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SCHEDA DI SETTORE COOPERATIVE SOCIALI

Cooperative ex art. 1 Legge 3 aprile 2001 n. 142
— Alla tipologia dell’ente cooperativo € applicabile la normativa in materia di socio lavoratore ? [1Si [INo
1 - E’ stato redatto il Regolamento previsto dall’art. 6 della Legge n.142/01 ? [1Si []No
2 - Data di approvazione da parte dell’ Assemblea

3 - Data deposito presso 1’Ufficio pubblico competente
4 - Tl Regolamento ¢ stato sottoposto a certificazione? [1Si []No
5 — 11 Regolamento ¢ conforme alle previsioni dell'art. 6 della Legge n. 142/01 [1Si [INo

- In caso di risposta negativa precisarne i motivi:

6 - Tipologie di rapporto lavorativo instaurate con i soci lavoratori: n. soci [ ]subordinato a tempo indeterminato
n.soci______ [ Jsubordinato a tempo determinato
1. SOCI'— []parasubordinato
n. SOC¥- []autonomo
n. socCl1 []altro

7 — Soci tecnici ed amministrativi (ex art. 14 L. 59/92) presenti:  n. soci

8 - La tipologia dei rapporti di lavoro posta in essere con i soci € corretta? [1Si []No

9 — E' conforme alle previsioni del Regolamento? [1Si []No

- In caso di risposta negativa precisarne i motivi:
10 - In caso di lavoro subordinato ¢ specificato il tipo di contratto collettivo applicato? [1Si []No

Descrivere:

— 11 contratto applicato é conforme ai requisiti di cui al comma 4 dell'art. 7 del D. L. n. 248/07,
convertito con modificazioni dalla legge n. 31/08? [1Si []No

- In caso di risposta negativa precisarne i motivi:

11 — Esistono soggetti iscritti nel libro soci non impiegati nell'attivita sociale? [1Si []No

- In caso di risposta affermativa, quale ¢ il loro ruolo?

12 — Eventuali osservazioni sulle variazioni della base sociale negli ultimi due anni:

13 - E'iscritta all'albo delle imprese artigiane? [1Si []No
14 - La cooperativa esercita in maniera esclusiva l'attivita di facchinaggio? [1Si []No

vedasi regolamento Regolamento di cui al D.M. n. 221 del 30 maggio 2003 — art. § per classificazione

1 - La denominazione sociale contiene l'indicazione “cooperativa sociale”? [1Si []No

2 - La cooperativa sociale ¢ ONLUS di diritto ex D. L.gs. n. 460/97, ha ulteriori qualificazioni (Impresa sociale, Impresa del
Terzo Settore etc.) [1Si []No

3 — La cooperativa ha lo scopo di perseguire l'interesse generale della comunita alla promozione umana e all'integrazione
sociale dei cittadini attraverso:

a) la gestione di servizi sociosanitari ed educativi: [1Si []No

b) lo svolgimento di attivita diverse — agricole, industriali, commerciali o di servizi - finalizzate all'inserimento lavorativo di

persone svantaggiate? [1Si [INo
¢) oggetto plurimo comprensivo di entrambe le tipologie [1Si []No
4 - Lo statuto prevede la presenza di soci volontari che prestino la loro attivita gratuitamente? [1Si []No

- Numero dei soci volontari: loro percentuale rispetto al numero complessivo dei soci %



5 - I soci volontari sono iscritti in un'apposita sezione del libro soci ? [1Si []No

6 - I soci volontari sono coperti da assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali? [] Si  [] No

7 - Al soci volontari viene corrisposto soltanto il rimborso delle spese effettivamente sostenute e documentate sulla base di
parametri stabiliti dalla cooperativa sociale per la totalita dei soci ? [1Si []No

8 - In caso di risposta negativa evidenziarne i motivi:

9 - Le categorie dei soggetti svantaggiati rientrano tra quelle previste dall’art. 4 della legge 381/91? [1Si []No

- In caso di risposta negativa precisarne i motivi:

10 - Percentuale delle persone svantaggiate rispetto al numero complessivo dei lavoratori (1):

- Numero delle persone svantaggiate:
11 -La cooperativa ha stipulato le seguenti convenzioni con enti pubblici e/ o privati:

Ente Oggetto convenzione Importo

- Eventuale ulteriore descrizione:

12- La cooperativa ¢ iscritta all'Albo Regionale/ delle Cooperative Sociali ? [1Si []No
In caso di risposta positiva, riportare gli etsremi del provvedimento di iscrizione, ovvero evidenziarne i motivi in

caso di risposta negativa

13 - La cooperativa ¢ correttamente inquadrata nell’Albo Nazionale delle Societa Cooperative? [1Si []No

14 - Sono ammesse come soci persone giuridiche pubbliche o private nei cui statuti sia previsto il finanziamento ¢ lo

sviluppo delle attivita di tali cooperative ? [1Si []No

15 - Elenco di tali persone giuridiche :

16 - Nel caso di consorzio di cooperative sociali :

- Quante cooperative aderiscono al consorzio?

- Il consorzio ha una base sociale conforme a quanto previsto dall'art. 8 della legge n. 381/91? [1Si []1No
(1) Si ricorda che la C.C.C. Con delibera del 13/01/2017 ha fissato alcuni criteri per il calcolo:
A la percentuale va calcolata sul numero dei lavoratori in forza e non su quello dei soci, pertanto solo quando la cooperativa

comincera una propria attivita produttiva sara necessario che rispetti la percentuale minima del 30%, dal conteggio dovranno essere
esclusi i soci non impegnati nell'attivita, i volontari ed i soci sovventori o finanziatori e, naturalmente, gli stessi svantaggiati;

A qualora lo Statuto della cooperativa sociale integri contestualmente le attivita e gli scopi previsti dalle lettere a) e b) della legge
381/1991 la percentuale di lavoratori svantaggiati va calcolata in rapporto al solo personale impiegato nell'attivita di “tipo b”,
escludendo invece il personale impiegato nell'attivita di “tipo a”,

A l'assenza dalla costituzione dei svantaggiati, in una cooperativa sociale di “tipo b”, che si protrae per piu di un anno nonostante
l'esercizio dell'attivita, configura la spurieta dell’ente, intesa come irregolarita insanabile; nel caso, invece, in cui tale percentuale sia

venuta meno e non piu ripristinata oltre il termine previsto, l'ente deve essere sciolto, previa diffida.






