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REGIONE SICILIANA

GIUNTA REGIONALE
, De,_lwi,b@razione n. 525 del 18 dicembre 2018.
“Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) 2014/2020 - Il Fase -
Integrazione™.

La Giunta Regionale
VISTO lo Statuto della Regione;

- VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 ¢ 10 aprile 1978, n. 2;

.. VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19 e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.Reg. 18 gennaio 2013, n. 6;

VISTO il D.P.Reg. 14 giugno 2016, n. 12 concernente: “Regolamento di_
attuazione del Titolo II della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19.
Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali di cui
_ all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9. Modifica
del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6, e successive
‘modifiche e integrazioni”, come modificato dal D.P.Reg. 3 agosto 2017, n.18;

VISTO il proprio Regolamento interno;

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e SS.mm.ii.;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo. per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;
CONSIDERATO che la Commissione Europea (CE) con la Decisione n. C

(2014) 8021 final ha adottato un “accordo di partenariato” con il Governo
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.. 1taliano in cui si definisce la strategia per un uso ottimale dei Fondi Strutturali
e di Investimento Europei in Italia;

. VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 104 del 13 maggio 2014
con la quale sono state designate per la programmazione 2014-2020 le
Autorita di Gestione, I’ Autorita di Certificazione e I’ Autorita di Audit;
VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 105 del 28 aprile 2015 con
la quale, tra l'altro, & stato istituito il Comitato di Pilotaggio, cosi come
. previsto nelle linee guida di redazione del PRA, che ¢ composto dal
Referente del PRA, dalle Autorita di Gestione dei Programmi Operativi
2014-2020 FESR e FSE, dal Dirigente generale dell’Ufficio Speciale Autorita
di_Audit dei programmi cofinanziati dalla Commissione Europea, dal
. Segretario generale della Presidenza della Regione, dal Ragioniere generale
della Regione, dal Dirigente generale del Dipartimento regionale della
funzione pubblica e del personale, dal Capo dell'Ufficio di Gabinetto del
Presidente della Regione, con i compiti previsti nella medesima proposta di
PRA;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 333 del 18 ottobre 2016:
“Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA). Programmazione
2014/2020 — Approvazione™;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 67 del 13 febbraio 2018:
“Legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20 art.11 — Conferimento incarico di
_Dirigente generale dell’Ufficio speciale Autorita di Certificazione dei
. programmi cofinanziati dalla Commissione Europea alla dott.ssa Valenti
Patrizia” ed il relativo decreto. presidenziale n. 716 del 16 febbraio 2018;

VISTO il D.P.Reg. n. 534 del 9 marzo 2018, con il quale & stato conferito alla
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dott.ssa Valenti Patrizia, Dirigente generale dell’Ufficio speciale Autorita di
Certificazione dei programmi cofinanziati dalla Commissione Europea,
lincarico di Referente per l'attuazione del Piano di Rafforzamento
Amministrativo della Regione Siciliana — PRA, relativo ai programmi
operativi FESR e FSE per il periodo 2014/2020;
- VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 137 del 26 marzo 2018, con
. cui & stato apprezzato il Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) II
Fase, della Regione Siciliana, relativo ai Programmi operativi FESR e FSE
.. 2014-2020, al fine di avviare il negoziato con gli uffici comunitari;

. VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 204 del 23 maggio 2018:
. “Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) 2014/2020 - II Fase -
- modifiche e integrazioni™;

VISTA la deliberazione della Giunta regionale n. 384 del 19 ottobre 2018:
“Piano di Rafforzamento Amministrativo (PRA) 2014/2020 - I Fase —
Conclusione del negoziato — Approvazione™;
- VISTA la nota prot. n. 17752 del 7 dicembre 2018 e gli atti alla stessa acclusi
. (Allegato “A”), con la quale il Presidente della Regione trasmette, per l'esame
della Giunta regionale, la nota prot. n. 3128 del 5 dicembre 2018 dell'Autorita
di Certificazione dei programmi cofinanziati dalla Commissione Europea,
Responsabile PRA, concernente la proposta di integrazione del Piano di
- Rafforzamento Amministrativo della Regione Siciliana (PRA) - II Fase,
relativo. ai Programmi Operativi FESR ¢ FSE 2014-2020, approvato
dall'Organo di Governo con la citata deliberazione n. 384/2018;
.CONSIDERATO che, nella predetta relazione esplicativa prot. n. 3128/2018,

al cui contenuto si fa integralmente rinvio, il Responsabile del PRA, pel
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- richiamare il contenuto della citata deliberazione n. 384/2018, rappresenta

che, a seguito delle richieste del Dipartimento regionale della funzione

pubblica e del personale e dell'Ufficio di gabinetto del Presidente della

Regione, in ordine all'attivazione di specifiche linee di assistenza tecnica per
competenza, € stato integrato il testo definitivo del PRA con l'inserimento di
specifiche sub-azioni, come riportato nella Tabella [I “Interventi sul
personale” e nella Tabella Il “Interventi sulle funzioni trasversali e sugli
strumenti comuni” ai paragrafi 6.2 ¢ 6.3, ed, in particolare:

- nell'ambito della sezione 6.2 del PRA II Fase, Intervento “Rafforzamento
coesione e nei PPOO”, attivita “Potenziamento della dotazione di organico
dei Dipartimenti coinvolti nella realizzazione dei PO”, sono state inserite le
seguenti due sub-attivitd, per le quali il responsabile individuato & il

responsabile del PRA e {'importo ¢ pari a euro 2.720.743,96: 1/A Supporto -

per l'analisi, la mappatura e la reingegnerizzazione dei processi

dell’Amministrazione; 1/B Supporto per l'analisi quali-quantitativa delle
risorse umane;
- nell'ambito della sezione 6.3 del PRA II Fase, Intervento .

“Attivazione/implementazione nei piani di performance di obiettivi strategici .

- collegati alla gestione dei fondi”, attivita “Implementazione nei piani di

performance (e nei rispettivi aggiornamenti) di obiettivi strategici collegati

. alla gestione dei fondi (FESR)”, ¢ stata inserita la seguente sub-attivita, perla

quale il responsabile individuato ¢ il responsabile del PRA e I'importo & pari a

euro 278.787,08: 1/A Supporto per la definizione del processo di valutazione
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delle performance da collegare al raggiungimento degli obiettivi assegnati ai

_diversi Centri di responsabilita delle azioni dei PO;

CONSIDERATO che il Responsabile del PRA rappresenta, altresi, nella

predetta relazione n. 3128/2018, che, a seguito della richiesta dell'Autorita

_..per I'lnnovazione Tecnologica, si & proceduto ad apportare, nell'ambito della

- Tabella III “Interventi sulle funzioni trasversali e sugli strumenti comuni” del

PRA II Fase, una rettifica delle prbcedure nn. 10, 11 e 12, secondo quanto

riportato nell'allegato 8) della stessa nota n. 3128/2018, nella. parte “Testo

.modificato”;

RITENUTO di approvare il testo del Piano di Rafforzamento Amministrativo

- (PRA) 1II Fase, della Regione Siciliana,. relativo ai Programmi Operativi

FESR e FSE 2014-2020, integrato con_le sub-azioni e la rettifica sopra
specificate;
SU proposta del Presidente della Regione,

DELIBERA

per .quanto esposto in preambolo, di approvare il testo del Piano di

Rafforzamento Amministrativo (PRA) II Fase, della Regione Siciliana,

relativo ai Programmi Operativi FESR e FSE 2014-2020, integrato con le
sub-azioni e la rettifica in premessa specificate, in conformita alla proposta
dell'Autorita di Certificazione dei programmi cofinanziati dalla Commissione
Europea, Responsabile PRA, prot. n. 3128 del 5 dicembre 2018, trasmessa
dal Presidente della Regione con nota prot. n. 17752 del 7 dicembre 2018 e

relativi atti, costituenti allegato “A” alla presente deliberazione.

. [=31e)
11 Segretario 4 zze\ﬁ,zzﬁ} ;
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OGGETTO: Integrazione al Piano Rafforzamento Amministrativo [I° Fase.

Alla Segreteria di Giunta
. st jenerale del Dipartim
?RES[BENZA R_EG?OPJES!C&!ANA E’pc A Dmgentc oenerle AL -
Segeeieria defie (Fitesie. Regionale della Programmazione
07 DiC. 2018
*  Alla Segreteria Generale
PROT. N. AA'/O ........... '
LORO SEDI

Affinché sia sottoposta all'esame della Giunta regionale, nella prossima seduta utile, si
trasmette, unitamente ai relativi allegati, copia della nota dell’Autorita di Certificazione dei
Programmi Cofinanziati dalla Commissione Europea — Ufficio di Attuazione PRA, prot. n. 3128 del

5 dicembre 2018, di pari oggetto, acquisita al protocollo dell’ Ufficio di Gabinetto n. 17497 del 5
dicembre 2018, al cui contenuto si rinvia.
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REPUBBLICA ITALIANA C.F. 80012000826 — PART. VA 02711070827

Regione Siciliana
Presidenza

Autorita di Certificazione dei Programmi
Cofinanziati dalla Commissione Europea
Ufficio di Attuazione PRA

Prot.n. 3424 Palermo, 3 BIC. 2008

On.le Musumeci
Presidente della Regione
. per il tramite del Capo di Gabinetto

p.c. Avv. Maria Mattarella
Segretario Generale

Dott.ssa Antonella Buonisi
Segreteria della Giunta

Oggetto: integrazione al Piano Rafforzamento Amministrativo II° Fase

PREMESSA

Com’¢ noto con deliberazione n. 384 del 19/10/2018 la Giunta regionale — a conclusione del

negoziato svoltosi con gli uffici comunitari — ha approvato la versione definitiva del Piano di
Rafforzamento Amministrativo (PRA) Il.a fase.

-

I Programma prevede diverse sezioni: 1) introduzione; 2) sezione anagrafica; 3) contesto
organizzativo-legislativo e procedurale; 4) definizione delle responsability; 5) obiettivi di
miglioramento; 6) interventi per il rafforzamento amministrativo, 7) trasparenza, informazione e
comunicazione, 8) sistemi di aggiornamento, verifica e controllo interno del PRA.

Il Dipartimento regionale della funzione pubblica, con nota n.114005 del 17/10/2018 All. 1) e
I’'Ufficio di Gabinetto della S.V. con nota n.14215 del 23/10/2018 (All. 2) hanno richiesto
I"attivazione di specifiche linee di assistenza tecnica per I’attuazione di linee d’intervento all’interno
del PRA di rispettiva competenza, come di seguito riportato; con nota n. 2675 del 30/10/2018 la

scrivente ha informato di tale iniziativa la S.V. ed il Segretario Generale, presidente del Comitato di-
pilotaggio del PRA (AIL 3).

Le attivita richieste sono coerenti, da un lato con le azioni di assistenza tecnica previste nell’OT11
del PO FESR (oltre che evidentemente con il PRA) e, dall’altro, con ’offerta tecnica dell’RTI che
nella relativa gara CONSIP si ¢ aggiudicata il c.d. lotfo 7 per I’Assistenza tecnica all’Autorita di

1L SEGRETARIO
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Gestione ed all’Autorita di certificazione e nel cui ambito lo scrivente ufficio ha gia attivato un
ordinativo di fornitura. !

Pertanto, lo scorso 7 novembre si & svolto un incontro operativo tra le Amministrazioni richiedenti, i
rappresentanti dell’RTI (Deloitte) e lo scrivente ufficio, nel quale & stato presentato un documento
che riporta obiettivi del progetto, la scadenza progettuale ed il piano con Iindividuazione delle
giornate uomo necessarie per profilo professionale. (4//. 4)

La riunione si & conclusa con I'impegno da parte del fornitore di predisporre la bozza del Piano
dettagliato delle attivita (PDA), a partire dai fabbisogni condivisi nel corso dell’incontro, inviandolo
all’ Amministrazione entro il successivo 16 novembre per una valutazione e la necessaria
condivisione. Parallelamente I’ Amministrazione si & impegnata a sottoporre alla condivisione del
Comitato di Pilotaggio del PRA il progetto in questione, anche al fine di coinvolgere
successivamente-i Dipartimenti interessati per rendere massima Iattenzione degli stessi sulla sua
rilevanza strategica.

La bozza di PDA ¢ stata quindi successivamente inviata dallo scrivente ufficio a tutti i partecipanti

all’incontro del 7 novembre, oltre che al Segretario Generale, Presidente del Comitato di Pilotaggio
del PRA.

[1 Comitato di pilotaggio del PRA svoltosi lo scorso 19 novembre presso la Segreteria Generale —
Palazzo d’Orleans (4/l. 5) ha condiviso la proposta presentata, dando mandato alla scrivente in
qualita di Responsabile dell’ufficio di Attuazione del PRA di mettere in atto i successivi
adempimenti per |’attuazione delle seguenti due linee d’intervento del documento PRA, gia
approvato dalla citata deliberazione della Giunta regionale n. 384 del 19/10/2018, 6.2 “Inferventi

sul personale” e punto 6.3 “Interventi sulle funzioni trasversali e sugli strumenti comuni”,
integrandole come segue:

- supporto sia all’analisi qualitativa e quantitativa delle risorse umane della

Regione Siciliana che alla mappatura e la reingegnerizzazione dei processi
dell’ Amministrazione;

- nonché supporto alla predisposizione degli atti fondamentali al ciclo della

performance per gli uffici individuati ai sensi dell’art. 6 del Decreto Presidenziale 21
giugno 2012, n. 52.

Le determinazioni del Comitato di Pilotaggio erano pero subordinate all’attivita che il Dipartimento
della Programmazione — in qualitd di Autoritd di coordinamento delle Autorita di gestione
(AdCAdQG) del PO FESR 2014/2020 avrebbe posto in essere in merito:

 verifica delle disponibilita delle risorse finanziarie necessarie;

» verifica delle azioni contenute nell’Asse 11 Assistenza tecnica del PO FESR 2014/2020 e
contestuale allocazione della dotazione finanziaria.

! In data 21/09/2017 ¢ stata stipulata una convenzione tra CONSIP S.p.A. e la societa Deloitte Consulting S.r.L nella sua
qualitd di impresa mandataria capo-gruppo del Raggruppamento Temporaneo composto con la mandante CLES Srl,, la
mandante Consedin S.p.A. e la mandante [ZI SpA, per I'affidamento della “Gara a procedura aperta ai sensi del D.Lgs
163/2006 e s.m.i, per I'erogazione di supporto specialistico e assistenza tecnica alle Autorita di Gestione e di
Certificazione per I"attuazione dei Programmi Operativi 2014-2020, Lotto 7.
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Infine con nota n. 18931 del 26 novembre ws. (All. 6), il Dipartimento regionale della

Programmazione, responsabile specificatamente della linea d’intervento Assistenza tecnica del PO
FESR 2014/2020 ha confermato che:

“...L'attivazione dell'Assistenza tecnica, cosi come rappresentato, potrd trovare
collocazione nell'ambito dell’OT 11 del PO FESR 201472020 e piit precisamente
all’interno dell'azione 11.1.4 “Azioni per favorire la semplificazione, con focus sulla
riduzione degli oneri amministrativi per i beneficiari e la trasparenza”...”

“...per quanto riguarda le quote finanziarie gia quantificate da parte dell’Ufficio di
attuazione del PRA...si fa presente che la stessa al fine di velocizzare la procedura,
per un importo di € 3.000.000,00 pué far parte del c.d. “Lotto Consip”...

Vorra pertanto I'Ufficio di Attuazione del PRA, anche alla luce degli incontri avuti
con i responsabili Deloitte, provvedere alla rimodulazione della proposta.. "

Pertanto — alla luee di quanto rappresentato dal Dipartimento Programmazione ed a seguito agli
incontri avuti — la Deloitte ha rimodulato. il Piano dettagliato delle attivita presentando prima una
sintesi dei due macroambiti di attivita e del valore economico del servizio di supporto all’attuazione

del PRA (A/L. 6a) ed, successivamente la versione definitiva dello PDA trasmesso alla scrivente lo
scorso 30 novembr¢.

Nel frattempo, nel corso della riunione della Rete dei Referenti PRA convocata lo scorso 16
novembre dalla Segreteria tecnica del PRA presso I’Agenzia della coesione la scrivente ha
concordato di inserire esplicitamente nel PRA II fase le due attivita di assistenza tecnica quali sub-
azioni rispetto a quelle cui le stesse si riferiscono, gia rientranti nel testo del programma, effettuando

cosi una mera integrazione del testo approvato dalla Giunta regionale con la citata deliberazione n.
384 del 19/10/2018.

I. PROPOSTA DEL D[PARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA

Nell’ambito delle misure di riorganizzazione, potenziamento ed ottimizzazione per assicurare a tutti
gli uffici coinvolti nell’attuazione dei programmi operativi le necessarie condizioni di struttura e di
competenze in base alle diverse responsabilita attribuite e tenuto conto che il Dipartimento della
Funzione pubblica ha tra le proprie competenze anche la trasparenza, la semplificazione e
'accelerazione dei procedimenti amministrativi, intesi come strumenti propedeutici  al
miglioramento dell’efficienza della macchina amministrativa, con nota n.114005 del 17/10/2018 lo
stesso Dipartimento ha richiesto [*attivazione di un supporto di assistenza tecnica per:

* mappatura e reingegnerizzazione dei processi dell’ Amministrazione;

* analisi quantitativa delle risorse umane: consistenza numerica di uniti necessarie ad assolvere
alla missione dell’ Amministrazione;

* analisi qualitativa delle risorse umane: tipologie di professioni e competenze professionali
meglio rispondenti alle esigenze dell’ Amministrazione, anche tenendo conto delle

professionalitd emergenti in ragione dell’evoluzione dell’organizzazione del lavoro e degli
obiettivi da realizzare

Tali azioni si inseriscono specificatamente nella sezione 6.2 del PRA I fase “Interventi sul
personale” dove si intendono proprio attivare specifici interventi per superare le debolezze di
carattere organizzativo e strutturale della macchina amministrativa con azioni rivolte a rafforzare la
capacitd amministrativa di tutti i soggetti/strutture coinvolti nell’attuazione dei programmi. Infatti, il
“Rafforzamento del personale impegnato nella programmazione della politica unitaria di coesione
ed in particolare nei PPOO, con il Potenziamento della dotazione di. nico dei Dipartimenti--
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coinvolti nella realizzazione dei PO”, potra essere attuato soltanto con un’adeguata
reingegnerizzazione delle procedure - propedeutica alla successiva digitalizzazione delle stesse gia
prevista nel PO FESR nell’ambito dell’azione 2.2.1 “Dematerializzazione procedimenti
amministrativi” responsabile I’Autorita regionale per I'Innovazione tecnologica ~ e con Panalisi
quanti/qualitativa delle risorse umane da destinare ai diversi uffici.

Alla luce di quanto previsto nel Piano Dettagliato delle Attivita (PDA) il costo stimato per tale
operazione € pari a € 2.230.118,00 al netto di IVA (€2.720.743,00 con IVA).

II. PROPOSTA DELL’UFFICIO DI GABINETTO

L’implementazione nei piani di performance di obiettivi strategici correlati alla gestione dei fondi
rientra anch’essa nell’ambito delle misure di riorganizzazione, potenziamento ed ottimizzazione per
assicurare a tutti gli uffici coinvolti nell’attuazione dei programmi operativi le necessarie condizioni
di struttura e di competenze in base alle diverse responsabilita attribuite.

Tenuto conto che la predisposizione dei documenti della performance compete all’Ufficio di
Gabinetto detla S.V. oltre che agli Uffici di diretta collaborazione degli On.li Assessori, il Capo di
Gabinetto della S.V. ha richiesto I’attivazione di “una specifica linea di assistenza tecnica che possa
supportare I’ Amministrazione nel processo di effettiva integrazione nel piano della performance
degli obiettivi della programmazione comunitaria, con particolare riferimento alla costruzione di un
efficace set di indicatori per gli obiettivi strategici ed operativi e alle modalita di integrazione dei
diversi documenti di programmazione.

Tale richiesta si inserisce nella sezione 6.3 “Inferventi sulle Junzioni trasversali e sugli strumenti
comuni” tra gli interventi di rafforzamento della capaciti amministrativa relativi alle funzioni
trasversali e agli strumenti comuni in uso ai diversi uffici direttamente o indirettamente coinvolti
nella  gestione dei PO, nella  qudle  specificatamente  rientra  intervento

"Attivazione/implementazione nei piani di performance di obiettivi strategici collegati alla gestione
dei fondi”

Alla luce di quanto previsto nel Piano Dettagliato delle Atfivita (PDA) il costo stimato per tale
operazione & pari a € 228.514,00 al netto di [IVA (€278.787,08 con [VA).

III. RETTIFICA TABELLA DEL PRA IT FASE - AUTORITA’ PER L'INNOVAZIONE
TECNOLOGICA

L’ Autorita regionale per 1’Innovazione tecnologica con nota n. 4898 del 04/10/2018 (4IL7) ha
rappresentato la necessita di procedere ad una rettifica delle procedure nn. 10, 11 e 12 indicate nel
PRA [I Fase nella tabella della III “Interventi sulle funzioni trasversali e sugli strumenti comuni”.

Secondo la proposta presentata, il contenuto programmatico resta immutato; vengono di fatto
articolate diversamente le attivita e le risorse finanziarie, gid previste peraltro nel PO FESR
2014/2020, come indicato nelle tabelle relative al testo attuale ed al testo modificato alla luce delle
richieste dell’ Autorita regionale per I'innovazione tecnologica di cui all’A/L. 8.

In particolare:

* la proposta di rettifica della procedura n. 11 riguarda ’accorpamento di quanto contenuto al

riguardo nell’attuale PRA con la procedura n. 10: “Sviluppo e potenziamento dei sistemi
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informatizzati in uso per la realizzazione di procedure di accesso (gestione bandi on-line)”.

Vengono di fatto accorpate le due attivitd previste per il FESR e PFSE, con un’importo
complessivo pari a € 462.000,00;

Pattivith “Potenziamento dell'interoperabilita dei sistemi informativi regionali” viene

suddivisa in due sezioni (procedure nn. 11 e 12) definendo la quota non territorializzata per
un importo pari a € 1.637.000,00.

I[V.CONCLUSIONI

Alla luce di quanto sopra esposto si sottopone alla valutazione della S.V, per ’eventuale inoltro alla

Giunta regionale, |’integrazione del PRA Il fase approvato dalla Giunta regionale con la citata
deliberazione n. 384 del 19/10/2018, con:

D

2)

I’inserimento di specifiche sub-azioni come riportato nella Tabella IT Interventi sul personale

e nella tabella Il Interventi sulle funzioni trasversali e sugli strumenti comuni ai paragrafi
6.2e6.3.

In particolare:

A) nella sezione 6.2 del PRA II fase “Interventi sul personale” (AlL 9)

Intervento: “Rafforzamento del personale impegnato nella programmazione della politica
unitaria di coesione ed in particolare nei PPOQ, attivita “Potenziamento della dotazione di
organico dei Dipartimenti coinvolti nella realizzazione dei PO, si propone I'inserimento

delle seguenti due sub-attivitd per le quali il responsabile individuato & il responsabile del
PRA e I"importo pari a € 2.720.743,96;

1/A) Supporto per l'analisi, la mappatura e la reingegnerizzazione dei processi
dell’ Amministrazione -

1/B); Supporto per I’analisi quali-quantitativa delle risorse umane;

B) nella sezione 6.3 del PRA II fase ““Inferventi sulle funzioni trasversali e sugli
strumenti comuni (All. 10) Intervento Attivazione/implementazione nei piani di
performance di obiettivi strategici collegati alla pgestione dei fondi®, attivita
“Implementazione nei piani di performance (e nei rispettivi aggiornamenti) di obiettivi
strategici collegati alla gestione dei fondi (FESR), si propone I’inserimento della seguente
sub-attivitd, per le quali il responsabile individuato & il responsabile del PRA e I'importo
pari a € 278.787,08:

I/A Supporto per la definizione del processo di valutazione delle performance da
collegare al raggiungimento degli obiettivi assegnati ai diversi Centri di responsabilita
delle azioni dei PO.

la rettifica nella tabella I del PRA I Fase “Interventi sulle funzioni trasversali e sugli
strumenti comuni” delle procedure nn. 10, 11 e 12, secondo quanto riportato
nell’allegato 8) nella parte “Testo modificato”
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3) Si sottopone altresi alla valutazione della S.V. — per I’eventuale inoltro alla Giunta
regionale - I’approvazione del testo del PRA I fase integrato con le sub-azioni di cui al
precedente punto 1) e la rettifica di cui al punto 2) sopra riportate (Al 4)

Il Res bile del PRA
Pagyizj now .

i SEGRETARIO
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REPUBBLICA ITALIANA " Codict fiscale 80012000826
' Partita L.V.A. 02711070827

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI
E DELLA FUNZIONE PUBBLICA
Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale
Servizio 16 Formazione e Qualificazione Professionale
def Personale Regionale
Viale Regione Siciliana, 2194 - 90135 PALERMO

tel. 091/7073234 ~ telefax 091/7073950
e-mail: formazionepersonale.fp@regione.sictia.it

Prot. N. AA 400F, PALERMO, A} ]Ao ( APV ©

Oggetto: Serviti di supporto specialistico e assistenza tecnica alle Autorits di Gestione e di
Certificazione per l'attuazione dei Programmi Operativi 20[4-2020", Lotto 7, ai sensi
dell’art. 26 della L. 488 del 23.12.1999 e dell’art. 58 I. 388/2000.
Piano di Rafforiamento Amministrativo della Regione Siciliana

D.ssa Patrizia Valenti

Dirigente Generale dell’Ufficio Speciale
Autoritce di Certificazione

dei programmi cofinanziati dalla Commissione
Europea e Responsabile PRA

Piazza Sturzo 36

90100 Palermo (PA)

Come noto, il Piano di Rafforzamento Amministrativo della Regione Siciliana (PRA) - Fase 2,
gia approvato da Bruxelles e in corso di approvazione definitiva da parte della Giunta regionale,
descrive I'insieme delle misure di riorganizzazione, potenziamento e ottimizzazione, supportate da un
cronogramma puntuale e monitorabile, per assicurare all’intera filiera di attuazione programmatica
(Autoritd di Gestione, Autorita di Certificazione, Autoriti Ambientale, Organismi Intermedji,

Beneficiari) le necessarie condizioni di struttura e di competenze per I'esercizio delle responsabilita
attribuite.

Con riguardo ai suddetti ambiti di intervento, questo Assessorato annovera fra le sue
competenze la formazione e qualificazione professionale del personale regionale e la trasparenza,
semplificazione ed accelerazione dei procedimenti, intesi come strumenti necessari ¢ propedeutici al
migliorameato dell’efficienza della macchina amministrativa regionale. In tale quadro, pertanto, si
sottolinea la rilevanza e I'utilita del citato PRA e I"opportunita di una corretta, tempestiva ed efficace

attuazione degli interventi in esso previsti per quanto cileva rispetto alle competenze dello scrivente
Assessorato.






























































































































































































