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ASSESSORATO REGIONALE DEL LAVORO, DELLA PREVIDENZA SOCIALE,

DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE E DELL’EMIGRAZIONE

________________________

L’Assessore regionale del lavoro, della previdenza sociale,

 della formazione professionale e dell’emigrazione

VISTO 
lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO
il DPR 25 giugno 1952, n. 1138, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO
l’art. 9 della legge regionale 21 settembre 1990, n.36, che istituisce l’Agenzia regionale per l’impiego e per la formazione professionale;
VISTA
la legge regionale 15 Maggio 2000 N. 10;
VISTA
la legge 14 febbraio 2003, n.30, “delega al Governo in materia di occupazione e mercato del lavoro;

VISTO
l’art.3 della legge 11 febbraio 2005, n.15, secondo il quale, per conseguire maggiore efficienza nella loro attività, le amministrazioni pubbliche incentivavo l’uso della telematica nei rapporti interni tra le diverse amministrazioni e tra queste e i privati;
VISTO 
il Decreto Legislativo 21 aprile 2000, n.181 recante “Disposizioni per agevolare l’incontro fra domanda ed offerta di lavoro, in attuazione dell’articolo 45, comma 1, lettera a), della legge 17 maggio 1999, n. 144”;

VISTO 
il Decreto Legislativo 19 dicembre 2002, n.297, recante “Disposizioni  modificative  e  correttive  del decreto legislativo 21 aprile  2000,  n.  181,  recante  norme  per agevolare l'incontro tra domanda e offerta di lavoro, in attuazione dell'articolo 45, comma 1, lettera a) della legge 17 maggio 1999, n. 144”;
VISTO    l'articolo 12 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante disposizioni in materia di sistemi informativi e statistici;

VISTI      gli articoli 15 e 16 del decreto legislativo n. 276 del 10 settembre 2003, concernenti la definizione, da parte del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro per l'innovazione e le tecnologie e d'intesa con le Regioni e le Province autonome, degli standard tecnici e dei flussi informativi di scambio tra i sistemi, nonché delle sedi tecniche finalizzate ad assicurare il raccordo e il coordinamento della borsa continua nazionale del lavoro a livello nazionale;

VISTO
il decreto interministeriale del 13 ottobre 2004 emanato dal Ministro del lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il  Ministro dell'innovazione e delle Tecnologie e d'intesa con la Conferenza Unificata, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 262 dell'8 novembre 2004, che ha individuato gli Standard tecnici ed i flussi informativi di scambio , nonché le sedi tecniche finalizzate ad assicurare il raccordo ed il coordinamento della Borsa Continua Nazionale dei Lavoro;
CONSIDERATO che la Regione Siciliana ha manifestato la volontà di aderire alla Borsa Continua Nazionale del Lavoro, giusta nota assessoriale prot. n. 2732 del 22 novembre 2004 successivamente confermata con le note assessoriali prot. 314 dell’8 marzo 2005 e prot. n. 917 del 27 giugno 2005;

VISTA 
la convenzione sottoscritta in data 20 ottobre 2005 tra la Regione Siciliana ed il Ministero del  Lavoro per l’adesione al Sistema della Borsa Continua Nazionale del Lavoro (BCNL) per le componenti portale Regionale e SIL;

CONSIDERATO che nell’ambito del citata convenzione si sancisce anche l'assistenza tecnica che verrà offerta dal Ministero, tramite Italia Lavoro, ai sensi dell' articolo 8 del citato D.M. del 13 ottobre 2004 citato;
CONSIDERATO che a far carico sul Fondo per l'occupazione, ai sensi dell'articolo 1, comma 7, del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge 19 luglio 1993, n. 236 sono state stanziate le risorse finanziarie alle regioni per potenziare lo sviluppo dei servizi per l'impiego, con il D.M. 6 settembre 2001 pubblicato GU n.233 del 6/10/2001, il D.M. 13 dicembre 2002 Pubblicato GU n.3 del 4/01/03, il D.M. 18 settembre 2003 Pubblicato GU n.227 del 30/09/03, il D.M. 20 dicembre 2004 Pubblicato GU n.10 del 10/01/2005;
RAVVISATA la necessità di procedere, in tempi brevi, alla costituzione di un gruppo di lavoro interdipartimentale a tempo finalizzato a dare attuazione alla convenzione con il Ministero del Lavoro, nonché assicurare tutte le azioni rivolte alla realizzazione del nodo regionale e della infrastruttura di rete per la messa in esecuzione della Borsa Continua Nazionale del Lavoro.
DECRETA

ARTICOLO 1

E’ costituito gruppo di lavoro interdipartimentale a tempo finalizzato a dare attuazione alla convenzione con il Ministero del Lavoro, nonché assicurare tutte le azioni rivolte alla realizzazione del nodo regionale e della infrastruttura di rete per la messa in esecuzione della Borsa Continua Nazionale del Lavoro (BCNL).
ARTICOLO 2

Il gruppo di lavoro di cui all’art. 1 è composto: 
	Ing. Michele Agugliaro
	Dipartimento Lavoro

	Dr.ssa Loredana Carrara
	Agenzia per l’Impiego

	Dr. Fabio Marino
	Dipartimento Lavoro

	Arch. Baldassare Di Dia
	Agenzia per l’Impiego

	Dr. Rosario Candela
	Agenzia per l’Impiego


ARTICOLO 3
La partecipazione alle attività del gruppo di lavoro di cui al presente provvedimento non dà luogo all’erogazione di emolumento o gettoni di presenza. 
ARTICOLO 4
Il gruppo di lavoro si avvarrà del supporto dell’Area interdipartimentale sistemi informativi della regione per gli eventuali pareri tecnici e di eventuali ulteriori professionalità presenti nell’amministrazione regionale.
ARTICOLO 5
Il presente decreto non comporta spesa e non è soggetto a visto della Ragioneria Centrale, e verrà divulgato attraverso sito internet di questo Assessorato.
Palermo, 22 febbraio 2005 
firmato

L’ASSESSORE
(On.le Dott. Francesco Scoma)

                          firmato

IL DIRIGENTE GENERALE DELL’AGENZIA

    REGIONALE PER L’IMPIEGO E LA

     FORMAZIONE PROFESSIONALE

                     (Lo Nigro)

                          firmato

     IL DIRIGENTE GENERALE DEL 

  DIPARTIMENTO REGIONALE LAVORO

                    (Bologna)
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