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 Assessorato del Lavoro della Previdenza Sociale

della Formazione Professionale e dell’Emigrazione

   AGENZIA REGIONALE PER L’IMPIEGO

E  LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Servizio II – Politiche attive del Lavoro
Risposta a……………………….
N. di prot     686
del   27 febbraio 2006 
Oggetto:     Chiarimenti  alla  Circ. ass. 13/01/2006 n. 66.  Programma-Quadro  per   la integrazione e lo sviluppo delle sperimentazioni in materia di Tirocini Formativi inseriti in processi di mobilità geografica Sud-Nord – INDIRIZZI OPERATIVI
· Ai Servizi Uffici Provinciali del lavoro di:


 Agrigento



Catania


  Palermo
                                                      -    Sportello Multifunzionale CEFOP

                                                    Via Imperatore Federico, 52

                                               Palermo 

· A Italia Lavoro S.p.a.

     (azioni di sistema Sud/Nord/Sud)

     Via Nanni Costa, 30





40133 Bologna

                E p.c.

· Alla Presidenza della Regione Siciliana – ufficio di Gabinetto

· Al Dipartimento Regionale della Formazione professionale

· Al Dipartimento Regionale Lavoro

· Al Servizio Ufficio Regionale del lavoro di






Palermo

· Ai Servizio Ufficio Provinciale del lavoro di:



Caltanissetta

· All’Ispettorato Regionale del lavoro di






Palermo 

· Agli Ispettorati Provinciali del lavoro

· Al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Direzione Generale del Mercato del Lavoro – Segreteria


Via Fornovo, 8






00192 Roma

· Alle Organizzazioni sindacali dei lavoratori 

· All’Area e ai Servizi dell’Agenzia regionale per l’impiego e la formazione professionale






LORO SEDI


Con riferimento alla circolare assessoriale in oggetto – punto  11 – MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE , a seguito di quesiti formulati per le vie brevi in ordine alla presentazione delle candidature degli aspiranti tirocinanti  appare necessario chiarire l’iter della procedura a sportello prevista nella  stessa circolare e  concernente la raccolta delle candidature.

           Al fine, pertanto, di facilitare  l’utilizzo di tale strumento di politica attiva e di non vanificare l’operato di questa Amministrazione, si specificano  di seguito  le fasi necessarie per partecipare a tale iniziativa:
  - gli   aspiranti   tirocinanti  dovranno   prendere     visione   delle   domande   di   tirocinio 
    formativo  dei datori  di    lavoro    disponibili    ad    ospitare    tirocini   e   delle   relative   
    scadenze    sul   sito   www.regionesicilia.it/lavoro - “b@checa lavoro” ;
 -  ove interessati a domande di tirocinio formativo  pubblicate  sul  sito sopra specificato gli    

    aspiranti   tirocinanti  dovranno  procedere  alla compilazione  del modello di candidatura 

    allegato   alla  circolare  assessoriale  13/01/2006 n. 66  e   successivamente   dovranno   

    recarsi  presso  il nodo di rete più vicino alla località in  cui risiedono e presentare  la loro    

    candidatura;

 -  gli operatori  dei  nodi  di  rete  sottoporranno il  giovane  ad una   preselezione tendente   

    ad accertare il   possesso  dei requisiti   minimi   richiesto dal  datore di    lavoro ospitanti       

    e della   necessaria componente motivazionale;

 -  in  ipotesi  di  riscontro  positivo  di tali requisiti  provvedera’  ad acquisire la candidatura,    

    e rilascera’   copia   della   candidatura   stessa   corredata  del    numero di protocollo;
 -  le candidature   raccolte saranno successivamente trasmesse dal nodo di rete  al Centro      

    per   l’Impiego    della    Regione  in  cui   ha  sede  il  datore  di lavoro  che ha segnalato    

    l’interesse ad ospitare  il tirocinante;    
 -  i Centri per l’Impiego delle Regioni ospitanti  provvederanno a comunicare ai nodi di rete    

    i   nominativi degli aspiranti tirocinanti che intenderanno sottoporre a colloquio  ; i giovani 

    interessati    verranno   contattati  direttamente  dai  nodi  di rete  che  hanno acquisito il    

    modello    di candidatura   e  verranno  sottoposti  al colloquio  con modalità effettuate di    

    concerto con il   nodo di rete del centro-nord;
  - l’esito   dei  colloquio   verrà  comunicato   unicamente  al   giovane  che  avrà  superato       

    positivamente il colloquio stesso;

  - l’istanza  prodotta   sarà   valida   unicamente   per   l’opportunità   di   tirocinio  visionata   

    dall’aspirante tirocinante , ciò presuppone  che   la  candidatura ad  altri tirocini  formativi    

    divulgati    sul    sito    www.regionesicilia.it/lavoro  - “b@checa lavoro”  comporterà    la   

    presentazione   di nuove apposite istanze secondo il modello di candidatura allegato alla   

    circolare in questione.
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