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 Assessorato del Lavoro della Previdenza Sociale

della Formazione Professionale e dell’Emigrazione

   AGENZIA REGIONALE PER L’IMPIEGO

E  LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Servizio II – Politiche attive del Lavoro


Risposta a……………………….

N. di prot. ....1000...................
del……08/04/2004.

Circolare n. 44/04/AG

Oggetto: Circolare assessoriale 19 febbraio 2004 n. 40. Interventi  a  favore 


    dell’emersione  del  lavoro  irregolare  e dell’occupabilità in Sicilia.

     Punto 4.3 – Adempimenti nei confronti dell’INAIL dei datori di lavoro

               ospitanti i tirocini - Rettifica
Alle Associazioni dei datori di lavoro che hanno aderito agli interventi

Al Dipartimento regionale della formazione professionale

Al Dipartimento regionale del lavoro

Al Servizio Ispettorato regionale del lavoro

Ai Servizi Ispettorati provinciali del lavoro

Al Sevizio Ufficio regionale del lavoro

Ai Servizi Uffici provinciali del lavoro

Alla Segreteria della Commissione Regionale per l’Impiego

Ai Comitati provinciali per il lavoro e l’emersione del sommerso (CLES)


Al Comitato regionale per l’emersione ex art.78 Legge 449/98

Ai Comitati provinciali per l’emersione ex art.78 Legge 449/98

Ai Servizi formativi degli Enti di formazione professionale ex L.R. 24/76
Al Nucleo Carabinieri – Coordinamento per la Sicilia – c/o Ispettorato regionale del lavoro 

Agli Enti di Formazione Professionale del P.R.O.F.
e, p.c. 
Alla Presidenza della Regione Siciliana – Ufficio di Gabinetto 

Alla Presidenza della Regione – Ufficio Legislativo e Legale

Al Ministero del lavoro e delle politiche sociali:

· Dipartimento per le politiche del lavoro e dell’occupazione a tutela dei lavoratori

· Direzione Generale dell’impiego, l’orientamento e la funzione

Divisione VII

All’ I.N.A.I.L. – Direzione Regionale SICILIA
Alle Organizzazioni sindacali dei lavoratori

All’Area e ai Servizi dell’Agenzia regionale per l’impiego e la formazione professionale


      L O R O    S E D I 


A seguito di specifiche precisazioni pervenute dall’INAIL Istituto Nazionale per l’Assicurazione contro gli infortuni sul Lavoro – Direzione Regionale Sicilia – Uff. Attività Istituzionali, con nota 31/3/2004 prot. N. 98/2004/AZ, pervenuta il 2/04/04, il punto 4.3 della circolare 19 febbraio 2004 n. 40 ( “ATTIVITA’PER L’AVVIO DEGLI INTERVENTI per il datore di lavoro ospitante”), nella parte riguardante le indicazioni relative agli obblighi per il datore di lavoro ospitante il tirocinio nei confronti dell’INAIL, è rettificato secondo il seguente testo “A decorrere dal 1° gennaio 2000, sono state istituite quattro distinte tariffe dei premi per ciascuna delle gestioni di cui all’art. 1 del decreto legislativo n. 38 del 23/2/2000 (Industria, Artigianato, Terziario e Altre Attività). I datori di lavoro, pertanto, vengono inquadrati in tali gestioni secondo la classificazione aziendale disposta ai fini previdenziali ed assistenziali ai sensi dell’art. 49 della legge n. 88/89. Le lavorazioni svolte, poi, sono classificate dalla corrispondente voce della tariffa relativa alla gestione nella quale è inquadrato il datore di lavoro.

Nel caso dei tirocini formativi regolamentati dalla circolare in oggetto, rientrando gli stessi nella disciplina per i corsi di istruzione professionale, la voce di tariffa applicabile è 0611, ma il tasso sul quale calcolare il premio assicurativo, varia al variare della gestione cui è stato inquadrato il datore di lavoro:

	GETSIONE TARIFFARIA
	VOCE DI TARIFFA
	TASSO MEDIO DI

TARIFFA

	INDUSTRIA
	0611
	9 ‰

	ARTIGIANATO
	0611
	5 ‰

	TERZIARIO
	0611
	6 ‰

	ALTRE ATTIVITA’
	0611
	11 ‰



Inoltre, considerato che, a decorrere dal 9 ottobre 2003, i termini per la presentazione delle denunce di esercizio, di variazione e di cessazione dell’attività di cui all’art. 12 del Testo Unico approvato con D.P.R. 30 giugno 1965, n. 1124, sono stato modificati, la data di inizio e di fine del tirocinio dovranno essere comunicate all’INAIL entro 30 giorni dall’inizio del tirocinio”.

Per ulteriori chiarimenti, si segnala la pubblicazione della tariffa dei premi INAIL (Edizioni INAIL 2001), approvata con D.M. 12/12/2000, nonché la circolare INAIL n. 59 del 10/X/2003, che modifica i termini di cui all’art. 132 del T.U..

Le Associazioni datoriali convenzionate avranno cura, in merito alla presente direttiva, di informare tempestivamente i datori di lavoro aderenti alle iniziative in oggetto.

La presente direttiva sarà pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana,    nonché sarà disponibile sul sito internet di questo Assessorato ove sarà possibile, altresì, scaricarla al seguente indirizzo: www.regione.sicilia.it/lavoro.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO


       (Rita Maccarrone)


IL DIRIGENTE GENERALE



   (Lo Nigro)






            L‘ ASSESSORE

               




         (On.le Avv. Raffaele Stancanelli)
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