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 Assessorato del Lavoro della Previdenza Sociale

della Formazione Professionale e dell’Emigrazione

   AGENZIA REGIONALE PER L’IMPIEGO

E  LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

Servizio II – Politiche attive del Lavoro

Risposta a……………………….

N. di prot. 3591
del 26 ottobre 2004
   Circolare n. _48/04/AG

OGGETTO: Delibera C.I.P.E. n. 138/00 e successive modifiche ed integrazioni.

                  Interventi  a  favore dell’emersione  del  lavoro  irregolare  e 
                  dell’occupabilità in Sicilia. 


                  Circ. ass. 19 febbraio 2004 n. 40/AG – PROROGA SCADENZE.
Urgentissimo
Alle Associazioni dei datori di lavoro che hanno aderito agli  

 interventi

Al Dipartimento regionale della formazione professionale

Al Dipartimento regionale del lavoro

Al Servizio Ispettorato regionale del lavoro

Ai Servizi Ispettorati provinciali del lavoro

Al Sevizio Ufficio regionale del lavoro

Ai Servizi Uffici provinciali del lavoro

Alla Segreteria della Commissione Regionale per l’Impiego

Ai Comitati provinciali per il lavoro e l’emersione del sommerso (CLES)


Al Comitato regionale per l’emersione ex art.78 Legge 449/98

Ai Comitati provinciali per l’emersione ex art.78 Legge 449/98

Ai Servizi formativi degli Enti di formazione professionale ex L.R. 24/76
Al Nucleo Carabinieri – Coordinamento per la Sicilia – c/o Ispettorato regionale del lavoro 

Agli Enti di Formazione Professionale del P.R.O.F.
e, p.c. 
Alla Presidenza della Regione Siciliana – Ufficio di Gabinetto 

Alla Presidenza della Regione – Ufficio Legislativo e Legale

Al Ministero del lavoro e delle politiche sociali:

· Direzione Generale del Mercato del Lavoro
Divisione VII

All’ I.N.A.I.L. – Direzione Regionale SICILIA
Alle Organizzazioni sindacali dei lavoratori

All’Area e ai Servizi dell’Agenzia regionale per l’impiego e la formazione professionale


      L O R O    S E D I 
PREMESSA
Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione generale del Mercato del Lavoro con nota datata 14 ottobre 2004 prot. n. 1188, pervenuta via fax in data 18 ottobre 2004 ha trasmesso il decreto direttoriale, con il quale sono stati rimodulati i tempi della rendicontazione necessaria per l’accreditamento dell’intero finanziamento ex delibera C.I.P.E. n.138/00 e successive modifiche ed integrazioni.

Ciò posto, con riferimento alle scadenze fissate al par. 7 della circolare assessoriale 19 febbraio 2004 n. 40, considerate le difficoltà organizzative ed operative verificatesi riguardo all’attivazione degli interventi in oggetto, anche a motivo del carattere sperimentale degli stessi, per cui i tirocini formativi in questione non hanno potuto avere regolare avvio tutti nello stesso mese, si dispongono le seguenti proroghe, anche al fine di un più efficace utilizzo delle risorse ministeriali destinate.

1. TIROCINI FORMATIVI
È prorogato al 30 maggio 2005 il termine entro cui dovranno concludersi i tirocini formativi  previsti  dalla  circolare  in  oggetto,  fermi  restando  il  regolare inizio entro il 30 novembre 2004 e, ovviamente, la durata massima di mesi sei.

Nell’ipotesi in cui ne ricorrano i legittimi presupposti, i progetti formativi relativi ai tirocini formativi già iniziati andranno rettificati nel termine di conclusione (fino al completamento dei sei mesi) e controfirmati dal tirocinante, dai due tutor e dal legale rappresentante dell’impresa ospitante.
È, pertanto, consentito entro il termine di novembre p.v. l’avvio di tirocini non ancora regolarmente attivati nel limite massimo numerico previsto dalle convenzioni stipulate da questa Agenzia con le Associazioni datoriali aderenti agli interventi in questione e, per i quali, non è stata espressa formale rinuncia dalle stesse Associazioni datoriali.

Eventuali richieste delle predette Associazioni datoriali, finalizzate alla sostituzione di datori di lavoro ospitanti, non più disponibili, dovranno pervenire all’Agenzia regionale per l’impiego e la formazione professionale – Servizio “Politiche attive del lavoro” –  Ufficio “tirocini    formativi  e di  orientamento  e nuove  esperienze   lavorative”  entro   lunedì   15 novembre 2004, pena l’inammissibilità all’istruttoria.

2. TAVOLI INFORMATIVI
Attese le particolari finalità dei finanziamenti ministeriali di cui alla delibera C.I.P.E. i tavoli informativi sul tema “Emersione è sviluppo” a cura delle Associazioni datoriali convenzionate, nel caso in cui non avessero avuto ancora luogo, dovranno svolgersi entro il 30 novembre 2004.
Come è noto, in conformità alla più volte citata circ. assessoriale n. 40/04/AG la mancata partecipazione alla predetta attività informativa da parte del datore di lavoro ospitante comporta l’interruzione del tirocinio e la mancata erogazione del contributo forfetario pari a € 100,00 al lordo per le spese assicurative sostenute per ciascun tirocinante.
3. MONITORAGGIO “IN ITINERE” SERVIZI UFFICI PROVINCIALI DEL LAVORO
Particolare attenzione andrà posta dai Servizi Uffici provinciali del Lavoro nel fornire riscontro all’Agenzia regionale per l’impiego a la formazione professionale in merito alla compilazione del prospetto allegato alla nota dirigenziale prot. n. 3285/SERV II del 1° ottobre 2004, per il monitoraggio “in itinere” dei tirocini formativi regolarmente avviati e svolti alla data del 25 settembre 2004.

Appare superfluo evidenziare che i dati risultanti dal predetto monitoraggio consentiranno una più certa quantificazione del fabbisogno finanziario necessario sia ai fini delle attività di rendicontazione nei confronti del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali sia ai fini dell’erogazione, a cura dei predetti Servizi della seconda “tranche” degli assegni formativi a favore dei singoli tirocinanti e del contributo forfetario per le spese assicurative sostenute dai datori di lavoro ospitanti, previo accreditamento della seconda quota delle risorse ministeriali assegnate.

4. CONTROLLI DEI SERVIZI ISPETTORATI PROVINCIALI
Per le superiori esigenze i Servizi Ispettorati provinciali del lavoro avranno, altresì, cura di informare il Servizio Ufficio provinciale del Lavoro territorialmente competente e questa Agenzia circa i controlli attivati in conformità al par. 5.4 della circ. ass. n. 40/04/AG del 19 febbraio 2004, attese, peraltro, le particolari finalità delle risorse ministeriali assegnate.

5. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge regionale n.10/91, la struttura amministrativa responsabile dell’adozione del presente avviso è:

· Assessorato regionale del lavoro, della previdenza sociale, della formazione professionale e dell’emigrazione

· Agenzia regionale per l’impiego e la formazione professionale

· Servizio II “Politiche attive del lavoro”

· Ufficio tirocini formativi e di orientamento e nuove esperienze lavorative

· Palermo, via Imperatore Federico n.52

· Responsabile del procedimento: dott.ssa Rosa CUSUMANO, telefono 091-7070543, fax 091-362353 – e-mail: rcusumano@regione.sicilia.it.

I Servizi Uffici provinciali del Lavoro e le Associazioni datoriali convenzionate avranno cura di informare tempestivamente delle presenti direttive, in ragione delle rispettive competenze, i tutor didattici-organizzativi, per il tramite degli Enti di F.P. di appartenenza, e i datori di lavoro aderenti alle iniziative in oggetto.
Si confida nella sperimentata collaborazione.

La presente direttiva sarà pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana,    nonché sarà disponibile sul sito internet di questo Assessorato ove sarà possibile, altresì, scaricarla al seguente indirizzo: www.regione.sicilia.it/lavoro.


IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO


       (Rita Maccarrone)








IL DIRIGENTE GENERALE









(Lo Nigro)
L’ASSESSORE



(On.le Dott. Francesco Scoma)
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