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R E G I O N E     S I C I  L I A N A
ASSESSORATO DEL LAVORO DELLA PREVIDENZA SOCIALE,

DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE E DELLA EMIGRAZIONE
DIPARTIMENTO FORMAZIONE PROFESSIONALE

L’ASSESSORE
D.A.
407




                                      del 27 febbraio 2006
VISTO
lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA
la legge regionale 6 marzo 1976, n. 24 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTE
le leggi regionali 21 settembre 1990, n. 36, 15 maggio 1991, n. 27 e 1 settembre 1993, n. 25, articoli 2 e 7; 

VISTA
la legge 14 gennaio 1994, n. 20;
VISTA
la legge 24 giugno 1997, n. 196;

VISTA
la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10;

VISTO
l’art. 39 della legge regionale 23 dicembre 2002, n. 23;
VISTO
l’art. 47 della legge regionale 5 novembre 2004, n. 15, che modifica la composizione dei Nuclei di valutazione prevista dalla legge regionale 7 agosto 1997, n. 30, prevedendo la presenza di quattro esperti esterni e tre funzionari direttivi interni all’Amministrazione;

VISTO
l’art. 23 della legge regionale 22 dicembre 2005, n. 19;

VISTA
la legge regionale 30 gennaio 2006, n. 2 che approva il Bilancio di previsione della Regione siciliana per l’anno finanziario 2006;
VISTO
il regolamento CE n. 1260/1999 del Consiglio del 21 giugno 1999, recante disposizioni generali sui fondi strutturali; 

VISTO
il regolamento CE n. 1784/1999 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 luglio 1999, relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO
il regolamento CE n. 1685/2000 della Commissione del 28 luglio 2000, recante disposizioni  di applicazione del Regolamento CE 1260/1999 del Consiglio per quanto riguarda l’ammissibilità delle spese concernenti le operazioni cofinanziate dai fondi strutturali;

VISTO
il POR Sicilia 2000-2006, approvato dalla Commissione Europea con decisione n. C(2000) 2346 del 2 agosto 2001 e successive modifiche; 

VISTO
il Complemento di programmazione adottato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 149 del 20 - 21 marzo 2001 e successive modifiche;
VISTI
i DD.DD. n. 320/SEGR/99 del 5 agosto 1999, n. 120/V/01 del 4 maggio 2001, n. 121/SEGR/03 del 15 maggio 2003, n. 294/V/03 del 23 ottobre 2003 e n. 354/V/04 del 28 dicembre 2004 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con i quali sono state assegnate alla Regione siciliana, per le finalità dell’art. 16 della legge n. 196/97, complessivamente € 12.268.303,05;
VISTA
la circolare assessoriale n. 6/04/FP del 11 giugno 2004, pubblicata nel Supplemento Ordinario della Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 31 del 23 luglio 2004, concernente “Direttive per la presentazione delle istanze, lo svolgimento e la rendicontazione dei progetti formativi”;

VISTO
l’avviso 11 maggio 2005 n. 2, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 21 del 20 maggio 2005, concernente “Direttive per la programmazione e presentazione dei progetti a valere del P.R.O.F. – Piano regionale dell’offerta formativa – 2006”;

VISTO
il D.A. n. 119 del 4 luglio 2005 con cui sono stati nominati i componenti del Nucleo Tecnico per la Valutazione dei progetti da inserire nel P.R.O.F. 2006;
CONSIDERATO che nel corso dei mesi di ottobre, novembre, dicembre 2005 il Dipartimento Formazione Professionale ha trasmesso al Nucleo Tecnico di Valutazione n. 803 progetti presentati alla scadenza del 20 giugno 2005 a valere del P.R.O.F. 2006 sugli obiettivi Diritto/dovere alla formazione (DDF), Formazione continua e permanente (FC e FP), Formazione ambiti speciali (FAS) ed Apprendistato (APPR);
VISTA
la nota prot. n. 04777 del 20 dicembre 2005 con cui il Servizio Programmazione del Dipartimento ha trasmesso al Dirigente Generale e alla Segreteria della Commissione Regionale per l’Impiego la relazione di accompagnamento del P.R.O.F. 2006 con l’elenco dei progetti valutati per il parere di competenza della Commissione Regionale per l’Impiego;

VISTA
la nota prot. n. 2197/L/CRI del 21 dicembre 2005 con cui la Commissione Regionale per l’Impiego nella seduta del 20 dicembre 2005 ha approvato l’elenco dei progetti - distinti per obiettivo - relativi al P.R.O.F. 2006 valutati;

VISTO
il D.A. n. 2944 del 29 dicembre 2005, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 1 del 5 gennaio 2006, con il quale è stato approvato l’elenco definitivo dei progetti valutati, presentati alla scadenza del 20 giugno 2005 a valere del P.R.O.F. – Piano Regionale dell’Offerta Formativa – 2006 sugli obiettivi Diritto/dovere alla formazione (DDF), Formazione continua e permanente (FC e FP), Formazione ambiti speciali (FAS) ed Apprendistato (APPR), dando un termine di 8 giorni per la presentazione di eventuali osservazioni;

CONSIDERATO che nel corso dei mesi di gennaio e febbraio 2006 il Servizio Programmazione ha trasmesso al Nucleo Tecnico di Valutazione la documentazione pervenuta ai sensi degli articoli 3 e 4 del citato D.A. n. 2944/05;

VISTA
la nota prot. 1409 del 27 gennaio 2006 con la quale il Servizio Programmazione ha trasmesso al Nucleo Tecnico di Valutazione, per la valutazione, il progetto prot. 0268 dal titolo “Mondo verde 2006” presentato dal C.I.P.A. – A.T. di Caltanissetta, precedentemente escluso;

VISTE
le note prot. nn. 1427/PROF, 1428/PROF e 1429/PROF del 1 febbraio 2006 con le quali il Servizio Programmazione ha trasmesso al Nucleo Tecnico di Valutazione, per la valutazione, rispettivamente i progetti prot. 0715 – obiettivo DDF – dal titolo “La donna professionista scenografa”,  prot. 0716 – obiettivo DDF – dal titolo “Scenografo, Fotografo, Operatore di ripresa” e prot. 0749 – obiettivo FC e FP – dal titolo “Tecnico audio” presentati dall’Associazione Culturale ALIBI CLUB di Palermo, erroneamente esclusi;
VISTA
la nota del 24 febbraio 2006 con la quale il Nucleo ha trasmesso l’esito dell’esame delle osservazioni presentate e l’elenco definitivo dei progetti - distinti per obiettivo - relativi al P.R.O.F. 2006 valutati;
VISTA
la nota prot. n. 132/U.O.3 del 10 febbraio 2006 con cui il Servizio IV – Monitoraggio, Valutazione e Sistemi Informativi – ha trasmesso il dispositivo della sentenza con la quale il Tribunale di Agrigento ha dichiarato la nullità dell’atto costitutivo dell’E.F.A.L. Agrigento;

CONSIDERATO di dovere escludere dalla graduatoria definitiva i progetti presentati a valere del P.R.O.F. 2006 dall’E.F.A.L. Agrigento;
CONSIDERATO, altresì, che persistono le condizioni per cui l’Ente CONFESERCENTI di Alcamo (TP) con il D.A. n. 2944/05 è stato ammesso con riserva;

VISTA la direttiva assessoriale del 27 febbraio 2006;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere all’approvazione del Piano Regionale dell’Offerta Formativa  2006 – distinto per obiettivi – dando copertura finanziaria allo stesso con le risorse di cui al cap. 717910 del Bilancio della Regione siciliana per l’esercizio finanziario in corso, nonché con le risorse assegnate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per le finalità di cui all’art. 16 della legge n. 196/97;
D E C R E T A

ART. 1

Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, è approvato l’elenco definitivo dei progetti valutati, presentati alla scadenza del 20 giugno 2005 a valere del P.R.O.F. – Piano Regionale dell’Offerta Formativa – 2006 sugli obiettivi Diritto/dovere alla formazione (DDF), Formazione continua e permanente (FC e FP), Formazione ambiti speciali (FAS) ed Apprendistato (APPR), di cui all’allegato “1”, nonché l’elenco dei progetti esclusi riportati all’allegato “2”, parti integranti del presente decreto.
ART. 2
Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, è approvato il P.R.O.F. – Piano Regionale dell’Offerta Formativa – 2006 di cui agli allegati “A” - Elenco dei progetti ricadenti nell’obiettivo “Diritto/dovere alla formazione”, “B” – Elenco dei progetti ricadenti nell’obiettivo “Formazione continua e permanente”, “C” – Elenco dei progetti ricadenti nell’obiettivo “Formazione ambiti speciali”, “D” - Elenco dei progetti ricadenti nell’obiettivo “Apprendistato” al presente decreto, che ne costituiscono parte integrante, per complessivi € 194.036.359,39, così suddivisi:
	OBIETTIVI EX AVVISO n. 2/2005
	COSTO DEL PROGETTI
	FONTE DI FINANZIAMENTO

	Diritto/dovere alla formazione
	124.539.522,03
	Cap. 717910 

	Formazione continua e permanente
	13.665.283,34
	Cap. 717910

	Formazione ambiti speciali
	54.779.633,00
	Cap. 717910

	Apprendistato
	1.051.921,03
	Art. 16 legge n. 196/97

	TOTALE
	194.036.359,39
	


ART. 3
Il Dipartimento della Formazione Professionale adotterà i necessari e consequenziali provvedimenti, ivi compresi quelli propedeutici, finalizzati al finanziamento delle attività di cui al presente decreto.

Procederà, altresì, a diramare le necessarie istruzioni agli organismi titolari dei progetti finalizzate alla presentazione della documentazione utile per la rapida erogazione dei finanziamenti.

Con riguardo all’erogazione della prima anticipazione, necessaria per il pagamento delle spettanze ai lavoratori in forza agli organismi titolari dei progetti di cui al presente decreto, si procederà, ai sensi dell’art. 39 della legge regionale n. 23/2002, con l’emissione dei mandati relativi alla voce personale nella misura del 50%, previa presentazione della certificazione antimafia (ove l’ufficio non fosse già in possesso di valida documentazione), della richiesta di anticipazione, della comunicazione relativa all’avvenuto avvio delle attività progettuali, con l’indicazione della data e dell’autocertificazione Mod. AV8, nelle more della produzione della documentazione richiesta dalla Circolare n. 6/04/FP del 11 giugno 2004.

Contestualmente sarà avviato l’accertamento ispettivo tendente alla verifica del costo effettivo del personale utilizzato in ogni singolo progetto, nonché l’acquisizione della documentazione prevista dalle disposizioni vigenti, utile anche per le successive erogazioni.

ART. 4
L’Ufficio responsabile dell’emissione dei mandati di pagamento è il Servizio Gestione del Dipartimento Formazione Professionale.

L’Ufficio responsabile del procedimento di Rendicontazione delle somme erogate è il Servizio Rendicontazione e Controllo del Dipartimento Formazione Professionale.

Presso i predetti Uffici gli interessati potranno prendere visione degli atti.   

Il presente decreto sarà trasmesso alla Ragioneria Centrale per l’Assessorato del lavoro nonché alla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana per la pubblicazione e notifica, ai sensi dell’art. 9 della L.r. 10/1991. Esso sarà, inoltre, pubblicato sul sito ufficiale della Regione siciliana www.regione.sicilia.it/lavoro.
Palermo, 27 febbraio 2006
L’ASSESSORE
(On.le Dott. Francesco Scoma)

PAGE  
4

