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Assessorato del Lavoro, della Previdenza Sociale, 

della Formazione Professionale e dell’Emigrazione

IL DIRIGENTE GENERALE

 del Dipartimento Agenzia Regionale per l’Impiego e la  Formazione Professionale

VISTO
lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO
l’art.23 della L.R. 10/2000 “Estensione di normative” che prevede l’applicazione del decreto legislativo n.29/93, in particolare dell’art.7, commi 1 e 4;
VISTE
le previsioni del Capitolo 3.1.7. del complemento di programmazione adottato con deliberazione n.404 del 21.12.2004;
VISTA
la nota n.339 – PO del 16.2.2005 della Presidenza – Segreteria Generale – Servizio II – U.O. Pari Opportunità con la quale si chiede di formalizzare con decreto la segnalazione della referente di pari opportunità precedentemente richiesta con note nn.286/PO del 15.4.2002 e 813/PO del 4.2.2004;
DECRETA

ART.1
E’ designata per l’Agenzia Regionale per l’Impiego e la Formazione Professionale quale referente per le tematiche relative alle pari opportunità, la Dr.ssa Rita Maccarrone, Dirigente del Servizio II.

ART.2
Il presente decreto non è soggetto a visto ai sensi dell’art.62 della L.R.27.4.1999, n.10 e sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, nonché sul sito internet dell’Assessorato Regionale del Lavoro, della Previdenza Sociale, della Formazione Professionale e dell’Emigrazione all’indirizzo www.regionesicilia.it/lavoro.

Palermo, lì






IL DIRIGENTE GENERALE







(Lo Nigro)

Repertoriato al n.401/AA.GG./AG dell’11.3.2005










