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Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DEL LAVORO

DIPARTIMENTO LAVORO

SERVIZIO UFFICIO PROVINCIALE DEL LAVORO

CATANIA

______________________
Centro per l’ Impiego di  Misterbianco

                   Controversie di lavoro individuali, collettive e plurime

                 
 Arbitrati  -  Misure di integrazione salariale.

Prot.   n. 10480






    Misterbianco, lì  29.07.08
AL DIPARTIMENTO REGIONALE LAVORO
PALERMO

OGGETTO:  DIRETTIVA N. 8 – 2008 

Al fine di dare compiuta esecuzione alla prima direttiva per l’ efficienza dell’azione amministrativa in materia di trasparenza dell’attività e dell’organizzazione degli Uffici, si comunica quanto segue:
1.  L’Ufficio resta aperto al pubblico tutti i giorni da lunedì a venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.00 e il mercoledì pomeriggio dalle ore 16.00 alle ore 18.00; il Recapito di Motta S.Anastasia è aperto al pubblico lunedì – mercoledì – venerdì dalle ore 8.30 alle ore 12.00.

2. Il C.P.I. è ubicato a Misterbianco in via Roma, 371 – angolo P.zza Costarelli; il recapito di Motta S. Anastasia è ubicato in via G. D’annunzio n. 2.

3. Il C.P.I. di Misterbianco comprende oltre al Comune di Misterbianco, quello di Camporotondo Etneo, Motta S.Anastasia e S.P. Clarenza.
4. Il personale di ruolo in servizio è il seguente:

· Brancato Mario (C/7) – Resp. Rec. Motta S.A. - Coll. Obbligatorio – Mobilità – Politiche attive del lavoro – rendic. Apprend.

· Cavallaro Concettina  (D/5) – Referente del C.P.I. – Conciliazioni – Formaz. Professionale – Obbligo Formatico

· Di Giunta Salvatore (D/5) – Aff. Gen. Personale – Ref. Informatico – responsabile Eures – Statistiche

· La Malfa Stefano  (D/5) – Resp. URP – Vice ref. Informatico – coll. Referente Eures

· Laudani Concetta   (D/5) -  Responsabile Sportello – Coll. Spettacolo – rilascio certificazioni

· Rapisarda Biagio (D/5) – Responsabile Politiche attive del lavoro – Rend. Cantieri

· Sortino Natale (D/5) -  Ufficio Regionale

Il Referente del C.P.I.
