
D.D.G. n._______ 

 

REPUBBLICA ITALIANA 

 
Regione Siciliana 

Assessorato della Salute 

Dipartimento Attività Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico 

Il Dirigente Generale  

 

Nomina dipendenti incaricati dei turni di reperibilità presso il Dasoe 

 

VISTO    lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTA la L.R. 29/12/1962, n. 28 “Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione centrale 

della Regione Siciliana” e ss.mm.ii;         

VISTO il D.P.Reg. 28/02/1979 n. 70 “Approvazione del Testo unico della legge sull’ordinamento 

del Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana”;   

VISTA la L.R. 15/05/2000, n. 10 “Norme sulla dirigenza e sui rapporti di impiego e di lavoro alle 

dipendenze della Regione Siciliana”; 

VISTO l’art. 68, comma 5, della L.R. 12/08/2014, n.21 e ss.mm.ii; 

VISTO il DDG n. 819 del 29 ottobre 2020 con il quale è stato approvato il Regolamento per il 

servizio di pronta reperibilità del Dipartimento Asoe; 

VISTA la Circolare n. 11 dell’1/07/2021 “Art. 9 della L.R. n. 9 del 15/04/2021 recante 

“Disposizioni programmatiche e correttive per l’anno 2021. Legge di stabilità regionale”; 

VISTO il CCRL 2019/2021 del personale del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana; 

VISTO il D.P. Reg. n. 6069 del 18/12/2024 con il quale, in esecuzione della deliberazione della 

Giunta regionale n. 430 dell’11/12/2024 è stato conferito, al Dott. Giacomo Scalzo, 

l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Attività sanitarie ed osservatorio 

epidemiologico dell’Assessorato regionale della Salute; 

VISTA  la legge regionale n.1 del 9/01/2025 “Legge di stabilità regionale 2025-2027”;  

VISTA  la legge regionale n. 2 del 9/01/2025 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il  

triennio 2025-2027”;  

VISTA  la Delibera di Giunta di Governo Regionale n. 2 del 16 gennaio 2025 “Bilancio di 

previsione della Regione Siciliana 2025 – 2027. D. Lgs 23 giugno 2011 n. 118 e 

successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 – 9.2. Approvazione del Documento 

tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano 

degli indicatori”; 

VISTO il DDG n. 587 del 1° giugno 2023 come rettificato dal successivo DDG 647 del 14 giugno 

2023 con il quale è stato incaricato del servizio di pronta reperibilità, con decorrenza 1° 

luglio 2023, per anni due, il personale di seguito indicato: 

- Maestri Antonio 

- Piazza Vincenza 

- Nano Marcello 

- Martines Ignazio 

- Amato Salvatore 

PRESO ATTO che nel corso della riunione sindacale tenutasi in data 15 febbraio 2023 è stato 

proposto di applicare un criterio di rotazione nell’assegnazione del servizio di pronta 

reperibilità, nonché la predisposizione di un atto di interpello rivolto ai dipendenti che non 

fanno parte dell’Ufficio del consegnatario in quanto, questi ultimi, per la natura delle 

mansioni svolte, si ritiene debbano essere confermati come incaricati del servizio in 

questione; 
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RITENUTO pertanto, che per la natura delle mansioni svolte dai Sig.ri Nano Marcello, Amato 

Salvatore e Ignazio Martines in qualità, rispettivamente, di consegnatario, vice 

consegnatario e collaboratore presso l’ufficio del consegnatario, sia opportuna la loro 

conferma all’espletamento del servizio di pronta reperibilità; 

VISTO l’atto di interpello prot. n. 14981 del 13 maggio 2025 “Selezione n. 2 unità di personale 

per turnazione reperibilità”, predisposto nell’imminenza della scadenza degli incarichi 

conferiti per reperibilità di cui al DDG 587/23 e s.m.i.; 

VISTA  la nota prot. n. 19356 del 12 giugno 2025 con la quale il dirigente dell’Area 1, esaminate 

le istanze pervenute, ha proposto al Dirigente generale i nominativi di n. 2 unità di 

personale cui assegnare il servizio di pronta reperibilità, salvo diverso avviso di 

quest’ultimo; 

CONSIDERATO che il Dirigente generale ha individuato per l’espletamento del servizio di che 

trattasi i dipendenti Dott. Francesco Paolo Cardullo e Dott.ssa Giuseppa Gesone; 

RITENUTO di dover procedere all’attribuzione dell’incarico di addetto al servizio di pronta 

reperibilità del Dipartimento Asoe.  

 

 

D E C R E T A 

 

Art. 1 Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti, con 

il presente provvedimento si dispone che il personale di seguito indicato espleti con 

decorrenza 1° luglio 2025, per anni due, il servizio di pronta reperibilità presso il Dasoe: 

- Dott.ssa Giuseppa Gesone 

- Dott. Francesco Paolo Cardullo 

 

Art. 2 E’ confermato il personale adibito al servizio di pronta reperibilità, attualmente in carica, 

di cui al DDG 587/23 e s.m.i. , costituito dai seguenti dipendenti: 

- Ignazio Martines 

- Marcello Nano 

- Salvatore Amato 

 

Art. 3 Al personale incaricato del servizio di pronta reperibilità è corrisposta l’indennità prevista 

dal vigente CCRL 2019/2021.  

 

Art. 4 Il presente decreto è trasmesso al responsabile per la pubblicazione dei contenuti nel sito 

istituzionale del dipartimento Asoe ai fini dell’assolvimento degli obblighi di 

pubblicazione on-line ai sensi della normativa vigente. 

 

 

          * F.to   Il Dirigente Generale 

                            Dott. Giacomo Scalzo 

 

 

 *Firma autografata sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art. 3, comma 2, del  D.lgs. n. 39/1993 
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