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D. D.G. n°  
REPUBBLICA ITALIANA 

 
REGIONE SICILIANA 

 
 

 
Il Dirigente Generale 

 

Visto lo Statuto della Regione Siciliana;  

Vista la Legge Regionale 15.05.2000 n°10 e ss.mm.ii, recante, tra le altre, norme sulla dirigenza e sui 
rapporti di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana;  

Vista la L. R. 8 luglio 1977 n. 47 - Norme in materia di bilancio e contabilità della Regione Siciliana e 
successive modifiche ed integrazioni; 

Visto il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni, Allegato 
4/1  9.2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, 

 

VISTA   

VISTA na per il 
triennio 2026-  

Visto 
2008, n.19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei dipartimenti regionali ai sensi dell'art. 13, 
comma 3 della L. R. 17 marzo 2016 n. 3; 

Visto il D.P. Reg. n. 733 del 17/02/2025 con il quale, in esecuzione della Delibera di Giunta n. 50 del 

Dott. Calogero Beringheli; 

Visto il DDG n 192/2025 di assegnazione capitoli di entrata e di spesa alee Aree/Servizi del 
Dipartimento ; 

Visto il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni degli enti locali e dei loro 
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 del  

Visto l'art.1, comma 16, lettera c) della Legge 6 novembre 2012 n° 190  Disposizioni per la 
prevenzione e repressione della corruzione e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione;  

Visto il Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i.  Riordino della Disciplina riguardante gli 
obblighi della pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della P.A.; 

Visto 
Ragionerie Centrali;  

Visto 2 agosto 2014, n. 21 
dirigenziali conclusivi di procedimenti amministrativi devono essere pubblicati per esteso nel sito 
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dalla 
 

Vista 
2015  Legge di stabilità - 
per esteso dei decreti dirigenziali nel sito internet della Regione Siciliana entro il termine perentorio di 

 

 VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, 
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, 
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale 
europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari 
marittimi, la pesca e l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, 
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la 
gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

VISTA la Decisione C(2022) 4787 del 15 luglio 2022 con la quale la Commissione europea ha adottato 
 Italia 2021-2027 che definisce la strategia e le priorità di ogni Stato membro 

nonché le modalità di impiego efficace ed efficiente dei fondi SIE al fine di perseguire la Strategia 
 

Visto  il D.lgs 152/2006, art. 34 - comma 4  che 
adeguati processi informativi e partecipativi di una complessiva strategia di sviluppo sostenibile che sia 
coerente e definisca il contributo alla realizzazione degli obiettivi della strategia nazionale. Le strategie 
regionali indicano insieme al contributo della Regione agli obiettivi nazionali, la strumentazione, le 
priorità, le azioni che si intendono intraprendere. In tale ambito le Regioni assicurano unitarietà 

; 

Vista la Delibera di Giunta Regionale n. 440 del 08.11.2023 con la quale il Governo regionale esprime 
 

VISTA la Decisione C(2023)374 del 12 gennaio 2023 con la quale la Commissione Europea ha adottato 
-

dalla Decisione C(2024) 6561 del 12 settembre 2024; 

CONSIDERATO che il Programma Nazionale Capacità per la Coesione Assistenza Tecnica 2021-
2027 individua specificatamente le azioni necessarie alla realizzazione degli obiettivi di Programma tra 

 capacity building  dedicata al supporto 
one degli interventi delle politiche di coesione delle Amministrazioni regionali e degli Enti 

territoriali delle Regioni Meno Sviluppate al fine di una loro gestione più efficace e più efficiente; 

CONSIDERATO  rafforzamento amministrativo  

capacità amministrativa progettati all'interno dei PRigA regionali e finanziabili a valere sul PN CapCoe 
ai sensi dell'art. 37 del Reg. (UE) 2021/1060;  

CONSIDERATO che la complementarità tra quanto attivato a livello regionale e quanto finanziato a 

dei Piani di Azione Regionali (PAR) definiti di concerto con le sette Regioni Meno Sviluppate e nei  

VISTE le note prot. n. 7142 del 14 maggio 2026, acquisita al prot. DPCOE n. 10116 del 14 maggio 
2026 e prot. n. 7167 del 14 maggio 2026, acquisita al prot. DPCOE n. 10162 del 15 maggio 2026, con le 
quali la Regione Siciliana  Dipartimento Programmazione - Servizio 2 - Servizio per il Rafforzamento 
e la Rigenerazione Amministrativa ha trasmesso le schede progetto a titolarità del Dipartimento 

 Supporto alle azioni per il rafforzamento 
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Supporto 
alle azioni per il rafforzamento amministrativo: Focus Strategia regionale di mitigazione ed adattamento 
ai cambiamenti climatici -
2027; 

CONSIDERATO che il Dipartimento per le politiche di coesione, nella qualità di Autorità di 
Gestione del PN Capacità per la Coesione 2021-2027 ha ritenuto coerenti tali interventi con gli obiettivi 
generali del Programma; 

VISTO 
verificata la coerenza con gli obiettivi del Programma, ha ammesso a finanziamento le suddette 
iniziative progettuali; 

Ritenuto di dover individuare il Responsabile unico del progetto 
Contratto, relativo al Progetto Supporto alle azioni per il rafforzamento amministrativo: Focus Strategia regionale di 
mitigazione ed adattamento ai cambiamenti climatici; 

Ritenuto di individuare quale RUP il Dirigente del Servizio 3  Aree Naturali Protette, Rete Natura 
 

Ritenuto di individuare quale DEC il Funzionario del Servizio 2  Tutela dall'inquinamento 
atmosferico, acustico ed elettromagnetico d Norman 
Palermo; 

Visto   

Visto 
 

Visto  del D.Lgs 36/2023  individua i contratti di servizi e forniture 

deve essere diverso dal RUP . 

Visto II.14 del D.Lgs 36/2023 relativo ad a ; 

Considerato che il dott. Francesco Picciotto, Dirigente del Servizio 3  Aree Naturali Protette, Rete 
 in possesso di titolo di 

studio ed esperienza professionale adeguati; 

Considerato che il dott. Norman Palermo, Funzionario del Servizio 2  Tutela dall'inquinamento 
atmosferico, acustico ed elettromagnetico è in possesso di 
titolo di studio ed esperienza professionale adeguati; 

Ritenuto di potere procedere alla nomina del dott. Francesco Picciotto quale Responsabile unico del 

d.lgs. n. 36/2023 ed in particolare quelli riguardanti la realizzazione del Progetto Supporto alle azioni per il 
rafforzamento amministrativo: Focus Strategia regionale di mitigazione ed adattamento ai cambiamenti climatici a valere 
sul PN Cap Coe 2021-2027; 

Ritenuto di potere procedere alla nomina del dott. Norman Palermo quale 
del Contratto II.14 del 
D.Lgs 36/2023 ed in particolare quelli relativi la realizzazione del 
Progetto Supporto alle azioni per il rafforzamento amministrativo: Focus Strategia regionale di mitigazione ed 
adattamento ai cambiamenti climatici a valere sul PN Cap Coe 2021-2027; 

D E C R E T A 

Art. 1) Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate, il dott. 
Francesco Picciotto è 

 legislativo ed in 
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particolare quelli relativi alle procedure di affidamento ed esecuzione riguardanti quelli riguardanti la 
realizzazione del Progetto Supporto alle azioni per il rafforzamento amministrativo: Focus Strategia regionale di 
mitigazione ed adattamento ai cambiamenti climatici a valere sul PN Cap Coe 2021-2027; 

Art. 2) Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate, il dott. 
Norman Palermo è nominato  ai sensi del D. Lgs 36/2023 e 
s.m.i. II.14 del medesimo decreto legislativo ed in particolare 
quelli relativi Progetto 
Supporto alle azioni per il rafforzamento amministrativo: Focus Strategia regionale di mitigazione ed adattamento ai 
cambiamenti climatici a valere sul PN Cap Coe 2021-2027; 

Art. 3) Il dott. Francesco Picciotto è onerato di rilasciare apposita dichiarazione, rispetto al ruolo 
ricoperto ed alle funzioni svolte, nella quale attesti di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto 

.; 
 
Art. 4) Il dott. Norman Palermo è onerato di rilasciare apposita dichiarazione, rispetto al ruolo 
ricoperto ed alle funzioni svolte, nella quale attesti di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto 

; 
 
Art. 5) Gli incarichi di cui agli art. 1 e 2 hanno durata dalla data del presente decreto fino al termine 
delle operazioni del progetto, ivi inclusi rendicontazione, controlli e collaudi. 
 
Il presente provvedimento, soggetto alla normativa vigente in materia di trasparenza e pubblicità, è 

 

Palermo, lì  

 

Il Dirigente Generale 

Calogero Beringheli 

 

10/06/2026


