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D.D.G. n.                           / 2026                  del _________________ 
 
 
 

 

Regione Siciliana, 

ASSESSORATO REGIONALE DELL'AGRICOLTURA,  
DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA MEDITERRANEA  

D I P A R T I M E N T O  R E G I O N A L E  D E L L O  S V I L U P P O  R U R A L E  E  T E R R I T O R I A L E  

IL DIRIGENTE GENERALE 
Approvazione contratto di conferimento dell'incarico della Posizione Organizzativa n. 6 

“Coordinamento per la Sicurezza, Salute e Conformità alle Norme sul Lavoro” al 
Funzionario Stefano Pillitteri 

 
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e s. m. i.; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e s. m. i.; 
VISTO l’art. 11 della legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20; 
VISTO l’art. 20 della legge regionale 15 maggio 2013, n. 9; 
VISTA la legge regionale del 05/01/2026, n. 1 “legge di stabilità regionale 2026-2028”; 
VISTA la legge regionale del 05/01/2026, n. 2 “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il 

triennio 2026-2028”; 
VISTA la "Deliberazione della Giunta Regionale n. 13 del 12/01/2026 con la quale sono state approvate 

le ripartizioni del Bilancio con il Documento Tecnico di accompagnamento e il Bilancio 
finanziario gestionale per il triennio 2026/2028" 

VISTO il D.P. Reg. n. 731 del 17/02/2025 con il quale è stato conferito allo scrivente l'incarico di 
Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale, in 
esecuzione della deliberazione di Giunta Regionale n. 48 del 14/02/2025; 

VISTO  il CCRL del personale del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana 2022/2024 artt. 19, 
20 e 21; 

VISTO l’Avviso pubblico di selezione interna del Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e 
Territoriale n. 28111 del 25.03.2026 e la proroga dei termini n. 0029508 del 30/03/2026; 

VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) della Regione Siciliana vigente e, in 
particolare, la Sezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza; 

VISTA  la nota del 25/03/2026 con la quale si è data informativa Sindacale sui criteri da adottare per 
l'attribuzione del compenso previsto dall'art. 19 del CCRL 2022-2024 del comparto non 
dirigenziale, per la copertura delle PP.OO.; 

VISTA l’istanza di partecipazione all’incarico della P. O. n. 6 “Coordinamento per la Sicurezza, Salute e 
Conformità alle Norme sul Lavoro” acquisita in entrata con prot. n. 29226 del 30/03/2026; 

VISTA la nota prot. n. 43475 del 24/04/2026 del Dirigente dell’Area 1 “Affari e Servizi Generali” che 
esprime parere favorevole al conferimento dell’incarico della Posizione Organizzativa n. 6 
“Coordinamento per la Sicurezza, Salute e Conformità alle Norme sul Lavoro” al Funzionario 
Stefano Pillitteri; 

VISTA la nota prot. n. 53458 del 14/05/2026, firmata per accettazione, con la quale il funzionario Stefano 
Pillitteri ha accettato il conferimento della Posizione Organizzativa n. 6 “Coordinamento per la 
Sicurezza, Salute e Conformità alle Norme sul Lavoro "; 

VISTA la dichiarazione prodotta dal Funzionario Stefano Pillitteri, sulla insussistenza di situazioni di 
inconferibilità ed incompatibilità di cui al D. lgs. N. 39/2013; 

RITENUTO di assegnare (comma 3 dell’art. 19 del CCRL 2022-2024 del comparto non dirigenziale) la somma 
di € 3.000,00 (tremila/00) per la retribuzione annua lorda in riferimento al conferimento 
dell’incarico della Posizione Organizzativa n. 6 “Coordinamento per la Sicurezza, Salute e 
Conformità alle Norme sul Lavoro " al Funzionario Stefano Pillitteri;  

RITENUTO di dover approvare il contratto individuale allegato; 
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DECRETA 
art. 1) Per le motivazioni di cui in premessa, è approvato il contratto dell’incarico della Posizione 

Organizzativa n. 6 “Coordinamento per la Sicurezza, Salute e Conformità alle Norme sul 
Lavoro" al Funzionario Stefano Pillitteri del Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e 
Territoriale che dovrà esplicare le funzioni non dirigenziali di direzione di unità organizzativa, 
caratterizzate da un elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa, per l’attività di 
supporto al Dirigente Responsabile dell’Area 1 “Affari e Servizi Generali” con durata biennale 
dal 01/01/2026 al 31/12/2027; 

art. 2) di assegnare (comma 3 dell’art. 19 del CCRL 2022-2024 del comparto non dirigenziale) la somma 
di € 3.000,00 (tremila/00) per la retribuzione annua lorda in riferimento al conferimento 
dell’incarico della Posizione Organizzativa 6 “Coordinamento per la Sicurezza, Salute e 
Conformità alle Norme sul Lavoro" al Funzionario Stefano Pillitteri; 

art. 3) Il Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale - Servizio 3 "Trattamento economico 
accessorio" provvederà ai successivi e consequenziali provvedimenti di competenza. 

art. 4) Il presente decreto sarà pubblicato nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dell'art. 68, 
comma 5, della legge regionale 12/08/2014, n. 21 e s.m.i. e trasmesso alla competente 
Ragioneria centrale per il relativo visto. 

 
Il Dirigente dell'Area 
    Giuseppe Leotta 

 

  
 Il Dirigente Generale del Dipartimento 

Regionale dello Sviluppo Rurale e 
Territoriale  

Alberto Pulizzi 
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