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D.D.G. n. 2315/I.A 
REPUBBLICA ITALIANA 

REGIONE SICILIANA 
ASSESSORATO DELLE ATTIVITA’ PRODUTTIVE 

 
Partita Iva 02711070827 

 Codice Fiscale 80012000826 

 
 

Dipartimento Regionale delle Attività Produttive 
 

Il Dirigente Generale 

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTA la Legge Regionale 15.05.2000 n°10 e ss.mm.ii, recante, tra le altre, norme sulla dirigenza e   sui 

rapporti di impiego e di lavoro alle dipendenze della Regione Siciliana;   

VISTA la L.R. 8 luglio1977 n. 47 recante “Norme in materia di bilancio e contabilità della Regione 

Siciliana” e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO il D.P.Reg. 28 febbraio 1979 n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento del 

Governo e dell’Amministrazione della Regione siciliana; 

VISTO il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e successive modifiche ed integrazioni, recante 

“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di Bilancio delle 

Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge 5 maggio 

2009, n. 42”; 

VISTA la legge regionale 13 gennaio 2015, n. 3, ed in particolare l’art. 11 con il quale viene recepito in 

Sicilia il dettato normativo del citato D.Lgs. n. 118/2011; 

VISTA la legge regionale 15 aprile 2021, n. 9 ed in particolare l’art. 9 “Snellimento dei controlli delle 

Ragionerie centrali”; 

VISTA la circolare n. 17 del 10 dicembre 2021 con la quale la Ragioneria Generale dell’Assessorato 

dell’economia ribadisce l’esigenza di attestare la rispondenza del codice IBAN del beneficiario 

nei provvedimenti di propria competenza;  

VISTA  la L.R. 5 Gennaio 2026, n. 1, “Legge di stabilità regionale per il triennio 2026 - 2028”; 

VISTA  la L.R. 5 Gennaio 2026, n. 2, “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2026 

– 2028”;  

VISTA la D.G.R. n. 13 del 12/01/2026 “Legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2. Bilancio di previsione 

della Regione Siciliana per il triennio 2026/2028. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e 

successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 – 9.2. Approvazione del Documento tecnico 

di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli 

indicatori”; 

VISTO l’articolo 49, comma 1 della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 recante “Norme di 

armonizzazione, contenimento ed efficientamento della Pubblica Amministrazione”; 

VISTA la legge regionale 21 maggio 2019, n. 7 recante “Disposizioni per i procedimenti amministrativi 

e la funzionalità dell’azione amministrativa”; 

VISTO il D.P. Reg. 5 aprile 2022, n. 9 “Regolamento di attuazione del Titolo II della L.R. 16 dicembre 
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2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei dipartimenti regionali ai sensi dell’art. 

13 comma 3 della L.R. 17 marzo 2016 n. 3”; 

VISTO il D.P.Reg n. 722 del 17/02/2025 con il quale è stato conferito al Dott. Dario Cartabellotta, 

l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale alle Attività Produttive; 

VISTO il D.D.G. n. 2368 del 16/12/2022 con il quale è stato approvato il contratto individuale di lavoro 

di dirigente dell’Area I.A “Coordinamento strutture dipartimentali, bilancio, programmazione 

fondi extra regionali e servizi generali” del Dipartimento Regionale delle Attività Produttive tra 

il Dirigente Generale e il Dott. Roberto Rizzo, stipulato in data 16/12/2022 e scadenza al 

31/12/2024, prorogato con i successivi DD.D.G. nn. 3594 del 24/12/2024, 1778 del 02/07/2025, 

3740 del 23/12/2025, 931 del 30/03/2026 e 2002 del 29.06.2026; 

VISTO l’art. 1, comma 16, lettera c) della Legge 6 novembre 2012 n° 190 – Disposizioni per la 

prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione; 

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013 n° 33 e s.m.i. – Riordino della Disciplina riguardante gli 

obblighi della pubblicazione, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della P.A.; 

VISTO l’art. 68, comma 5, della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 secondo il quale “I decreti 

dirigenziali conclusivi di procedimenti amministrativi devono essere pubblicati per esteso nel 

sito internet della Regione Siciliana a pena di nullità dell’atto, entro il termine perentorio di sette 

giorni dalla data di emissione degli stessi (…)”;  

VISTA legge regionale 7 maggio 2015 n. 9 “Disposizioni programmatiche e correttive per l’anno 2015 – 

Legge di stabilità – ed in particolare il comma 6 dell’art. 98 che prescrive la pubblicazione per 

esteso dei decreti dirigenziali nel sito internet della Regione Siciliana entro il termine perentorio 

di sette giorni dalla data di emissione, pena la nullità degli stessi”; 

VISTO l’Art.1, comma 512, della Legge n. 208/2015 che, al fine di garantire l’ottimizzazione e la 

razionalizzazione degli acquisti di beni e servizi informatici e di connettività, stabilisce che le 

amministrazioni provvedono ai propri approvvigionamenti esclusivamente tramite Consip SpA 

o soggetti aggregatori per i beni e i servizi disponibili presso gli stessi soggetti; 

VISTO l’Art. 26, comma 1, della Legge n. 488/1999 che stabilisce che i contratti conclusi con 

l’accettazione di convenzioni stipulate dal MEF con le quali l’impresa prescelta si impegna ad 

accettare, sino a concorrenza della quantità massima complessiva stabilita dalla convenzione ed 

ai prezzi e condizioni ivi previsti, ordinativi di fornitura di beni e servizi deliberati dalle 

amministrazioni dello Stato, non sono sottoposti al parere di congruità economica; 

VISTA la circolare dell’AGID n. 2 del 09 novembre 2022 che stabilisce, tra l’altro, che le amministrazioni 

non precedono alla “richiesta ed emissione dei pareri di congruità tecnico-economica” sui 

contratti esecutivi perfezionati nell’ambito degli Accordi Quadro stipulati da Consip a seguito di 

gare strategiche e nell’ambito delle acquisizioni di beni e servizi ICT in adesione alle 

Convenzioni Consip; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 

VISTA la legge regionale 12 ottobre 2023, n. 12 recante “Recepimento del Codice dei contratti pubblici 

di cui al D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36. Disposizioni varie”. 

VISTO il D.Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209 recante “Disposizioni integrative e correttive al codice dei 
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contratti pubblici, di cui al D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36”; 

VISTO l’allegato II.14 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 che individua i contratti di servizi e forniture di 

particolare importanza, per qualità o importo delle prestazioni, per cui il Direttore 

dell’Esecuzione del Contratto (D.E.C.) deve essere soggetto diverso dal R.U.P.; 

VISTO altresì, l’articolo 8, comma 4, dell’allegato I.2 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 il quale stabilisce 

che il Direttore dell’Esecuzione del Contratto (D.E.C.) è soggetto diverso dal Responsabile Unico 

del Progetto (R.U.P.) nel caso di cui all’articolo 32 dell’allegato II.14; 

VISTO l’articolo 32 dell’allegato II.14 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante disposizioni inerenti 

“Servizi e forniture di particolare importanza”, tra i quali sono compresi i “Servizi informatici e 

affini” oggetto del presente provvedimento; 

VISTA la nota prot. n. 28869 del 06.08.2025 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento 

Regionale delle Attività Produttive ha nominato Responsabili Unico del Progetto (R.U.P.) il Dott. 

Roberto Rizzo, Dirigente dell’Area I.A – Coordinamento Strutture Dipartimentali, Bilancio, 

Programmazione Fondi Extra Regionali e Servizi Generali, per la realizzazione di servizi di 

supporto professionale per accompagnare le P.A. nell’ambito del lotto 5 dell’Accordo quadro per 

l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione del CLOUD e PMO 

(Accordo Quadro) analisi, definizione e ottimizzazione dei macroprocessi; 

VISTA la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 

28/12/2000 n. 445, acquisita al protocollo dipartimentale al n. 28885 del 06.08.2025, con la quale 

il Dott. Roberto Rizzo, nella qualità di Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.) per l’erogazione 

di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione del CLOUD e PMO (Accordo quadro) 

analisi, definizione e ottimizzazione dei macroprocessi, dichiara l’inesistenza di cause di 

incompatibilità con l’incarico di R.U.P. ovvero di condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 

16 del D.lgs 31 marzo 2023 n. 36; 

VISTA la nota prot. n. 33558 del 30.09.2025 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento 

Regionale delle Attività Produttive ha nominato Direttore dell’Esecuzione del Contratto (D.E.C.) 

il Dott. Francesco Ribellino, Funzionario dell’Area I.A – Coordinamento Strutture 

Dipartimentali, Bilancio, Programmazione Fondi Extra Regionali e Servizi Generali, per la 

realizzazione di servizi di supporto professionale per accompagnare le P.A. nell’ambito del lotto 

5 dell’Accordo quadro per l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione 

del CLOUD e PMO (Accordo Quadro) analisi, definizione e ottimizzazione dei macroprocessi; 

VISTA la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 

28/12/2000 n. 445, acquisita al protocollo dipartimentale al n. 33626del 30.09.2025, con la quale 

il Dott. Francesco Ribellino, nella qualità di Direttore dell’Esecuzione del Contratto (D.E.C.) per 

l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione del CLOUD e PMO 

(Accordo quadro) analisi, definizione e ottimizzazione dei macroprocessi, dichiara l’inesistenza 

di cause di incompatibilità con l’incarico di D.E.C. ovvero di condizioni di conflitto di interesse 

di cui all’art. 16 del D.lgs 31 marzo 2023 n. 36; 

VISTA la nota prot. n. 33595 del 30.09.2025 con la quale il Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.) 

Dott. Roberto Rizzo ha designato la sig.ra Caterina Riera, Assistente dell’Area I.A – 

Coordinamento Strutture Dipartimentali, Bilancio, Programmazione Fondi Extra Regionali e 

Servizi Generali, nella qualità di “Collaboratore” per la realizzazione di servizi di supporto 

professionale per accompagnare le P.A. nell’ambito del lotto 5 dell’Accordo quadro per 
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l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione del CLOUD e PMO 

(Accordo Quadro) analisi, definizione e ottimizzazione dei macroprocessi, con compiti specifici 

di: 

- Predisposizione dei documenti di gara; 

- Collaborazione all’attività del Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.); 

- Collaborazione con il Direttore dell’Esecuzione del Contratto; 

VISTA la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, rilasciata ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R 

28/12/2000 n. 445, acquisita al protocollo dipartimentale al n. 33616 del 30.09.2025, con la quale 

la sig.ra Caterina Riera, nella qualità di Collaboratore relativa alla procedura amministrativa 

nell’ambito del contratto per l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto 

all’adozione del CLOUD e PMO (Accordo quadro) analisi, definizione e ottimizzazione dei 

macroprocessi, dichiara l’inesistenza di cause di incompatibilità con l’incarico di D.E.C. ovvero 

di condizioni di conflitto di interesse di cui all’art. 16 del D.lgs 31 marzo 2023 n. 36; 

VISTO il D.D.G. n. 2221/I.A del 08.08.2025 con il quale il Dipartimento ha deciso di contrarre “La 

realizzazione di servizi di supporto professionale per accompagnare le P.A. nell’ambito del lotto 

5 dell’Accordo Quadro per l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione 

del CLOUD e PMO (Accordo quadro) analisi, definizione e ottimizzazione dei macroprocessi – 

capitolo 742072 – Spese in conto capitale per acquisto software a valere sul programma nazionale 

“Capacità per la coesione” – CUP: G71C24000150006 - Es. Fin. 2025-2026 come di seguito 

meglio specificato: 

Esercizio

 finanziario
iva esclusa iva inclusa

2025 € 262.498,14 € 320.247,73

2026 € 18.280,50 € 22.302,21

Totale € 280.778,64 € 342.549,94  

VISTO in particolare gli articoli 3 e 4 del citato D.D.G. n. 2221/I.A del 08.08.2025 con i quali sono stati 

approvati rispettivamente il “Piano dei fabbisogni e il “Quadro economico”; 

VISTA la procedura di acquisto n. 1211216 dello strumento “Accordo Quadro” Cloud Enabling sulla 

piattaforma “acquistinretepa” con la società “Intellera Consulting S.p.A.”, preliminare semplice 

n. 8666832 e ordinativo esecuzione immediata n. 8680960; 

VISTO il contratto esecutivo, il cui schema tipo è allegato all’Accordo Quadro per servizi professionali 

tecnici e di supporto all’adozione del Cloud per le pubbliche amministrazioni, pervenuto con 

PEC del 06.10.2025, acquisito al protocollo dipartimentale al n. 34384 del 06.10.2025, 

sottoscritto per l’Amministrazione regionale dal Dirigente Generale Dott. Dario Cartabellotta e 

per la società Intellera Consulting S.p.A Dott.ss Pernilla Cento n.q. di procuratrice speciale; 

VISTA la pec del 13/10/2025, acquisita al prot. n. 35240 del 14/10/2025, con la quale la società “Intellera 

Consulting S.p.A.” ha trasmesso il Piano di Lavoro e i CV del team del progetto; 

VISTA la dotazione finanziaria del capitolo 742072 per l’esercizio finanziario 2026 associato al codice 

siope U.2.02.03.02.002; 

VISTO il Codice Identificativo Gara (CIG) B87A524957; 
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VISTO  il D.D.G. n. 2784 del 14/10/2025 con il quale è stato approvato il contratto prot. n. 34384 del 

06.10.2025 stipulato con la società “Intellera Consulting S.p.A.” Partita IVA e Codice Fiscale 

11088550964, con sede legale in Via Gaetano de Castillia n. 23, cap 20124 Milano, per “La 

realizzazione di servizi di supporto professionale per accompagnare le P.A. nell’ambito del lotto 

5 dell’Accordo Quadro per l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione 

del CLOUD e PMO (Accordo quadro) analisi, definizione e ottimizzazione dei macroprocessi”, 

firmato digitalmente dalla Dott.ssa Permilla Cento Procuratore speciale della società “Intellera 

Consulting S.p.A.” e dal Dirigente Generale del Dipartimento regionale delle Attività Produttive 

Dott. Dario Cartabellotta, e contestualmente è stato assunto l’impegno della somma di € 

342.549,94 (trecentoquarantaduemilacinquecentoquarantanove/94) incluso IVA al 22% così 

ripartita: 

Esercizio

 finanziario
iva esclusa iva inclusa

2025 € 262.498,14 € 320.247,73

2026 € 18.280,50 € 22.302,21

Totale € 280.778,64 € 342.549,94  

sul capitolo 742072, associato al codice siope U.2.02.03.02.002, a favore della sopra citata 

società; 

VISTO l’articolo 45 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante “Incentivi alle funzioni tecniche” il quale 

al comma 2 stabilisce che “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti destinano risorse 

finanziarie per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti (…), in misura non superiore al 2 per 

cento dell’importo dei lavori, dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di 

affidamento. Il presente comma si applica anche agli appalti relativi a servizi o forniture nel caso 

in cui è nominato il direttore dell’esecuzione”. 

VISTO il D.P.Reg. n. 578 del 11.12.2024 con il quale il Presidente della Regione siciliana, su proposta 

dell’Assessore regionale per le infrastrutture e la mobilità, al fine di dare esecuzione alla delibera 

della Giunta regionale n. 375 del 14 novembre 2024, approva i “Criteri per la ripartizione degli 

incentivi da corrispondere al personale dell’Amministrazione regionale ai sensi dell’art. 45 del 

D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recepito nella Regione siciliana con la legge 12 ottobre 2023, n. 

12”; 

VISTA la nota prot. n. 81470 del 19/11/2025 con la quale il Dipartimento della Funzione Pubblica e del 

Personale – Servizio 6.S – ha fornito le indicazioni per effettuare il pagamento degli incentivi da 

corrispondere al personale dell’Amministrazione regionale ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. 31 

marzo 2023, n. 36 recepito nella Regione siciliana con la legge 12 ottobre 2023, n. 12”; 

VISTO  l’art. 3 del D.D.G. n. 2784 del 14/10/2025 con il quale è stato disposto che con successivo 

provvedimento si provvederà a impegnare sul capitolo 742072 gli incentivi per il personale 

tecnico amministrativo di cui all’art. 45 del D.Lgs. 36/2023, nella misura di € 5.615,57 così come 

determinato nel quadro economico allegato alla determina a contrarre di cui al DDG n. 2221 del 

08.08.2025; 

RITENUTO di dovere procedere alla determinazione ed impegno delle somme per gli incentivi relativi 

alle funzioni tecniche di cui al citato art. 45 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, comprese le somme 

da corrispondere al R.U.P., al D.E.C. e al Collaboratore nominati per la realizzazione di servizi 
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di supporto professionale per accompagnare le P.A. nell’ambito del lotto 5 dell’Accordo quadro 

per l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto all’adozione del CLOUD e PMO 

(Accordo Quadro) analisi, definizione e ottimizzazione dei macroprocessi come specificato nella 

seguente tabella: 

Prospetto analitico per la distribuzione del fondo previsto dall’art. 45 commi 2 e 3 del D.Lgs 36/2023 

(D.P.Reg. n. 578/GAB del 11.12.2024 – “Allegato B” Contratti di servizi) 

Importo servizi € 280.778,64 IVA esclusa 

2% € 5.615,57 
80% € 4.492,45 

20% € 1.123,12 

Importo massimo dell’incentivo ripartibile per il personale € 4.492,45 

 

Determinazione incentivi per il R.U.P. Roberto Rizzo Compenso lordo a 

saldo 

Programmazione della spesa per investimenti 5% € 224,62  

Fase della progettazione esecutiva 10% € 449,25  

Fase di esecuzione del servizio o della fornitura 16% € 718  

  Sommano € 1.392,66 

    

Determinazione incentivi per il D.E.C. Francesco Ribellino 

Direttore dell’esecuzione del contratto 24% € 1.078,19  

Verifica di conformità 9% € 404,32  

  Sommano € 1.482,51 

 

Determinazione incentivi per il Collaboratore Caterina Riera 

Predisposizione documenti di gara 10% € 449,24  

Collaboratore alla attività del RUP 7% 314,47  

Collaboratore alla attività del DEC 7% 314,47  

  Sommano € 1.078,18 

Totale incentivi per RUP, DEC e Collaboratore € 3.953,35 

Economie € 539,1 

VISTA la dotazione finanziaria del capitolo 742072 per gl’esercizio finanziario 2026 associato al codice 

siope U.2.02.03.02.002; 

VISTO il Codice Identificativo Gara (CIG) B87A524957; 
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RITENUTO di dover provvedere in merito 

  

DECRETA 

Art. 1) Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate, la somma 

per gli incentivi relativi alle funzioni tecniche di cui al citato art. 45 del D.Lgs. 31 marzo 2023, 

n. 36, comprese le somme  da corrispondere al R.U.P., al D.E.C. e al Collaboratore nominati per 

la realizzazione di servizi di supporto professionale per accompagnare le P.A. nell’ambito del 

lotto 5 dell’Accordo quadro per l’erogazione di servizi professionali tecnici e di supporto 

all’adozione del CLOUD e PMO (Accordo Quadro) analisi, definizione e ottimizzazione dei 

macroprocessi meglio descritti in premessa, è determinata nell’importo di € € 3.953,35, entro i 

limiti riportati nel quadro economico allegato alla determina a contrarre di cui al DDG n. 2221 

del 08.08.2025, come specificato nella seguente tabella: 

Prospetto analitico per la distribuzione del fondo previsto dall’art. 45 commi 2 e 3 del D.Lgs 36/2023 

(D.P.Reg. n. 578/GAB del 11.12.2024 – “Allegato B” Contratti di servizi) 

Importo servizi € 280.778,64 IVA esclusa 

2% € 5.615,57 
80% € 4.492,45 

20% € 1.123,12 

Importo massimo dell’incentivo ripartibile per il personale € 4.492,45 

Determinazione incentivi per il R.U.P. Roberto Rizzo 

Programmazione della spesa per investimenti 5% € 224,62  

Fase della progettazione esecutiva 10% € 449,25  

Fase di esecuzione del servizio o della fornitura 16% € 718  

  Sommano € 1.392,66 

    

Determinazione incentivi per il D.E.C. Francesco Ribellino 

Direttore dell’esecuzione del contratto 24% € 1.078,19  

Verifica di conformità 9% € 404,32  

  Sommano € 1.482,51 

 

Determinazione incentivi per il Collaboratore Caterina Riera 

Predisposizione documenti di gar 10% € 449,24  

Collaboratore alla attività del RUP 7% 314,47  

Collaboratore alla attività del DEC 7% 314,47  

  Sommano € 1.078,18 

Totale incentivi per RUP, DEC e Collaboratore € 3.953,35 
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Art. 2)  Per le finalità di cui all’art. 1 del presente decreto è impegnata sul capitolo 742072 a valere 

sull’esercizio finanziario 2026: 

-  la somma di € 1.392,66 in favore del R.U.P. Responsabile Unico Progetto – Dott. Roberto Rizzo; 

-  la somma di € 1.482,51 in favore del D.E.C. Direttore Esecuzione Contratto – Dott. Francesco 

Ribellino; 

- la somma di € 1.078,18 in favore del Collaboratore Sig.ra Caterina Riera. 

 Il presente decreto sarà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per la registrazione ai 

sensi dell'articolo 9 della legge regionale del 15 aprile 2021 n. 9, e sarà pubblicato sul sito 

istituzionale della Regione Siciliana nella parte di competenza del Dipartimento Regionale delle 

Attività Produttive, esclusivamente in assolvimento degli obblighi di cui all'articolo 68 della L.R. 

12 agosto 2014, n, 21, come modificato dall'art. 98 comma 6, della L.R. n. 9 del 07/05/2015.  

 

Palermo, lì 29/07/2026 

           

            Il Dirigente Generale  

                Dario Cartabellotta 

 

  

      

   


		2026-07-29T11:00:55+0200
	DARIO CARTABELLOTTA




