
D.R.S. n.                   del            
REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
ASSESSORATO DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE

COMANDO CORPO FORESTALE
  SERVIZIO 2 - GESTIONE ECONOMICA DEL PERSONALE

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la legge regionale 5 aprile 1972, n° 24 e s.m.i.  con cui viene istituito il Corpo Forestale  

della Regione Siciliana;
VISTA la  legge  regionale  16  dicembre  2008,  n°  19  Norme  per  la  riorganizzazione  dei 

dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dell’amministrazione della Regione;
VISTO il D.P. Reg. 5 aprile 2022, n° 9 - “Regolamento di attuazione del Titolo II della legge 

regionale  16  dicembre  2008,  n°  19.  Rimodulazione  degli  assetti  organizzativi  dei 
Dipartimenti regionali ai sensi all'articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 
2016, n° 3.”; 

VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n° 10. Norme sulla dirigenza e sui rapporti di lavoro 
alle dipendenze della Regione Siciliana;

VISTO il D.Lgs. 30 Marzo 2001, n°165 e s.m.i.;
VISTO il D.P.R. 17 febbraio 2025, n° 735 con il quale, in esecuzione alla deliberazione della  

Giunta  della  Regione Siciliana n°52 del  14 febbraio 2025 è  stato conferito  all’Ing. 
Dorotea Di Trapani l’incarico di Dirigente Generale del Comando del Corpo Forestale 
della Regione Siciliana;

VISTO il D.D.G. n°1148 del 08/06/2022 con cui, in conformità del decreto del Presidente della 
Regione Siciliana n° 9 del 5 aprile 2022 è stato adottato il nuovo funzionigramma del  
Comando del Corpo Forestale;

VISTO il  D.D.G.  n°  159  del  29  gennaio  2025  con  il  quale  è  stato  conferito  l'incarico  di  
dirigente del Servizio 2 “Gestione Economica” alla dott.ssa  Maria Concetta Vicari con 
decorrenza dal 3 febbraio 2025;

VISTO il D.D.G. n° 350 del 28/02/2025 con il quale è stata assegnata la gestione dei capitoli di  
entrata e di spesa del Comando C. F. R. S.;

VISTE le norme di Contabilità Generale dello Stato;
VISTA la legge regionale 8 luglio 1977, n° 47 e s.m.i.;
VISTO il D. L.vo 23 giugno 2011, n°118 e successive modifiche e integrazioni. Disposizioni in 

materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, 
degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 
2009, n.°42; 

VISTO il D. Lgs. 30 giugno 2011, n°123 e s.m.i.;
VISTO l'art.11 della legge regionale 13 maggio 2015, n°3 che disciplina le modalità applicative 

del D.Lgs. 23 giugno 2011,   n°118;
VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n° 1 - “Legge di stabilità regionale 2026-2028”; 
VISTA la legge regionale 5 gennaio 2026, n° 2 - “Bilancio di previsione della Regione siciliana 

per  il triennio 2026-2028”;
VISTA la  deliberazione  della  Giunta  della  Regione  Siciliana  n°  13  del  12  gennaio  2026 

“Bilancio  di  previsione  della  Regione  Siciliana  2026/2028.  Decreto  legislativo  23 
giugno  2011,  n°118,  e  successive  modifiche  ed  integrazioni,  Allegato  4/1  – 

Impegno somme per il 
pagamento dell’assegno di 
studio ex art.10 D.D.G. 5043 
del 23/12/2021.
Terzo corso di formazione 
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9.2.Approvazione del  Documento tecnico di  accompagnamento,  Bilancio finanziario 
gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”;

VISTA la Circolare n°11 del 01 luglio 2021 del Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro – 
Ragioneria Generale – Servizio 10 “Coordinamento Attività delle Ragionerie Centrali”;

VISTA la Circolare n° 17 del 10 dicembre 2021 di integrazione alla circolare n. 11 del 01 luglio 
2021;

VISTA la Circolare  n°  16 del  18 novembre 2022 della  Ragioneria  Generale  della  Regione 
Servizio 07 “Coordinamento Attività delle Ragionerie Centrali”;

VISTA la Circolare n° 20 del 18 dicembre 2023 della Ragioneria Generale della Regione –  
A.R.I.T. ” Gestione degli F24 EP in relazione all’attivazione del servizio di Tesoreria. 
Prime indicazioni;

VISTA la  Circolare  n°  23  del  27  dicembre  2023  della  Ragioneria  Generale  della  Regione 
Servizio 07  “Coordinamento Attività delle Ragionerie Centrali” prime indicazioni sulle 
trasmissioni degli atti da sottoporre al controllo delle ragionerie centrali attraverso la 
nuova procedura contabile SCORE;

VISTA la  legge regionale 20 luglio 2020, n° 16 art. 1 “Norme per il funzionamento e i  compiti  
del Corpo  forestale  della Regione Siciliana” e in particolare il comma 5 che prevede la 
corresponsione  di un assegno di studio ragguagliato mensile pari ad un dodicesimo 
dello stipendio tabellare annuo lordo relativo al livello retributivo nel quale è compresa  
la qualifica o figura professionale di riferimento;

VISTO il  D.D.G.  n°  5043  del  23  dicembre  2021  con  il  quale  il  Dirigente  Generale  del 
Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale ha indetto un concorso pubblico, 
per esami, per il reclutamento n° 46 unità “Agenti del Corpo Forestale della Regione 
Siciliana”  categoria B, posizione economica, alla data del bando, B1 (CCRL 2016 – 
2018);

VISTO l’art. 10, del predetto D.D.G. 5043/2021, commi 2 e 4 che cita testualmente: (c.2)“Ai 
partecipanti al corso di formazione professionale è corrisposto un assegno di importo  
pari a un dodicesimo dello stipendio tabellare annuo lordo relativo al livello retributivo  
nel  quale  è  compresa  la  qualifica  o  figura  professionale  di  riferimento.” (c.  4) 
“omissis...  L’assegno  di  cui  al  comma  precedente  è  dovuto  per  i  soli  periodi  di  
partecipazione al corso”;

VISTA la Delibera di Giunta regione siciliana n° 244/2025 con la quale è stato approvato lo 
scorrimento della graduatoria di merito fino alla concorrenza di 188 unità di personale 
agenti forestali;

VISTO il D.D.G. 646 del 05 febbraio 2026 con il quale è stato disposto lo scorrimento  di che  
trattasi; 

VISTO l’art.  24 del  C.C.R.L. del  comparto non dirigenziale della Regione Siciliana 2019 -  
2021  ed  in  particolare  i  commi  1,  2  e  3,  nonchè  la  tabella  “C”  di  trasposizione 
automatica nel nuovo sistema di classificazione del personale;

VISTA la tabella “C” del C.C.R.L. del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana 2022 
- 2024 che definisce la nuova retribuzione tabellare annua da corrispondere al personale 
secondo l’area di appartenenza;

VISTO Il D.D.G n. 2195 del 4 agosto 2026 con il quale vengono ammessi i primi 91 allievi 
agenti su un totale di n. 94 al percorso formativo denominato “3°Corso di Formazione – 
Secondo contingente scorrimento Allievi Agenti Forestali”

VISTO Il D.D.G. n. 2318 del 17 agosto 2026 con il quale, a completamento del contingente di 
n. 94 allievi, dei quali 91 già individuati ed ammessi con DDG n. 2195 del 4 agosto 
2026 , vengono ammessi gli ulteriori 3 agenti al percorso succitato;

VISTO il disciplinare attuativo “Scorrimento graduatoria per l’assunzione di n. 188 Agenti del  
CFRS” - secondo contingente di n. 94 unità approvato con D.A. 214/Gab del 13 luglio 



2026   che  prevede  lo  svolgimento  del  percorso  formativo  dal  20  settembre  al  18 
dicembre 2026 ;

VISTA la nota protocollo n° 82722 del 19 agosto 2026 con la quale il  Servizio 1 Gestione 
Giuridica  ha  trasmesso  la  tabella  con  il  conteggio  relativo  ai  94  allievi  di  seguito  
riportata:

VISTO l’art. 18 della  legge regionale 5 gennaio 2026, n° 1 che istituisce il capitolo 150092 
“Assegno di studio per la frequenza di corsi di formazione per assunzione nei ruoli del 
Corpo Forestale della Regione Siciliana”;

VISTA la nota protocollo n°15680 del 20 febbraio 2026 con la quale il Dirigente Generale ha 
attribuito al Servizio 2 la gestione contabile del capitolo di spesa 150092; 

RITENUTO di  potere  impegnare  la  somma  necessaria  al  pagamento  dell’assegno  di  studio  da 
erogare agli allievi agenti forestali che devono frequentare il percorso formativo di cui  
all’art. 10 comma 1 del  d.d.g. n° 5043 del 23 dicembre 2021 denominato 3° corso di 
formazione - secondo contingente scorrimento Allievi Agenti Forestali“  per l’importo 
complessivo  lordo  di  €  316.968,00, così  composto:  €  253.574,40 quale  netto  da 
corrispondere agli allievi agenti ed  €  63.393,60 quale ritenuta d’acconto da versare 
all’Agenzia delle Entrate CF 06363391001 sezione erario tributo 104E

DECRETA

Articolo 1. E’ impegnata  la  somma di  €  316.968,00 sul  capitolo  150092 es.  fin.  2026  [codice 
gestionale 1.04.02.05.001] per il pagamento dell’assegno di studio  ai  94 allievi Agenti 
Forestali che stanno frequentando il  percorso formativo di cui all’art. 10 comma 1 del 
D.D.G.  n° 5043 del 23 dicembre 2021  denominato  “3° Corso di  Formazione Allievi 
Agenti Forestali ” che si svolge dal 20 settembre al 18 dicembre 2026; 
il  predetto importo è così composto:  € 253.574,40 quale netto da corrispondere agli 
allievi agenti ed € 63.393,60 quale ritenuta d’acconto da versare a Agenzia delle Entrate 
CF 06363391001 sezione erario tributo 104E. 

 Il presente provvedimento, soggetto alla normativa vigente in materia di trasparenza e 
pubblicità, è trasmesso al responsabile della pubblicazione dei dati sul sito istituzionale, ai 
fini dell'assolvimento degli obblighi di cui all'art. 68, comma 5  della L.R. 12 Agosto 
2014, n. 21 come modificato dal comma 6 dell'art. 98 della L.R. 07 maggio 2015, n. 9 e 
inviato alla Ragioneria Centrale per l’Assessorato Regionale dell’Energia e dei Servizi di 
Pubblica Utilità, del Territorio e  dell’Ambiente per la registrazione ai sensi dell'art. 9 
della L.R. 15 aprile 2021, n. 9.

Il Dirigente del Servizio 2
Maria Vicari

di cui ritenuta d’acconto netto a pagare 

€ 1.124,00 € 224,80 € 899,20

importo mensile lordo assegno 
studio 

€ 105.656,00                  (n.94 allievi) € 21.131,20                       (n. 94 allievi) € 84.524,80          (n. 94 allievi)

€ 316.968,00       (n.94 allievi x 3 mesi) € 63.393,60     (x n. 94 allievi per 3 mesi) €253.574,40   (n.94 allievi x 3 mesi)

TOTALE  € 316.968,00
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