
D.D.G. n.                 del 

Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento della Famiglia e delle Politiche Sociali

Servizio 3 - Gestione degli interventi di parte corrente dei fondi del PO FSE e POC (FSE),  
Politiche per l’accoglienza e l’inclusione e Politiche per i siciliani all’estero

***
Decreto di istituzione della Cabina di Regia del progetto “Sicilia Inte(G)razione” - FAMI 2021-2027- O. S. 2 
Migrazione  legale  e  Integrazione  -  Ambiti  di  applicazione:  e);  h);  j)  “Piani  d’intervento  regionali  per  
l’integrazione dei cittadini di Paesi terzi - Prog.1100 - “Sicilia Inte(G)razione” - CUP G69G25000360007

Il Dirigente Generale

VISTO lo Statuto della Regione; 
VISTE le leggi regionali 22 dicembre 1962 n. 28 e 10 aprile 1978 n. 2 e successive modifiche ed 

integrazioni;
VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008 n.19 e il relativo regolamento attuativo emanato con 

decreto del Presidente della Regione del 5 dicembre 2009, n. 12; 
VISTO il Decreto Presidenziale 5 aprile 2022, n. 9 concernente: “Regolamento di attuazione del  

Titolo  II  della  legge  regionale  16 dicembre  2008,  n.  19.  Rimodulazione  degli  assetti 
organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13, comma 3, della legge 
regionale 17 marzo 2016, n.  3.  Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 
gennaio 2013, n. 6, e successive modifiche e integrazioni”; 

VISTI la deliberazione n. 42 del 14.02.2025 della Giunta Regionale e il D.P.Reg.. n. 726 del 
17.02.2025 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti l’incarico di 
Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali;

VISTO il D.P. Reg. n. 2627 del 18 maggio 2026 disposto in attuazione della delibera di Giunta n.  
201 del 14 maggio 2026;

VISTO il D.D.G. n. 322 del 23.2.2023 con il quale a far data dal 01.02.2023 alla dott.ssa Michela 
Bongiorno è conferito l’incarico di dirigente del Servizio 3 “Gestione degli interventi di 
parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)“  - Politiche dell’ Accoglienza e 
dell’Inclusione e Politiche per i Siciliani all’Estero” del Dipartimento della Famiglia e delle 
Politiche Sociali;

VISTO il D.D.G. n. 194 del 26/01/2026, con il quale è stata approvata la modifica della scadenza 
del contratto individuale di lavoro di Dirigente Responsabile del Servizio 3 “Gestione degli 
interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)“  - Politiche 
dell’ Accoglienza e dell’ Inclusione e Politiche per i Siciliani all’ Estero”  alla  dott.ssa 
Michela Bongiorno con differimento dell’incarico al 31.03.2026;

VISTO il  D.D.G.  n.  1224  del  10/04/2026,  con  il  quale  è  stata  approvata  la  modifica  della 
scadenza del  contratto  individuale di  lavoro di  Dirigente Responsabile  del Servizio 3 
“Gestione degli interventi di parte corrente dei Fondi del PO FSE e POC (FSE)“ - Politiche 
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dell’ Accoglienza e dell’ Inclusione e Politiche per i Siciliani all’ Estero”  alla  dott.ssa 
Michela Bongiorno con differimento dell’incarico al 30.06.2026 e comunque fino alla 
definizione del processo di riorganizzazione;

VISTA la legge regionale del 5 gennaio 2026, n. 1, “Legge di stabilità regionale per il triennio 
2026-2028”, pubblicata nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Regione 
Siciliana (p. I) n. 2 del 9 gennaio 2026; 

VISTA la  legge  regionale  del  5  gennaio  2026,  n.  2,  “Bilancio  di  previsione  della  Regione 
siciliana per il triennio 2026-2028”, pubblicata nel supplemento ordinario alla Gazzetta 
Ufficiale della Regione Siciliana (p. I) n. 2 del 9 gennaio 2026; 

VISTO il  D.lgs.  del  23 giugno 2011,  n.  118 e  ss.mm.ii.,  recante  “Disposizioni  in  materia  di  
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni e degli Enti 
locali”; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante “Norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai procedimenti amministrativi”; 

VISTO il decreto dell’Assessore Regionale per il Bilancio e le Finanze n. 30 del 31.01.2014 e 
successive modifiche ed integrazioni con il quale, ai fini della gestione e rendicontazione, 
le unità previsionali di base sono riportate in Capitoli; 

VISTO il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea, del 17 
dicembre 2020, che stabilisce il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021-
2027, e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento (Ue) 2021/1147 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione 
Europea, del 7 luglio 2021, che istituisce il Fondo Asilo, migrazione e integrazione 
(FAMI) per il periodo di programmazione 2021-2027, e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento (Ue) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione 
Europea, del 24 giugno 2021, e ss.mm.ii., che reca le disposizioni comuni applicabili, 
fra gli altri, al Fondo Asilo, migrazione e integrazione;

VISTO l’Accordo di Partenariato (AdP) 2021/2027 approvato con Decisione di esecuzione 
della Commissione Europea C(2022) 4787 del 15/07/2022;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri dell’11 giugno 2019 n. 78, con cui 
è  stata  individuata  quale  Autorità  di  Gestione  del  FAMI 2021-2027 la  Direzione 
Centrale  per  le  Politiche  Migratorie  -  Dipartimento  per  le  Libertà  Civili  e  l' 
Immigrazione del Ministero dell'Interno;

VISTA la Decisione C(2022) 8754 del 25 novembre 2022, e ss.mm.ii., con la quale è stato 
approvato il  Programma Nazionale per il  sostegno del Fondo Asilo, Migrazione e 
Integrazione, per il periodo 2021-2027;

VISTA la Convenzione “Per lo svolgimento delle funzioni di Organismo Intermedio nella 
gestione delle attività nell’ambito del Programma Nazionale Fondo Asilo, Migrazione 
e Integrazione 2021-2027”, sottoscritta in data 29.12.2022 dall’AdG del Programma 
Nazionale 2021IT65AMPR001 Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 e 
dalla  Direzione  Generale  dell’Immigrazione  e  delle  Politiche  di  Integrazione  del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (ora Direzione generale per le politiche 
migratorie e per l’inserimento sociale e lavorativo dei migranti), che ha attribuito a 
quest’ultima le funzioni di Organismo Intermedio per la gestione e l’attuazione degli 
interventi previsti nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 2, Sez. 2.2 “Migrazione legale 
e Integrazione” del Programma Nazionale (art. 3 Regolamento (UE) n. 2021/1147);

VISTO il decreto dell’Organismo Intermedio del FAMI 2021-2027, prot. n. 56 del 7 agosto 
2023, con il quale è stato adottato l’Avviso pubblico multi-azione per la presentazione 
di progetti da finanziare a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-
2027  –  Obiettivo  Specifico  2  “Migrazione  legale  e  Integrazione”.  Ambiti  di 
applicazione:  e)  Supporto  al  miglioramento  della  governance  multilivello  per 
l’integrazione dei migranti; h) Valorizzazione, messa in trasparenza e sviluppo delle 
competenze, realizzazione individuale, socializzazione e partecipazione; j) Promozione 
della partecipazione attiva dei cittadini migranti alla vita economica, sociale e culturale 
- “Piani d’intervento regionali per l’integrazione dei cittadini di Paesi terzi” (di seguito 
anche “Avviso pubblico multi-azione FAMI”), per un importo pari a € 60.000.000,00 
(sessantamilioni/00);

VISTO il D.D.G. n. 286 del 16 febbraio 2024, con cui il Dipartimento della famiglia e delle 
politiche  sociali  della  Regione  Siciliana  ha  approvato  l’Avviso  pubblico  per  la 
selezione  di  soggetti  collaboratori,  in  qualità  di  Partner  della  Regione  Siciliana, 



interessati alla presentazione di proposte progettuali nell’ambito dell’Avviso pubblico 
multi-azione FAMI;

VISTO il D.D.G. n. 503 dell’11 marzo 2024, con il quale è stata nominata la Commissione di 
valutazione delle proposte pervenute in relazione all’Avviso di cui al D.D.G. n. 286 del 
16 febbraio 2024;

VISTO il D.D.G. n. 793 dell’11 aprile 2024, con cui il Dipartimento della famiglia e delle 
politiche  sociali  ha  approvato  l’individuazione  di  NOVA  Onlus  Consorzio  di 
Cooperative  Sociali  Società  Cooperativa  di  Trani  quale  soggetto  collaboratore,  in 
qualità di partner di co-progettazione;

TENUTO CONTO che la Regione Siciliana ha quindi partecipato all’Avviso pubblico multi-azione 
FAMI presentando il progetto “Sicilia Inte(G)razione” (PROG-1100);

VISTO il  decreto  dell’Organismo  Intermedio  del  FAMI  2021-2027,  prot.  n.  123  del  10 
dicembre  2024,  con  il  quale  è  stata  approvata  la  graduatoria  finale  dei  progetti 
presentati, includente anche il progetto “Sicilia Inte(G)razione” (PROG-1100);

PRESO ATTO che il progetto "Sicilia Inte(G)razione” (PROG-1100), è stato pertanto ammesso al 
finanziamento  per  un  importo  complessivo  pari  a  €  2.172.000,00  (euro 
duemilionicentosettantaduemila/00) e per la durata di mesi 60;

CONSIDERATO che l’Amministrazione Regionale ha acquisito per il progetto in questione il CUP 
G69G25000360007;

VISTA la  nota prot.  n.  4422 del  19 dicembre 2024 con la  quale l’Organismo Intermedio 
FAMI comunicava alla Regione Siciliana l’ammissione a finanziamento del progetto 
“Sicilia  Inte(G)razione”  (PROG-1100)  richiedendo  integrazioni  al  fine  della 
sottoscrizione della convenzione di sovvenzione;

VISTE le integrazioni a tal fine trasmesse dalla Regione Siciliana;
VISTO il  mandato  sottoscritto  dal  partner  co-beneficiario  NOVA  Onlus  Consorzio  di 

Cooperative Sociali Società Cooperativa di Trani per il  conferimento alla Regione 
Siciliana della delega alla firma della Convenzione di Sovvenzione con l’Organismo 
intermedio  del  FAMI  2021-27,  relativamente  al  progetto  denominato  “Sicilia 
Inte(G)razione” (PROG-1100);

VISTA la Convenzione di Sovvenzione per l’attuazione del progetto “Sicilia Inte(G)razione” 
(PROG-1100), presentato dalla Regione Siciliana, da finanziare a valere sul Fondo 
Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027, Obiettivo Specifico 2 Migrazione 
legale  Ambiti  di  applicazione:  e)  Supporto  al  miglioramento  della  governance 
multilivello per l’integrazione dei migranti; h) Valorizzazione, messa in trasparenza e 
sviluppo delle competenze, realizzazione individuale, socializzazione e partecipazione; 
j) Promozione della partecipazione attiva dei cittadini migranti alla vita economica, 
sociale e culturale - “Piani d’intervento regionali per l’integrazione dei cittadini di Paesi 
terzi” per un importo pari a € 2.172.000,00 (euro duemilionicentosettantaduemila/00) 
e una durata di 60 mesi, sottoscritta in data 19 marzo 2025 dalla Dott.ssa Michela 
Bongiorno, Dirigente del Servizio 3 del Dipartimento della famiglia e delle politiche 
sociali  della  Regione  Siciliana,  e  dalla  Dott.ssa  Stefania  Congia,  Direttore  della 
Direzione generale per le politiche migratorie e per l’inserimento sociale e lavorativo 
dei migranti/Organismo intermedio del FAMI 2021-2027;

CONSIDERATO che  la  succitata  Convenzione  assegna  formalmente,  all’art.  6  “Risorse 
finanziarie”, la somma progettuale e, quindi, la somma finanziata di € 2.172.000,00 
(euro  duemilionicentosettantaduemila/00),  individuando  al  successivo  art.  7  le 
modalità di liquidazione della stessa ed il relativo circuito finanziario;

VISTO il decreto n. 30 del 20 marzo 2025 con il quale l’Organismo Intermedio del FAMI 
2021-2027 ha approvato la suddetta Convenzione;

VISTA la nota m lps.35.REGISTRO UFFICIALE.U.00002064 del 15.04.2025 con la quale il 
Dirigente  della  Divisione  I  del  Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  - 
Direzione Generale per le politiche migratorie e per l’inserimento sociale e lavorativo 
dei migranti ha comunicato che il decreto di approvazione n. 30 del 20.03.2025 della 
Convenzione di  Sovvenzione sopra citata è stato registrato con i  seguenti  visti  di  
regolarità amministrativo-contabile dell’Ufficio Centrale di Bilancio, al numero 23 in 
data 28 marzo 2025 e della Corte dei Conti, al numero 440 in data 11 aprile 2025;

VISTO il D.D.G. n. 2990 del 13/10/2025 con il quale è stata approvata la Convenzione di 
Sovvenzione per l’attuazione del progetto “Sicilia Inte(G)razione” (PROG-1100), a 
valere sul Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027;



CONSIDERATO che il progetto Sicilia Inte(G)razione prevede alla Sezione 10.1 per la gestione del 
progetto l’istituzione di una Cabina di regia, presieduta dalla Regione Siciliana quale 
Capofila,  costituita  dai  referenti  del  Dipartimento  regionale  Famiglia  e  Politiche 
sociali, da un coordinatore di progetto, dai referenti delle cinque linee di intervento, dal 
responsabile amministrativo e finanziario, da un referente dello staff amministrativo, 
da  un  referente  dello  staff  di  segreteria  tecnica,  da  un  esperto  di  monitoraggio 
qualitativo e quantitativo, da un valutatore per la gestione del risk assessment e da 
esperti scientifici;

VISTO il D.D.G. n. 235 del 29.01.2026 con il quale è stata approvata la graduatoria per la 
selezione per un esperto di Rendicontazione e Assistenza Tecnica da impiegare nel 
Progetto finanziato dal Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (FAMI): PROG-1100 
“Sicilia Inte(G)razione” - CUP: G69G25000360007 e successivo D.D.G. n. 804 del 
12.03.2026  con  il  quale  è  stato  approvato  il  relativo  contratto  di  consulenza 
professionale a partita iva per lo svolgimento dell’attività con l’Ing. Daniele Bigio;

PRESO ATTO della composizione della cabina di regia di cui alla citata Sezione 10.1 e delle 
attività alla stessa assegnata;

RILEVATA pertanto la necessità di istituire il  suddetto organismo che verrà successivamente 
integrato con il  Valutatore per la gestione del  risk assessment,  nonché con figure 
professionali  chiamate  come  Esperti  scientifici  nel  caso  in  cui  nel  corso 
dell’implementazione progettuale de quo si ravvisasse tale necessità e/o opportunità, 
individuate a seguito di specifica procedura di selezione pubblica;

D E C R E T A

Art.1 – Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono ripetute e trascritte per formarne parte 
formale e sostanziale, in attuazione del progetto “Sicilia Inte(G)razione” è istituita la Cabina di Regia così 
composta:

- Michela Bongiorno – Rappresentante del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche 
Sociali

- Saverino Richiusa – Rappresentante del Dipartimento regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali
- Daniele Bigio – Responsabile amministrativo e finanziario per la Regione Siciliana
- Gianpietro Losapio – Direttore Nova Consorzio di Cooperative Sociali - Referente partner ATS 
- Elio Tozzi – Regional project manager Nova Consorzio di Cooperative Sociali – Supervisore progetto
- Germana Graceffo - Coordinatrice di progetto
- Clara Fratantonio – Esperta del monitoraggio
- Antonia Lelio – Referente staff amministrativo partner ATS
- Francesco Di Giovanni – referente linea di intervento “Et Labora e sistema di accesso ai servizi per il 

lavoro” per la Sicilia occidentale
- Domenico Palermo – referente della linea di intervento “Et Labora e sistema di accesso ai servizi per 

il lavoro” per la Sicilia orientale e per i “Servizi sperimentali nelle carceri”
- Albert Kalenda Kabongo - referente per l’azione “Mediazione linguistica e facilitazione culturale”
- Francesca Failla - referente della linea di intervento “Emergenza abitativa e azione sperimentale Pronto 

Soccorso Casa”
- Marco Mondino - referente per le azioni di “Comunicazione”
- Salvatore Muratore - referente della “Promozione delle linee di intervento”
- Massimo Massaro – referente della linea di intervento “Ricerca-azione sui temi di rilievo”
- Anna Staropoli – referente della linea di intervento “Interventi di partecipazione attiva”.

La partecipazione dei componenti alla Cabina di regia non prevede il riconoscimento di alcun gettone di 
presenza o rimborso spese.

Art.2 – Il modello organizzativo di gestione del progetto Sicilia Inte(G)razione è costituito, come da 
indicazioni contenute nella Sezione 10.1 “Gestione del progetto”, dalla Cabina di Regia e dal Gruppo di  
programmazione e monitoraggio, composto dai referenti delle sei linee di intervento (Et Labora e sistema 
di accesso ai servizi per il lavoro, Servizi sperimentali nelle carceri e di mediazione linguistico culturale,  
Emergenza abitativa e azione sperimentale Pronto Soccorso Casa, Comunicazione e promozione delle 



linee di intervento, Ricerca-azione sui temi di rilievo, Interventi di partecipazione attiva), dall’Esperto di 
Monitoraggio, dal Coordinatore di progetto e dal Referente Staff amministrativo e finanziario del partner 
ATS, come individuati all’art. 1 del presente decreto. 

Art.3 – Il  presente provvedimento verrà pubblicato sul sito del  Dipartimento della Famiglia e delle 
Politiche Sociali https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famiglia-
politiche-sociali-lavoro/dipartimento-famiglia-politiche-sociali della Regione siciliana ai sensi dell'art. 68 
della legge regionale 12 agosto 2014 n. 21 e s.m.i.,

  Il Dirigente del Servizio 3

Dott.ssa Michela Bongiorno

  Il Dirigente Generale 

Martia Letizia Di Liberti
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