
D.R.S. n.  4873          del 22/09/2026  

 

REPUBBLICA ITALIANA 

REGIONE SICILIANA 

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA 

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE 

SERVIZIO 4 – RECLUTAMENTO, TRASFERIMENTI E MOBILITA' 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTA la legge regionale 30 aprile 1991, n. 12 recante “Disposizioni per le assunzioni presso 

l'Amministrazione regionale e gli enti, aziende ed istituti sottoposti al controllo della Regione”; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487; 

VISTA la L. R. 15 maggio 2000 n. 10 e s.m.i.; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni, recante “Norme 

generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il D. lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 – “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli 

artt. 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

VISTO l’art. 11 della L. R. 13 gennaio 2015 n. 3, secondo il quale a decorrere dal 01/01/2015 la Regione 

applica le disposizioni del D. lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m.i; 

VISTO il D. P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicato sulla G.U.R.S. n. 25 Parte I del 01/06/2022, con il quale 

è stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II della L. r. n. 19/2008. Rimodulazione degli 

assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'art. 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 

2016, n. 3 come modificato dal D. P. Reg.  n. 29 del 28 agosto 2024; 

VISTA la Legge regionale 5 gennaio 2026, n. 1, “Legge di stabilità regionale 2026/2028”; 

VISTA la Legge regionale 5 gennaio 2026, n. 2, “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 

2026/2028”; 

VISTE le circolari della Ragioneria Generale della Regione Siciliana n. 13 del 28/09/2020 e n. 16 del 

28/10/2020 in tema di controlli amministrativo-contabili; 

VISTA la circolare n. 11 del 01/07/2021, integrata dalla circolare n. 17 del 10/12/2021, della Ragioneria 

Generale della Regione Siciliana in tema di controlli amministrativo-contabili esplicativa dell'art. 9 della legge 

regionale 15 aprile 2021, n. 9; 

VISTO il vigente “Contratto Collettivo Regionale di Lavoro del comparto non dirigenziale della Regione 

Siciliana e degli enti di cui all'articolo 1 della legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 Triennio giuridico ed 

economico 2022/2024”; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “Legge regionale 5 gennaio 2026, 

n. 2. Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026/2028. Decreto legislativo 23 giugno 

2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni, Allegato 4/1 – 9.2. Approvazione del Documento tecnico 

di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale, Perimetro sanitario e Piano degli indicatori”; 

VISTA la nota prot. n. 64766 del 25.06.2026, di conferimento al dott. Vincenzo La Rosa dell’incarico di 

dirigente ad interim del Servizio 4 – “Reclutamento, Trasferimenti e Mobilita” – Dipartimento regionale della 

funzione pubblica e del Personale; 

VISTO il bando di concorso per esami finalizzato all'assunzione di 46 Agenti del Corpo Forestale della 

Regione Siciliana, categoria B – Pos. Economica B1, a tempo pieno e indeterminato approvato con D.D.G. n. 

5043 del 23/12/2021 e pubblicato per estratto nella G.U.R.S. – Serie Speciale Concorsi n. 18 del 29/12/2021; 

CONSIDERATO che l’art. 3, comma 1, lett. b) e l’art. 9 del suddetto Bando di Concorso prevedono, 

rispettivamente, una fase di accertamento della idoneità psico-fisica ed attitudinale al servizio nel Corpo 

forestale della Regione e che “I candidati inseriti nella graduatoria di merito degli idonei, fino a concorrenza 

dei posti a concorso, sono sottoposti, a cura del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del 

Personale, che provvederà alla costituzione delle Commissioni di cui ai successivi commi 5 e 7 del presente 

articolo all’accertamento dei requisiti di idoneità psico-fisica ed attitudinale previsti rispettivamente dal 



D.P.R. 17-12-2015 n. 207 e dal D.P.R. 27-2-1991 n. 132”; 

VISTO il D.D.G. n. 4206 del 25/09/2025, con il quale è stata nominata la Commissione medica e di valutazione 

per l’accertamento dei requisiti di idoneità psico-fisica ed attitudinale di cui all’art. 9 del Bando di concorso 

pubblico per esami finalizzato all'assunzione di 46 Agenti del Corpo Forestale della Regione Siciliana, 

categoria B – Pos. Economica B1, a tempo pieno e indeterminato, approvato con D.D.G. n. 5043 del 

23/12/2021; 

VISTO il D.D.G. n. 6001 del 11/12/2025 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale con il 

quale viene approvata la convenzione stipulata con l’ASP di Palermo con deliberazione n. 001203 del 

3/09/2025, per l’espletamento di esami diagnostici e prestazioni professionali ai fini dell’accertamento dei 

requisiti di idoneità psico-fisica ed attitudinale, previsti per i candidati del Bando di Concorso pubblico in 

oggetto; 

DATO ATTO che la convenzione di cui trattasi decorre dalla data di sottoscrizione mediante firma digitale 

delle parti sino all’espletamento di tutte le prestazioni diagnostiche e professionali necessarie all’accertamento 

dei requisiti di idoneità psico-fisica ed attitudinale dei candidati risultati idonei nel concorso in oggetto, e 

comunque sino alla vigenza della graduatoria anche in caso di successivo scorrimento della medesima; 

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 5 della suddetta convenzione, il Dipartimento Regionale della Funzione 

Pubblica e del Personale si impegna a riconoscere all’A.S.P. di Palermo le spese sostenute per le prestazioni 

effettuate (esami diagnostici, visite specialistiche e prestazioni sanitarie), nonché le prestazioni professionali 

rese a vario titolo dal personale dell’A.S.P. di Palermo, secondo gli importi previsti dal Tariffario Regionale 

ed indicati all’art. 3 della Convenzione, a valere sui fondi della rubrica di bilancio della Regione Siciliana 

Comando del Corpo Forestale; 

VISTO il Codice Identificativo di Gara (C.I.G.) n. B9D46FB1AC relativo alla procedura di affidamento 

all’A.S.P. di Palermo, richiesto mediante piattaforma Contratti Pubblici dell’ANAC; 

VISTO il D.R.S. n. 6399 del 30/12/2025 con il quale è stato assunto l’impegno della somma complessiva di € 

459.800,00 (quattrocentocinquantanovemilaottocento/00), in favore dell’ASP di Palermo per le spese sostenute 

per le prestazioni effettuate (esami diagnostici, visite specialistiche e prestazioni sanitarie), tali costi sono 

comprensivi delle attività della Commissione Medica composta da n. 2 medici ASP Palermo e n. 2 medici del 

Corpo Forestale che daranno contezza a consuntivo mediante documentazione contabile, nonché le prestazioni 

professionali rese a vario titolo dal personale dell’A.S.P. di Palermo; 

VISTA la fattura n. FATTPA 1_26 del 12/05/2026 emessa dal Col. Me. Aus. Dott. Giacomo Musso già 

Ufficiale Medico Dirigente del Corpo Forestale della Regione Siciliana, nella qualità di presidente della 

commissione medica di cui al sopra citato D.D.G. n. 4206 del 25/09/2025, per un importo lordo di € 11.300,00 

(undicimilatrecento/00); 

VISTA la fattura n. FATTPA 35_26 del 11/05/2026 emessa dal Dott. Federico Giuseppe Nalis già Medico 

competente del Corpo Forestale della Regione Siciliana per l’accertamento dei requisiti ai fini della sicurezza 

sul lavoro di cui al D. Lgs. n. 81/2008, nella qualità di componente titolare della commissione medica di cui al 

sopra citato D.D.G. n. 4206 del 25/09/2025, per un importo lordo di € 11.300,00 (undicimilatrecento/00); 

ACQUISITE le attestazioni ai sensi dell’art. 48-bis del D.P.R. 602/73 n. 202600009517767 e n. 

202600009518046, entrambe del 17/09/2026 dalle quali i beneficiari, Col. Me. Aus. Dott. Giacomo Musso già 

Ufficiale Medico Dirigente del Corpo Forestale della Regione Siciliana, nella qualità di presidente della 

commissione medica e il Dott. Federico Giuseppe Nalis già Medico competente del Corpo Forestale della 

Regione Siciliana per l’accertamento dei requisiti ai fini della sicurezza sul lavoro di cui al D. Lgs. n. 81/2008, 

nella qualità di componente titolare della commissione medica, risultano soggetti non inadempienti; 

ACQUISITE dall’ENPAM le attestazioni n 4805738-1789543893672 del 16/09/2026 e n. 4924772-

1789630932368 del 17/09/2026 dalle quali si rileva che i dr. Federico Nalis e Giacomo Musso risultano in 

regola con i contributi previdenziali;  

CONSIDERATO che le prestazioni rese dai componenti della commissione sono da ricondurre alle attività 

oggetto della convenzione stipulata con l’ASP di Palermo con deliberazione n. 001203 del 3/09/2025, per 

l’espletamento di esami diagnostici e prestazioni professionali ai fini dell’accertamento dei requisiti di idoneità 

psico-fisica ed attitudinale, e che i relativi compensi devono essere ricompresi nell’impegno assunto con il 

D.R.S. n. 6399 del 30/12/2025; 

RITENUTO di dover procedere, alla liquidazione della somma complessiva di € 22.600,00 

(ventiduemilaseicento/00), in favore di n. 2 componenti medici del Corpo Forestale della Regione Siciliana 

appartenenti alla suddetta Commissione Medica, sul Capitolo 150579 “Spese per l'espletamento di concorsi 

per l'assunzione di personale (parte ex cap.108526)” del bilancio della Regione Siciliana esercizio finanziario 



2025 – Comando del Corpo Forestale – codice SIOPE: U.1.03.02.16.999; 

Per le motivazioni in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte 

 

DECRETA 

 

Articolo 1 

Per l’effetto è liquidata mediante emissione di mandati di pagamento, la somma complessiva di € 22.600,00 

(ventiduemilaseicento/00), in favore di n. 2 componenti medici del Corpo Forestale della Regione Siciliana 

della Commissione Medica, del bando di concorso per esami finalizzato all'assunzione di 46 Agenti del Corpo 

Forestale della Regione Siciliana, categoria B – Pos. Economica B1 a tempo pieno e indeterminato, sul Capitolo 

150579 “Spese per l'espletamento di concorsi per l'assunzione del personale (parte ex cap. 108526)” del 

bilancio della Regione Siciliana esercizio finanziario 2025 – Comando del Corpo Forestale – codice SIOPE: 

U.1.03.02.16.999. Nello specifico:  

a favore del dr. Giacomo Musso – C.F. MSSGCM62M24A202X:  

€ 9.040,00 (novemilaquaranta/00) per il pagamento del corrispettivo al netto, in favore del beneficiario della 

fattura n. FATTPA 1_26 del 12/05/2026; 

€ 2.260,00 (duemiladuecentosessanta/00) pari alla ritenuta d’acconto da versare mediante F24, relativa alla 

fattura n. FATTPA 1_26 del 12/05/2026; 

a favore del dr. Federico Giuseppe Nalis – C.F. NLSFRC85C03C351E: 

€ 9.040,00 (novemilaquaranta/00) per il pagamento del corrispettivo al netto, in favore del beneficiario della 

fattura n. FATTPA 35_26 del 11/05/2026; 

€ 2.260,00 (duemiladuecentosessanta/00) pari alla ritenuta d’acconto da versare mediante F24, relativa alla 

fattura n. FATTPA 35_26 del 11/05/2026; 

 

Articolo 2 

La spesa prevista dal presente provvedimento con scadenza entro il corrente esercizio finanziario è codificata 

coi seguenti codici di V livello del piano dei conti integrato: U.1.03.02.16.999. 

 

Articolo 3 

Il presente decreto è pubblicato sul sito istituzionale della Regione Siciliana, ai sensi dell'art. 98, comma 6, 

della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9 che sostituisce il comma 5 dell'art. 68 della legge regionale 12 agosto 

2014 n.21, e sul sito del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana alla URL: 

https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-territorio-ambiente/comando-

corpo-forestale-regione-siciliana 

 

Articolo 4 

Il presente atto verrà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale dell'Energia, dei Servizi di Pubblica 

Utilità, del Territorio e dell'Ambiente per la registrazione, ai sensi dell'art. 9 della legge regionale del 15 aprile 

2021 n. 9 ed in applicazione della Circolare del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro – Servizio 10 n. 11 

del 01/07/2021. 

 

 

Il Dirigente del Servizio 4 ad interim 

Vincenzo La Rosa 
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