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Repubblica Italiana

Regione Siciliana
 

FONDO PENSIONI SICILIA
 

IL DIRETTORE GENERALE
 

OGGETTO: PRESA D'ATTO DELLA RELAZIONE ISTRUTTORIA CONCERNENTE
L'AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI DIGITAL MARKETING &
COMMUNICATION PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI INFORMAZIONE E
COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE AI SENSI DELLA LEGGE N. 150/2000 E DELL'ART.
50, COMMA 1, LETT. B), DEL D.LGS. N. 36/2023.
 
 
VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTO il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della Regione
Siciliana, approvato con D.P. Reg. 28 febbraio 1979, n. 70;
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000 n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008 n. 19 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO l'articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n. 6, con il quale è stato istituito il “Fondo per
il pagamento del trattamento di quiescenza e dell'indennità di buonuscita del personale regionale”,
denominato più semplicemente “Fondo Pensioni Sicilia”;
VISTO il testo coordinato delle norme di contabilità di cui al D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 con le
modifiche apportate al Decreto del Presidente della Regione 29 maggio 2006, n. 729, concernente il
regolamento di contabilità finanziaria pubblica, introdotto dall’ art. 18, comma 4, della legge regionale
del 22 dicembre 2006 n. 19 e successive modifiche ed integrazioni, per gli enti pubblici sottoposti a
vigilanza e controllo della Regione;
VISTO il D.P.Reg. n. 22 del 13 novembre 2019, pubblicato sulla GURS n. 56 Supplemento Ordinario n.
1 del 13 dicembre 2019, con il quale è stato approvato il Regolamento di modifica al Regolamento di
attuazione del comma dell’art. 11 della legge regionale 14 maggio 2009, n. 6, recante “Norme per
l’organizzazione del Fondo di quiescenza del personale della Regione siciliana”, emanato con il D.P.
Reg. 23 dicembre 2009, n. 14;
VISTO il D.lgs. n. 118/2011 e s.m.i. recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni e degli Enti locali”;
VISTA la legge regionale 13 gennaio 2015 n. 3 art. 11, che disciplina le modalità applicative del citato
D.lgs. n. 118/2011;
VISTO il Regolamento di contabilità dell'Ente, approvato dal Dipartimento Regionale della Funzione
Pubblica e del Personale con nota n. 25586 del 12 marzo 2021;
VISTA la nota presidenziale prot. 13288 del 27 giugno 2024, con la quale l’On.le Presidente della
Regione, ha designato il Dott. Vincenzo Biagio Paradiso quale Presidente del Consiglio di
Amministrazione del Fondo Pensioni Sicilia;
VISTO il D.P. n. 164/SERV.1° S.G. del 13 luglio 2026, con cui il Presidente della Regione, ai sensi
dell’art. 11 del D.P.Reg. 23 dicembre 2009, n. 14, ha nominato il Dott. Antonino Giuseppe Belcuore,
quale Direttore generale del Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell’indennità di
buonuscita del personale regionale, per una durata di 4 anni;
VISTA la deliberazione n. 39 del 13 luglio 2026, con cui il Consiglio di amministrazione ha conferito al
Dott. Antonino Giuseppe Belcuore, nella qualità di Direttore Generale del Fondo Pensioni Sicilia, le



deleghe e i poteri di firma
VISTO il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 ed il triennio 2026-2028 adottato con
delibera n. 57 del 30 dicembre 2025 del Consiglio di Amministrazione, e in via definitiva, con Delibera
del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza (CIV) n. 1 del 20 gennaio 2026, su parere favorevole del Collegio
dei Sindaci;
VISTA la nota prot. n. 10600 del 06 febbraio 2026 con la quale l’Amministrazione vigilante ha
approvato il bilancio di previsione per l’esercizio 2026 ed il triennale 2026-2028 del Fondo Pensioni
Sicilia;;
VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTO l'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023;
VISTA la Legge 7 giugno 2000, n. 150;
VISTO l'Avviso esplorativo per manifestazione di interesse prot. n. 4894 del 19 febbraio 2026,
finalizzato all'individuazione di operatori economici interessati all'eventuale affidamento del servizio di
Digital Marketing & Communication per le attività di informazione e comunicazione istituzionale;
PRESO ATTO che il predetto Avviso specificava espressamente che:
• costituiva una mera indagine conoscitiva;
• non prevedeva la formazione di graduatorie;
• non prevedeva attribuzione di punteggi;
• non attribuiva alcun diritto agli operatori economici che avessero presentato manifestazione di
interesse;
• era finalizzato esclusivamente all'individuazione di una rosa di potenziali operatori economici ai quali
rivolgersi;
VISTO il decreto n. 1878 del 6 maggio 2026 con il quale è stata nominata RUP per l’affidamento diretto
del servizio Digital Marketing & Communication per le attività di informazione e comunicazione
istituzionale del Fondo, la Funzionaria amministrativa Dott.ssa Valentina Taormina, in servizio presso
l’Area 1 dell’Ente;
VISTO il decreto n. 4100 del 18 settembre 2026 con il quale è stato disposto l'affidamento del servizio
alla società Feedback s.r.l.;
VISTA la relazione istruttoria del Rup prot. 28490 del 23.09.2026, dalla quale risultano ricostruiti e
documentati gli elementi istruttori posti a fondamento dell'affidamento;
DATO ATTO che dalla medesima relazione emerge:
• l'avvenuta pubblicazione dell'avviso esplorativo;
• l'acquisizione delle manifestazioni di interesse pervenute entro il termine assegnato;
• la verifica dei requisiti richiesti dall'avviso;
• l'esame delle esperienze professionali e delle capacità tecnico-professionali degli operatori
partecipanti;
• l'individuazione dell'operatore economico affidatario quale soggetto ritenuto maggiormente
rispondente alle esigenze istituzionali dell'Ente in relazione all'oggetto dell'affidamento;
RITENUTO opportuno acquisire formalmente al fascicolo dell'affidamento la predetta relazione
istruttoria, quale atto ricognitivo e di esplicitazione del percorso istruttorio svolto;

DECRETA
Art. 1 Di prendere atto della relazione istruttoria prot. n. 28490 del 23.09.2026, allegata al presente
provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale.
Art. 2 Di dare atto che l'Avviso prot. n. 4894 del 19 febbraio 2026 aveva natura esclusivamente
esplorativa e conoscitiva e non costituiva procedura comparativa o di gara, né attribuiva ai partecipanti
alcun diritto all'invito, alla comparazione delle candidature o all'affidamento.
Art. 3 Di dare atto che la scelta dell'operatore economico affidatario è stata effettuata nell'ambito
dell'affidamento diretto previsto dall'art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, sulla base degli
elementi istruttori acquisiti e delle esperienze professionali ritenute maggiormente coerenti con le
esigenze dell'Amministrazione.
Art. 4 Di disporre l'acquisizione del presente provvedimento e della relativa relazione istruttoria al
fascicolo dell'affidamento.
Art. 5 Di pubblicare il presente provvedimento nella sezione "Amministrazione Trasparente -Bandi di



gara e contratti", secondo quanto previsto dalla normativa vigente.
Letto, approvato e sottoscritto nella data di apposizione della firma digitale
IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonino Belcuore
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