
 
 
 
 
 
 

D.D.S. n.  4496/SERVIZIO XII – C.P.I. PALERMO E MONREALE del 30/09/2026 
 

REPUBBLICA ITALIANA 

Regione Siciliana 
Assessorato Regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro  

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle attività formative 
Servizio XII – Centro per l’Impiego di Palermo e Monreale 

 
PROCEDURA DI SELEZIONE PRESSO IL MINISTERO DELL’INTERNO MEDIANTE  

AVVIAMENTO DEGLI ISCRITTI AL CENTRO PER L’IMPIEGO DI PALERMO E MONREALE 
(ai sensi dell’art.16 L. n. 56/1987) 

PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATROIA PROVVISORIA 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO XII 

 
VISTO      lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTO il D.P. Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi 

sull’ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana; 
VISTO l’art. 16 della Legge n. 56 del 28/02/1987 e ss.mm.ii. che regola le assunzioni presso le 

Pubbliche Amministrazioni e gli Enti Pubblici non economici, sulla base di avviamento 
a selezione effettuata tra i presenti in possesso dei requisiti previsti dal D. Lgs. 150/2015 
e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. n. 487/1994 e ss.mm.ii.;  
VISTO         il D.P.R. 16/6/2023, n. 82 “Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente 

della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi 
nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi 
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 

VISTO           il D.P.R. del 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii.; 
VISTO il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.  e, in particolare 
l’art. 35, comma 1, lett. b); 

VISTO      il D. Lgs. del 19 dicembre 2002, n. 297 recante “norme per agevolare l'incontro tra 
domanda e offerta di lavoro, in attuazione dell'articolo 45, comma 1, lettera a) della 
legge 17 maggio 1999, n. 144” e ss.mm.ii.; 

VISTO           il Decreto Assessoriale Regione Sicilia n. 46/04 Gab del 25/03/2004; 
VISTO         il D.P.R. del 22 dicembre 1986, n. 917 recante “Approvazione del testo unico delle 

imposte sui redditi” e ss.mm.ii.; 
VISTO il D. Lgs. del 14 settembre 2015, n. 150 recante “Disposizioni per il riordino della 

normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 
1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183” e ss.mm.ii.;      

VISTA          la L. R. del 15 maggio 2000. n. 10; 
VISTO       il D.P.Reg. n. 556 del 02/02/2026 con cui, in esecuzione della deliberazione della 

Giunta Regionale n. 41 del 29/01/2026, è stato disposto il conferimento di incarico di 
Dirigente Generale del Dipartimento del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei 
Servizi e delle Attività Formative dell’Assessorato Regionale della Famiglia, delle 
Politiche Sociali e del Lavoro al Dott. Ettore Foti; 

VISTO D.D.G. n. 578 del 26/02/2025 e successive proroghe, con decorrenza a far data dal 
19/02/2025, con il quale il Dirigente Generale conferisce al Dott. Giovanni Vindigni 
l’incarico ad interim di responsabile del Servizio XII - Centro per l’Impiego di Palermo 
e Monreale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Orientamento, dei Servizi e 



 
 
 
 
 
 

delle Attività Formative; 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 14 maggio 2024 che ha autorizzato 

il Ministero dell’interno ad avviare le procedure di reclutamento per l’assunzione di 
150 unità di personale contrattualizzato non dirigenziale a tempo pieno e indeterminato 
da inquadrare nell’Area Operatori, a valere sulle risorse anno 2023;  

VISTO        il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 gennaio 2025 che, tra l’altro, ha 
autorizzato il Ministero dell’Interno ad avviare le procedure di reclutamento per 
l’assunzione di ulteriori 9 unità di personale contrattualizzato non dirigenziale a tempo 
pieno e indeterminato da inquadrare nell’Area Operatori, a valere sulle risorse anno 
2024; 

VISTO  il Decreto n. 946 del 06/05/2025, per la selezione di n. 3 unità di personale da impiegare 
presso gli Uffici centrali e periferici del Ministero dell’Interno, da inquadrare nell’Area 
degli Operatori, di cui n. 2 nel profilo di ruolo di operatore amministrativo, Famiglia 
Amministrativa e della Comunicazione (codice ISTAT 4.1.1.2.0.) e n. 1 nel profilo di 
operatore tecnico, Famiglia Tecnico - Informatica (codice ISTAT 4.1.2.3.) da assumere 
con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, mediante avviamento degli 
iscritti al Centro per l’Impiego di Palermo e Monreale e U.O.B. di competenza; 

VISTO    il D.D.S. n. 3191/2026/SERVIZIO XII – C.P.I. PALERMO E MONREALE del 
31/07/2026 con il quale sono stati approvati l’Avviso di avviamento a selezione, 
unitamente allo schema di domanda, stabilendo, altresì, le modalità e i termini di 
presentazione delle domande;  

VISTE   le domande pervenute al Servizio XII - Centro per l’Impiego di Palermo e Monreale,  
secondo le modalità stabilite dall’Avviso di avviamento a selezione, sulla base delle 
quali sono state predisposte le graduatorie provvisorie di cui agli Allegati 1 e 2, 
comprensive degli elenchi degli esclusi; 

CONSIDERATO che le graduatorie provvisorie saranno rese disponibili tramite pubblicazione sul sito 
web del Dipartimento Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle 
attività formative della Regione Siciliana, raggiungibile 
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato famiglia-
politichesociali-lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-
formative; 

RICHIAMATI il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio 27 aprile 
2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 
dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati; il D. Lgs. 30 giugno 2003, 
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii.; la L. 6 
novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; il D. Lgs. 14 marzo 
2013, n. 33, “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli 
obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.; 

 
per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente richiamate 

 

     D E C R E T A  
 
ART. 1  sono approvate le graduatorie provvisorie, di cui agli Allegati 1 e 2 del presente 

decreto, comprensive degli elenchi degli esclusi, per la selezione di n. 3 unità di 
personale da impiegare presso gli Uffici centrali e periferici del Ministero 
dell’Interno e da inquadrare nell’Area degli Operatori, di cui n. 2 nel profilo di 
ruolo di operatore amministrativo, Famiglia Amministrativa e della 
Comunicazione (codice ISTAT 4.1.1.2.0.) e n. 1 nel profilo di operatore tecnico, 
Famiglia Tecnico - Informatica (codice ISTAT 4.1.2.3.), da assumere con 
rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato. 



 
 
 
 
 
 

ART 2   Entro 15 giorni dalla data di pubblicazione del presente decreto di approvazione 
delle suddette graduatorie - nel sito istituzionale del Dipartimento Regionale del 
Lavoro, dell’Impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative – 
raggiungibile all’indirizzo web: 
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-
famiglia-politiche-sociali-lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-
servizi-attivita-formative - i soggetti interessati potranno presentare eventuali 
osservazioni e/o istanze di riesame, facendole pervenire a questo Servizio 
mediante consegna presso gli Uffici del Servizio XII – Centro per l’Impiego di 
Palermo e Monreale, con sede in Via Praga n. 29 – Palermo ovvero tramite posta 
elettronica certificata (PEC) all’indirizzo cpi.pa@certmail.regione.sicilia.it.
  

ART. 3       Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente ad Interim del Servizio XII – Centro 
per l’Impiego di Palermo e Monreale, Dott. Giovanni Vindigni.  

ART. 4    Il titolare del trattamento dei dati personali forniti dagli interessati, ai sensi della 
normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, è il Dirigente ad 
Interim del Servizio XII – Centro per l’Impiego di Palermo e Monreale, Dott. 
Giovanni Vindigni. 

 
Il presente decreto è trasmesso al Responsabile del procedimento di pubblicazione dei 
contenuti sul sito Internet del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, 
dell’orientamento, dei servizi e delle attività formative, ai sensi dell’art. 68, comma 5, 
della L.R. 12/08/2014 n. 21 e ss.mm.ii. 
 
 
 
 
                                                                        Il Dirigente ad Interim del Servizio XII 

                                                                        Dott. Giovanni Vindigni 
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