D.D.S n. 4825 del 17/09/2026

VISTO
VISTA
VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale delle Autonomie Locali eadélinzione Pubblica
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DE PERSONALE

Servizio 1 - Gestione Giuridica del Personale
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000 n° 10 e successodifiche ed integrazioni;

il C.C.R.L. del comparto non dirigenziale della Reg Siciliana e degli enti di cui
all'art. 1 della L.R. 15 maggio 2000, n.10 - triemmgiuridico ed economico 2022-
2024 e, in particolare, l'art. 51, comma 5, ai s€e$ quale pud essere concessa al
dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeteatoi I'aspettativa senza
retribuzione e senza decorrenza dell'anzianitatdtamente al periodo di prova, se
assunto presso la stessa o altre Amministrazioheodgparto o di comparto diverso,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato a #egdi vincita di concorso
pubblico per la durata del periodo di prova;

la pec del 03/09/2026 acquisita in pari data al Bi@artimentale n.79190 con la
qguale il Sig. SCOPELLITI Luigi, nato a XXXxXxxxxxk Xx/xx/xxxx, dipendente in
servizio a tempo indeterminato presso il DipartitbeRegionale della Funzione
Pubblica e del Personale - Servizio 4 Reclutamentasferimenti e Mobilita —
inquadrato nell’Area dei Funzionari - chiede diezescollocato in aspettativa ai sensi
dell'art. 51, comma 5 del vigente C.C.R.L. del camip non dirigenziale, con
contestuale sospensione del rapporto di lavoro rsezwazione del posto, per la
durata di mesi 6 (sei) a decorrere dal 01/10/2086ceal 31/03/2027, al fine della
presa di servizio presso 'Agenzia delle DoganesieMibnopoli con decorrenza dal
1° ottobre 2026, essendo risultato vincitore deloXso-concorso indetto dalla Scuola
Nazionale dellAmministrazione;

I'allegata nota del 31/08/2026 dell’Agenzia dellegane e dei Monopoli — Direzione
del Personale — Ufficio Reclutamento — con la qubl&ig. Scopelliti Luigi €
convocato per la stipula del contratto individudiléavoro, con decorrenza 1° ottobre
2026;

la nota prot.n. 82569 del 17/09/2026 con la qudharigentead interim del Servizio

4 - Reclutamento, Trasferimenti e Mobilita del Dipaento Regionale della
Funzione Pubblica e del Personale concede il radta all'istanza di aspettativa
avanzata dal nominato dipendente;

ACCERTATO che sussistono tutti i presupposti previsti sopchiamata fonte negoziale per

autorizzare e concedere al Sig. Scopelliti Luigridhiesto periodo di aspettativa

senza retribuzione e senza decorrenza dell'arajamih decorrenza dal 01/10/2026 e
per la durata di sei mesi, ai fini della presaatviio presso I’Agenzia delle Dogane

e dei Monopoli;



DECRETA

ART.1

Per le motivazioni citate in premessa, che qungrndono integralmente riportate e trascritte, al
Sig. Scopelliti Luigi, nato XXXXXXXXXXX il XX/XX/XXX, C.F. XXXXXXXXXXXXXXXX, dipendente in
servizio a tempo indeterminato presso il DipartibeRegionale della Funzione Pubblica e del
Personale - Servizio 4 - Reclutamento, TrasferimentMobilita — inquadrato nell’Area dei
Funzionari - &€ concessa l'aspettativa senza retdba e senza decorrenza dell'anzianita, a
decorrere 01/10/2026 o, in alternativa, dalla dditeeffettiva presa di servizio nell'ipotesi di
variazione rispetto a quella sopra indicata e airmmpletamento del periodo di prova.

ART.2
Ai fini dei successivi adempimenti di competenzafa#o obbligo al Sig. Scopelliti Luigi di
comunicare ai Servizi 1 e 2 del Dipartimento déllanzione Pubblica e del Personale la data di
superamento del periodo di prova.

Il presente decreto sara pubblicato ai sensi dei& comma 6, della legge regionale 7 maggio
2015, n.9, sottoposto al visto di controllo da eadella competente Ragioneria Centrale —
Presidenza — ai sensi dell'art. 9 della legge meg®del 15 aprile 2021 n. 9 e notificato all’UiGic
ove il beneficiario € assegnato ed ai Servizi disgo Dipartimento per le rispettive competenze.

F.to

IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL SERVIZIO
Dott. Ugo Massimo Callari

VISTO S PUBBLICHI



