
D.R.S. n.  Capitolo 150759/2026 

Servizio 1- Gestione Giuridica del Personale 

 
REPUBBLICA ITALIANA 

 

REGIONE SICILIANA 

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE 

COMANDO DEL CORPO FORESTALE 

SERVIZIO 1 – GESTIONE GIURIDICA 

IL DIRIGENTE ad Interim 

 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTO il T.U. sull’Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione Siciliana approvato con 

D.P.R. 28 Febbraio 1979, n. 70; 

VISTO il R.D. 18/11/1923, n. 2440; 

VISTO il R.D. 23/05/1924, n. 827; 

VISTA la L.R. 05/04/1972, n. 24; 

VISTA  la L.R. 29/12/1975, n. 88 “Interventi per la difesa e la conservazione del suolo ed adeguamento 

delle strutture operative forestali e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la L.R. 08/07/1977, n. 47; 

VISTA la L.R. 06/04/1996, n. 16, “Riordino della legislazione in materia forestale e di tutela della 

vegetazione”; 

VISTA la L.R. 15/05/2000, n. 10, che determina le funzioni, i compiti ed i poteri preposti alle Aree e ai 

Servizi; 

VISTO il vigente CCRL dell’Area della Dirigenza; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36; 

VISTA la L. R. 27 febbraio 2007, n. 4 “Riproposizione di norme concernenti il personale del Corpo Forestale 

della Regione Siciliana”; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 83 del 22 Giugno 2012, art. 18, recante misure urgenti per l’agenda 

digitale e la trasparenza nella pubblica amministrazione; 

VISTA la Legge n. 190 del 6 Novembre 2012, art. 1 comma 16 lettera C, che detta le disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione; 

VISTA la L.R. n. 21/2014, art 6, comma 1, che recepisce le disposizioni del Titolo I e Titolo III del D. Lgvo n. 

118 del 23/02/2011 e s.m. e i.; 

VISTO l’art. n. 68 della Legge Regionale n. 21 del 12 Agosto 2014; 

VISTA la legge del 5 gennaio 2026, n. 1, Legge di stabilità regionale 2026 - 2028; 

VISTA la legge del 5 gennaio 2026, n. 2, Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2026-

2028; 

VISTA la Deliberazione della Giunta regionale n. 13 del 12 gennaio 2026, Bilancio di previsione della Regione 

Siciliana 2026/2028. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni, 

Allegato 4/1 9.2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario 

gestionale e Perimetro sanitario e Piano degli indicatori; 

VISTO il D.P.Reg. n. 735 del 17/02/2025 di conferimento all’Ing. Dorotea DI TRAPANI dell’incarico di 

Dirigente Generale del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana; 

2797 



VISTO il D.D.G. n° 1148 dell’ 8 giugno 2022 con il quale, a decorrere dal 16/06/2022, in conformità e ai 

sensi del D.P.R. n° 9/2022, è adottato il nuovo funzionigramma del Comando del Corpo Forestale 

riguardante le Strutture intermedie Aree e Servizi e le Unità Operative di Base; 

VISTO Il D.D.G. n° 350 del 28 febbraio 2025 che attribuisce la gestione dei capitoli di spesa e di entrata 

secondo la ripartizione esposta nella tabella “A” e “B” allegate al Decreto; 

VISTO il D.D.G. n° 796 del 08/04/2026 con il quale, a decorrere dal 15/04/2026, viene conferito l'incarico ad 

interim di Dirigente del “Servizio 1 – Gestione Giuridica” del Comando Corpo Forestale della 

Regione Siciliana al Dott. Francesco Trapani; 

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 503 del 25.11.2021 “Procedure di concorso per il 

reclutamento del Personale della Regione Siciliana” con la quale la Giunta Regionale ha, tra l’altro 

statuito “di individuare nel Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica il centro di responsabilità 

incaricato della definizione delle convenzioni con il Formez, finalizzate all’espletamento delle procedure 

concorsuali autorizzate dal richiamato Piano triennale dei fabbisogni del personale per il triennio 2020 – 

2022 e relative integrazioni e adeguamenti, incluse quelle relative al Comando del Corpo Forestale della 

Regione Siciliana, nonché i relativi conseguenti adempimenti contabili, con la previsione che il Dirigente 

Generale del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana deleghi l’espletamento delle sole 

procedure concorsuali finalizzate al reclutamento del Personale del Comando stesso al suddetto Centro 

di Responsabilità”; 

VISTO il DDG n. 5043 del 23/12/2021 del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale 

avente per oggetto “Bando di Concorso Pubblico, per esami, per l’assunzione di n. 46 Agenti del 

Corpo Forestale della Regione Siciliana, categoria B – posizione economica B1, a tempo pieno ed 

indeterminato”; 

VISTI gli artt. 3 comma 1 lett. c e 10 del DDG n. 5043 del 23/12/2021 del Dipartimento della Funzione 

Pubblica e del Personale, che prevedono un corso di formazione professionale della durata di 3 mesi, per 

n. 46 unità Agenti del Corpo forestale, svolto in autoformazione presso il Comando del Corpo 

forestale o presso altra Amministrazione o Enti Pubblici, sulla base di specifici accordi che saranno 

definiti dal Comando del Corpo forestale della Regione Siciliana, con superamento di esami finali 

tecnico-pratici; 

Considerato che ai fini dell’espletamento del concorso, sulla base di un apposito incontro tecnico tenutosi presso la 

Presidenza della Regione con la partecipazione del Dipartimento della Funzione Pubblica e del 

Personale, del Dipartimento Comando del Corpo Forestale e della Ragioneria Generale in data 

03.03.2022, con note a firma congiunta del Dirigente Generale del Dipartimento della Funzione 

Pubblica e del Personale e del Dirigente Generale del Comando del Corpo Forestale prot. 84094 del 

10.08.2022, rettificata con nota prot. 115926 del 23.11.2022, è stata richiesta l’istituzione di apposito 

capitolo da incardinare nella rubrica del Comando Corpo Forestale, sul quale allocare parte delle risorse 

già stanziate per l’esercizio finanziario 2022 su capitolo 108526, spese per l’espletamento di concorsi 

per il personale regionale, contenente le risorse finanziarie necessarie per l’attuazione dei piani triennali 

del fabbisogno del personale dell’Amministrazione Regionale; 

VISTO il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (P.I.A.O.) della Regione Siciliana 2022-2024 

approvato con Deliberazione della Giunta Regionale n. 513 del 20/09/2022, trasmesso per il 

controllo preventivo di legittimità della Corte dei Conti con D.P. n. 6 del 26/09/2022 e registrato dalla 

Corte dei Conti in data 15/11/2022 n. 8; 

VISTO il D.D.G. n. 1945/2022 del 28.11.2022 del Dipartimento Bilancio e Tesoro – Ragioneria Generale con il 

quale sono state apportate allo stato di previsione della spesa del bilancio finanziario della Regione 

Siciliana per l’esercizio finanziario 2022 e alla relativa ripartizione in capitoli di cui alla Deliberazione 

della Giunta Regionale n. 265/2022 le variazioni in termini di competenza e cassa dal Capitolo 108526 

“Spese per espletamento di concorsi per l’assunzione del personale” – Assessorato Regionale Autonomie 

Locali e Funzione Pubblica, Dipartimento Funzione Pubblica – (Missione 1, Programma 10, Titolo 1, 

Macroaggr. 1.03) al capitolo di nuova istituzione n.150579 “Spese per l’espletamento di concorsi per 

l’assunzione del personale per € 1.250.000,00 “euro unmilioneduecentocinquantamila,00” (parte ex cap. 

108526) – Cod. U.1.03.02.16.000 nf 1” – (Missione 1, Programma 10, Titolo 1, Macroaggr 1.03) 

Assessorato Regionale Territorio e Ambiente – Comando Corpo Forestale; 



VISTA la nota prot. n. 0123093 del 02/12/2022 con la quale il Dirigente Generale del Comando Corpo 

forestale della Regione Siciliana delega il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della 

Funzione Pubblica e del Personale all’espletamento delle procedure concorsuali finalizzate al 

reclutamento di personale del Comando Corpo forestale, nonché i relativi conseguenti adempimenti 

contabili relativi alla gestione del capitolo 150579, fino al limite massimo di € 900.000,00 (euro 

novecentomila,00); 

VISTI gli artt. 66 del D.P.R. 382/80 e 15 della Legge 241/90 che disciplinano gli accordi tra P.A. prevedendo 

espressamente “le Amministrazioni Pubbliche possono concludere tra loro accordi per disciplinare lo 

svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune”; 

VISTA la nota prot.124700 del 06/12/2022 del Comando Corpo forestale trasmessa all’Università degli 

Studi di Catania, con sede in Catania, Piazza Università, 2 rappresentata dal Dirigente Avv. Rosanna 

Branciforte, delegata alla sottoscrizione con DD. n.5 del 07/01/2020, con la quale si chiede di stipulare 

apposita convenzione che disciplini la collaborazione istituzionale tra il Comando del Corpo forestale e il 

Dipartimento di Agricoltura, Alimentazione e Ambiente dell’Università degli Studi di Catania, per lo 

svolgimento di n. 150 ore di docenza nell’ambito del piano didattico del corso di formazione 

professionale per n. 46 Agenti della durata di 3 mesi, previsto nel bando di Concorso Pubblico per esami 

giusto DDG n. 5043 del 23/12/2021 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale; 

VISTA la convenzione tra il Comando del Corpo forestale della Regione Siciliana e l’Università degli Studi 

di Catania - Dipartimento di Agricoltura, Alimentazione e Ambiente trasmessa da questo Comando 

con nota prot. n. 0127359 del 14/12/2022 (allegato A del D.D.G. n. 3252 del 16/12/2022); 

VISTA la mail del 15/12/2022 acquisita al protocollo n. 128421 del 16/12/2022 con la quale l’Università degli 

Studi di Catania trasmette per accettazione la convenzione di cui sopra tra il Comando del Corpo 

forestale della Regione Siciliana e l’Università degli Studi di Catania (allegato A); 

VISTO il D.D.G.n. 3252 del 16/12/2022 per la trasformazione impegno spese per “ L’espletamento di 

concorsi per l’assunzione del Personale”, in favore dell’Università degli Studi di Catania, per il 

tramite del Dipartimento di Agricoltura, Alimentazione ed Ambiente con sede in Catania , con sede 

in Catania, Piazza Università, 2, partita Iva/C.F. 02772010878, per l’importo complessivo di 

€. 30.000,00 esente IVA ( art. 10 co. 1 n. 20 DPR 633/72), che graverà sul Capitolo 150579 ,Cod. 

Gestionale 5° Liv. U.1.03.02.16.999 – Esercizio Finanziario 2022 ; 

VISTA la seguente fattura elettronica emessa dalla ditta UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA – 

DIP. AGRICOLTURA , ALIMENTAZIONE E AMBIENTE, con sede in Catania , piazza 

Universita’ n. 2, partita Iva/C.F. 02772010878, scaricata dal portale Unimatica sia del Comando Corpo 

Forestale e la stessa è stata regolarmente accettata e vistata dal Dirigente del Servizio per la relativa 

liquidazione di spesa: 

 

NUM. FATTURA 
DATA 

EMISSIONE 
IMPONIBILE 

IMPOSTA 

ESENTE 
IMPORTO 

Dip00139-26/000022 15/09/2026 € 15.000,00 € 0 € 15.000,00 

TOTALE € 15.000,00 € 0 € 15.000,00 

 

 

VISTO  il D.D. n. 1610 del 29/05/2026 del DIPARTIMENTO REGIONALE BILANCIO E TESORO 

RAGIONERIA GENERALE DELLA REGIONE SICILIA - “Riaccertamento ordinario parziale dei 

residui passivi al 31/12/2025 – non liquidati – Natura Fondi 1”; 

VISTO   l’ impegno di spesa n. 4/25 sul cap. 150579 – Esercizio - assunto con Decreto n. 3252 del 16/12/2022 

( Reimputazione residui anno 2025 - giusto decreto n. 1610 del 29/05/2026 codice gestionale 

1030216999); 

Accertato tramite l’acquisizione del Durc On line, numero protocollo INAIL_55387000 del 03/08/2026 con 

scadenza di validità: 01/12/2026, dove la Ditta Università degli Studi di Catania, per il tramite del 

Dipartimento di Agricoltura, Alimentazione ed Ambiente risulta “Regolare nei confronti di INPS, 

INAIL”; 



Dato atto che la ditta oggetto della verifica di inadempienza risulta ricompresa nell’elenco delle Pubbliche 

Amministrazioni e che, pertanto, non è soggetta alla verifica prevista dall’art. 48-bis, comma 1, del 

D.P.R. n. 602/1973. 

Ritenuto di dover liquidare la somma di € 15.000,00, attraverso l'emissione di titoli di spesa diretti intestati agli 

aventi diritto imputando la spesa conseguente sull' Impegno n. 4/25 assunto con Decreto n. 3252 del 

16/12/2022 - Capitolo 150579 (Reimputazione residui anno 2025 - giusto decreto n. 1610 del 

29/05/2026) del bilancio Regionale per l'esercizio finanziario 2026 - Codice gestionale 

U.1.03.02.16.999; 

D E C R E T A 

ART.1 

E’ liquidata la somma complessiva di € 15.000,00 ( Euroquindicimila/00) , attraverso l'emissione di titoli di 

spesa intestati all’ avente diritto, così come di seguito specificato: 

 

- Euro 15.000,00 ( Euroquindicimila/00) - in favore della ditta UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 

CATANIA – DIP. AGRICOLTURA , ALIMENTAZIONE E AMBIENTE per la liquidazione della Fattura 

sopra indicata, tramite Accredito Conto Corrente Bancario xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx – ( imponibile ); 

Causale: “Docenze per corso di Formazione per n. 46 Allievi Agenti - ( saldo convenzione art. 5 e 6 )” 

 

- Euro 0 (Eurozero) - esenti IVA (art. 10 co. 1 n. 20 DPR 633/72); 

 

ART. 2 

La spesa indicata al precedente articolo grava sull’ Impegno n. 4/25, assunto con D.D.G. n. 3252 del 

16/12/202 Capitolo 150579 del bilancio Regionale per l'esercizio finanziario 2026 (Reimputazione residui 

anno 2025 - giusto decreto n. 1610 del 29/05/2026) - Codice gestionale U.1.03.02.16.999 nf 1; 

 

ART. 3 

E' disposta l'emissione dei relativi mandati di pagamento. 

 

Il presente decreto verrà pubblicato sul sito istituzionale del Comando del Corpo Forestale ai sensi 

dell’art.68 della L.r. n. 21 del 12/08/2014, come modificato dal comma 6 dell’art. 98 della L.R. n. 9 del 07/05/2015 

Il presente decreto sarà trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’Ass.to del Territorio e dell’Ambiente per la 

registrazione ai sensi dell’art. 9 della legge regionale del 15 aprile 2021 n. 9. 

Con la sottoscrizione digitale del presente decreto, si dichiara che tutti i documenti propedeutici alla 

liquidazione, ove non firmati digitalmente, sono copia conforme all’originale conservata presso la scrivente 

Amministrazione. 

 

Palermo, lì   

Il Dirigente ad interim 

del Servizio 1 

(Dr. Francesco TRAPANI) 

FRANCESCO 
TRAPANI 
REGIONE SICILIANA 
DIRIGENTE 
30.09.2026 09:24:22 
GMT+02:00 

30/09/2026 


