D.D.S. n. 2817 del 12/10/2026

Finanziato
dall’Unione europea
NextGenerationEU

Garanzia Occupabilita Lavoratori

UNIONE Europea
REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana
Assessorato dell'lstruzione e della Formazione professionale
Dipartimento della Formazione professionale

Servizio 4 - programmazione e gestione degli interventi di formazione e formazione permanente continua
(lifelong learning art. 4 della l.r. 23/2019)

D.D.S.n. 2817 del 12/10/2027

Rettifica DDS di liquidazione n 2775 del 07/10/2026 relativo ai Consuntivi Prot.n. SIDI-1304 dell’
08/04/2026 — 1° trimestre 2026 e Prot.n. SIDI-2597 dell’ 08/07/2026 12/01/2026 — 2° trimestre
per I'Affidamento di servizio stipulato tra I’Assessorato dell’lstruzione e della Formazione
professionale Dipartimento della Formazione professionale - della Regione Siciliana e Sicilia
Digitale S.p.A. per la realizzazione e gestione della nuova piattaforma informatica per la
gestione dell’Avviso pubblico n. 6/2025 per I'attuazione del programma GOL — PNRR - e per
I'aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa.

ClG: B705125A16

CUP: G71F25000430001

CIP: 2012SIXXXPAC00_AFN/10008/PG/5800/AT/SD/001
CAPITOLO 310049

IMPEGNI D.D.S. 2122 del 30/12/2025:

n. 2/2026 di € 49.414,16

IMPORTO LIQUIDATO COMPLESSIVO € 18.974,00 (IVA inclusa)

L'atto si compone di n. 3 pagine.
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VISTO

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

o Finanziato
* -
%, * dall’Unione europea
NextGenerationEU

IL DIRIGENTE

il Decreto Presidente della Regione Siciliana del 5 aprile 2022 n. 9 concernente: ""Regolamento di
attuazione del Titolo Il della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi dell'articolo 13 comma i. della legge regionale 17
marzo 2016, n.3;

la L.R. 5 gennaio 2026, n.1, recante Legge di Stabilita regionale per il triennio 2026-2028;

la L.R. 5 gennaio 2026, n. 2, recante “Bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio
2026-2028";

la Deliberazione della Giunta Regionale n. 45 del 14 febbraio 2025 concernente “Conferimento
dell'incarico di Dirigente generale del Dipartimento regionale della formazione professionale
dell’Assessorato regionale dell'istruzione e della formazione professionale alla dott.ssa Rossana Si-
gnorino”.

il D.P.Reg. n. 729 del 17.02.2025 con cui il Presidente della Regione conferisce alla Dott.ssa Rossana
Signorino, l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento della Formazione Professionale dell’As-
sessorato dell’lstruzione e della Formazione Professionale;

VISTO il D.D.G. n. 1395 del 11.11.2024 con cui il Dirigente Generale del Dipartimento della Formazione

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Professionale conferisce l'incarico di dirigente responsabile del Servizio 4 - Programmazione e ge-
stione degli interventi di formazione e formazione permanente e continua del Dipartimento della
Formazione Professionale - alla Dott.ssa Rosalia Cataldo, funzionario direttivo di ruolo dell'Ammi-
nistrazione regionale, con decorrenza 11 novembre 2024;

il D.D.G. n. 1406 del 18/11/2024 con cui si approva il contratto di lavoro individuale, stipulato in
pari data, della Dott.ssa Rosalia Cataldo per la dirigenza del Servizio 4 "Programmazione e gestione
degli interventi di formazione e formazione permanente e continua”;

I'art. 9 della legge regionale 15 aprile 2021, n. 9 recante “snellimento dei controlli delle Ragionerie
Centrali” e, in particolare, I’esonero per le Ragionerie Centrali dal controllo documentale di taluni
atti limitandone I'attivita ad un controllo di natura contabile e delegando ogni responsabilita am-
ministrativa preventiva all’unita organizzativa che ha emanato I'atto secondo quanto previsto dalla
legge regionale 21 maggio 2019 e ss.mm.;

il D.D.G n. 679 del 26 maggio 2025 di approvazione dell’Avviso pubblico n. 6/2025 per |’attuazione
del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito del Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1
“Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta
formativa per la realizzazione di percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilita in Sicilia
attraverso il reinserimento lavorativo, I'aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori;

il DDS n. 1042 del 01/08/2025 del Servizio 1 — Coordinamento FSE e Politica Regionale Unitaria
2014/2020, di accertamento somme in entrata POC 14/20 — Cap. 7552 — per la realizzazione e
gestione della nuova piattaforma informatica per la gestione dell’avviso pubblico n.6/2025, per
I'attuazione del Programma GOL e per l'aggiornamento del Catalogo regionale dell’Offerta
Formativa per un importo complessivo pariad € 126.006,10 di cui € 75.356,59 a valere sull’esercizio
finanziario 2025 ed € 50.649,51 a valere sull’esercizio finanziario 2026;

VISTO il DD n. 1660 del 04/09/2025 della Ragioneria Generale della Regione Siciliana con il quale sono

state iscritte in bilancio le somme a valere sul POC Sicilia 2014-2020 per un importo complessivo
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pari ad € 126.006,10 (IVA e incentivi ex art. 45 del Dlgs 36/2023 inclusi) di cui € 75.356,59 a valere
sull’esercizio finanziario 2025 ed € 50.649,51 a valere sull’esercizio finanziario 2026, sul capitolo di
spesa di nuova istituzione 310049 - codice finanziario U.1.03.02.11.000;

VISTO il DDG n 1365 del 24/10/2025 recante Decisione a Contrarre ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs. n.
36/2023 per I'affidamento a sensi dell’art. 7 del D. Lgs. n. 36/2023 dei servizi per la realizzazione e
gestione della nuova piattaforma informatica per la gestione dell’Avviso pubblico n. 6/2025 per
I’attuazione del programma GOL — PNRR - e per I’'aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta
formativa

VISTO il contratto, unitamente agli allegati (Allegato A — Progetto dei fabbisogni, Allegato B — Quadro
economico, Allegato C — Cronoprogramma, Allegato D - Indicatori di qualita della fornitura),
stipulato in data 24/10/2025 tra I’Assessorato Regionale dell’lstruzione e della Formazione
Professionale - Dipartimento Regionale della Formazione Professionale - e Sicilia Digitale S.p.A., con
decorrenza secondo i termini previsti del medesimo contratto, ed avente ad oggetto la realizzazione
e gestione della nuova piattaforma informatica per la gestione dell’Avviso pubblico n. 6/2025 per
I'attuazione del programma GOL e per |'aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta
formativa, per un importo pari ad € 101.258,51, oltre IVA e incentivi ex art. 45 del Dlgs 36/2023,
per una spesa complessiva pari ad € 126.006,10 (centoventiseimilasei/10) a valere sulle risorse del
POC Sicilia 2014-2020 - CUP: G71F25000430001 - CIG: B705125A16;

VISTO il D.D.S. n. 1512 del 12/11/2025;
VISTO il D.D.S. n. 2122 del 30/12/2025;
VISTO il D.D.S. n. 216 del 29/01/2026;

VISTO il D.D.S. n. 2536 del 01/10/2026;
VISTO il D.D.S. n 2775 del 07/10/2026;

VERIFICATO che nelle premesse e nella decretazione del D.D.S. n. 2775 del 07/10/2026 sono riportati dei
meri errori di trascrizione, di seguito individuati:

v’ la dicitura “esenzione del regime iva in split payment”;

v l'indicazione “impegno n. 2/2025” nell’ART. 2 - Consuntivo 1° trimestre 2026 a valere
dell’esercizio finanziario 2026 di € 2.244,15;

DECRETA
Per le motivazioni citate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:
Articolo 1
Si dispone la rettifica del D.D.S. n. 2775 del 07/10/2026 come segue:

- E eliminata la dicitura “esenzione del regime iva in split payment” riportata nelle premesse.
- AII'ART. 2, impegno ivi indicato viene rettificato da “impegno n. 2/2025” a “impegno n. 2/2026".
Articolo 2

Il presente decreto sara trasmesso alla Ragioneria Centrale per I'lstruzione e la Formazione Professionale
per il visto semplice, ai sensi dell’art. 9 della L.R. n. 9 del 15 aprile 2021, previo assolvimento degli obblighi
di pubblicazione previsti dall’articolo 68 della legge regionale 12 agosto 2014, n. 21 e ss.mm.ii.

IL RUP IL DIRIGENTE
Giovanni Rubino Rosalia Cataldo
Firmato Firmato



