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REPUBBLICA ITALIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E  DELLA FUNZIONE PUBBLICA 
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

SERVIZIO 1 – GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE

               IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la Legge 05/02/1992 n. 104 e s.m.i.;
VISTO            la Legge 8 Marzo 2000, n. 53; 
VISTO il D.Lgs. 26 Marzo 2001 n. 151, art. 42 – comma 5; 
VISTO            il CCRL del comparto non dirigenziale della Regione Siciliana  2022-2024;
VISTE le  vigenti  disposizioni  normative  nonché  le  circolari  applicative  in  materia  di

congedo straordinario, già richiamate nel D.D.S. n. 1263 del 09/03/2026; 
VISTO il D.D.S. n. 1263 del 09/03/2026 con il quale il dipendente Sig. Ferrara Giuseppe

xxxxxxxxxxxxxxxx, in servizio presso gli uffici del Lavoro Servizio XII  - U.O.B.
Di  Lercara  Fridddi,  è  stato  autorizzato  a  fruire  il  congedo  straordinario  ai  sensi
dell’art. 42, commi 5 e 5-bis del D.Lgs. n. 151/2001 e s.m.i., volto all'assistenza del
proprio familiare  xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx;

VISTO il  D.D.S.  n.  2401 del  06/05/2026,  con il  quale  è  stato  parzialmente  rettificato  il
calendario  dei  giorni  di  congedo  straordinario,  rideterminando  gli  stessi  in
complessivi n. 174 giorni;

VISTA la  nota  del  Centro  per  l'Impiego  di  Palermo  e  Monreale,  prot.  n.  90832  del
07/10/2026, con la quale è stata comunicata l'interruzione del periodo di fruizione del
congedo straordinario e la conclusione con decorrenza dal 31/08/2026, a seguito della
visita medica di revisione dalla quale è emerso il venir meno dei requisiti previsti
dalla normativa vigente;

CONSIDERATO che, per effetto di quanto sopra rappresentato viene meno il presupposto per la
prosecuzione del beneficio concesso al dipendente oltre la data del 31/08/2026, con
conseguente  rideterminazione  del  numero  complessivo  dei  giorni  di  congedo
straordinario fruiti, come parzialmente rettificato dal D.D.S. n. 2401 del 06/05/2026,
che viene ridotto a n. 116 giorni; 

RITENUTO  pertanto, di dover procedere alla revoca parziale del precedente decreto di concessione
del congedo straordinario, facendo salvi gli effetti del provvedimento per il periodo
antecedente, nei limiti di quanto legittimamente fruito; 

D E C R E T A

Per quanto specificato in premessa, che qui si intende integralmente riportato e trascritto, è disposta
la revoca parziale del D.D.S. n. 1263 del 09/03/2026, con il quale è stato concesso al dipendente
Ferrara  Giuseppe il  congedo straordinario  ai  sensi  dell’art.  42,  commi  5  e  5-bis  del  D.Lgs.  n.
151/2001 e s.m.i., limitatamente al periodo successivo al 31/08/2026, a seguito del venir meno dei
requisiti previsti per il riconoscimento del beneficio in relazione all'assistenza prestata al familiare
xxxxxxxxxxxxxxxxxxx. 

Conseguentemente la fruizione del beneficio è interrotta dal 1° settembre 2026, rideterminando i
giorni fruiti di congedo straordinario a complessivi n. 116 giorni.



Si dà atto che, tenuto conto anche dei giorni di congedo straordinario fruiti in forza dei precedenti
provvedimenti di concessione, il  totale complessivo dei giorni di congedo straordinario fruiti dal
dipendente ammonta a n. 672 giorni. 

Art.2 - Restano confermate tutte le altre disposizioni contenute nel D.D.S. n. 1263 del 09/03/2026
non espressamente modificate dal presente provvedimento. 

Il dipendente è tenuto a riprendere regolarmente servizio a decorrere dal 1° settembre 2026, secondo
le disposizioni organizzative dell'Amministrazione di appartenenza.

Il presente provvedimento sarà notificato all'interessato, all'Ufficio presso il quale lo stesso presta
servizio, ai Servizi competenti del Dipartimento della Funzione Pubblica, pubblicato ai sensi della
L.R. 9 del 07.05.2015, art. 98, comma 6 e s.m.i., inviato alla Ragioneria Centrale della Presidenza,
delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica, per la registrazione ai sensi dell’art. 9, Legge
Reg.le 15 Aprile 2021, n. 9.

Palermo, 20/10/2026
  

          Il Dirigente ad Interim del Servizio   
                     Dott. Ugo Massimo Callari

      F.to
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