R.U.D.L. D.D.S. n. 4878 del giorno 15 Ottobre 2026 Servizio X — Centro per I’Impiego di Enna e Leonforte

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’ Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita formative

VISTO
VISTO

VISTA
VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

DECRETO A CONTRARRE
Acquisizione del servizio finalizzato alla manutenzione ordinaria

dell’impianto termico

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

lo Statuto della Regione Siciliana;

il D.P. Reg. 28/02/1979, n. 70, che approva il Testo Unico delle leggi
sull’Ordinamento del Governo e dell’ Amministrazione Regionale;

la Legge Regionale 15 maggio 2000, n. 10;

il D.Lgs. 23/06/2011, n. 118, e successive modifiche ed integrazioni concernente
“disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di
bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2
della Legge 05/05/2009 n. 427,

il D.P.R.S. 18 gennaio 2013, n. 6;

il D.P.R.S. 27 giugno 2019, n. 12 “Regolamento di attuazione del Titolo 11 della legge
regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei
Dipartimenti regionali di cui all’articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo
2016 n. 3. Modifica del decreto del Presidente della Regione 18 gennaio 2013, n. 6 e
successive modifiche e integrazioni.”;

la L. 28/12/2015, n. 208, riguardante “Saldo di Finanza Pubblica”;



VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

ATTESO

I’art. 11, L.R. n.3/2015, che dispone I’applicazione del D. Lgs. n. 118/2011 e
successive modifiche ed integrazioni;

il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, “Codice dei contratti pubblici”,

la Legge Regionale 05 gennaio 2026, n. 1, “Legge di Stabilita Regionale 2026-2028";
la Legge Regionale 05 gennaio 2026, n. 2, concernente “Bilancio di previsione della
Regione Sicilia per il triennio 2026/2028;

la Circolare n. 11 del 01/07/2021 dell’Assessorato dell’Economia — Dipartimento
Regionale Bilancio e Tesoro — Ragioneria Generale della Regione — Servizio 10
“Coordinamento attivita delle Ragionerie Centrali”;

il D.P. Reg. Siciliana n. 442 del 13/02/2023, con il quale viene conferito I’incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento dei servizi e delle attivita formative all’ Avv. FOTI Ettore Riccardo,
in esecuzione della Deliberazione della Giunta Regionale n. 84 del 10/02/2023;

il D.D.G. n. 381 del 05/03/2024 con il quale al Dott. NASELLO Giuseppe ¢ stata
assegnata con decorrenza 01 marzo 2024 la direzione del Servizio X - Centro per
I’Impiego di Enna e Leonforte;

che, con D. D. G. 14 Gennaio 2026, n. 48, veniva assegnata al Servizio X — Centro per
I’Impiego di Enna e Leonforte la somma di Euro 3.000,00 (diconsi tremila/00), per
I’Esercizio Finanziario 2026, sul Capitolo di Spesa n. 312512, intestato al
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi
e delle Attivita formative, rubricato “Manutenzioni ordinarie e riparazioni”, del

Bilancio della Regione Siciliana;

CONSIDERATO che, al fine di assicurare la funzionalita dell’Ufficio e promuovere idonee

condizioni di benessere per il personale dipendente e la collettivita tutta interessata
dall’espletamento del pubblico servizio, anche in considerazione dell’approssimarsi
della stagione invernale ed in puntuale rispetto ed attuazione delle disposizioni di cui
al Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro, si rende necessario ed urgente provvedere, con
esigenza indifferibile e non procrastinabile, alla effettuazione di un intervento di
manutenzione programmata annuale ordinaria, controllo periodico e
conseguente messa in esercizio dell’impianto di riscaldamento in uso al Servizio X

— Centro per I’Impiego di Enna e Leonforte — sede di Enna;



RICHIAMATO l’articolo 17, commi 1 e 2, Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, il quale

VISTO

VISTA

RITENUTO

prevede che “Prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le
stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di
contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte.

In caso di affidamento diretto, [’atto individua [’oggetto, ['importo e il contraente,
unitamente alle ragioni della sua scelta ai requisiti di carattere generale e, se
necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-
professionale’;

quanto disposto dall'articolo 50, comma 1, lettera b), Decreto Legislativo 31 marzo
2023, n. 36, che prevede I"’affidamento diretto dei servizi e forniture di importo
inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse
idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in
elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante’;

la nota del Consegnatario di questo Ufficio, avente Protocollo numero 16562, del
giorno 06 Ottobre 2026, con la quale il Dirigente del Servizio X — Centro per I’Impiego
di Enna e Leonforte, autorizzava lo stesso ad acquisire un preventivo di spesa, che
veniva richiesto alla societa “D.G.S. — S.R.L.”, con sede legale in Enna, alla Via
Rosario Livatino, civico 176/178 — Codice Fiscale/Partita Iva: 01141090868 -,
profonda conoscitrice dell’impianto termico in dotazione di questa struttura
dell’ Amministrazione Regionale, composto da caldaia marca ECOFLAM,
modello 14C, matricola S1AR937, potenza utile nominale Pn max 163 Kw, per
avere in precedenza svolto ulteriori interventi di manutenzione e, pertanto, valutata
come in possesso di documentata esperienza pregressa tale da configurarla idonea alla
esecuzione del servizio oggetto del presente Decreto;

di esperire, per la effettuazione dell’attivita di cui al punto che precede, procedura di
affidamento diretto ex articolo 50, comma 1, lettera b), Decreto Legislativo 31 marzo

2023, n. 36;

CONSIDERATO che - trattandosi di appalto sotto la soglia comunitaria normativamente prevista -

si intende attribuita preminenza alle condizioni di tempestivita, efficienza
amministrativa e risultato, che un affidamento diretto ¢ in grado assicurare rispetto ad

una procedura di gara aperta, garantendo adeguata risposta alle esigenze di celerita,



abbattimento dei costi procedurali derivanti dall’indizione di una gara ad evidenza
pubblica e di selezione di un operatore economico con pregressa competenza specifica,
idoneo, pertanto e conseguentemente, a garantire pieno rispetto del principio del

risultato cui questa Amministrazione informa la propria attivita;

CONSIDERATO che, a mezzo Posta Elettronica Certificata del giorno 08 Ottobre 2026, la societa

“D.G.S. — S.R.L.”, con sede legale in Enna, alla Via Rosario Livatino, civico
176/178 — Codice Fiscale/Partita Iva: 01141090868 - faceva pervenire la propria
offerta tecnica ed economica per I’espletamento del servizio di manutenzione ordinaria
dell’impianto termico in uso al Servizio X — Centro per I’Impiego di Enna e Leonforte
— sede di Enna, pari ad Euro 450,00 (diconsi quattrocentocinquanta,00) — con

esclusione dell’I.V.A. -;

RITENUTO di approvare il Disciplinare e Capitolato Tecnico redatto in data 14 Ottobre 2026,

STABILITO

Protocollo numero 17202, contenente le caratteristiche generali dell’intervento di
manutenzione ordinaria da effettuare e le condizioni complessive per I’espletamento
del servizio;

di doversi procedere, per I’affidamento del servizio di che trattasi all’Operatore
Economico come sopra identificato, attraverso lo strumento di negoziazione “Mercato
elettronico della Pubblica Amministrazione” — in sigla “MePA” — avviato e gestito da
CONSIP S.p.A., in ossequio ai principi di economicita, efficacia, tempestivita,
correttezza, pubblicita, libera concorrenza, parita di trattamento, non discriminazione,
trasparenza, proporzionalita, tramite esperimento di una Trattativa Diretta
formalmente autorizzata dal Dirigente del Servizio X — Centro per I’Impiego di Enna

e Leonforte, a mezzo nota del giorno 14 Ottobre 2026, avente Protocollo numero

17226,

CONSIDERATO che, sulla base di quanto fin qui esposto, si palesa necessario provvedere ad

affidare in via diretta il servizio di manutenzione programmata annuale ordinaria,
controllo periodico e conseguente messa in esercizio dell’impianto di
riscaldamento in dotazione di questa struttura dell’Amministrazione Regionale, alla
societa “D.G.S. — S.R.L.”, con sede legale in Enna, alla Via Rosario Livatino,
civico 176/178 — Codice Fiscale/Partita Iva: 01141090868 -;

per le finalita e le motivazioni espresse in parte motiva, che ai fini della presente determinazione si

intendono in questa sede integralmente richiamate, confermate e trascritte,



DECRETA

Articolo 1

L’avvio di una procedura finalizzata all’affidamento del servizio di manutenzione programmata
annuale ordinaria, controllo periodico e conseguente messa in esercizio dell’impianto termico
in dotazione del Servizio X — Centro per I’'Impiego di Enna e Leonforte — sede di Enna, composto da
caldaia marca ECOFLAM, modello 14C, matricola 51AR937, potenza utile nominale Pn max
163 Kw, a mezzo esperimento di una trattativa diretta effettuata attraverso lo strumento di
negoziazione “Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione” — in sigla “MePA” —
avviato e gestito da CONSIP S.p.A., in grado di favorire soluzioni operative immediate e tali da
garantire principi di trasparenza e semplificazione della procedura, di parita di trattamento,

snellimento delle procedure di acquisizione dei beni e servizi e riduzione dei tempi e costi di acquisto.

Articolo 2

Di affidare in via diretta la effettuazione dell’intervento di manutenzione ordinaria di cui
all’articolo che precede, per un importo complessivo lordo pari ad Euro 549,00 (diconsi
cinquecentoquarantanove,00), comprensivo di 1.V.A,, alla societa “D.G.S. — S.R.L.”, con sede
legale in Enna, alla Via Rosario Livatino, civico 176/178 — Codice Fiscale/Partita lva:
01141090868 -.

Articolo 3

Di nominare Responsabile Unico del Progetto — in sigla R.U.P. -, ai sensi e per gli effetti di cui

all’articolo 15, Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, per I’esecuzione della procedura di cui al
presente Decreto, il Consegnatario Funzionario Direttivo Dr. Giuseppe Leanza.



Articolo 4

L’approvazione del Disciplinare e Capitolato Tecnico, contenente le caratteristiche generali dell’in-
tervento di manutenzione ordinaria da effettuare e le condizioni complessive per 1’espletamento del

servizio.

Articolo 5

Di doversi procedere all’affidamento del servizio di che trattasi, imputando la relativa spesa sul
Capitolo n. 312512, intestato al Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego,
dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita formative, rubricato “Manutenzioni ordinarie e

riparazioni”, del Bilancio della Regione Siciliana - Esercizio Finanziario 2026.

Articolo 6

La trasmissione del presente Decreto al Responsabile del Procedimento di pubblicazione dei
contenuti sul sito internet del Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento,
dei Servizi e delle Attivita formative della Regione Siciliana, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo
di pubblicazione previsto dall’articolo 68, comma 5, Legge Regionale 12 agosto 2014, n. 21, cosi
come modificato dall’articolo 98, comma 6, Legge Regionale 7 maggio 2015, n. 9.

Enna, addi 15 Ottobre 2026

L’estensore
Il Consegnatario
Dr. LEANZA Giuseppe

Il Dirigente del Servizio X
Centro per ’'Impiego di Enna e Leonforte

GIUSEPPE NASELLO Dr. NASELLO Giuseppe
REGIONE SICILIANA

DIRIGENTE
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