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Deliberazione consiliare n. 4 del 29 gennaio 2025

Oggetto: autorizzazione a contrarre per I'espletamento delle procedure amministrative relative alla nomina
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dell’Organismo Indipendente di Valutazione del Fondo Pensioni Sicilia

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

lo Statuto della Regione Siciliana;
la legge regionale 15 maggio 2000 n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;

I'articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n. 6 e successive modifiche ed integrazioni con il
quale viene istituito il “Fondo per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell'indennita di
buonuscita del personale regionale”,

il Decreto presidenziale 23 dicembre 2009 n. 14 “Regolamento di attuazione del comma 11
dell’articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n. 6 recante norme per I'organizzazione del
fondo di quiescenza del personale della Regione siciliana”, pubblicato sulla G.U.R.S. 8 febbraio
2010 n. 6;

il Decreto presidenziale 13 novembre 2019 n. 22 “Regolamento di modifica al Regolamento di
attuazione del comma 11 dell’art. 15 della legge regionale 14 maggio 2009, n. 6 recante “Norme per
l'organizzazione del Fondo di quiescenza del personale della regione siciliana” emanato con
Decreto presidenziale 23 dicembre 2009, n. 14, pubblicato sulla G.U.R.S. 13 dicembre 2019 n. 56,
supplemento ordinario n. 1;

il testo coordinato delle norme di contabilita di cui al D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 con le modifiche
apportate dal Decreto del Presidente della Regione 29 maggio 2006, n. 729, concernente il
regolamento di contabilita finanziaria pubblica, introdotto dall’art. 18, comma 4, della legge regionale
del 22 dicembre 2006 n. 19 e successive modifiche ed integrazioni, per gli enti pubblici sottoposti a
vigilanza e controllo della Regione;

il regolamento di contabilita del’Ente approvato dal’Amministrazione Vigilante con nota del Servizio
n. 11 del Dipartimento regionale della funzione pubblica e del personale, prot. n. 25586 del 12 marzo
2021;

la Legge Regionale 5 aprile 2011, n. 5, e in particolare I'art. 11, che in materia di misurazione e
valutazione della performance, ha recepito i criteri e i principi dettati dal decreto legislativo 27 ottobre
2009, n. 150 e ss.mm.ii.;

il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 2016, n. 105, recante “Regolamento di
disciplina delle funzioni del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministri in materia di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”
e, in particolare, 'art. 6, secondo il quale i componenti degli Organismi indipendenti di valutazione
(OIV) sono nominati da ciascuna amministrazione tra i soggetti iscritti nellElenco nazionale dei
componenti degli OIV della performance;

la delibera commissariale n. 35 del 22 agosto 2019, con la quale & stato adottato “il sistema di
misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale”, approvato per le parti
applicabili al’Ente a seguito delle deliberazioni n. 11 del 3 gennaio 2019, n. 86 del 13 marzo 2019 e
n. 130 del 25 marzo 2019 della Giunta Regionale, ai sensi dell’art. 7 del D.P.Reg. 21 giugno 2012 n.
52;

la deliberazione n. 12 del 26 febbraio 2019, con la quale il Consiglio di Amministrazione del Fondo
Pensioni Sicilia in gestione straordinaria, ha nominato quale organismo indipendente di valutazione
in composizione monocratica I'’Avv. Antonella Bonfiglio, inserita nell’elenco nazionale dei componenti



degli organismi indipendenti di valutazione della performance, con un incarico della durata di anni
tre, per la valutazione delle annualita 2018 — 2019 — 2020;

Vista la delibera n. 15 del 6 aprile 2020, con la quale il Commissario Straordinario del Fondo Pensioni
Sicilia ha confermato, ai sensi del D.Lgs. n. 150/2000, art. 14 bis, comma 3 e a seguito di selezione
pubblica comparativa, I'Avv. Antonella Bonfiglio, inserita nell’elenco nazionale dei componenti degl
organismi indipendenti di valutazione della performance, quale Organismo Indipendente di
Valutazione in composizione monocratica, con un incarico della durata di anni tre, per la valutazione
delle annualita 2021 — 2022 — 2023;

Visto il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione 6 agosto 2020, istitutivo e
regolatore dell’Elenco nazionale degli idonei alle funzioni di componenti degli OIV, come modificato
dal D.M. 7 agosto 2023;

Visto in particolare il comma 1 dell'articolo 7 del D.M. 6 agosto 2020, il quale prevede che le
amministrazioni pubblichino nell’apposita sezione del portale della performance del Dipartimento
della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri, gli avvisi di selezione
comparativa e i relativi esiti;

Visto il D.P. n. 525 del 18 ottobre 2024 con il quale & stato ricostituito il Consiglio di Amministrazione
del Fondo Pensioni Sicilia, nonché il verbale di insediamento del 28 ottobre 2024;

Visto il decreto presidenziale n. 84 del 10 marzo 2022 con il quale l'avv. Filippo Nasca & stato nominato
Direttore del Fondo Pensioni Sicilia;

Considerato che, I'Avv. Antonella Bonfiglio, quale Organismo Indipendente di Valutazione in composizione
monocratica di questo Fondo Pensioni Sicilia, ha completato il suo incarico triennale;

Ritenuto pertanto, di dover procedere alla nomina del componente monocratico dell’Organismo Indipendente
di Valutazione dell’Ente tra i soggetti iscritti al’Elenco nazionale dei componenti degli Organismi
Indipendenti di Valutazione della performance di cui all'art. 1 del D.M. 6 agosto 2020 e successive
modifiche ed integrazioni;

Ritenuto pertanto, di dover autorizzare il dirigente responsabile ad interim del’Area 1 “Affari generali,
personale, sistemi informativi” del Fondo Pensioni Sicilia, ad espletare le procedure amministrative
per la nomina del componente monocratico dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Ente, ai
sensi della normativa vigente;

Quanto sopra premesso,
DELIBERA

Art. 1 Di autorizzare, il dirigente responsabile ad interim dellArea 1 “Affari generali, personale, sistemi
informativi” del Fondo Pensioni Sicilia, ad espletare le procedure amministrative relative alla nomina
del componente monocratico del’Organismo Indipendente di Valutazione dell’Ente, ai sensi della
normativa vigente.

Art. 2 Di dare atto che, la nomina in esito alla procedura autorizzata, compete al Presidente del Consiglio
di Amministrazione, a norma dell’art. 9, comma 2 del Decreto presidenziale 13 novembre 2019
n. 22, che cosi dispone: “L’incarico e attribuito con provvedimento del Presidente del Fondo”.

Art. 3 Di trasmettere il presente provvedimento, a cura dellArea 1 “Affari generali, personale, sistemi
informativi” del Fondo Pensioni Sicilia, al responsabile del procedimento di pubblicazione dei
contenuti sul sito internet istituzionale, ai fini dellassolvimento dell’'obbligo di pubblicita legale
previsti dalla normativa vigente.

In Palermo, presso la sede dell'Ente, in data 29 gennaio 2025

Letto, approvato, sottoscritto
IL PRESIDENTE
F.to Vincenzo Biagio Paradiso

Voto consultivo ai sensi dell'art.11, comma 2, lett. A,
del Decr. Pres. n. 14/2009
Il Direttore Generale
F.to Filippo Nasca



