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REPUBBLICA ITALTANA put H;(“I?E

Rerioms i

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOlVﬂE LOCALLE DELLA FUNZIONE PUBEBLICA

VISTO
VISTA

| VISTA
. VISTO -
' VISTA

. VISTA
- VISTA

st

DIPARTIN,EENTC_) DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE
IL DIRIGENTE GENERALE

10 Statuto della Regione 810111ana

la legge reglonale 27 aprile 1999, I. 10 art, 42;
lalegge regionale 15 maggio 2000, n. 10 - art. 23 comma 4;

il vigente C.C.R.L. del personale del comparto non dmgenz.tale della Regmne Siciliana e

| - degli Enti collegatl

la nota del Servizio 8/F.P. prot. n. 3784 del 15/01/2026 relatlva alla c0n51_stenza numerica
del personale a tempo indeterminato computata alla data del 31/12/2025;

1a legge reglonale 05 genneuo 2026 n. 1 “Legge di stabilita regionale 2026-2028"; .
~la’legge regmnale 05 gennaio 2026 n 2 “Bilancm d1 prewsnone della Reglone S10111ana

per il triennio 2026-2028”;

1a Delibera, della Giunta di Governo n, 13 del 12/01/2026 Approvazmne del Documento -
'tecmco di accompagnamento e del Bﬂanclo gestmnale per il triennio 2026-2028;
il D.P. i, 727 del 17/02/2025 con il quale in esecuzione delia deliberazione della Giunta -
i reglonale 1. 43 del 14/02/2025, alla Dott.ssa Salvatrice Rizzo & stato confento incarico di -
, .:'D1r1gente Generale del D1part1mento Reglonale della Funmone Pubbhca & del Personale >

: ‘ -dell Assessorato Reglonale delle Autonorme Loca,h 2 Funzmne Pubbhca

VISTA

RITENUTO

RITENUTO

-:1’1stanza del 05/06/2026 - trasmessa dall Area 4 Affarl Generah del Dlpartlmento

Regionale' Tecnico con. nota prot. . 71730 del 11/06/2026 assunta el PG di questo

L Dlpartlmento Reglonale della Funzione: Pubbhca & del Personale in par1 data al n. 60769 -
con la quale il Sig.. Fama Fabnzm Aritonino Giovangi nato a -l NS

dlpendente della Repione S1c111ana 1nquadrato nell’ Area dei

";.Funzlonan 1n serv121o presso l’Ufﬂclo del Genio Civile di Catama hachiesto la modlﬁca
o del rapporto di lavoro gid a tempo parzialé di tlpo verticalé = - anitorizzato con D.D.G. 1. .
'2411 del 05/06/2025 -a decorrere dal 01/09/2026 € per un penodo d1 tempo mdetermmato o

-.'.11 DDG n. 2411 del 05/06/2025 - Vahdato dalla competente Ragmnena Centrale il
- ‘11/06/2025 al 1. 524 - con il quale é stato approvafo il contraito di trasformaz1one del -

rapporto. di lavoro del Slg Fama Fabr1z10 Antonino Giovanni da tempo pieno a tempo

.par21ale di tipo verticale, ‘con prestazwne lavoratwa pari al 75, 00% di quella a tempo

p1en0 a ‘decorrere dal 01/{)7/2025 e per un penodo di tempo mdetermmato

E in con51dera210ne dei pareri favorevoli espress1 dal Dmgente del Semmo e dal D1r1gente

Generale di appartenenza del dlpendente che la modifica del rapporto di lavoro gia tempo

r"pa:rzmle di tipo verticale — autorizzato con D.D.G. n. 2411 del 05/06/2025 — secondo 1a
" modalitd. ¢ Iarticolazione richiesta dallo stesso, non atreca preg1ud121o alla funzmnahta

dell’ufﬁcm né costituisce motivo di contrasto o conflitto di mtereSﬂ con le attivita

istitazionali dell’ Amministrazione Regmnale e con la specifica att1v1ta di servizio svolta
dal medeﬂmo dlpendente

pertanto, di dovere accogliere I’istanza del Sig. Famd Fabrizio Antonino Giovanni e
conseguentemente approvare l’allegato contratto di modifica del rapporto di lavero gia a
tempo parziale di tipo verticale — autorizzato con DD.G. n. 2411 del 05/06/2025 —
stipulato in data 21/07/2026 tra il Sig. Fama Fabrizio Antonino Giovamni e
I’ Amministrazione regionale rappresentata dalla Dottssa Salvatrice Rizzo - Dirigente
Generale del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica e del Personale, che forma
parte integrante e sostanziale del presente decreto;




DECRETA

Per le motivazioni citate in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritie, &
approvato I’allegato contratto, che forma parte integrante ¢ sostanziale del presente decreto, di modifica del
rapporto di lavoro del Sig. Famd Fabrizio Antonino Giovanni nato a = -il , of.

" ; inquadrato. nell’Area dei Funzionari, gid a tempo parziale di tipo vertlcale =
autorizzato con D.DLG. n. 2411 del 05/06/2025 validato dalla competente Ragioneria Centfale il 11/06/2025
al n. 524 — a decorrere dal 01/09/2026 e per un permdo di tempo indeterminato, con presta.zmne lavorativa
ricalcolata per 'anno 2026 e successivi pari al 83 ,33% di quella a tempo pieno, - stipulato in data
21/07/2026, ai sensi degli artt. 42 della legge reg10nale n. 10/99 23 - comma 4 - della legge regionale n.

10/2000 ¢ _del vigente C.CR.L. del personale dei comparto non d1r1genztale delia Reglone Slcﬂlana edegli

Enti collegat1

i presente atto sard pubbhcato sul 31t0 1st1tuz10nale a ﬁm dell’assolwmento dell’obbhgo di pubbhcaznone
online, trasmesso. alla competente Raglonena Centrale per. la registrazione al sensi dell'art 9 della legge
reglonale 15 apnle 2021n.9e, successwamente notlﬁcato all’mteressato ed ai competent1 Ufﬁcl

..Palermo h 21/07/2026
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