D.D.G.n. 1163/ 2026

VISTO
VISTA
VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana

ASSESSORATO DELLA SALUTE

Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica
IL DIRIGENTE GENERALE

Revoca accordo individuale per lo svolgimento del lavoro in modalita agile

lo Statuto delle Regione Siciliana;
il D.Lgs 30/03/2001, n. 165 e s.m.i.;

il vigente CCRL del comparto non dirigenziale ed in particolare il Titolo V “lavoro a distan

.,

za”;

la deliberazione n. 30 del 29 gennaio 2026 con la quale ¢ stato approvato 1’ Aggiornamento
per il triennio 2026-2028 del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O) ed in par
ticolare la sezione 3.2 “organizzazione del lavoro agile e del telelavoro”;

il DDG n 43 del 20/01/2026 con il quale sono state approvate le linee guida per la disciplina
del lavoro in modalita agile del Dipartimento per la Pianificazione Strategica;

la nota prot. n. 7906 del 04/02/2026 con la quale sono state diramate le istruzioni al perso
nale del Dipartimento Regionale per la Pianificazione strategica;

il D.P.Reg. n. 3543 del 03/07/2026 con il quale, in esecuzione della Delibera di Giunta n. 265
del 30/06/2026, ¢ stato conferito alla dott.ssa Tatiana Agelao l'incarico di Dirigente Generale
del Dipartimento per la Pianificazione Strategica;

il D.D.G. n. 824 del 25/06/2026 che approva l'accordo individuale per lo svolgimento del la
voro agile stipulato in data 23 giugno 2026 tra la dipendente Giuseppina Lo lacono e I'Am
ministrazione regionale rappresentata dal Dirigente Generale pro tempore del Dipartimento
per la Pianificazione Strategica, con decorrenza dal 23/06/2026 al 22/06/2027 ;

la nota prot. n. A.1.2/42738 del 21/09/2026 con la quale la dipendente Giuseppina Lo lacono

chiede il recesso dall'accordo individuale di lavoro agile approvato con D.D.G. n. 824 del
25/06/2026;

il parere favorevole reso dal Dirigente dell'Area Interdipartimentale 2, posto in calce alla sud-
detta richiesta;

PRESO ATTO della suddetta richiesta e delle relative motivazioni presentate dalla dipendente Giuseppina

RITENUTO

RITENUTO

Lo Iacono;

di procedere alla revoca dell'accordo individuale per lo svolgimento del lavoro agile stipula-
to in data 23 giugno 2026 tra la dipendente Giuseppina Lo lacono e I'Amministrazione re-
gionale rappresentata dal Dirigente Generale pro tempore del Dipartimento per la Pianifica-
zione Strategica;

pertanto, di determinare la ripresa del servizio in modalita ordinaria della dipendente Giu-
seppina Lo lacono;
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DECRETA
Articolo 1

Per le motivazioni in premessa indicate, che si intendono integralmente riportate e trascritte, € revocato 1'ac-
cordo individuale per lo svolgimento del lavoro agile stipulato in data 23 giugno 2026 tra la dipendente Giu-
seppina Lo lacono e I'Amministrazione regionale rappresentata dal Dirigente Generale pro tfempore del Di-
partimento per la Pianificazione Strategica e si determina la ripresa del servizio in modalitd ordinaria della
stessa dipendente.

1l presente decreto sara pubblicato nel sito internet della Regione Siciliana, ai sensi dell’art. 68, comma 5,
della legge regionale 12/08/2014, n. 21 e ss.mm.ii. .

Palermo, 23settembr&02¢

IL DIRIGENTE GENERALE
(dott.ssa Tatiana Agelao)

TATIANA AGELAO
REGIONE SICILIANA
22.09.2026 10:44:10
GMT+01:00
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