D.D.G. n. 4924

REPUBBLICA ITALIANA

%

ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA

VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
VISTA
VISTO
VISTA
VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Siciliana;

I’art. 20 della L.R. 29/12/2003 n. 21;

il vigente C.C.R.L;

la Legge n. 214 del 22/12/2011;

la circolare n° 57509 del 29/04/2014;

l'art. 68 comma 5 della L.R. 21/2014 e s. m. e i.;

la L.R. 07/05/2015 n. 9;

l'art. 88, comma 1 lett. a) e comma 2 del C.C.R.L.2022-2024 del comparto non
dirigenziale vigente;

l'art. 89, comma 1 lett. b) e comma 3 del C.C.R.L. 2022-2024 del comparto non
dirigenziale vigente;

la nota prot. n. 79081 del 03.09.2026 con la quale, il Dirigente Generale del
Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del Personale delega, ai sensi del
combinato disposto dell'art. 7, comma 1, lett. ¢) e dell'art. 8, comma 1, lett. b) e ¢)
della L.R. 15 maggio 2000 n. 10, il dott. Ugo Massimo Callari dirigente responsabile
del Servizio 1 ad Interim del Dipartimento regionale della Funzione Pubblica e del
Personale, alla firma degli atti e dei provvedimenti definitivi riguardanti la
cancellazione dal ruolo dei dipendenti dell'amministrazione regionale;

la Circolare n. 23897 del 19.03.2024 “Pantouflage” del Dipartimento Regionale della
Funzione Pubblica;

l'istanza del 11.09.2026 — assunta al PG del Dipartimento Funzione Pubblica il
14.09.2026 al n. 81285 - con la quale, il Sig. NERI FRANCESCO - nato a XXXX
il XXXXX — CF. XXXXXXXXXXXXX chiede con effetto decorrente dal
16.09.2026, la cancellazione dal ruolo regionale per dimissioni volontarie per
rientrare a far data dal 16.09.2026 nella precedente Amministrazione ove prestava
servizio prima dell’inquadramento nel ruolo regionale;

il D.D.G. n. 2017 del 21.04.2026 del Dipartimento Funzione Pubblica, con il quale
¢ approvato il contratto di lavoro a Tempo Indeterminato del Sig. Neri Francesco
nella Categoria “D* Profilo professionale “Funzionario economico finanziario”
(Codice ECOFI) con decorrenza giuridica ed economica 18.05.2026;

lo Stato Matricolare Regionale;

CONSIDERATO che la suddetta istanza del 11.09.2026, non osserva i termini di preavviso

previsti dagli artt. 88 e 89 del C.C.R.L. del comparto non dirigenziale vigente;

ACCERTATO che alla data del 15.09.2026, il dipendente vanta un’anzianita contributiva utile a

pensione cosi descritta:



SERVIZI UTILI AA MM GG

Servizio Amministrazione regionale
dal 18.05.2026 al 15.09.2026

Totale

RITENUTO

Art. 1 -

Art. 2 -

Art. 3 -

per quanto sopra esposto, di dovere cancellare dal ruolo il Sig. Neri Francesco a far
data dal 16.09.2026 per dimissioni volontarie;

DECRETA

Per le motivazioni in premessa specificate, a decorrere dal 16.09.2026, il rapporto di
lavoro del Sig. NERI FRANCESCO - nato a XXXX il XXXXX - C.F.
XXXXXXXXXXXXX, appartenente alla “Area dei Funzionari”, ¢ risolto ai sensi
dell'art. 88 comma 1 lett. a) e comma 2 del C.C.R.L. 2022-2024 del comparto
non dirigenziale vigente e dell' art. 89 comma 1 lett. b) del C.C.R.L. 2022-2024
del comparto non dirigenziale vigente e lo stesso ¢ cancellato dal ruolo di
appartenenza della Regione Siciliana per dimissioni volontarie .

I Sig. Neri Francesco, ai sensi dell'art. 88, comma 4 del vigente C.C.R.L. 2022-
2024 del personale con qualifica non dirigenziale, ¢ tenuto al pagamento di una
indennita pari all'importo della retribuzione spettante per il periodo di mancato
preavviso.

Il Servizio 2 del Dipartimento della Funzione Pubblica * Trattamento economico
fondamentale”, provvedera alla quantificazione dell'indennita dovuta dal dipendente
de quo per il periodo di mancato preavviso.

I1 presente decreto non sara trasmesso alla competente Ragioneria Centrale ai sensi
dell’art. 62 della L.R. n. 10/99 e pubblicato ai sensi della L.R. 21/2014 e s. m. e 1.

Palermo li, 24/09/2026

F.to
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 1 ad Interim
Dott. Ugo Massimo Callari
Visto Si Pubblica
Originale agli atti dell’Ufficio
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