
 

 

D.D.G. n.  
 
 

 
REPUBBLICA ITALIANA  

 

 
ASSESSORATO REGIONALE DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA  

DIPARTIMENTO REGIONALE DELLA FUNZIONE PUBBLICA E DEL PERSONALE 
 

IL DIRIGENTE GENERALE 
 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 
VISTA il D.lgs. 30/12/1992 n. 503; 
VISTO l’art. 20 della L.R. 29/12/2003 n. 21; 
VISTO  il vigente C.C.R.L. - Comparto non dirigenziale; 
VISTA la Legge n. 214 del 22/12/2011; 
VISTA la Legge n. 228/2012 e la Legge n. 232/2016; 
VISTA la circolare n° 57509 del 29/04/2014; 
VISTO       l'art. 68 della L.R. 21/2014 e s. m. e i.; 
VISTA la L.R. 07/05/2015 n. 9; 
VISTA la circolare n. 70272 del 25/05/2015 del Dipartimento Regionale della Funzione 

Pubblica; 
VISTA la circolare n. 120577 del 05/11/2018 del Dipartimento Regionale della Funzione 

Pubblica; 
VISTA        la nota prot.n. 79081 del 03/09/2026 con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento 

Funzione Pubblica delega il dott. Ugo Massimo Callari alla firma degli atti e dei 
provvedimenti definitivi riguardanti la cancellazione dal ruolo dei dipendenti 
dell’amministrazione regionale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 7, comma 1, lett. 
e) e dell’art. 8, comma 1, lett. b) e c) della L.R. 15 maggio 2000, n. 10; 

VISTA  la vigente legislazione in materia di cessazione del rapporto d’impiego; 
VISTA  la nota del Servizio 1 del Dipartimento Funzione Pubblica prot.n. 24000 del 19/03/2026, 

con la quale si comunica alla Sig.ra RANIOLO Giuliana, nata a xxxx il xx/xx/xxxx, 
inquadrata nell’Area dei Coadiutori, in servizio il Dipartimento del Lavoro, dell'Impiego, 
dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attività formative – Servizio XXII - Ispettorato 
Territoriale di Ragusa - la risoluzione del rapporto di lavoro per raggiunti limiti di età a 
decorrere dal 01 ottobre 2026, ai sensi della normativa vigente; 

VISTO  il D.D.G. n. 4829 del 17/09/2026 con il quale il rapporto di lavoro della Sig.ra Raniolo 
Giuliana, nata a xxxx il xx/xx/xxxx, C.F. xxxxxxxxxxxxxxxx, inquadrata nell’Area dei 
Coadiutori, in servizio il Dipartimento del Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei 
Servizi e delle Attività formative – Servizio XXII - Ispettorato Territoriale di Ragusa, è 
risolto per raggiungimento del limite di età con contestuale cancellazione dal ruolo di 
appartenenza della Regione Siciliana con diritto a pensione, a decorrere dal 01/06/2026; 

ACCERATATO che la decorrenza della risoluzione del rapporto di lavoro per raggiunti limiti di età 
del superiore D.D.G. è invece il 01/10/2026 e non come ivi indicato per mero errore 
materiale il 01/06/2026; 

RITENUTO pertanto, di dover provvedere a rettificare la data di decorrenza di risoluzione del 
rapporto di lavoro per raggiunti limiti di età della Sig.ra Raniolo Giuliana erroneamente 
indicata nel D.D.G. n. 4829 del 17/09/2026; 
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DECRETA 

 Articolo unico 

Per le motivazioni in premessa specificate, il D.D.G. n. 4829 del 17/09/2026 con il quale il rapporto 
di lavoro della Sig.ra RANIOLO Giuliana, nata a xxxx il xx/xx/xxxx, C.F. 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, inquadrata nell’Area dei Coadiutori, in servizio il Dipartimento del 
Lavoro, dell'Impiego, dell'Orientamento, dei Servizi e delle Attività formative – Servizio XXII - 
Ispettorato Territoriale di Ragusa, è risolto a decorrere dal 01/06/2026 per raggiungimento del limite 
di età con contestuale cancellazione dal ruolo di appartenenza della Regione Siciliana con diritto a 
pensione, è rettificato limitatamente alla data di decorrenza di risoluzione del rapporto di lavoro che 
è correttamente individuata il giorno 01/10/2026. 
 
Il presente decreto non sarà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale ai sensi dell’art. 62 della 
L.R. n. 10/99 e pubblicato ai sensi della L.R. 21/2014 e s. m. e i. 
 
Palermo lì, 25/09/2026                                                                                
                                                                                                          F.to 

       Il Dirigente ad interim del Servizio 1 
                                                                                                   Dott. Ugo Massimo Callari 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
VISTO SI PUBBLICHI 




