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   Unione Europea
     Repubblica Italiana

Regione Siciliana
Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della Funzione Pubblica

Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale 
Servizio 3- Trattamento Economico Accessorio 

IL DIRIGENTE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la L.R. 15 maggio 2000 n. 10;
VISTO il D.Lgs. 23/06/2011, n. 118 e s.m. ed integrazioni; 
VISTO il C.C.R.L. del personale con qualifica non dirigenziale della Regione Siciliana per il Triennio 

normativo ed economico 2016-2018 pubblicato su G.U.R.S. n.23 del 24 maggio 2019;
VISTO il C.C.R.L. del personale con qualifica non dirigenziale della Regione Siciliana per il Triennio 

normativo ed economico 2022-2024;
VISTA la L.R. n. 1 del 5 gennaio 2026 – Legge di Stabilità regionale 2026/2028;
VISTA la legge n. 2 del 5 gennaio 2026, Bilancio di Previsione della Regione Siciliana per il triennio  

2026 – 2028;
VISTA  la deliberazione di Giunta Regionale n. 13 del 12 gennaio 2026 “Bilancio di previsione della  

Regione  Siciliana  2025/2027.  Decreto  legislativo  23  giugno  2011,  n.  118,  e  successive 
modifiche  ed  integrazioni,  Allegato  4/1  –  9.2.Approvazione  del  Documento  tecnico  di 
accompagnamento,  Bilancio  finanziario  gestionale,  Perimetro  sanitario  e  Piano  degli 
indicatori”;

VISTO il  D.D.G.  n.  2162  del  27/04/2026  di  approvazione  del  contratto  individuale  di  lavoro  di 
Dirigente  del  Servizio  3  “Trattamento  Economico  Accessorio”  ad  interim  stipulato  tra  il 
Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Funzione Pubblica ed il Dott. Domenico 
Maccarone, con decorrenza 02/01/2026;

VISTO il D.P. Reg. n. 9 del 05 aprile 2022 pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del 01.06.2022, con il  
quale  è  stato  emanato  il  Regolamento  di  attuazione  del  Titolo  II  della  L.  r.  n.  19/2008. 
Rimodulazione  degli  assetti  organizzativi  dei  Dipartimenti  regionali  di  cui  all'articolo  49, 
comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9;

VISTA la circolare n. 11 del 1/07/2021 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro – Ragioneria 
Generale, relativa all'articolo 9 della legge regionale n. 9 del 15/04/2021 recante “Disposizioni 
programmatiche e correttive per l'anno 2021. Legge di stabilità regionale”;

VISTA la circolare n. 16 del 18/11/2022 del Dipartimento Regionale Bilancio e Tesoro – Ragioneria 
Generale,  relativa  alle  avvertenze  applicative  sull’art.  9  della  legge  Regionale  n.  9  del 
15/04/2021 rubricato “ Snellimento dei controlli delle Ragionerie centrali;

VISTO il Decreto legislativo 15 dicembre 1997, n. 446, Articolo 11, comma 1, lettera a).– Applicazione 
deducibilità dalla base imponibile IRAP su emolumenti  erogati in favore dei dipendenti con 
disabilità –;

VISTO il D.R.S. n. 4657del 10/09/2026, regolarmente registrato dalla competente Ragioneria Centrale 
con cui  è stata disposta  la liquidazione sul Capitolo 108165 della Performance  2025 (art. 102 
c. 4 e 105) del  vigente CCRL a favore dei dipendenti del  Dipartimento Regionale delle 
Autonomie Locali ; 

CONSIDERATO  che, per mero errore di digitazione, è stata indicata nel dispositivo del sopra citato D.R.S. 
n. 4657 del 10/09/2026,  quale importo  da  liquidare sul Capitolo 108165, la somma di  € 
125.929,38 anziché quella di € 125.929,62,  correttamente indicata  nelle premesse del sopra ci-
tato D.R.S. e nel Prospetto di liquidazione allegato;

RITENUTO di dovere liquidare , ad integrazione, la somma di € 0,24 , scaturente dalla differenza di quanto 
indicato nella premessa e nel Prospero di liquidazione e quanto indicato nel dispositivo del 
D.D.S. n. 4657 del 10/09/2026, sul  Capitolo 108165 - esercizio finanziario 2026 ;

28/09/2026

Dip. Autonomie Locali  – Integrazione liquidazione Performance 2025



D E C R E T A

Art. unico) Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte , 
è disposta la liquidazione della somma di € 0.24  sul capitolo 108165 codice  1.01.01.01.003 per 
l’integrazione della liquidazione  Performance (art. 102 c. 4 e 105) del  vigente CCRL a favore 
dei dipendenti del Dipartimento Regionale delle Autonomie Locali. 

Ai sensi del D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 la presente obbligazione ha scadenza entro l'esercizio finanziario 2026.
Il presente decreto sarà trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per la registrazione ai sensi dell'art. 9 
della legge regionale del 15/04/2021 n. 9 e, altresì, pubblicato sul sito istituzionale della Regione Siciliana ai  
sensi dell'art. 98, comma 6, della L.R. 07/05/2015 n. 9.

Palermo li,  28/09/2026   
  

                                                                                           Il Dirigente ad interim 
               (dott. Domenico Maccarone) 

              
         Il Funzionario 
    d.ssa Orietta Rossitto

       L’ Assistente
    Giovanni Paternò
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