
D.D.G. n. 4786 del 15-10-2026
Repubblica Italiana

Regione Siciliana
 

FONDO PENSIONI SICILIA
 

IL DIRETTORE GENERALE
 

OGGETTO: IMPEGNO LIQUIDAZIONE CAPITOLO 214611 CAPITAL GAIN ANNO 2026
EURIZON AMUNDI.
 
 
Visto lo Statuto della Regione Siciliana R.D.L. 15 maggio 1946 n. 455;
Visto l’articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n. 6 ss.mm.ii. “Disposizioni programmatiche e
correttive per l'anno 2009”, con il quale viene istituito il “Fondo per il pagamento del trattamento di
quiescenza e dell’indennità di buonuscita del personale regionale”;
Visto il Decreto Presidenziale 23 dicembre 2009 n. 14 “Regolamento di attuazione del comma 11
dell’articolo 15 della legge regionale 14 maggio 2009 n. 6 recante norme per l’organizzazione del
fondo di quiescenza del personale della Regione Siciliana”, pubblicato sulla G.U.R.S. 8 febbraio 2010
n. 6;
Visto
il D.P. Reg. n. 22 del 13/11/2019 pubblicato sulla GURS n. 56 Supplemento Ordinario n. 1 del 13/12/
2019 rubricato “Regolamento di modifica al Regolamento di attuazione del comma 11 dell’art. 15 della
legge regionale 14 maggio 2009, n. 6”, recante “Norme per l’organizzazione del Fondo di quiescenza
del personale della Regione siciliana” emanato con il Decreto Presidenziale Reg. 23 dicembre 2009, n.
14;
Visto il testo coordinato delle norme di contabilità di cui al D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 “Regolament
o concernente l'amministrazione e la contabilità degli enti pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975, n.
70” con le modifiche apportate dal Decreto del Presidente della Regione 29 maggio 2006, n. 729
concernente il regolamento di contabilità finanziaria pubblica, introdotto dall’art. 18, comma 4, della
legge regionale del 22 dicembre 2006 n. 19 e successive modifiche ed integrazioni, per gli enti pubblici
sottoposti a vigilanza e controllo della Regione;
Visto il D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
Visto il regolamento di contabilità del Fondo Pensioni Sicilia approvato dall’Amministrazione
Vigilante, con nota del Servizio n 11 del Dipartimento della Funzione Pubblica e del Personale prot. n.
25586 del 12 marzo 2021;
Visto il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario 2026 ed il triennio 2026-2028 adottato con
delibera n. 57 del 30 dicembre 2025 del Consiglio di Amministrazione, e in via definitiva, con Delibera
del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza (CIV) n. 1 del 20 gennaio 2026, su parere favorevole del Collegio
dei Sindaci;
Vista la nota prot. n. 10600 del 06 febbraio 2026 con la quale l’Amministrazione vigilante ha approvato
il bilancio di previsione per l’esercizio 2026 ed il triennale 2026-2028 del Fondo Pensioni Sicilia;
Visto il Decreto Presidenziale n. 525 del 18/10/2024, con il quale è stato ricostituito il Consiglio di
Amministrazione del Fondo Pensioni Sicilia, nonché il relativo verbale di insediamento del 28/10/2024;
Vista la deliberazione consiliare n. 34 del 2 luglio 2026, concernente la designazione del Direttore
Generale, individuato nella persona rappresentata dal dott. Antonino Giuseppe Belcuore, in ragione della



comprovata formazione ed esperienza dallo stesso maturate;
Visto il D.P. n.164/Serv.1°/S.G. del 26/06/2026, con il quale Dott. Antonino Giuseppe Belcuore,
dirigente in servizio del ruolo unico dell'Amministrazione regionale, è nominato Direttore del Fondo
Pensioni Sicilia, per il pagamento del trattamento di quiescenza e dell’indennità di buonuscita del
personale regionale dal Presidente della Regione Siciliana;
Vista la Deliberazione consiliare n. 39 del 13 luglio 2026, concernente la delega dei poteri di firma al
Direttore Generale del Fondo;
Visto il D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii. “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli
enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;
Visto il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 ss.mm.ii. “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici”;
Vista la Deliberazione consiliare n. 22 del 05/06/2026, di ratifica del provvedimento n. 1 del 4 giugno
2026 ai sensi dell’art. 7 c. 2 lett. g) del D.P. n. 14/2009, relativo all’affidamento a BFF Bank S.p.A., del
servizio di banca depositaria;
Visto il D.D.G. n. 2975 del 02/07/2026, con il quale l’Avv. Massimo Crascì, n.q. di funzionario
amministrativo in forza al Servizio 5 è stato nominato Responsabile Unico del Procedimento (“RUP”) e
il Dott. Marcello Sabatini La Rocca è stato nominato Direttore dell’Esecuzione del Contratto (“DEC”);
Visto il contratto Rep. n. 09, redatto dall’Ufficiale Rogante dell’Ente del tempo in data 31 maggio 2021
fra Fondo per Il Pagamento del Trattamento di Quiescenza e della Indennità di Buonuscita del Personale
Regionale ed Eurizon Capital SGR S.P.A. (“Eurizon”);
Visto il contratto Rep. n. 10, redatto dall’Ufficiale Rogante dell’Ente del tempo in data 31 maggio 2021
fra Fondo per Il Pagamento del Trattamento di Quiescenza e della Indennità di Buonuscita del Personale
Regionale ed Amundi società di gestione del risparmio (“Amundi”);
Dato atto che gli intermediari agiscono come sostituti d'imposta e si occupano del calcolo e del
pagamento della tassazione dovuta a favore dell’Erario;
Vista la Deliberazione consiliare n. 23 del 05/06/2026, con la quale, con riferimento agli affidamenti in
essere con Eurizon Capital SGR S.p.A. (CIG 84994174CA) e Amundi SGR S.p.A. (CIG 849937849B),
è stata parzialmente modificata la modalità di gestione delle relative porzioni di patrimonio del Fondo,
disponendo che le stesse proseguano, in luogo della gestione di portafoglio, nelle forme della gestione
collettiva del risparmio mediante il comparto dedicato dell’OICR di diritto lussemburghese “Eurizon
Investment Sicav – Bond Allocation”, secondo quanto previsto negli accordi modificativi e nella
documentazione della SICAV;
Vista la comunicazione di Amundi ex prot. n. 31275 del 15/10/2026, relativa al pagamento del tributo
annuale ex D.Lgs. n. 461/1997 per il mandato FP SICILIA (cd. capital gain), pari ad € 229.844,49 per il
primo semestre 2026;
Vista la comunicazione di Eurizon ex prot. n. 31279 del 01/10/2026, relativa al pagamento del tributo
annuale ex D.Lgs. n. 461/1997 per il mandato FP SICILIA (cd. capital gain), pari ad € 165.295,00, per
il primo semestre 2026;
Vista la comunicazione con la quale la società LCG Advisory Società di Consulenza Finanziaria Spa,
n.q. di advisor del Fondo Pensioni Sicilia, ha confermato la correttezza del quantum  dovuto;
Ritenuto conseguentemente, di procedere in accoglimento della suddetta richiesta, all'impegno della
somma di € 395.139,49 sul capitolo n. 214611''Spese varie ed oneri diversi relativi alla gestione
patrimoniale” del Fondo di Bilancio di previsione del Fondo Pensioni Sicilia, per il triennio 2025/2027,
esercizio 2026;
Considerato che è necessario disporre all'Istituto Cassiere dell'Ente il versamento di:

€ 229.844,49 presso il conto del Fondo Pensioni, legato al mandato di gestione di Amundi, IBAN n.
IT22H0306912711615297421264, di cui al conto di BFF Bank spa;
€ 165.295,00, presso il conto del Fondo Pensioni, legato al mandato di gestione di Eurizon, IBAN n.
IT51J0306912711100000008072, di cui al conto di BFF Bank spa.



DECRETA
Art. 1 per le motivazioni in premessa specificate è impegnata e liquidata sul capitolo 214611 ''Spese
varie ed oneri diversi relativi alla gestione patrimoniale del Fondo'” di Bilancio di previsione del Fondo
Pensioni Sicilia per il triennio 2025/2027, esercizio 2026, la somma di totale di € 395.139,49, relativa al
pagamento del cd. capital gain, per il primo semestre 2026;
Art. 2 è autorizzato il mandato di pagamento di:

€ 229.844,49 presso il conto del Fondo Pensioni, legato al mandato di gestione di Amundi, IBAN n.
IT22H0306912711615297421264, di cui al conto di BFF Bank spa;
€ 165.295,00, presso il conto del Fondo Pensioni, legato al mandato di gestione di Eurizon, IBAN n.
IT51J0306912711100000008072, di cui al conto di BFF Bank spa;

Art. 3 il presente decreto è pubblicato on line sul sito istituzionale dell’Ente, ai fini dell’assolvimento
dell’obbligo di cui all’art. 68, comma 5, L.R. n. 21/2014, così come sostituito dall’art. 98, comma 6,
della L.R. N. 9/2015.

Il Direttore Generale
Dott. Antonino Giuseppe Belcuore
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