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Avviso 2/2018

qualificazione mirati al rafforzamento dell’'occupabilita in Sicilia.

Approvazione modello 23 ter - Richiesta saldo

per la costituzione del catalogo regionale dell'offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di

L'atto si compene di 5 pagine, compresa la presente
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lo Statuto della Regione Siciliana;

la Legge regionale n. 10 del 15/05/2000 concernente ‘la disciplina del personale regionale e
dell'organizzazione degli uffici della Regione”;

la legge regionale 05 aprile 2011 n. 5 recante “Disposizioni per la trasparenza, la semplificazione,
I'efficienza, l'informatizzazione della Pubblica Amministrazione e [I'agevolazione delle iniziative
economiche. Disposizione per il contrasto alla corruzione ed alla criminalita organizzata di stampo
mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione regionale”;

il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;

il D.D.G. 4266 del 07/08/2019 con cui il Dirigente Generale del Dipartimento Regionale dell'lstruzione e
della Formazione Professionale pro-tempore conferisce l'incarico di Dirigente responsabile del Servizio lll
“Gestione degli interventi in materia di Formazione Professionale” al Dott. Carlo Alfano con decorrenza 1
agosto 2019,

la legge regionale 14 dicembre 2019, n. 23 e, in particolare, I'art. 22 che modifica |la Tabella A della legge
regionale 15 maggio 2000, n, 10 e articola I'Assessorato dell'lstruzione e della Formazione Professionale
in due distinte strutture di massima dimensione tra cui il “Dipartimento Regionale della Formazione
Professionale”;

la legge regionale 12 maggio 2020, n. 9 recante “Legge di stabilita regionale 2020-2022", pubblicata sulla
G.U.R.S. n. 28 del 14 maggio 2020;
la legge regionale 12 maggio 2020, n. 10, con la quale viene approvato il “Bilancio di previsione della

Regione siciliana per il triennio 2020-2022" pubblicata sulla G.U.R.S. n. 28 del 14 maggio 2020,
Supplemento Ordinario n. 15;

la Delibera della Giunta Regionale di Governo n. 172 del 14 maggio 2020, "Bilancio di previsione della
Regione Siciliana per il triennio 2020-2022. Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118, Allegato 4/1 - 9.2.
Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento, Bilancio finanziario gestionale e Piano degli
indicatori”.

il D.A. del 29/05/2020 n. 980 con il quale I'On.le Assessore al ramo effettua una prima definizione
organizzativa dei suddetti Dipartimenti;

CONSIDERATO che la funzione di Autorita di Gestione del PO FSE 2014/2020 ¢ stata attribuita al Dipartimento

VISTO

VISTA

regionale della Formazione Professionale;

il D.P.Reg. 2579 del 10 giugno 2020 con il quale il Presidente della Regione conferisce alla Dott.ssa
Patrizia Valenti l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Formazione
Professionale;

la deliberazione n. 215 del 21/06/2012, con la quale la Giunta regionale ha apprezzato il Piano

straordinario d'intervento a favore dell'occupabilita “Piano Giovani",

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante

disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
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Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento
(CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo
al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio;

il Regolamento delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante modifica del
regolamento delegato (UE) 2015/2185 della Commissione che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la
definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce norme

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di
Coesione, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi
e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo,
sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca per quanto riguarda le
metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, la determinazione dei target intermedi e
dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di
intervento per i Fondi Strutturali e di Investimento Europei;

il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, per quanto
riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le
operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

I'Accordo di Partenariato di cui all'articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, adottato dalla CE il 29
ottobre 2014 con decisione CCl 2014IT16M8PAQ01;

il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la Regione Sicilia in
ltalia (di seguito POR FSE) adottato con Decisione di esecuzione della Commissione europea del
17.12.2014 CCIl 2014ITO5SFOP014;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 349 del 10 dicembre 2014 che apprezza il Programma operativo
del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la Regione Sicilia;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma operativo del
Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo
“"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” in quanto recepisce le osservazioni presentate
I'11 dicembre 2014 dalla Commissione Europea relativamente all'innalzamento della dotazione finanziaria
della quota comunitaria destinata alla priorita di investimento 8.1V “l'uguaglianza tra uomini e donne in tutti
i settori, incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita
professionale e vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stretto lavoro o un lavoro
di pari valore™;

la Guida alle opzioni semplificate in materia di costi (OSC) — Fondi strutturali e di investimento europei
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VISTO
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VISTO
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(Fondi SIE) — Commissione Europea EGESIF_14-0017;

il DDG n. 4472 del 27/06/2017, con cui & stato adottato il Manuale delle Procedure del’AdG e i relativi
Centri di Programmazione e Gestione coinvolti nell’attuazione del PO FSE, nonché il Vademecum per
I'attuazione del PO FSE Sicilia 2014/2020 e i relativi allegati;

la Legge 7 agosto 1990, n.241, nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;

la Legge regionale 30 aprile 1991, n. 10 disposizioni per i provvedimenti amministrativi, il diritto di accesso
ai documenti amministrativi e la migliore funzionalita dell'attivitd amministrativa

il DDG n. 2243 del 30/05/2018 con il quale e stato adottato il Catalogo regionale dell'offerta formativa
relativo all’Avviso pubblico 2/2018, approvato con DDG n. 915/2018;

il DDG 2387 del 05/06/2018 di approvazione del Bando di selezione degli allievi partecipanti al Catalogo
regionale dell'offerta formativa a valere sull’avviso 2/2018;

il DDG n. 2419 del 06/06/2018 con il quale si & proceduto all'integrazione e rettifica del DDG n. 2243 del
30/05/2018 di adozione del catalogo e del DDG n. 2387 del 05/06/2018;

il DDG n. 2425 del 06/06/2018 relativo alla “proroga dei termini previsti dall'articolo 3 del DDG n. 2387 del
05/06/2018 per la candidatura e prescrizione degli allievi ai bandi di selezione”,

il DDG n. 915 del 26/03/2018, con il quale & stato approvato I'Avviso pubblico 2/2018 per la “Costituzione
del Catalogo regionale dell'offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione
mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia”, pubblicato per estratto nella GURS n. 14 del 30 marzo
2018;

CONSIDERATO che il DDG n. 915 del 26 marzo 2018, all'Art. 3, stabilisce la dotazione finanziaria pari a euro

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

125.000.000,00 a valere sulle risorse finanziarie Piano Straordinario per il lavoro in Sicilia: Opportunita
Giovani (Priorita 3) e/o PAC (Piano Operativo Complementare) 2014-2020 - D.G.R. 107/2017 da
individuare sulla base del target di destinatario, ferma restando la possibilita per I'Amministrazione
regionale di reimputare le predette risorse, in quanto coerenti, sul PO FSE Sicilia 2014/2020;

il DDG n. 3410 del 30/07/2018 di rettifica del punto 6 dell'articolo 9.3 dell'Avviso 2/2018 per la
“Costituzione del Catalogo regionale dell’'offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia";

la delibera della Giunta regionale n. 286 del 31/07/2018 con la quale & stato approvato il nuovo Piano
straordinario per il lavoro in Sicilia: “Opportunita Giovani” con le modifiche descritte in premessa relative
alla priorita 3 — Formazione giovani ampliando gli obiettivi e |a platea dei soggetti destinatari garantendo in
sub ordine anche giovani over 35, in conformita alla proposta dell’Assessore regionale dell'lstruzione e
della formazione professionale, di cui alla nota 2213/Gab. del 5 luglio 2018;

il DDG n. 4884 del 03/10/2018 di approvazione del modello di atto di adesione dell'Avviso 2/2018 per la
“Costituzione del Catalogo regionale dell’'offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di
qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia”, cosi come rettificato con il DDG 4926 del
04/10/2018;

il D.D.G. 7519 del 18/12/2018 con il quale & stato approvato I'Aggiornamento del Sistema di Gestione e
Controllo (Si.Ge.Co) del PO FSE Sicilia 2014/2020, approvato con D.G.R. n. 242 del 23/06/2017;

VISTO il D.D.G. n. 7520 del 18/12/2018 ammesso alla registrazione della Corte dei Conti il 12/07/2019 n. 361, con

cui e stata approvata la pista di controllo del Macroprocesso: Formazione - Catalogo dell'offerta formativa;
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VISTO il D.D.G.1196 del 10/04/2019 con il quale & stato approvato il Vademecum Versione 2.0 per I'attuazione
del PO FSE SICILIA 2014-2020 e relativi allegati;

VISTO il D.D.G. 156 del 30/01/2020 con il quale & stato approvata la Versione 3.0 del Sistema di Gestione e
Controllo (Si.Ge.Co) del PO FSE Sicilia 2014/2020, approvato con D.G.R. n. 242 del 23/06/2017 e
modificato con D.D.G. 7519 del 18/12/2018;

VISTO il D.D.G. 83 del 12/08/2020 con il quale & stato approvata la Versione 4.0 del Sistema di Gestione e
Controllo (Si.Ge.Co) del PO FSE Sicilia 2014/2020, approvato con D.G.R. n. 242 del 23/06/2017 e
modificato con D.D.G. 7519 del 18/12/2018 e D.D.G. 156 del 30/01/2020;

CONSIDERATO che con la su citata D.G.R. n. 242 del 23/06/2017 I'Autorita di Gestione pud, con successivi atti
monocratici, adottare provvedimenti di integrazione e modifica che si renderanno necessari per
I'attuazione del Programma;

CONSIDERATA l'esigenza di apportare alcune modifiche e integrazioni al modello previsto dal Vademecum per
I'attuazione del PO FSE SICILIA 2014-2020, approvato con DDG n. 1196 del 10/04/2019 915 del
26/03/2018 e segnatamente al modello 23 - Richiesta saldo, al fine di tenere conto delle peculiarita
previste dagli interventi finanziati dall’Avviso 2/2018 per la “Costituzione del Catalogo regionale dell'offerta
formativa per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilita
in Sicilia”, pubblicato per estratto nella GURS n. 14 del 30 marzo 2018;

RILEVATO che si rende, pertanto, necessario approvare lo schema di richiesta di saldo, di seguito denominato
“Modello 23 ter”, da utilizzarsi per gli interventi finanziati nell’ambito dell'avviso 2/2018 per la “Costituzione
del Catalogo regionale dell'offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione
mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia”, pubblicato per estratto nella GURS n. 14 del 30 marzo
2018;

DECRETA
ART. 1

Per i motivi citati in premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti &' approvato lo schema di
richiesta saldo, Modello 23 ter, allegato al presente provvedimento, da utilizzare per tutti gli interventi finanziati
nell'ambito dell'avviso 2/2018 per la “Costituzione del Catalogo regionale dell'offerta formativa per la realizzazione
di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilita in Sicilia”, pubblicato per estratto
nella GURS n. 14 del 30 marzo 2018.

ART. 2

In ottemperanza a quanto disposto dall'art. 68 della L.R. 21 del 12 agosto 2014 e ss.mm.ii.cc., si dispone la
pubblicazione del presente decreto nel sito della Regione Siciliana, Dipartimento Formazione Professionale. e
all'indirizzo http:/sso.siciliafse1420.it.
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