D.A. 5S4 [/ und DEL 2i\X\zogs
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VISTA

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA
DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

L’Assessore

lo Statuto della Regione Siciliana;

le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 ¢ 10 aprile 1978, n. 2 e successive modificazioni
ed integrazioni;

il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il testo unico delle leggi sull’ordinamento
del Governo e dell’ Amministrazione regionale;

la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive integrazioni e modificazioni;

il D.P. 16/11/2018 n. 29 con il quale & stato emanato il nuovo regolamento attuativo
dell’articolo 4, comma 6, deila legge regionale 15 maggio 2000, n. 10, concernente la
disciplina degli Uffici di diretta collaborazione all’opera del Presidente della Regione e degli
Assessori regionali;

la legge regionale 15 aprile 2021, n. 9, recante “Disposizioni programmatiche ¢ correttivi
per l'anno 2021. Legge di stabilita regionale™.

la legge 15 aprile 2021, n. 10 recante “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il
friennio 2021-2023,;

il D.P.Reg. n. 28 /Area 1°/SG del 20 febbraio 2019 con il quale il Presidente della Regione
ha nominato, in sostituzione della dimissionaria dott.ssa Maria Ippolito, il Dott. Antonio
Scavone nato a Catania il 16 novembre 1956 con preposizione all’ Assessorato regionale
della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ del Lavoro;

la nota prot. n. 1358/Gab del 21 febbraio 2019 concernente I'insediamento nelle funzioni del
Dott. Antonio Scavone in qualita di Assessore regionale per la Famiglia, le Politiche Sociali
e il Lavoro a far data dal 21 febbraio 2019;

il D.A. n. 23/Gab. del 27.04.2021 ultimo provvedimento modificativo dell’assetto

organizzativo degli uffici di diretta collaborazione dell’ Assessore regionale per Ja Famiglia,
le Politiche sociali e il Lavoro;

la propria nota prot. n. 2923/Gab. del 22 aprile 2021 e relativa accettazione in calce alla
stessa, con la quale la dott.ssa Schillaci Maria Rita, in qualitd di funzionario direttivo
esterno, € stata chiamata a far parte degli Uffici di diretta collaborazione dell’Assessore
regionale per la Famiglia, le Politiche Sociali e il Lavoro;

la propria nota prot. n. 3219/Gab. del 3 maggio 2021, con la quale ¢ stata data
comunicazione dell’assunzione in servizio, a far data dal 3 maggio 2021, della dipendente
esterna all’ Amministrazione dott.ssa Schillaci Maria Rita presso gli Uffici di diretta
collaborazione dell’ Assessore regionale per la Famiglia, le Politiche Sociali e il Lavoro;

la propria nota prot. n. 3009/Gab. del 26 aprile 2021 e relativa accettazione in calce alla
stessa, con la quale il dott. Messineo Salvatore, in qualiti di dirigente esterno con funzioni
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di Coordinatore della Segreteria Tecnica, & stato chiamato a far parte degli Uffici di diretta
collaborazione dell’ Assessore regionale per 1a Famiglia, le Politiche Sociali e il Lavoro;

la propria nota prot. n. 3114/Gab. del 29 aprile 2021, con la quale ¢ stata data comunicazione
dell’assunzione in servizio, a far data dal 29.04.2021, del dipendente esterno
all’ Amministrazione dott. Messineo Salvatore presso gli Uffici di diretta collaborazione
dell’ Assessore regionale per la Famiglia, le Politiche Sociali e il Lavoro;

la propria nota prot. n. 3444/Gab. del 12 maggio 2021 avente ad oggetto “Comunicazione ai
sensi dell'art.2 del D.P.Reg n.29 del 16-11-2018 — Modifiche incarico conferito con nota
assessoriale n.3009/GAB del 26.04.202] al dott. Salvatore Messineo — Dirigente esterno
con nuova funzione di Capo di Gabinetto Vicario™;

il D.A. n. 35/Gab. del 14.05.2021, registrato alla Ragioneria al n. 898 del 27.05.2021, di
approvazione del contratto individuale di lavoro con conferimento dell’incarico di
componente esterno, con attribuzione della qualifica di funzionario D1, stipulato in data
14.05.2021 tra I’ Assessore regionale per la famiglia, le politiche sociali e il lavoro, dott.
Antonio Scavone e la dott.ssa Maria Rita Schillaci, con decorrenza dal 03.05.2021;

il DA n. 41/Gab. del 03.06.2021, ultimo provvedimento modificativo dell’assetto
organizzativo degli uffici di diretta collaborazione dell’ Assessore regionale per la Famiglia,
le Politiche sociali e il Lavoro;

it D.A. n. 42/Gab. del 03.06.2021, registrato alla Ragioneria al n. 1184 del 28.06.2021, di
approvazione del contratto individuale di lavoro con conferimento dell’incarico di dirigente
esterno con funzioni di Capo di Gabinetto Vicario, stipulato in data 03.06.2021 tra
I’Assessore regionale per la famiglia, le politiche sociali e il Lavoro e il dott. Salvatore
Messineo;

la nota prot. n. 4206/GAB del 15/06/2021 avente ad oggetto “Riesame D.A. 41 GAB del
03.06.2021 relativo a modifica Uffici di Diretta Collaborazione all'opera dell'Assessore
regionale per la Famiglia, le Politiche Sociali e del lavoro ”

la nota prot. 62739 del 22.06.2021 con la quale 1a Ragioneria Centrale dell’Assessorato della
Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro ha restituito il D.A. n. 41/Gab. del 03.06.2021;

di dover procedere all’annullamento del D.A. n. 41/Gab. del 03.06.2021;

la nota del 21.06.2021, assunta in pari data al prot. n. 4310/Gab., con la quale il dott.
Messineo Salvatore ha rassegnato le proprie dimissioni pér sopraggiunti motivi personali;

il D.A. n. 46/Gab. dell’1 luglio 2021 di risoluzione anticipata a far data dal 22 gingno 2021

del contratto approvato con il D.A. n. 42 del 3 giugno 2021, registrato al n. 1332 del
12.07.2021.

che per I’esercizio delle potesta pubbliche connesse alle funzioni di Assessore Regionale per
la Famiglia, le Politiche Sociali e il Lavoro, si rende necessario avvalersi dell’attivita di sup-
porto degli uffici di diretta collaborazione previsti dal D.P. 10 maggio 2001, n. 8;

CONSIDERATO che, per qiianto premesso, ¢ necessario procedere ad una riorganizzazione degli uffici di

diretta collaborazione;



- DECRETA

Art.1 ,
Per quanto esposto in premessa, ai sensi dell'art. 2 del regolamento attuativo emanato con D.P:Reg. 16
novembre 2018, n. 29, gli Uffici di diretta collaborazione all'opera dell'Assessore regionale per la Famiglia,
le Politiche Sociali € il Lavoro risultano cosi modificati:

UFFICIO DI GABINETTO
NOMINATIVO RUOLO QUALIFICA PERIODO
Dott. Marino Fabio Capo di Gabinetto | Dirigente
Dott. Messineo Salvatore Capo di Gabinetto vicario | Dirigente esterno Dal 29 aprile al 21 _giugno
Dott.ssa Rubino Agata Componente interno Funzionario direttivo -
Dott.ssa Di Patti Cristina Componente interno Istruttore direttivo
Dott. Palma Roberto Componente interno Istruttore direttivo
Dott.ssa Schillaci Maria Rita |Componente esterno Funzionario direttiyq
SEGRETERIA TECNICA
NOMINATIVO RUOLO QUALIFICA
Coordinatore della Segreteria | Dirigente da nominare
Tecnica
Avv. Fiorella Marco Componente interno Funzionario direttivo
Dott. Norrito Maurizio Componente interno Funzionario direttivo

SEGRETERIA PARTICOLARE _

Avv. Conte Isabella Componente interno Funzionario
|
|
|
|

N dMINATIVO o RUOLO QUALIFICA
Eﬁ. La Torre Pietro Segretario Part.icoiliarrér Dirigente esterno
Dott. La Rocca Fabrizio Componente interno Funzionario direttivo
Dott. Ripepe Arturo Componente interno Istruttore direttivo
Sig. Lucisano Giuseppe Componente esterno Funzionario direttivo
ART.2

Ai sensi dell’art.3, comma 1, della L.R. 10 dicembre 2001, n. 20 e della deliberazione di Giunta regionale n.
207 del 5 agosto 2011, la dotazione del personale addetto alla guida della autovettura di servizio
dell’ Assessore viene individuata nei Sigg.:

GRUPPO DI SUPPORTO

NOMINATIVO RUOLO QUALIFICA
Maone Salvatore Autista dell’ Assessore Istruttore/Autista
Carrozza Ubaldo Autista dell’ Assessore Istruttore/Autista
ART. 3

II trattamento economico accessorio del personale interno all’amministrazione, non titolare di contratto
individuale, da corrispondere in conformita a quanto previsto dall'art.4 della l.r. n.20/2001, dall'art 3 del D.P




Reg. n. 8/2001, dalle disposizioni vigenti dei contratti collettivi regionali di lavoro e dalle deliberazioni della
Giunta regionale disciplinanti la materia, ¢ per cui si provvedera con le disponibilita dei capitoli di spesa
corrispondenti, potra essere rideterminato tenendo conto delle risorse disponibili che costituiscono il limite
invalicabile entro cui corrispondere complessivamente il suddetto compenso. Lo stesso viene come di
seguito indicato a fianco di ciascun componente:

~ NOMINATIVO

INDENNITA' ANNUA

QUALIFICA
OMNICOMPRENSIVA

;'\: Confe Isabella Funzionario € 15.500,00

Avv. Fiorella Marco Funzionario direttivo € 15.500,00 i
Dott.- La Rocca Fabrizio Fu;lzionario direttivo € 15,500,00
Dott.ssa.R-ubino Agata Funzionario direttivo € 15.500,00

Dott. Norritb Maurizio Funzionario direttivo € 15.500,00
Dott.ssa Di Patti Cristina Istruitore direttivo € 12.900,00
;O-t;;.“i,uc-isand Giuseppe Funzionario direttivo € 15.500,60

Dott. Palma Roberto Istruttore &ifettivo € 12.900,00

Dott. Ripepe Arturo Istruttore diretti.vo € 12.900,00
Dott.ssa Schillaci Maria Rita Funziohario direttivo € 15.500,00

Sig. Maone Salvatofe Istruttore (autista) € 15.500,00 N
Sig. Carrozza Ubaldo Istruttore (autista) € 15.500,00

1l presente decreto costituisce un provvedimento meramente organizzativo e sapa

ART. 4

trasmesso per il visto

semplice alla Ragioneria Centrale del Dipartimento della famiglia, delle politiche spcipli e del lavoro.

Palermo, Al




