approvato con D.D.G. n. 422 del 29/12/2021

REGIONE SICILIANA

DIPARTIMENTO REGIONALE DELL’'AUTORITA’ DI BACINO

DEL DISTRETTO IDROGRAFICO SICILIA

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO PER ASSEGNAZIONE POSIZIONE

ORGANIZZATIVA n. 03 AL FUNZIONARIO DIRETTIVO

DOTT. ING. SANTO SCORDO

TRA

Il Segretario Generale nel nome di Dr Dario Cartabellotta,

nato o GEENED i) GENNEED C.r: S .

domicilijato per la carica in via Generale Magliocco 46, il
qu i i in nom r n lla
Regione Siciliana - Presidenza - Dipartimento Autorita di

Bacino del Distretto Idrografico della Sicilia, (C.F.:

80012000826) nella sua qualita di Segretario Generale del

Dipartimento Regionale dell’Autorita di Bacino del Distretto

Idrografico della Sicilia,
e
il dipenden ing. Santo Scordo, nato a il

G G GEEED G @ @ run:ionerio Direttivo

CAT. D1 in servizio presso il Dipartimento Regionale

dell’Autorita di Bacino del Distretto Idrografico della

Sicilia, Servizio 3 - Pareri ed autorizzazioni, U.0. 3.1 sede

di Catania,

1/8



rita.torregrossa
Font monospazio
422

rita.torregrossa
Font monospazio
29/12/2021

rita.torregrossa
Evidenziato

rita.torregrossa
Evidenziato

rita.torregrossa
Evidenziato

rita.torregrossa
Evidenziato

rita.torregrossa
Evidenziato

rita.torregrossa
Evidenziato

rita.torregrossa
Evidenziato

rita.torregrossa
Evidenziato

rita.torregrossa
Evidenziato

rita.torregrossa
Evidenziato

rita.torregrossa
Evidenziato


Premesso che:

e il vigente CCRL collettivo regionale di lavoro del comparto
| non dirigenziale della Regione Siciliana e degli Enti di cui

all’art.l della Legge regionale 15 maggio 2010 n.10 per il

triennio giuridico ed economico 2016/2018, agli artt.19 e 20

disciplina le modalita di conferimento degli incarichi di

natura organizzativa e professionale che pur rientrando

nell’ambito delle funzioni di appartenenza richiedono 1lo

Lai . iti di el bilits ed al

professionalita, che comportano 1l’attribuzione di wuna

ifi indennita:

e con nota 5734 del 14/04/2021, il Segretario Generale ha

comunicato alle 00.SS. la volonta di conferire le Posizioni

Organizzative del Dipartimento Regionale dell’Autorita di

Bacino del Distretto Idrografico della Sicilia;

e a sequito dell’avviso pubblico prot. 5732 del 14/04/2021

bando di selezione interna per titoli per il conferimento

di Posizioni Organizzative di cui aqgli artt.1l9 e sequenti

del vigente CCRL comparto non dirigenziale e del verbale del

26/05/2021 d ission inatri e stato

individuato il Funzionario Direttivo ing. Santo Scordo per

la copertura della Posizione Organizzativa PO n. 03 -

is] j j in ito di ingegneria

idraulica in contesto Consultivo e/o Autorizzativo;
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e con nota 8529 del 31/05/2021 é& stato formalmente proposto

all’ing. Santo Scordo il suddetto incarico, dallo stesso

accettato in pari data, unitamente alle dichiarazioni

sull'assenza di situazioni di conflitto di interessi,

sull’assenza di condizione di inconferibilita e/o

incompatibilita;

e con DDG n.152 del 10/06/2021 & stato conferito al

| Funzionario Direttivo di categoria “D1”, Ing. Santo Scordo,

in PR - - - . 17A rita

di Bacino del Distretto Idrografico della Sicilia - Servizio

3 - Pareri ed autorizzazioni, U.0. 3.1 sede di Catania,

l’incarico di Responsabile della Posizione Organizzativa

denominata PO n. 03 - Analisi di problematiche complesse in

ambito di ingegneria idraulica in contesto Consultivo e/o

Autorizzativo.

Tutto cio premesso, tra le parti come sopra costituite, si

conviene quanto segue:

Art.1
Il Segretario Generale del Dipartimento Regionale
dell’Autorita di Bacino del Distretto Idrografico della
Sicilia, Dr Dario Cartabellotta, conferisce all’ing. Santo

Scordo, Funzionario Direttivo cat. D1, che accetta, 1l’incarico

di R i izi j iva denominata PO n.
03 - “Analisi di problematiche complesse in ambito di

ingegneria idraulica in contesto Consultivo e/o Autorizzativo”
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incardinato presso il Servizio 3 - Pareri ed autorizzazioni,

U.0. 3.1 sede di Catania.

Art.2

Il presente contratto ha durata biennale, nel rispetto

! del comparto non dirigenziale, e decorre

dal 01 giugno 2021, data di conferimento dell'incarico e

contestuale immissione nelle funzioni, e scade il 31/05/2023

e, previa valutazione positiva, puo essere rinnovato con le

jesi jalita

Il risultato dell’attivita svolta dal dipendente, cui é& stato

i il r incarico, & soggetto a specifica e
periodica wvalutazione con cadenza annuale da parte del

Dirigente della Struttura ove & incardinata la P.O..

L'attivita sara oggetto di valutazione del raggiungimento

degli obiettivi in coerenza con il Sistema di Misurazione e

Valutazione della Performance organizzativa ed individuale, da

ultimo aggiornato con il D.P.Reg. n.44 del 15 gennaio 2021.

Art.3

Il dott. ing. Santo Scordo, in gqualita di funzionario

Responsabile della Posizione Organizzativa denominata PO N.03

— "“Analisi di problematiche complesse in ambito di ingegneria

idraulica in contesto Consultivo e/o Autorizzativo” del

Dipartimento Regionale dell’Autorita di Bacino del Distretto

Idrografico della Sicilia, esercita funzioni caratterizzate da

un elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa.
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Nell’ambito della posizione organizzativa assegnata svolge a

titolo non completamente esaustivo le seguenti attivita:

= j j ici 1’ licazion 11 Norme di

Attuazione del PAI e ATU su opere ed interventi

infrastrutturali di interesse pubblico:

- Approfondimenti tecnici sull'applicazione delle Norme di

Attuazione del PAT e ATU su opere ed interventi di tipo

privato

Art.4

Con la sottoscrizione del presente contratto il dott. ing.

Santo Scordo si impegna a prestare la propria attiv.ta

d'intesa con il Dirigente della struttura presso la quale ¢

incardinata la Posizione Organizzativa pertinente,

organi n n ntemente, la propria presenza in

servizio e il proprio tempo di lavoro correlandoli in modo

fl ibile alle esigenze della struttura cui & preposto ed in

r i i i ivi r i realizzare, in ogni

caso nel rispetto delle disposizioni wvigenti.

Per quanto non previsto dal presente contratto si applica 1la

vig i i i 1 i 1 ri rdante il

personale con qualifica non dirigenziale.

Art.5

Il trattamento economico per la suddetta P.O. spettante al

dott. ing. Santo Scordo €& quello in atto previsto dall’art.19

del vigente CCRL comparto non dirigenziale.
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Oltre al trattamento economico fondamentale composto dallo

ndi llare, dalla retribuzione individuale di

3 i rior lemen fisso della

retribuzione, ove acquisito, spetta al funzionario direttivo

la retribuzione di posizione annua pari ad € 2.500,00 (Euro

duemilacinquecento/00) in applicazione del vigente contratto

collettivo.

T nomico annuale sara corrisposto in

tredi A 1 £ril . i P . nformita

all’art.19 del vigente CCRL comparto non dirigenziale a valere

sulle risorse disponibili del fondo di cui all’art.88 del

suddetto CCRL

Art.6

Al dott. ing. Santo Scordo sono estese le coperture

assicurative garantite ai funzionari regionali consequenti

all’esercizio delle funzioni assegnate previste dal wvigente

CCRL comparto non dirigenziale.

Art.7

In relazione alle competenze istituzionali attribuite con il

presente contratto, il dott. ing. Santo Scordo osservera tutte

le prescrizioni del vigente Piano Triennale per la Prevenzione

della Corruzione e per la Trasparenza (PTPCT) adottato

dall’Amminist A . onal L cili .

Inoltre, in attuazione della pertinente misura del PTPCT,

riguardante le attivita successive alla cessazione dal
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servizio (Pantouflage - Revolving Doors), nei tre anni

successivi all'eventuale cessazione dal rapporto di pubblico

impiego & fatto divieto al dott/ing. Santo Scordo di svolgere

attivita lavorativa, di tipo subordinato od autonomo, presso

soggetti privati che, con riferimento agli ultimi tre anni di

attivita svolta per conto dell’Amministrazione conferente,

siano stati destinatari di provvedimenti adottati o di

contratti o accordi sottoscritti nell’esercizio dei poteri

conferitigli con l'incarico di cui al presente contratto.

Art.8
Il dott. ing. Santo Scordo s’impegna, ai sensi e per gli
4 201 produrre

annualmente e per il periodo di wvigenza contrattuale 1la

dichiarazione di insussistenza di situazioni di

inconferibilitad ed incompatibilita di cui al d.lgs. n.39/2013.

Art.9

L’incarico puo essere revocato con atto scritto e motivato

prima della scadenza, a sequito di:

e inosservanza delle direttive contenute nell’atto di
conferimento:

e intervenuti mutamenti organizzativi;

e valutazione negativa della performance individuale.

Al presente contratto si applicano le clausole contenute nel

vigente CCRL comparto non dirigenziale. Il presente articolo e

apposto aji sensi e per gli effetti dell'art.1456 del c.c..
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Resta salva 1'applicazione del disposto dell'art.2122 del

Art.10

Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto,

si fa riferimento alle disposizioni del c.c. e al vigente CCRL

comparto non dirigenziale e, in via residuale, alle norme che

regolano il rapporto di lavoro dei dipendenti regionali.

Art.11

Le P . iichi i . . n 1

trattamento dei propri dati personali per le finalita connesse

all’esecuzione del presente Contratto.

Il presente Contratto & esente da bollo e da registrazione ed

& sottoscritto dalle Parti con firma digitale. Nel caso in cui

le firme digitali non siano contestuali, la data di stipula e

rappresentata dalla data apposta dall’ultimo firmatario.

Il Segretario Generale Il Funzionario Direttivo

Dott. Dari rtabellotta in Q«E%htégg ordQﬁ
Firmato digitalmente da DARIO S &b’\"

DARIO CARTABELLOTTA CARTABELLOTTA
Data: 2021.12.29 11:36:32 +01'00'
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