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per la costituzione del catalogo regionale dell’offerta formativa e per la realizzazione di percorsi formativi di 
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 CAPITOLO 373740 

 SOVVENZIONE FINANZIATA           €  95.829,00 

 SOVVENZIONE RICONOSCIUTA     €  93.069,00 
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO III/GESTIONE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA la Legge regionale n. 10 del 15/05/2000 concernente “la disciplina del personale regionale e 

dell’organizzazione degli uffici della Regione”;

VISTA la legge regionale 05 aprile 2011 n. 5 recante “Disposizioni per la trasparenza, la semplificazione, 

l’efficienza, l’informatizzazione della Pubblica Amministrazione e l’agevolazione delle iniziative 

economiche. Disposizione per il contrasto alla corruzione ed alla criminalità organizzata di stampo 

mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione regionale”;

VISTO il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante “

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;

VISTO  il D.D.G. 4266 del 07/08/2019 con cui il Dirigente Ge

Formazione Professionale pro

“Gestione degli interventi in materia di Formazione Professionale” al Dott. Carlo Alfano con 

decorrenza 1 agosto 2019; 

VISTA la legge regionale 14 dicembre 2019, n. 23 e, in particolare, l’art. 22  che modifica la Tabella A della 

legge regionale 15 maggio 2000, n, 10 e articola l’Assessorato dell’Istruzione e della Formazione 

Professionale in due distinte stru

Formazione Professionale”; 

VISTO il D.A. del 29/05/2020 n. 980 con il quale l’On.le Assessore al ramo effettua una prima definizione 

organizzativa dei suddetti Dipartimenti;

VISTO il D.P.Reg. 2579 del 10 giugno 2020 con il quale il Presidente della Regione conferisce alla Dott.ssa 

Patrizia Valenti l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Formazione 

Professionale; 

VISTA la legge 21 gennaio 2022, n. 1, recante “Autor

Regione per l’esercizio 2022” con la quale è possibile esercitare provvisoriamente, fino a quando 

non sarà approvato lo schema di Bilancio annuale della Regione per il corrente esercizio finanziario 

e comunque non oltre il 30 aprile 2022, la gestione degli stanziamenti di spesa previsti per l’anno 

2022; 

VISTA  la deliberazione n. 215 del 21/06/2012, con la quale la Giunta regionale ha apprezzato il Piano 

straordinario d’intervento a favore dell’occupabi

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 

Fondo di coesione, sul Fondo europ

affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 

sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la p

abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

VISTO  il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Con
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO III/GESTIONE 

lo Statuto della Regione Siciliana; 

la Legge regionale n. 10 del 15/05/2000 concernente “la disciplina del personale regionale e 

ganizzazione degli uffici della Regione”; 

la legge regionale 05 aprile 2011 n. 5 recante “Disposizioni per la trasparenza, la semplificazione, 

l’efficienza, l’informatizzazione della Pubblica Amministrazione e l’agevolazione delle iniziative 

he. Disposizione per il contrasto alla corruzione ed alla criminalità organizzata di stampo 

mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione regionale”;

il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42; 

il D.D.G. 4266 del 07/08/2019 con cui il Dirigente Generale dell’Assessorato dell’Istruzione e della 

Formazione Professionale pro-tempore conferisce l’incarico di Dirigente responsabile del Servizio III 

“Gestione degli interventi in materia di Formazione Professionale” al Dott. Carlo Alfano con 

 

la legge regionale 14 dicembre 2019, n. 23 e, in particolare, l’art. 22  che modifica la Tabella A della 

legge regionale 15 maggio 2000, n, 10 e articola l’Assessorato dell’Istruzione e della Formazione 

Professionale in due distinte strutture di massima dimensione tra cui il “Dipartimento Regionale della 

 

il D.A. del 29/05/2020 n. 980 con il quale l’On.le Assessore al ramo effettua una prima definizione 

organizzativa dei suddetti Dipartimenti; 

Reg. 2579 del 10 giugno 2020 con il quale il Presidente della Regione conferisce alla Dott.ssa 

Patrizia Valenti l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Formazione 

la legge 21 gennaio 2022, n. 1, recante “Autorizzazione all’esercizio provvisorio del bilancio della 

Regione per l’esercizio 2022” con la quale è possibile esercitare provvisoriamente, fino a quando 

non sarà approvato lo schema di Bilancio annuale della Regione per il corrente esercizio finanziario 

comunque non oltre il 30 aprile 2022, la gestione degli stanziamenti di spesa previsti per l’anno 

la deliberazione n. 215 del 21/06/2012, con la quale la Giunta regionale ha apprezzato il Piano 

straordinario d’intervento a favore dell’occupabilità “Piano Giovani”; 

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 

Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli 

affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 

sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la p

abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;  

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Con

 

la Legge regionale n. 10 del 15/05/2000 concernente “la disciplina del personale regionale e 

la legge regionale 05 aprile 2011 n. 5 recante “Disposizioni per la trasparenza, la semplificazione, 

l’efficienza, l’informatizzazione della Pubblica Amministrazione e l’agevolazione delle iniziative 

he. Disposizione per il contrasto alla corruzione ed alla criminalità organizzata di stampo 

mafioso. Disposizioni per il riordino e la semplificazione della legislazione regionale”; 

in materia di armonizzazione dei 

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

nerale dell’Assessorato dell’Istruzione e della 

tempore conferisce l’incarico di Dirigente responsabile del Servizio III 

“Gestione degli interventi in materia di Formazione Professionale” al Dott. Carlo Alfano con 

la legge regionale 14 dicembre 2019, n. 23 e, in particolare, l’art. 22  che modifica la Tabella A della 

legge regionale 15 maggio 2000, n, 10 e articola l’Assessorato dell’Istruzione e della Formazione 

tture di massima dimensione tra cui il “Dipartimento Regionale della 

il D.A. del 29/05/2020 n. 980 con il quale l’On.le Assessore al ramo effettua una prima definizione 

Reg. 2579 del 10 giugno 2020 con il quale il Presidente della Regione conferisce alla Dott.ssa 

Patrizia Valenti l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della Formazione 

izzazione all’esercizio provvisorio del bilancio della 

Regione per l’esercizio 2022” con la quale è possibile esercitare provvisoriamente, fino a quando 

non sarà approvato lo schema di Bilancio annuale della Regione per il corrente esercizio finanziario 

comunque non oltre il 30 aprile 2022, la gestione degli stanziamenti di spesa previsti per l’anno 

la deliberazione n. 215 del 21/06/2012, con la quale la Giunta regionale ha apprezzato il Piano 

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul 

eo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli 

affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 

sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che 

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, 

relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 del Consiglio; 
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VISTO il Regolamento delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante modifica 

del regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che integra il regolamento (UE) n. 

1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativ

riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte 

della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2

norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, 

sul Fondo di Coesione, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per 

gli Affari Marittimi e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul 

Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per g

Pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, la 

determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia 

dell'attuazione e la nomenclatura del

Europei; 

VISTO il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante 

modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo

per quanto riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei 

programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di 

informazione e di comunicazione per le opera

dati; 

VISTO l’Accordo di Partenariato di cui all’articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, adottato dalla CE il 

29 ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PA001;

VISTO il Programma Operativo de

europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la 

Regione Sicilia in Italia (di seguito POR FSE) adottato con Decisione di esecuzione dell

Commissione europea del 17.12.2014 CCI 2014IT05SFOP014;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 349 del 10 dicembre 2014 che apprezza il Programma 

operativo del Fondo sociale europeo 2014

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione 

Sicilia; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma 

operativo del Fondo sociale europeo 2014

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" in quanto recepisce 

le osservazioni presentate l’11 dicembre 2014 dalla Commissione Europea relativamente 

all’innalzamento della dotazione finanzi

investimento 8.IV “l’uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l’accesso all’occupazione 

e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita professionale e vita privata e l

promozione della parità di retribuzione per uno stretto lavoro o un lavoro di pari valore”;

Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale 
Dipartimento della formazione professionale 

 

28 febbraio 2022 

il Regolamento delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante modifica 

del regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che integra il regolamento (UE) n. 

1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto 

riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte 

della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute; 

il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce 

norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, 

Coesione, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per 

gli Affari Marittimi e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul 

Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per g

Pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, la 

determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia 

dell'attuazione e la nomenclatura delle categorie di intervento per i Fondi Strutturali e di Investimento 

il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante 

modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo

per quanto riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei 

programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di 

informazione e di comunicazione per le operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei 

l’Accordo di Partenariato di cui all’articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, adottato dalla CE il 

29 ottobre 2014 con decisione CCI 2014IT16M8PA001; 

il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale 

europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la 

Regione Sicilia in Italia (di seguito POR FSE) adottato con Decisione di esecuzione dell

Commissione europea del 17.12.2014 CCI 2014IT05SFOP014; 

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 349 del 10 dicembre 2014 che apprezza il Programma 

operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo 

ell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione 

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma 

operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" in quanto recepisce 

le osservazioni presentate l’11 dicembre 2014 dalla Commissione Europea relativamente 

all’innalzamento della dotazione finanziaria della quota comunitaria destinata alla priorità di 

investimento 8.IV “l’uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l’accesso all’occupazione 

e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita professionale e vita privata e l

promozione della parità di retribuzione per uno stretto lavoro o un lavoro di pari valore”;

 

il Regolamento delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante modifica 

del regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che integra il regolamento (UE) n. 

o al Fondo sociale europeo, per quanto 

riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte 

014 della Commissione del 7 marzo 2014 che stabilisce 

norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, 

Coesione, sul Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e sul Fondo Europeo per 

gli Affari Marittimi e la Pesca e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul 

Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la 

Pesca per quanto riguarda le metodologie per il sostegno in materia di cambiamenti climatici, la 

determinazione dei target intermedi e dei target finali nel quadro di riferimento dell'efficacia 

le categorie di intervento per i Fondi Strutturali e di Investimento 

il Regolamento di Esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recante 

modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

per quanto riguarda le modalità dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei 

programmi, le relazioni sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di 

zioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei 

l’Accordo di Partenariato di cui all’articolo 14 del regolamento (UE) n. 1303/2013, adottato dalla CE il 

2020 per il sostegno del Fondo sociale 

europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la 

Regione Sicilia in Italia (di seguito POR FSE) adottato con Decisione di esecuzione della 

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 349 del 10 dicembre 2014 che apprezza il Programma 

2020 per il sostegno del Fondo sociale europeo 

ell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione 

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che apprezza il Programma 

el Fondo sociale europeo 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" in quanto recepisce 

le osservazioni presentate l’11 dicembre 2014 dalla Commissione Europea relativamente 

aria della quota comunitaria destinata alla priorità di 

investimento 8.IV “l’uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso l’accesso all’occupazione 

e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita professionale e vita privata e la 

promozione della parità di retribuzione per uno stretto lavoro o un lavoro di pari valore”; 



Unione Europea 
REPUBBLICA ITALIANA 
Regione Siciliana 
Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento della formazione pr

D.D.S.  N.   112 del  28 febbraio 2022
 

 
VISTA la Guida alle opzioni semplificate in materia di costi (OSC) 

europei (Fondi SIE) – Commissione Europea EGESIF_14

VISTO il DDG n. 4472 del 27/06/2017, con cui è stato adottato il Manuale delle Procedure dell’AdG e i 

relativi Centri di Programmazione e Gestione coinvolti nell’attuazione del PO FSE, nonché il 

Vademecum per l’attuazione del PO FSE Sicilia 2014/2020 e i

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n.241, nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la Legge regionale 30 aprile 1991, n. 10 disposizioni per i provvedimenti amministrati

accesso ai documenti amministrativi e la migliore funzionalità dell'attività amministrativa;

VISTA la legge regionale 11 agosto 2017, n. 16  “Disposizioni programmatiche e correttive per l'anno 2017. 

Legge di stabilità regionale” con la q

2011; 

VISTO il DDG n. 2243 del 30/05/2018 con il quale è stato adottato il Catalogo regionale dell’offerta formativa 

relativo all’Avviso pubblico 2/2018, approvato con DDG n. 915/2018;

VISTO il DDG 2387 del 05/06/2018 di approvazione del Bando di selezione degli allievi partecipanti al 

Catalogo regionale dell’offerta formativa a valere sull’avviso 2/2018;

VISTO il DDG n. 2419 del 06/06/2018 con il quale si è proceduto all’integrazione e rettific

del 30/05/2018 di adozione del catalogo e del DDG n. 2387 del 05/06/2018;

VISTO il DDG n. 2425 del 06/06/2018 relativo alla “proroga dei termini previsti dall’articolo 2 del DDG n. 

2387 del 05/06/2018 per la candidatura e prescrizione deg

VISTO il DDG n. 915 del 26/03/2018, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico 2/2018 per la 

“Costituzione del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di 

qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”, pubblicato per estratto nella GURS 

n. 14 del 30 marzo 2018; 

CONSIDERATO che il su citato DDG n. 915 del 26 marzo 2018, all’Art. 3, stabilisce la dotazione finanziaria 

pari a euro 125.000.000,00 a valere

Sicilia: Opportunità Giovani (Priorità 3) e/o PAC (Piano Operativo Complementare) 2014

D.G.R. 107/2017 da individuare sulla base del target di destinatario, ferma restando la possibilit

l’Amministrazione regionale di reimputare le predette risorse, in quanto coerenti, sul PO FSE Sicilia 

2014/2020; 

VISTO  il DDG n. 3410 del 30/07/2018 di rettifica del punto 6 dell’articolo 9.3 dell’Avviso 2/2018 per la 

“Costituzione del Catalogo regi

qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”;

VISTA la delibera della Giunta regionale n. 286 del 31/07/2018 con la quale è stato approvato il nuovo 

Piano straordinario per il lavoro in Sicilia: “Opportunità Giovani” con le modifiche descritte in 

premessa relative alla priorità 3 

destinatari garantendo in sub ordine anche giovani over 35, in

dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della formazione professionale, di cui alla nota 2213/Gab. 

del 5 luglio 2018; 
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la Guida alle opzioni semplificate in materia di costi (OSC) – Fondi strutturali e di investimento 

Commissione Europea EGESIF_14-0017;  

il DDG n. 4472 del 27/06/2017, con cui è stato adottato il Manuale delle Procedure dell’AdG e i 

relativi Centri di Programmazione e Gestione coinvolti nell’attuazione del PO FSE, nonché il 

Vademecum per l’attuazione del PO FSE Sicilia 2014/2020 e i relativi allegati;

la Legge 7 agosto 1990, n.241, nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi; 

la Legge regionale 30 aprile 1991, n. 10 disposizioni per i provvedimenti amministrati

accesso ai documenti amministrativi e la migliore funzionalità dell'attività amministrativa;

la legge regionale 11 agosto 2017, n. 16  “Disposizioni programmatiche e correttive per l'anno 2017. 

Legge di stabilità regionale” con la quale è stato recepito il decreto legislativo 123 del 30 giugno 

il DDG n. 2243 del 30/05/2018 con il quale è stato adottato il Catalogo regionale dell’offerta formativa 

relativo all’Avviso pubblico 2/2018, approvato con DDG n. 915/2018; 

DDG 2387 del 05/06/2018 di approvazione del Bando di selezione degli allievi partecipanti al 

Catalogo regionale dell’offerta formativa a valere sull’avviso 2/2018; 

il DDG n. 2419 del 06/06/2018 con il quale si è proceduto all’integrazione e rettific

del 30/05/2018 di adozione del catalogo e del DDG n. 2387 del 05/06/2018; 

il DDG n. 2425 del 06/06/2018 relativo alla “proroga dei termini previsti dall’articolo 2 del DDG n. 

2387 del 05/06/2018 per la candidatura e prescrizione degli allievi ai bandi di selezione”;

/2018, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico 2/2018 per la 

“Costituzione del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di 

irati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”, pubblicato per estratto nella GURS 

DDG n. 915 del 26 marzo 2018, all’Art. 3, stabilisce la dotazione finanziaria 

pari a euro 125.000.000,00 a valere sulle risorse finanziarie Piano Straordinario per il lavoro in 

Sicilia: Opportunità Giovani (Priorità 3) e/o PAC (Piano Operativo Complementare) 2014

D.G.R. 107/2017 da individuare sulla base del target di destinatario, ferma restando la possibilit

l’Amministrazione regionale di reimputare le predette risorse, in quanto coerenti, sul PO FSE Sicilia 

il DDG n. 3410 del 30/07/2018 di rettifica del punto 6 dell’articolo 9.3 dell’Avviso 2/2018 per la 

“Costituzione del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di 

qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”; 

la delibera della Giunta regionale n. 286 del 31/07/2018 con la quale è stato approvato il nuovo 

raordinario per il lavoro in Sicilia: “Opportunità Giovani” con le modifiche descritte in 

premessa relative alla priorità 3 – Formazione giovani ampliando gli obiettivi e la platea dei soggetti 

destinatari garantendo in sub ordine anche giovani over 35, in conformità alla proposta 

dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della formazione professionale, di cui alla nota 2213/Gab. 

 

Fondi strutturali e di investimento 

il DDG n. 4472 del 27/06/2017, con cui è stato adottato il Manuale delle Procedure dell’AdG e i 

relativi Centri di Programmazione e Gestione coinvolti nell’attuazione del PO FSE, nonché il 

relativi allegati; 

la Legge 7 agosto 1990, n.241, nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

la Legge regionale 30 aprile 1991, n. 10 disposizioni per i provvedimenti amministrativi, il diritto di 

accesso ai documenti amministrativi e la migliore funzionalità dell'attività amministrativa; 

la legge regionale 11 agosto 2017, n. 16  “Disposizioni programmatiche e correttive per l'anno 2017. 

uale è stato recepito il decreto legislativo 123 del 30 giugno 

il DDG n. 2243 del 30/05/2018 con il quale è stato adottato il Catalogo regionale dell’offerta formativa 

DDG 2387 del 05/06/2018 di approvazione del Bando di selezione degli allievi partecipanti al 

il DDG n. 2419 del 06/06/2018 con il quale si è proceduto all’integrazione e rettifica del DDG n. 2243 

 

il DDG n. 2425 del 06/06/2018 relativo alla “proroga dei termini previsti dall’articolo 2 del DDG n. 

li allievi ai bandi di selezione”; 

/2018, con il quale è stato approvato l’Avviso pubblico 2/2018 per la 

“Costituzione del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di 

irati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”, pubblicato per estratto nella GURS 

DDG n. 915 del 26 marzo 2018, all’Art. 3, stabilisce la dotazione finanziaria 

sulle risorse finanziarie Piano Straordinario per il lavoro in 

Sicilia: Opportunità Giovani (Priorità 3) e/o PAC (Piano Operativo Complementare) 2014-2020 - 

D.G.R. 107/2017 da individuare sulla base del target di destinatario, ferma restando la possibilità per 

l’Amministrazione regionale di reimputare le predette risorse, in quanto coerenti, sul PO FSE Sicilia 

il DDG n. 3410 del 30/07/2018 di rettifica del punto 6 dell’articolo 9.3 dell’Avviso 2/2018 per la 

onale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi di 

la delibera della Giunta regionale n. 286 del 31/07/2018 con la quale è stato approvato il nuovo 

raordinario per il lavoro in Sicilia: “Opportunità Giovani” con le modifiche descritte in 

Formazione giovani ampliando gli obiettivi e la platea dei soggetti 

conformità alla proposta 

dell’Assessore regionale dell’Istruzione e della formazione professionale, di cui alla nota 2213/Gab. 
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VISTO il DDG n. 4884 del 03/10/2018 di approvazione del modello di atto di adesione dell’Avviso 2/2018 per 

la “Costituzione del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi 

di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”, così come rettificato con il DDG 

4926 del 04/10/2018; 

VISTO il DDG n. 7520 del 18/12/2018 ammesso alla registrazione della Corte dei Conti il 12/07/2019 n. 361, 

con cui è stata approvata la pista di controllo del Macroprocesso: Formazione 

formativa; 

VISTO  il D.D.G.1196 del 10/04/2019 con il quale è stato appr

l’attuazione del PO FSE SICILIA 2014

VISTO il D.D.G. 156 del 30/01/2020 con il quale è stato approvata la Versione 3.0 del Sistema di Gestione e 

Controllo (Si.Ge.Co) del PO FSE Sicilia 2014/202

modificato con D.D.G. 7519 del 18/12/2018;

VISTA la legge regionale 7 luglio 2020, n. 13: “Disposizioni per l'accelerazione dei procedimenti 

amministrativi e per la realizzazione di interventi infrastruttural

VISTO il decreto legge 16 luglio 2020, n. 76, concernente: “Misure urgenti per la semplificazione e 

l'innovazione digitale”, convertito, con modifiche, nella “legge 11 settembre 2020”;

VISTO il D.D.G. 83 del 12/08/2020 

Controllo (Si.Ge.Co) del PO FSE Sicilia 2014/2020, approvato con D.G.R. n. 242 del 23/06/2017 e 

modificato con D.D.G. 7519 del 18/12/2018 e D.D.G. 156 del 30/01/2020;

VISTA la Deliberazione n. 415 del 15 sett

alcune fattispecie di atti sottoposti al controllo delle Ragionerie Centrali 

particolare, l’esenzione dall’obbligo di invio, anche in forma dematerializzata, ai sen

decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123, della documentazione propedeutica all’emanazione dei 

provvedimenti per le tipologie di spesa ricadenti nell’elenco alla stessa allegato;

VISTO l’art. 9 della citata legge regionale 15 aprile 2

Ragionerie Centrali” e, in particolare, l’esonero per le Ragionerie Centrali dal controllo documentale 

di taluni atti limitandone l’attività ad un controllo di natura contabile e delegando ogni responsa

amministrativa preventiva all’unità organizzativa che ha emanato l’atto secondo quanto previsto dalla 

legge regionale 21 maggio 2019 e ss.mm.;

VISTO il D.D.G. 6070 del 24/10/2019

Professionale al n. 813  in data  

l’impegno di spesa in favore del

AGRIGENTO” P. I.V.A./C.F. 

progetto formativo dal titolo “

328 - ED 460, CIP 2018SIXXXPAC00/10003/PG/5003/FG/COF/0896

COD S_I   15313, importo finanziato 

ACCERTATO che il su citato D.D.G. 

Regione Siciliana ai sensi dell'art. 18 del D.L. 22 giugno 1983 convertito nella Legge 7 agosto 2012 

n. 134; 

Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale 
Dipartimento della formazione professionale 
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il DDG n. 4884 del 03/10/2018 di approvazione del modello di atto di adesione dell’Avviso 2/2018 per 

“Costituzione del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi 

di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”, così come rettificato con il DDG 

18/12/2018 ammesso alla registrazione della Corte dei Conti il 12/07/2019 n. 361, 

con cui è stata approvata la pista di controllo del Macroprocesso: Formazione 

il D.D.G.1196 del 10/04/2019 con il quale è stato approvato il Vademecum Versione 2.0  per 

l’attuazione del PO FSE SICILIA 2014-2020 e relativi allegati; 

il D.D.G. 156 del 30/01/2020 con il quale è stato approvata la Versione 3.0 del Sistema di Gestione e 

Controllo (Si.Ge.Co) del PO FSE Sicilia 2014/2020, approvato con D.G.R. n. 242 del 23/06/2017 e 

modificato con D.D.G. 7519 del 18/12/2018; 

la legge regionale 7 luglio 2020, n. 13: “Disposizioni per l'accelerazione dei procedimenti 

amministrativi e per la realizzazione di interventi infrastrutturali urgenti”; 

il decreto legge 16 luglio 2020, n. 76, concernente: “Misure urgenti per la semplificazione e 

l'innovazione digitale”, convertito, con modifiche, nella “legge 11 settembre 2020”;

 con il quale è stata approvata la Versione 4.0 del Sistema di Gestione e 

Controllo (Si.Ge.Co) del PO FSE Sicilia 2014/2020, approvato con D.G.R. n. 242 del 23/06/2017 e 

modificato con D.D.G. 7519 del 18/12/2018 e D.D.G. 156 del 30/01/2020; 

la Deliberazione n. 415 del 15 settembre 2020 rubricata “Snellimento dell'attività di controllo di 

alcune fattispecie di atti sottoposti al controllo delle Ragionerie Centrali - 

particolare, l’esenzione dall’obbligo di invio, anche in forma dematerializzata, ai sen

decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123, della documentazione propedeutica all’emanazione dei 

provvedimenti per le tipologie di spesa ricadenti nell’elenco alla stessa allegato;

legge regionale 15 aprile 2021, n. 9 recante lo “snellimento dei controlli delle 

e, in particolare, l’esonero per le Ragionerie Centrali dal controllo documentale 

di taluni atti limitandone l’attività ad un controllo di natura contabile e delegando ogni responsa

amministrativa preventiva all’unità organizzativa che ha emanato l’atto secondo quanto previsto dalla 

legge regionale 21 maggio 2019 e ss.mm.; 

24/10/2019 registrato dalla Ragioneria Centrale Istruzione e Formazione 

in data  08/11/2019, esercizio finanziario 2019, co

in favore dell’ente attuatore “A.I.C.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE 

P. I.V.A./C.F. 93004470840 -  con sede legale in via Mazzini n. 104 

progetto formativo dal titolo “Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative

2018SIXXXPAC00/10003/PG/5003/FG/COF/0896 - CUP 

importo finanziato €  95.829,00 gravante sul capitolo 373740

D.D.G. di impegno n. 6070 del 24/10/2019, è stato pubblicato nel sito della 

Regione Siciliana ai sensi dell'art. 18 del D.L. 22 giugno 1983 convertito nella Legge 7 agosto 2012 

 

il DDG n. 4884 del 03/10/2018 di approvazione del modello di atto di adesione dell’Avviso 2/2018 per 

“Costituzione del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di percorsi formativi 

di qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia”, così come rettificato con il DDG 

18/12/2018 ammesso alla registrazione della Corte dei Conti il 12/07/2019 n. 361, 

con cui è stata approvata la pista di controllo del Macroprocesso: Formazione - Catalogo dell'offerta 

ovato il Vademecum Versione 2.0  per 

il D.D.G. 156 del 30/01/2020 con il quale è stato approvata la Versione 3.0 del Sistema di Gestione e 

0, approvato con D.G.R. n. 242 del 23/06/2017 e 

la legge regionale 7 luglio 2020, n. 13: “Disposizioni per l'accelerazione dei procedimenti 

il decreto legge 16 luglio 2020, n. 76, concernente: “Misure urgenti per la semplificazione e 

l'innovazione digitale”, convertito, con modifiche, nella “legge 11 settembre 2020”; 

ovata la Versione 4.0 del Sistema di Gestione e 

Controllo (Si.Ge.Co) del PO FSE Sicilia 2014/2020, approvato con D.G.R. n. 242 del 23/06/2017 e 

embre 2020 rubricata “Snellimento dell'attività di controllo di 

 Atto di indirizzo ” e, in 

particolare, l’esenzione dall’obbligo di invio, anche in forma dematerializzata, ai sensi dell’articolo 9, 

decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123, della documentazione propedeutica all’emanazione dei 

provvedimenti per le tipologie di spesa ricadenti nell’elenco alla stessa allegato; 

“snellimento dei controlli delle 

e, in particolare, l’esonero per le Ragionerie Centrali dal controllo documentale 

di taluni atti limitandone l’attività ad un controllo di natura contabile e delegando ogni responsabilità 

amministrativa preventiva all’unità organizzativa che ha emanato l’atto secondo quanto previsto dalla 

registrato dalla Ragioneria Centrale Istruzione e Formazione 

con il quale viene assunto 

A.I.C.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE 

via Mazzini n. 104 - Agrigento per il 

Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative”, CS 

CUP G45J19000340001, 

373740; 

è stato pubblicato nel sito della 

Regione Siciliana ai sensi dell'art. 18 del D.L. 22 giugno 1983 convertito nella Legge 7 agosto 2012 
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CONSIDERATO il D.D.S. 1514 del 

acconto di € 47.914,50 pari al 

seguito elencati: 

MANDATO DEL 

126 30/06/2020 

127 30/06/2020 

 

CONSIDERATA la nota prot. n. 3443

FSE e comunitari – monitoraggio e controlli di 1° livello 

intermedia per un importo di 

propedeutica all’erogazione 

CONSIDERATO il D.D.S. n. 925 del 

acconto di €  28.748,70 pari al 

seguito elencati: 
 

MANDATO DEL 

459 01/12/2020 

458 01/12/2020 

 

CONSIDERATA la nota prot. 26227

FSE e comunitari – monitoraggio e controlli di 1° livello 

- di avere validato sul S.I. Sicilia FSE 1420 l’operazione di cui al presente decreto;

- di avere inserito del Gestore documentale della DDR Finale gli Allegati obbligatori previsti dal Manuale 

delle procedure dell’AdG PO FSE SICILIA 2014

quali risultano i seguenti dati:
 

 Importo finanziato
 Importo spese non utilizzate
 Importo inserito nella DDR Finale 
 Importo ammesso definitivo

 

CONSIDERATO che, per il sopracitato progetto a fronte dell’importo totale ammesso 

93.069,00 è stata erogata a titolo di anticipazioni la somma di 

economie ammonta a €  2.760,00

inserito nella DDR Finale e cioè: 

ACCEERTATO che la su citata economia pari a

spesa 2022 dei residui passivi 2021

CONSIDERATO il D.D.S. n. 1249 del 

a € 16.405,80  in favore dell’Ente Gestore

AGRIGENTO” liquidato con i mandati di seguito elencati:
 

MANDATO DEL 

226 21/09/2021 

227 21/09/2021 

 

Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale 
Dipartimento della formazione professionale 
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del 30/06/2020, con il quale è stato autorizzato il pagamento del primo 

pari al 50% dell’importo ammesso a finanziamento liquidato con i mandati di 

VOCE IMPORTO DATA EFFETTIVO PAGAMENTO

PERSONALE €  33.540,15 13/07/2020

GESTIONE €  14.374,35 13/07/2020

3443  del 17/09/2020 con la quale il Servizio VII/Rendicontazione interventi 

monitoraggio e controlli di 1° livello trasmette la 

un importo di €  39.732,00 pari alla percentuale di attività svolta del  

 del secondo acconto della sovvenzione relativa al sopracitato progetto;

del 01/12/2020, con il quale è stato autorizzato il pagamento del secondo 

pari al 30% dell’importo ammesso a finanziamento liquidato con i mandati di 

VOCE IMPORTO DATA EFFETTIVO PAGAMENTO

PERSONALE €  20.124,09 09/12/2020

GESTIONE €   8.624,61 09/12/2020

26227 del 21/09/2021 con la quale il Servizio VII/Rendicontazione interventi 

monitoraggio e controlli di 1° livello comunica : 

di avere validato sul S.I. Sicilia FSE 1420 l’operazione di cui al presente decreto;

o del Gestore documentale della DDR Finale gli Allegati obbligatori previsti dal Manuale 

delle procedure dell’AdG PO FSE SICILIA 2014-2020 (Versione n. 2 del 05/12/2019) dalla visione dei 

quali risultano i seguenti dati: 

Importo finanziato   €  95.829,00; 
Importo spese non utilizzate  €                2.760,00; 
Importo inserito nella DDR Finale  €   93.069,00; 
Importo ammesso definitivo  €     93.069,00; 

che, per il sopracitato progetto a fronte dell’importo totale ammesso 

è stata erogata a titolo di anticipazioni la somma di €  76.663,20

2.760,00, per differenza tra l’importo della sovvenzione finanziata e l’importo 

e cioè: €  95.829,00 – €  93.069,00; 

che la su citata economia pari a €  2.760,00 è stata eliminata in sede di riaccertamento

dei residui passivi 2021 con Scheda riaccertamento del Capitolo 373740,  Impegno 

del 21/09/2021 con il quale è stato autorizzato l’erogazione del saldo pari 

in favore dell’Ente Gestore “A.I.C.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE 

liquidato con i mandati di seguito elencati: 

VOCE IMPORTO DATA EFFETTIVO P

PERSONALE €  11.484,06 04/10/2021

GESTIONE €     4.921,74 04/10/2021

 

con il quale è stato autorizzato il pagamento del primo 

liquidato con i mandati di 

DATA EFFETTIVO PAGAMENTO 

13/07/2020 

13/07/2020 

Servizio VII/Rendicontazione interventi 

trasmette la validazione della DDR 

attività svolta del  “41%” 

la sovvenzione relativa al sopracitato progetto; 

, con il quale è stato autorizzato il pagamento del secondo 

liquidato con i mandati di 

DATA EFFETTIVO PAGAMENTO 

09/12/2020 

09/12/2020 

con la quale il Servizio VII/Rendicontazione interventi 

di avere validato sul S.I. Sicilia FSE 1420 l’operazione di cui al presente decreto; 

o del Gestore documentale della DDR Finale gli Allegati obbligatori previsti dal Manuale 

2020 (Versione n. 2 del 05/12/2019) dalla visione dei 

che, per il sopracitato progetto a fronte dell’importo totale ammesso definitivo pari a €  

76.663,20 e che il totale delle 

za tra l’importo della sovvenzione finanziata e l’importo 

eliminata in sede di riaccertamento della  

Capitolo 373740,  Impegno 813; 

con il quale è stato autorizzato l’erogazione del saldo pari 

A.I.C.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE 

DATA EFFETTIVO PAGAMENTO 

04/10/2021 

04/10/2021 
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ACCERTATA, pertanto, l’effettiva integrità dei pagamen

FORMAZIONE PROFESSIONALE AGRIGENTO

quale è stata erogata la complessiva somma di

VISTI i decreti a firma del Dirigente Generale

con i quali si è ritenuto di dovere introdurre idonei meccanismi di f

consentire ai beneficiari di usufruire di tempistiche di realizzazione e r

interventi formativi - in deroga a quanto originariamente previsto

stato di emergenza epidemiologica da COVID

ACCERTATA, per quanto sopra esposto

formativo come da “Allegato 17 

- Data avvio corso 

- Data fine corso 

RITENUTO, per tutto quanto sopra esposto

“Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative

2018SIXXXPAC00/10003/PG/5003/FG/COF/0896

dell’Ente gestore “A.I.C.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE AGRIGENTO

dichiarato pari a €  93.069,00

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte è 

decretata la chiusura dell’intervento formativo 

spesa 373740 dal titolo “Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative

ED 460, CIP 2018SIXXXPAC00/10003/PG/5003/FG/COF/0896

con un valore finale riconosciuto di

“A.I.C.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE AGRIGENTO

via Mazzini n. 104 - Agrigento.  

L’efficacia del presente provvedimento è subordinata al visto della competente Ragioneria Centrale 

dell’Assessorato dell’Istruzione e della Formazione Professionale 

sensi dell’art. 9 della legge regionale del 15 aprile 2021, n. 9.

In ottemperanza a quanto disposto 

pubblicazione del presente decreto 

e la conservazione di copia dello stesso in forma digitale al repertorio dello stesso.
 

 

F.to: L’ISTRUTTORE  

                    Rosalia Scafidi                                  

Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale 
Dipartimento della formazione professionale 
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l’effettiva integrità dei pagamenti disposti nei confronti dell’Ente 

FORMAZIONE PROFESSIONALE AGRIGENTO per il suddetto intervento formativo per il 

la complessiva somma di €  93.069,00; 

a firma del Dirigente Generale  n. 689 del 21 aprile 2020 e n. 294 del 5 maggio 2021

con i quali si è ritenuto di dovere introdurre idonei meccanismi di f

consentire ai beneficiari di usufruire di tempistiche di realizzazione e r

in deroga a quanto originariamente previsto -, per questioni correlate con lo 

stato di emergenza epidemiologica da COVID-19; 

per quanto sopra esposto, la regolare esecuzione del più volte richiamato pe

Allegato 17 - Relazione attività realizzata UCS - DDR finale

 25/11/2019; 

 22/02/2021; 

per tutto quanto sopra esposto, di dover procedere alla chiusura del progetto formativo 

Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative”, CS 

2018SIXXXPAC00/10003/PG/5003/FG/COF/0896 - CUP G45J19000340001

A.I.C.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE AGRIGENTO

93.069,00; 

 

D E C R E T A 

 

ART. 1 

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte è 

dell’intervento formativo finanziato con D.D.G. 6070 del 24/10/2019

Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative

2018SIXXXPAC00/10003/PG/5003/FG/COF/0896 - CUP G45J19000340001

con un valore finale riconosciuto di €  93.069,00, attuato nell’ambito dell’Avviso 2/2018

A.I.C.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE AGRIGENTO” P. I.V.A./C.F. 93004470840

ART. 2 

L’efficacia del presente provvedimento è subordinata al visto della competente Ragioneria Centrale 

ruzione e della Formazione Professionale cui viene trasmesso 

sensi dell’art. 9 della legge regionale del 15 aprile 2021, n. 9. 

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 68 della L.R. 21 del 12 agosto 2014 e ss.mm.ii.cc.

del presente decreto nel sito della Regione Siciliana, Dipartimento Formazione Professionale

e la conservazione di copia dello stesso in forma digitale al repertorio dello stesso. 

    IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Rosalia Scafidi                                                 Dott. Carlo Alfano

 

ti disposti nei confronti dell’Ente A.I.C.S. 

per il suddetto intervento formativo per il 

294 del 5 maggio 2021 

con i quali si è ritenuto di dovere introdurre idonei meccanismi di flessibilità, finalizzati a 

consentire ai beneficiari di usufruire di tempistiche di realizzazione e rendicontazione degli 

questioni correlate con lo 

del più volte richiamato percorso 

DDR finale” e cioè: 

di dover procedere alla chiusura del progetto formativo dal titolo 

, CS 328 - ED 460, CIP 

G45J19000340001, COD S_I 15313 

A.I.C.S. FORMAZIONE PROFESSIONALE AGRIGENTO” con un valore finale 

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte è 

24/10/2019 sul capitolo di 

Collaboratore polivalente nelle strutture ricettive e ristorative”, CS 328 - 

G45J19000340001, COD S_I   15313 

nell’ambito dell’Avviso 2/2018 dall’ente gestore 

93004470840 -  con sede legale in 

L’efficacia del presente provvedimento è subordinata al visto della competente Ragioneria Centrale 

cui viene trasmesso per la registrazione ai 

della L.R. 21 del 12 agosto 2014 e ss.mm.ii.cc., si dispone la 

, Dipartimento Formazione Professionale 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Dott. Carlo Alfano 


		2022-02-28T17:58:49+0100
	CARLO ALFANO




