D.D.S. n. 00544 /2022/Serv. X - C.P.I. di Catania del ) 1 MAR 2027

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana
ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO, DELL’IMPIEGO,DELL’ORIENTAMENTO, DEI SERVIZI E DELLE
ATTIVITA FORMATIVE

SERVIZIO X — CENTRO PER L’IMPIEGO DI CATANIA
uletc00@regione.sicilia.it
Via Nicola Coviello, 6 — 95128 Catania

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Visto:

- Legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”, art, 7 “Modalita delle assunzioni
obbligatorie e ss.mm.ii.;

- D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 "Disposizioni per il riordino della normativa in materia di servizi per il
lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n.183" e ss.mm.ii;

- D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 151, "Disposizioni di razionalizzazione e semplificazione delle procedure e degli
adempimenti a carico di cittadini e imprese e altre disposizioni in materia di rapporto di lavoro e pari opportunita,
in attuazione della legge 10 dicembre 2014, n. 183™;

- D.P.R. 10 ottobre 2000, n. 333, “Regolamento di esecuzione della L. 12 marzo 1999, recante norme per il
diritto al lavoro dei disabili”;

- Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 1/2019 DFP 0041098 P - del24 giugno 2019
“Chiarimenti e linee guida in materia di collocamento obbligatorio delle categorie protette. Articoli 35 e 39 e
seguenti del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Legge 12 marzo 1999, n. 68 — Legge 23 novembre 1998,
n. 407 — Legge 11 marzo 2011, n. 257,

- D.Lgs. 15 giugno 2015 n.81 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183, in particolare I’art. 24 “Diritti di precedenza™;

- D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche e ss.mm.ii..

Viste le note del Dirigente Generale Dipartimento Regionale Lavoro , in particolare :

-n° 31086 del 11/08/2021 — Legge 68/99- Graduatorie e procedure informatizzate — Disposizioni preliminari;
-n°38992 del 27/10/2021- Legge 68/99- Censimento generale iscritti al collocamento mirato- Disposizioni
operative - Avviso Pubblico per il censimento dei lavoratori iscritti nelle liste speciali per il collocamento mirato;
-n° 1753 del 18/01/2022 Legge 68/99 - Ulteriori disposizioni;

-n° 6012 del 22/02/2022 Legge 68/99 - Ulteriori disposizioni.

Preso atto della richiesta di avviamento a selezione, indicata nell'Avviso Pubblico di cui
all’Allegato 1, parte integrante della presente determinazione, da evadere con procedura di
“chiamata con avviso pubblico” ai sensi dell’art 7 bis della legge 68/99, relativa all'ambito territoriale di Catania,
riguardanti n.17 unita disabile di cui all’art. 1 L.68/99, pervenuta dall’ ARNAS GARIBALDI, acquisita agli atti
con prot. n. 2543 del 14/01/2022, nonché con Prospetto Informativo, trasmesso al portale del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali in data 26/01/2022.
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Dato atto che il suddetto avviso sara pubblicato, per 15 (quindici) giori lavorativi, precisamente dal
21/03/2022 al 05/04/2022, sui siti internet istituzionali:

e http://regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-famiglia-politiche-sociale-lavoro/dipartimento-
lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative

e silavsicilia.it/garanziagiovani/pagine/ricercaofferte.aspx

nonché nelle sedi dei Centri per I'Impiego del Servizio X - Centro per I'Impiego di Catania;

Ritenuto di approvare I'Avviso Pubblico di cui all'allegato 1, parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, disponendo che:

e le persone disabili di cui all’art.] L.68/99 interessate all’avviamento a selezione sopra descritto
dovranno candidarsi secondo le modalita indicate nell'allegato 1) parte integrante e sostanziale del
presente atto, pena la non ammissione;

e il rispetto del termine di scadenza per la presentazione di candidature, nel caso di invio mezzo PEC
strettamente personale, sara attestato dalla data e ora di invio della PEC, nel caso di invio a mezzo
raccomandata A/R sara attestato dal timbro di spedizione dell’ufficio postale,;

» la graduatoria relativa all’avviamento a selezione sopra citato sara elaborata dallo Staff Direzione del
Servizio X - Centro per I'Impiego di Catania —Via Coviello 6 ,Catania, secondo i criteri disposti dalla
nota prot. n® 31086 del 11/08/2021.

Ricordato che il Responsabile del Procedimento, ¢ la Dott.ssa Salvatrice Rizzo, Dirigente del Servizio X — Cpl
di Catania, come da D.D.G. n.2623 del 27/08/2019.

Richiamati:

-il “Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio 27 aprile 2016 relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)*;

+ il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196"Codice in materia di protezione dei dati personali" e ss.mm.;

+ il D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101, “Disposizioni per I'"adeguamento della normativa nazionale alle
disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati pagina 3 di 9 e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati)”;

* la L. 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione ¢
dell'illegalita nella pubblica amministrazione™;

« il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii..

DETERMINA

per le motivazioni indicate in premessa e qui integralmente richiamate di:
1. approvare 1'Avviso Pubblico per gli avviamenti a selezione dell'Ambito Territoriale del Servizio X Centro per
I'impiego di Catania di cui all'allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, disponendo
che:
- le persone disabili di cui all’art. 1 L.68/99 interessate agli avviamenti a selezione sopra descritti dovranno
sottoscrivere |’apposito modulo, reperibile online nel portale del Dipartimento Regionale per il Lavoro:

e http://regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-famiglia-politiche-sociale-lavoro/dipartimento-

lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative
e silavsicilia.it/garanziagiovani/pagine/ricercaofferte.aspx

Responsabile del procedimento: pag. 2
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e presentarsi, tassativamente, nel luogo e nella data indicati nel medesimo avviso pubblico, o in
alternativa, inviarlo tramite posta elettronica certificata (PEC) personale o raccomandata A/R dalle ore 00:01
del 06/04/2022 alle ore 23:59 del 08/04/2000, pena la non ammissione delle candidature;

* le graduatorie relative agli avviamenti sopra citati saranno elaborate dal Servizio X Cpl Catania Servizio
Collocamento Mirato — Staff della Direzione secondo i criteri disposti nota prot. n® 31086 del
11/08/2021, ai sensi degli artt. 71 e 72 del DPR n. 445/2000 gli Uffici disporranno verifiche e controlli
sulle dichiarazioni sostitutive rese dai candidati, anche per il tramite dell'Agenzia delle Entrate e degli
altri enti coinvolti.

® che il titolare del trattamento dei dati personali forniti dall’interessato & il Dirigente del Servizio X.- Cpl
di Catania, Dott. ssa Salvatrice Rizzo.

Il presente decreto sara trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito Internet
della Regione Siciliana, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione dei contenuti, ai sensi dell'art.
68, comma 5, della L.R. 12/08/2014 n°® 21.

Catania 9 1 MAR 2022

Dirigente Servizio X Cpl di Catania

ggﬁfalva iceRizzo
@,&u}: =

Responsabile del procedimento: pag. 3



