
ALLEGATO 3.1

PON IOG SICILIA – GARANZIA GIOVANI 2° FASE
Misura 4A “Apprendistato per la qualifica ed il diploma”

AVVISO PUBBLICO 
Anno scolastico e formativo 2021-2022

SCHEDA PROGETTUALE 
 



 

1. Dati di sintesi del progetto

1.1 Titolo

1.2 Modalità di erogazione

 Di gruppo

1.3 Descrizione sintetica del progetto

1.4 Numero destinatari 

(min.12 per formazione di gruppo)



1.5 Profilo/i professionale/i in esito al percorso

1. 

2.

…

1.6 Datore/i di lavoro coinvolto/i nel progetto

Datore di lavoro n.1

Ragione sociale

Rappresentante legale

Indirizzo 

tel./fax

Email - PEC

Settore di attività

Codice ATECO

N. apprendisti accolti

Ore di tutoraggio aziendale previste

1.7 Sedi operative previste per la realizzazione del progetto

FORMAZIONE 
ESTERNA DI 

GRUPPO 
Referente Sede

Soggetto che rende disponibile la 
sede

Indirizzo Prov. Nominativo Telefono E-mail



TUTORAGGIO 
AZIENDALE 

INDIVIDUALIZ
ZATO

Referente Sede

Soggetto che rende disponibile la 
sede

Indirizzo Prov. Nominativo Telefono E-mail

1.8 Durata delle attività 

PERCORSI IN FORMAZIONE DI GRUPPO 

Formazione esterna di gruppo (ore)

Tutoraggio aziendale individualizzato (ore)

TOTALE

1.9 Costo previsto 

PERCORSI IN 
FORMAZIONE DI 
GRUPPO 

UCS Importo

Formazione esterna di 
gruppo

(ore) x   € 73,13 (€)

N. allievi  x  N. ore 
formazione esterna di 
gruppo

(n.) x   € 0,80 (€)

Tutoraggio aziendale 
individualizzato 

(ore tot.) x   € 40,00 (€)

TOTALE (€)



Elementi di qualificazione dell'intervento:

2. Struttura e logica progettuale: Qualità della proposta progettuale
2.1 Descrizione della proposta formativa per l’insieme delle attività del progetto

In tale sezione si dovrà descrivere – secondo la sequenza di seguito indicata – la struttura del progetto tenendo conto 
delle attività previste ed evidenziando la logica unitaria in relazione al percorso formativo (raccordo formazione 
strutturata e non strutturata), alle metodologie adottate e al ruolo dei singoli componenti del partenariato (Istituzioni  
formative e datori di lavoro)

2.2 Attività previste nel progetto

Descrivere le attività previste evidenziando la logica unitaria in relazione al percorso formativo (raccordo formazione  
strutturata e non strutturata) evidenziando le attività assegnate ai singoli componenti del  partenariato (Istituzioni  
formative e datori di lavoro).

2.3 Metodologia

Descrivere la  metodologia adottata per  la  realizzazione della  proposta progettuale avendo cura di  distinguere le  
attività di formazione esterna e di tutoraggio aziendale individualizzato.

2.4 Modalità organizzative di raccordo con i datori di lavoro

Descrivere come si intende organizzare le attività presso i datori di lavoro in armonia con le attività di formazione  
esterna.

2.5 Strutture datore di lavoro

In  tale  sezione  si  dovrà  evidenziare  il  possesso  da  parte  dell’azienda  di  strutture  adeguate  alla  formazione  
interna/tutoraggio aziendale in termini di capacità strutturali  e tecniche.

2.6 Procedure di accompagnamento in ingresso

Indicare le modalità di riconoscimento e verifica dei crediti in ingresso nonché quelle per la conseguente definizione 



del Piano Formativo Individuale (PFI)

2.7 Monitoraggio dell’andamento del progetto 

Descrivere le modalità di rilevazione dell’andamento attuativo del progetto 

2.8 Modalità di valutazione finale 

Descrivere le modalità di valutazione finale del progetto

2.9 Certificazione annuale delle competenze e qualifica professionale

Descrivere le modalità di valutazione per la certificazione annuale delle competenze e il conseguimento della qualifica  
professionale

3. Risorse da impiegare nel progetto: Qualità e adeguatezza del personale impiegato nel 
progetto  

3.1 Risorse umane 

3.1.1 Coordinatore

Nome e cognome CF
Soggetto che rende 

disponibile la risorsa
Titolo di studio e anni di 

esperienza

3.1.2 Tutor esterno

Nome e cognome CF
Soggetto che rende 

disponibile la risorsa
Titolo di studio e anni di 

esperienza

3.1.3 Tutor aziendale



Nome e cognome CF Ore previste
Soggetto che rende 

disponibile la risorsa

Titolo di studio e 
anni di 

esperienza

3.1.4 Personale  docente: 

Nome e cognome Modulo Ore previste
Soggetto che rende 

disponibile la 
risorsa

Titolo di studio e 
anni di esperienza

3.1.5  Processi  di 
monitoraggio  delle 
attività  e 
valutazione  dei 
risultati

Nome e cognome Attività Ore previste
Soggetto che rende 

disponibile la risorsa

Titolo di studio e 
anni di 

esperienza

3.1.6 Personale impiegato nel progetto dal datore di lavoro

Evidenziare il possesso di risorse adeguate alla formazione interna in termini di capacità formative.

3.2 Aule didattiche

Indirizzo N. vani Soggetto che rende disponibile la risorsa

3.3 Laboratori, aule multimediali



Indirizzo N. vani Soggetto che rende disponibile la risorsa

3.4 Strumenti, attrezzature e supporti informatici per lo svolgimento dell’attività

Tipologia N.
Soggetto che rende disponibile la 

risorsa 
Sede di utilizzo

4.Coerenza  con  le  priorità  trasversali  del  PO  FSE: Pari  opportunità  e  non 
discriminazione

Inclusione di allievi disabili SI NO

Moduli didattici specifici e misure 
di  accompagnamento  per 
l’inserimento  di  donne, 
diversamente  abili,  soggetti 
svantaggiati

SI NO

Moduli didattici specifici Descrizione 
modulo

N. ore

Totale ore

Misure di accompagnamento

Descrivere  sinteticamente  le  misure  di  accompagnamento  specifiche  finalizzate  a  favorire  
l’inserimento di destinatari donne, diversamente abili, soggetti svantaggiati.



AVVERTENZE

Il formulario deve essere compilato in tutte le sue parti, fatto salvo quanto stabilito dall’avviso.
Nel caso in cui uno o più elementi richiesti non ricorrano per il progetto specifico, sarà sufficiente indicarlo  
nella corrispondente sezione/sottosezione del formulario.

Il sottoscritto………………………………………., in qualità di rappresentante legale dell’Ente attesta 
l’autenticità di tutto quanto dichiarato nel formulario e sottoscrive quanto in esso contenuto.

Il legale rappresentante 
Firma digitale
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