D.A.n. 287 del 31_03_2022

REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana
Assessorato Regionale dell'lstruzione e

della Formazione professionale
L'4ssessore

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTE le leggi regionali 29 dicembre 1962, n. 28 e 10 aprile 1978, n. 2 e successive modifiche ed
integrazioni;

VISTO il D.P.Reg. 28 febbraio 1979, n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento
del Governo e dellAmministrazione della Regione Siciliana;

VISTO il D.P.Reg. 16 novembre 2018, n. 29;
VISTA la legge regionale 15 maggio 2000, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la legge regionale 16 dicembre 2008, n.19, e successive modifiche ed integrazioni, recante
“Norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e
dellAmministrazione della Regione;

VISTI il D.P.Reg 5 dicembre 2009, n. 12, concernente “Regolamento di attuazione del Titolo Il della
Legge Regionale 16 dicembre 2008, n. 19” ed i successivi decreti di rimodulazione degli
assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali;

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il vigente C.C.R.L. del personale con qualifica non dirigenziale della Regione siciliana;

VISTA la legge regionale 21 Gennaio 2022 n.1 Autorizzazione esercizio provvisorio del Bilancio
della Regione siciliana per I'esercizio 2022;

VISTO il D.P.Reg. n. 643/Area 1/S.G. del 29 novembre con il quale I'On.le Prof. Roberto Lagalla &
stata nominato Assessore regionale con preposizione all'Assessorato dell'lstruzione e della
formazione professionale;

VISTO il contratto individuale di lavoro stipulato il 17 maggio 2021 fra I'Assessore regionale per
I'lstruzione e per la Formazione Professionale e la Sig.ra Isabella Cacciatore , esterna
all'Amministrazione regionale, approvato con D.A. n. 336 del 20.05.2021 con il quale &
stato conferito I'incarico di addetto agli Uffici di diretta collaborazione con funzioni di
istruttore cat. C1;

VISTA la nota n. 667/Gab del 31.03.2022 con la quale la sig.ra Isabella Cacciatore chiede, per
motivi personali, la risoluzione consensuale del contratto di lavoro approvato con D.A. n.
336 del 20.05.2021 a far data dal 01.04.2022;

ACCERTATO che non sussistono motivate e documentate ragioni ostative per la risoluzione
consensuale del vigente su citato contratto di lavoro di istruttore C1;



RITENUTO, per quanto su esposto, di dovere procedere all’approvazione dell’atto di risoluzione
consensuale dell’attuale contratto di lavoro approvato con D.A. n.336 del 20.05..2021 fra
I’Assessore regionale per l'lstruzione e per la Formazione Professionale e la Sig.ra Isabella
Cacciatore , esterna allAmministrazione regionale, a far data dal 01.04.2022 senza
corresponsione di alcuna penale;

DECRETA

ART. 1

Per le motivazioni indicate in premessa, & approvato l'allegato atto di risoluzione consensuale del
contratto individuale di lavoro stipulato il 17.05.2021 ed approvato con DA n 336 del 20.05.2021
-a far data dal 01.04.2022 senza la corresponsione di alcuna penale tra 'Assessore regionale per
I'lstruzione e la Formazione Professionale e la Sig.ra Isabella Cacciatore soggetto esterno
dell'Amministrazione regionale, cui sono state conferite le funzioni di istruttore C1.

ART 2

Il presente decreto sara trasmesso alla competente Ragioneria centrale e al Dipartimento
regionale della Funzione pubblica e del personale per i consequenziali adempimenti e pubblicato
sul sito dell'Assessorato Istruzione e Formazione Professionale.

Palermo, 31/03/2022

L'ASSESSORE

On.le Prof. Roberto Lagalla



