
ALTRI TITOLI

3.1 punteggio in base al 
numero di persone 

coordinate 
contemporaneamente (DA 

CULLICULUM VITAE 
ALLEGATO)

3.2 punteggio in base a ruoli 
ricoperti nella gestione di 
programmi di investimento 
(DA CULLICULUM VITAE 

ALLEGATO)

VAL
fino a 50 ‐ 5 punti

Da 51 a 200 ‐ 10 punti
Oltre 200 ‐ 15 punti

5 punti per incarico fino ad 
un

massimo di 2 incarichi

4 10 10 15 10 2 51 SI 35 861 NERI CARLO FRANCESCO 
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AMBITO COMPETENZE ORGANIZZATIVO 
RELAZIONALI

N Candidato PROJECT MANAGER TI
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AMBITO 
COMPETENZE 

TECNICO 
TEORICHE

AMBITO 
COMPETENZE 

TECNICO 
PRATICHE (DA 
CURRICULUM 

VITAE 
ALLEGATO)
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