
SCHEDA 1

Risorse 

umane:

Risorse 

finanziarie:

Risorse 

strumentali:

Nr Programma Missione
Corr. ob. 

Strategico
Data ultima Peso Attribuito

1

La Regione 

come motore 

di crescita e 

sviluppo

Servizi istituzionali 

generali di gestione
A1

31/12/2022 (da rendicontare 

entro il 15/01/2023) 
10

2

Ottimizzazion

e delle risorse 

finanziarie e 

razionalizzazi

one della 

spesa 

 Servizi istituzionali, 

generali e di 

gestione

B4
31/12/2022 (da rendicontare 

entro il 15/01/2023) 
20

3
Altri servizi 

generali

Servizi istituzionali, 

generali e di 

gestione

A3
31/12/2022 (da rendicontare 

entro il 15/01/2023) 
5

4
Altri servizi 

generali

 Servizi istituzionali, 

generali e di 

gestione

A4
31/12/2022 (da rendicontare 

entro il 15/01/2023) 
5

5
Industria, PMI 

e Artigianato

Sviluppo 

Economico e 

competitività

N1
31/12/2022 (da rendicontare 

entro il 15/01/2023) 
10

6
Industria, PMI 

e Artigianato

Sviluppo 

Economico e 

competitività

N1
31/12/2022 (da rendicontare 

entro il 15/01/2023) 
10

7

La Regione 

come motore 

di crescita e 

di sviluppo

Servizi istituzionali 

generali di gestione
B1

31/12/2022 (da rendicontare 

entro il 15/01/2023) 
5

8

La Regione 

come motore 

di crescita e 

di sviluppo

Servizi istituzionali 

generali di gestione
B1

31/12/2022 (da rendicontare 

entro il 15/01/2023) 
5

70

30

100

Il Dirigente Generale

Totale comportamenti organizzativi

Totale complessivo

DATA  L'ASSESSORE

Capacità di individuazione del livello di priorità degli interventi da realizzare 10

TOTALE CONSEGUIBILE Comportamento organizzativo 30

TABELLA RIASSUNTIVA

Totale performance operativa

Capacità di intercettare, gestire risorse e programmare 10

Promozione di strumenti di analisi e/o adozione di nuove metodologie di semplificazione
0

Capacità di valorizzare competenze e attitudini dei propri collaboratori 10

 Attuazione del Protocollo d'Intesa fra 

l'Amministrazione Regionale e l'Agenzia del 

demanio per l'implementazione del sistema 

gestionale dei beni appartenenti al Patrimonio 

e Demanio regionale. 

Avvio procedure di concessione nel rispetto 

del D. Lgs.vo 6 settembre 2011, n. 159

TOTALE CONSEGUIBILE Performance operativa 70

COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO

QUALITA' GESTIONALI-RELAZIONALI (selezionare 3 su 4) Peso attribuito

Proseguire la negoziazione con lo Stato  per un 

complessivo riordino dell'ordinamento 

finanziario della Regione e dell'autonomia 

Statutaria nonché per le minori entrate dovute 

alla pandemia da COVID-19. 

Supportare l’organo di governo al fine 

dell’attuazione dell'Accordo Stato-Regione Siciliana 

in materia di finanza pubblica stipulato tra il 

Ministro dell'Economia e delle Finanze ed il 

Presidente della Regione,  apprezzato con delibera 

della Giunta regionale n. 550 dell’11 dicembre 

Rispetto dei termini di conclusione dei 

procedimenti amministrativi  e di pagamento 

delle fatture 

Attuare il PTPC 2022-2024  con particolare 

riferimento alla individuazione delle aree a 

rischio e all'adempimento degli obblighi di 

pubblicazione
Concedere il 60% di quanto previsto 

dall'Accordo di finanziamento del 19.11.2021 

tra Regione Siciliana e IRFIS in favore di PMI 

(pari a 150 milioni di euro)  al fine di rafforzare 

la ripresa economica a seguito dell'emergenza 

sanitaria da Covid-19. 

Vigilare sull’Accordo di Finanziamento con la 

Banca Europea degli Investimenti (BEI)

Risorse umane:
DIRIGENTI: 9      FUNZIONARI: 27      ISTRUTTORI: 27        COLLABORATORI: 

8      OPERATORI: 4

Risorse finanziarie:
Euro: 1.238.675.148,92( legge regionale 25/05/2022 n.14 concernente 

“bilancio di previsione della Regione Siciliana per il triennio 2022-2024”)

PERFORMANCE OPERATIVA

Descrizione obiettivo operativo

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro

Risorse disponibili Risorse aggiuntive programmate

SCHEDA Programmazione 1: programmazione obiettivi del dirigente generale ai fini della successiva valutazione della performance  – Anno 2022
Assegnazione obiettivi e scomposizione in azioni (Dirigenti Generali)

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia
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SCHEDA 2.1

Nr. Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a)

Partecipazione ai 

tavoli tecnici 

convocati come da 

verbali

100% delle 

partecipazioni ai 

tavoli tecnici 

convocati e 

verbalizzati 

30/06/2022 
da 

rendicontare 
entro il 

15/07/2022

50

b) BINARIO SI/NO 

SI /REPORT 

DIMOSTRATIVO 

COMMENTATO

31/12/2022 
da 

rendicontare 
entro il 

15/01/2023

50

100

DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

1

Proseguire la negoziazione con lo Stato  per un complessivo riordino 

dell'ordinamento finanziario della Regione e dell'autonomia Statutaria nonché per 

le minori entrate dovute alla pandemia da COVID-19.

Azioni del piano di lavoro concorrenti 

all'obiettivo

Partecipare ai tavoli tecnici relativi  

alla riforma fiscale IRPEF ex 

L.234/2021 art.1 c.4. Verifica effetti 

finanziari. Verbali riunioni

Verificare le minori entrate

attraverso il tavolo istituito ex art.

111 Dl 34/2020 inerenti il periodo

2020-2021, a seguito della pandemia

da COVID-19, attualmente in

contraddittorio con il Ministero

Economia e Finanze.
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (20)

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro 

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati 

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia
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SCHEDA 2.2

Nr. Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a)

Partecipazione alle 

riunioni convocate 

come da verbali

100% delle 

riunioni 

convocate e 

verbalizzate

30/06/2022 
da 

rendicontare 
entro il 

15/07/2023

50

b)
BINARIO SI/NO    

PROPOSTE
SI / PROPOSTE

31/12/2022 
da 

rendicontare 
entro il 

15/01/2023

50

100

DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

2

Supportare l’organo di governo al fine dell’attuazione dell'Accordo Stato-Regione 

Siciliana in materia di finanza pubblica stipulato tra il Ministro dell'Economia e delle 

Finanze ed il Presidente della Regione,  apprezzato con delibera della Giunta 

regionale n. 550 dell’11 dicembre 2021. 

Azioni del piano di lavoro concorrenti 

all'obiettivo

Monitoraggio in merito all’attuazione 

dei punti previsti nell’accordo,  

ascrivibili alla competenza del 

Dipartimento. Punto 2 lettere a)b)c) 

Punto 3 e7. Verbali riunioni.

Partecipare ai Tavoli Ministeriali a 

supporto dell'organo di Governo per 

definire la posizione di parte 

regionale  sui punti dell'accordo,  di 

competenza del Dipartimento delle 

Finanze e del Credito, entro le 

scadenze previste o concordate fra le 

parti. Predisposizione delle  note 

necessarie ovvero di pareri con 
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (20)

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro 

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati 

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia
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SCHEDA 2.3

Nr. Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a)

N. PROCEDIMENTI 

AMM.VI CONCLUSI 

NEI TERMINI     /  N. 

PROCEDIMENTI 

AMM.VI AVVIATI  

LIVELLO DI 

COMPLETAMENTO         %

31/12/2022 
da 

rendicontare 
entro il 

15/01/2023

50

b)

INDICE DI 

TEMPESTIVITA’ DEI 

PAGAMENTI 

LIVELLO DI 

COMPLETAMENTO         

GG

31/12/2022 
da 

rendicontare 
entro il 

15/01/2023

50

100

DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

3
Rispetto dei termini di conclusione dei procedimenti amministrativi  e di pagamento delle 

fatture  

Azioni del piano di lavoro concorrenti 

all'obiettivo

Rispetto dei tempi di  conclusione dei 

procedimenti amministrativi 

dipartimentali  giusto atto di indirizzo 

presidenziale prot. n. 7209 del 18 

aprile 2019. L.R. 21 maggio 2019, n. 7: 

1)  Rimborso di somme derivanti da 

sanzioni amministrative di natura 

extra tributaria erroneamente o 

indebitamente versate all'Erario ;          

2) Pagamento dei canoni di locazione, 

dei relativi aggiornamenti ISTAT, degli 

Rispetto dei tempi di pagamento delle 

fatture commerciali relative alle 

transazioni di cui al D.Lgs. 9 ottobre 

2002, n. 231 

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro 

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

SCHEDA 2.3

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati 

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia
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SCHEDA 2.4

Nr. Indicatore previsto
Valore 

obiettivo
Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a) BINARIO SI/NO SI REPORT 31/07/22 50

b) BINARIO SI/NO SI

10/11/2022 

da 

rendicontare 

entro il 

30/11/2022

50

100

DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

4
 Attuare il PTPC 2022-2024 – Mappatura delle aree a rischio, analisi, 

valutazione e gestione del rischio – Controllo e prevenzione

Azioni del piano di lavoro concorrenti 

all'obiettivo

Pubblicazione dei dati nel rispetto delle

modalità e tempistiche relativamente

agli oneri informativi nn da 131 a 143,

da 147 a 160, da 161 a 170.

Predisposizione report dimostrativo.Elaborazione e trasmissione delle

schede di mappatura delle aree di

rischio secondo l'approccio qualitativo

previsto dal Piano Nazionale

Anticorruzione 2019 e sulla scorta delle

indicazioni diramate con apposita 
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro 

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati 

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia
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SCHEDA 2.5

Nr. Indicatore previsto
Valore 

obiettivo
Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a) Euro 45 Meuro

30/06/2022 
da 

rendicontare 
entro il 

15/07/2022

50

b) Euro 45 Meuro

31/12/2022 
da 

rendicontare 
entro il 

15/01/2023

50

100

DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

5

Concedere il 60% di quanto previsto dall'Accordo di finanziamento del 

19.11.2021 tra Regione Siciliana e IRFIS in favore di PMI (pari a 150 milioni di 

euro)  al fine di rafforzare la ripresa economica a seguito dell'emergenza 

sanitaria da Covid-19.  

Azioni del piano di lavoro concorrenti 

all'obiettivo

Erogazione di 45 Meuro ad IRFIS 

(Attività di verifica rendicontazione 

IRFIS,  per pagamenti successivi alle 

prime tranches,  decreti liquidazione 

e mandati)

Erogazione di 45 Meuro ad IRFIS 

(Attività di verifica rendicontazione 

IRFIS,  per pagamenti successivi alle 

prime tranches,  decreti liquidazione 

e mandati)

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (20)

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro 

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati 

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia
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SCHEDA 2.6

Nr. Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a) SI/NO SI 30/06/2022 50

b) SI/NO SI 31/12/2022 50

100

DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

6 Vigilare sull’Accordo di Finanziamento con la Banca Europea degli Investimenti (BEI)

Azioni del piano di lavoro concorrenti 

all'obiettivo

Vigilare sullo stato di attuazione del 

F/emergenza Imprese Sicilia. Report 

dimostrativo commentato contenente il 

numero delle istanze finanziabili il numero di 

provvedimenti di concessione dell'aiuto e gli 

importi erogati con eventuale proposte di 
Vigilare sullo stato di attuazione del 

F/emergenza Imprese Sicilia. Report 

dimostrativo commentato contenente il 

numero delle istanze finanziabili il numero di 

provvedimenti di concessione dell'aiuto e gli 

importi erogati con eventuale proposte di 

azioni correttive
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro 

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati 

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia
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SCHEDA 2.7

Nr. Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a) % 30,00% 31/12/2022 100

100

7
 Attuazione del Protocollo d'Intesa fra l'Amministrazione Regionale e l'Agenzia del demanio per 

l'implementazione del sistema gestionale dei beni appartenenti al Patrimonio e Demanio regionale. 

Azioni del piano di lavoro concorrenti 

all'obiettivo

Caricamento del 30% dei dati su supporto informatico 

conseguenti alla ricognizione dei beni immobili della 

Regione. Report dimostrativo commentato della 

percentuale caricata rispetto al totale dei beni 

immobili  

TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)

DATA  L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro 

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati 

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia
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SCHEDA 2.8

Nr. Indicatore previsto Valore obiettivo Data ultima

Peso 

attribuito 

all'azione

a) BINARIO SI/NO SI 31/12/2022 100

100

8 Utilizzo degli immobili confiscati alla mafia  

Azioni del piano di lavoro concorrenti 

all'obiettivo

 Implementazione, con maggiori forme di 

pubblicità,  dell’avviso di manifestazione di 

interesse per l’assegnazione dei beni 

confiscati alla mafia, acquisiti al patrimonio 

regionale e non ancora assegnati attraverso 

le ulteriori pubblicazioni sul sito intero della 

Regione Siciliana, sull’Albo Pretorio del 

Comune dove risiedono i beni e sulla 

Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
TOTALE peso attribuito all'obiettivo operativo (5)

DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro 

Obiettivo operativo Nr: Descrizione:

SCHEDA DI PROGRAMMAZIONE 2

 Scheda di dettaglio delle azioni correlate agli obiettivi assegnati 

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia
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SCHEDA OBIETTIVO TRIENNALE 1

DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

binario (si/no)

Accordo attuativo per 

l'elaborazione, 

personalizzazione e 

supporto operativo 

all'uso del software 

gestionale 

Caricamento del 30% dei 

dati su supporto 

informatico conseguenti 

alla ricognizione dei beni 

immobili della Regione. 

Report dimostrativo 

commentato della 

percentuale caricata 

rispetto al totale dei beni 

immobili 

Completamento delle 

attività volte alla 

implementazione dei dati 

su supporto informatico

RISULTATI ATTESI NEL TRIENNIO 2022-2024

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2022 TARGET 31/12/2023 TARGET 31/12/2024

MISSIONE Servizi istituzionali generali e di gestione

PROGRAMMA Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

OBIETTIVO STRATEGICO CORRISPONDENTE B1

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro 

PRIORITÀ POLITICA

Ottimizzazione delle risorse finanziarie e razionalizzazione della spesa pubblica

OBIETTIVO TRIENNALE

 Attuazione del Protocollo d'Intesa fra l'Amministrazione Regionale e l'Agenzia del demanio per 

l'implementazione del sistema gestionale dei beni appartenenti al Patrimonio e Demanio regionale. 

SCHEDA Proposte per la programmazione degli obiettivi triennali 2022-2024

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito
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SCHEDA OBIETTIVO TRIENNALE 1
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SCHEDA  OBIETTIVO TRIENNALE 2

Servizio 6

DATA L'ASSESSORE IL DIRIGENTE GENERALE

binario (si/no)

Direttiva Presidenziale 

prot.n. 461 del  19 

novembre 2021.

 Implementazione, con 

maggiori forme di 

pubblicità,  dell’avviso 

di manifestazione di 

interesse per 

l’assegnazione dei beni 

confiscati alla mafia, 

acquisiti al patrimonio 

regionale e non ancora 

assegnati attraverso le 

ulteriori pubblicazioni 

sul sito intero della 

Regione Siciliana, 

sull’Albo Pretorio del 

Comune dove risiedono 

i beni e sulla Gazzetta 

Ufficiale della 

Repubblica Italiana. 

Prosecuzioni delle 

attività volte al rilascio 

delle ulteriori 

concessioni ai 

partecipanti alla 

manifestazione 

d'interesse collocati in 

posizione utile in 

graduatoria.

STRUTTURE ORGANIZZATIVE COINVOLTE

OBIETTIVO STRATEGICO CORRISPONDENTE B1

RISULTATI ATTESI NEL TRIENNIO 2022-2024

INDICATORE BASELINE TARGET 31/12/2022 TARGET 31/12/2023 TARGET 31/12/2024

Descrizione dell’obiettivo

Avvio procedure di concessione nel rispetto del D. Lgs.vo 6 settembre 2011, n. 159

MISSIONE Servizi istituzionali generali e di gestione

PROGRAMMA Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

DIRIGENTE GENERALE: Avv. Silvio Marcello Maria Cuffaro 

PRIORITÀ POLITICA

Ottimizzazione delle risorse finanziarie e razionalizzazione della spesa pubblica

OBIETTIVO TRIENNALE

Utilizzo degli immobili confiscati alla mafia 

SCHEDA Proposte per la programmazione degli obiettivi triennali 2022-2024

ANNO DI RIFERIMENTO: 2022

AMMINISTRAZIONE: Assessorato regionale dell'Economia

UFFICIO: Dipartimento delle Finanze e del Credito
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