14 SET. 2022

D.D.S.n..2 0§45 /2022 del

REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

DIPARTIMENTO REGIONALE DEL LAVORO, DELL'IMPIEGO, DELL'ORIENTAMENTO, DEI SERVIZI
E DELLE ATTIVITA FORMATIVE

SERVIZIO XV- CENTRO PER L’IMPIEGO DI TRAPANI

IL DIRIGENTE
Visto lo Statuto della Regione Siciliana;
Vista la Legge Regionale 15 maggio 2000 n. 10;
Visto il D.P.R.G. n.5128 del 12/11/2020 con il quale ¢ stato conferito I’incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento Lavoro all’Ing. Gaetano Sciacca;
Visto il D.D.G.n.1188 del 10/06/2022 con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento Lavoro ha

conferito al Dott. Giuseppe Giarrizzo I’incarico di Dirigente responsabile del Servizio XV Centro
per 'Impiego di Trapani ;

Vista la Legge 68/99;

Visto il D.P.R. 333/2000 “Regolamento di esecuzione della legge 12 marzo 1999 n, 68” recante
norme per il diritto al lavoro dei disabili”;

Visto il Decreto Ministeriale n.43 dell’11/03/2022 con il quale sono state adottate le “Linee
guida in materia di collocamento mirato delle persone con disabilita”;

Visto il D.D.G. n.823 del 07/04/2022 con il quale vengono adottate le “Linee di indirizzo

regionali per la gestione uniforme delle procedure del collocamento mirato™;

Considerato che la ditta PUTIA MART S.R.L. UNIPERSONALE con nota n.20048 del 01/06/2022 ha
avanzato richiesta di avviamento numerico di n.1 Cassiere di esercizi commerciali.

Considerato che la procedura di avviamento al lavoro, come disposto dalle “Linee di indirizzo regionali
per la gestione uniforme delle procedure del collocamento mirato” , deve effettuarsi
tramite “Chiamata per avviso pubblico”;

Considerato che in data 06/06/2022 questo Servizio ha pubblicato sul portale SILAV la chiamata per
avviso pubblico aperta dal 07/06/2022 con scadenza al 20/06/2022;

Viste le candidature presentate da soggetti di cui all’art. 1 della L.68/99, iscritti nell’elenco tenuto
da questo Servizio;

Effettuati i necessari controlli in ordine al possesso dei requisiti e valutati gli elementi che
costituiscono i parametri per la determinazione del punteggio;
DECRETA
Art.]
Per le finalita e le motivazioni descritte in premessa, che qui si intendono integralmente ripetute e
trascritte, ¢ approvata la graduatoria, che si allega al presente decreto, relativa alla chiamata per avviso

pubblico aperta dal 07/06/2022 al 20/06/2022 per I’avviamento numerico di n.1 Cassiere di eserecizi
commerciali



SN Art. 2

: o . . . .
L’avviamento, secondo 'ordine di graduatoria, sard effettuato previa valutazione da parte del Comitato
Tecnico circa la compatibilita tra le residue capacita lavorative del candidato e le mansioni da svolgere.

Art.3

La graduatoria cosi formulata avra validitd esclusivamente in relazione alla specifica occasione di lavoro
di cui all’art.1 e potra essere utilizzata nel termine di sei mesi dall’approvazione per la sostituzione di
soggetti avviati e non assunti o per i quali sia intervenuta la risoluzione del rapporto di lavoro.
Art4

In ottemperanza alle disposizioni in materia di protezione dei dati personali di cui al D. Lgs. 30 giugno
2003 n.196, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101, e delle linee guida per il trattamento dei
dati personali effettuato da soggetti pubblici per finalita di pubblicazione e diffusione sul Web, i candidati
saranno identificati tramite il codice di iscrizione attribuito dal sistema all’atto della candidatura.

Art. 5

Entro 10 gg. dalla pubblicazione gli interessati potranno produrre possibili osservazioni, esaminate le
quali si provvedera ad eventuali rettifiche e alla pubblicazione della graduatoria in via definitiva.
Art.6

In assenza di osservazioni la graduatoria verra considerata come definitiva e si procederd al rilascio
dell’autorizzazione all’assunzione del candidato utilmente collocato.

Art.7

Il presente decreto sard trasmesso al responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito Internet
della Regione Siciliana, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione dei contenuti, ai sensi
dell’art. 98, comma 6, della L.R. 9/2015 ;
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DITTA PUTIA MART S.R.L. UNIPERSONALE

Graduatoria per avviamento numerico di n. 1 soggetto ex art.1 L.68/99 con la qualifica di Cassiere di esercizi commerciali

Data Punteggio
Anzianita' Punteggio Carico Punteggio Punteggio
Caodice Iscrizione | Punteggio L.68/99 Anzianita' Familiare Reddito Invalidita Motivo Esclusione NOTE

304596473162022 1191.5 19/03/1993 59 0 144 11.5

295151629862022 1380 19/08/2021 400 0 0 20

231536745362022 1389 04/05/2022 409 0 0 20

88588655762022 1401.5 24/05/2022 409 0 0 7.5

21451280062022 1408.5 03/12/2019 380 12 43 7.5
Il candidato non e’ in possesso della
"relazione conclusiva”
dell'accertamento sanitario ai sensi
del dpcm 13/01/2000 per la
definizione della diagnosi

1585596462022 1305.5 28/05/2014 313 0 0 7.5 Mancanza di requisiti  [funzionale, in corso di validita.'
Il candidato & escluso in quanto
occupato a tempo indeterminato e

133555281862022 1309 02/05/2019 373 48 0 16 Mancanza di requisiti  |pieno
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