REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA,
DELLO SVILUPPO RURALE E DELLA PESCA MEDITERRANEA
DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO SVILUPPO RURALE E TERRITORIALE
SERVIZIO 13 - SERVIZIO PER IL TERRITORIO DI MESSINA

AVVISO PUBBLICO

PER LA SELEZIONE DI TECNICI FAUNISTICI O ESPERTI FAUNISTICI PER LA REDAZIONE DEL PIANO DI
MONITORAGGIO E CONTENIMENTO DELLA POPOLAZIONE DI CAPRA DOMESTICA INSELVATICHITA
(CAPRA HIRCUS L.), CON IL METODO DI STIMA DISTANCE SAMPLING, NELLA RISERVA NATURALE
ORIENTATA “ISOLA DI ALICUD!” - ZSC ITA030023 “ISOLA DI ALICUDI”

Visto

Visto

Visto

Visto

il Decreto legislativo 19 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii. “Nuovo Codice Appalti”;

il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. “TESTO UNICO SULLA SALUTE E SICUREZZA SUL
LAVORO”;

il DDG n. 847 del 09/06/2022 con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente responsabile del
Servizio 13 - Servizio per il Territorio di Messina al dott. Giovanni Dell’Acqua;

la determina n. J‘ )Q del 29/09/2022 del Dirigente Servizio 13;

Si rende noto

Che il Servizio 13 - Servizio per il Territorio di Messina del Dipartimento dello Sviluppo Rurale e Territoriale,

intende effettuare una selezione pubblica per commissionare la redazione del Piano di monitoraggio e -

contenimento della popolazione della capra domestica inselvatichita (Capra hircus L.) presente nella Riserva
Naturale Orientata “Isola di Alicudi” - ZSC ITA030023 “Isola di Alicudi”

Le figure professionali richieste per la redazione del Piano, sono rappresentate:

1.

N. 1 professionista inquadrato come esperto “Senior”, con riconosciuta esperienza in materia di
gestione e controllo del patrimonio faunistico vivente allo stato selvatico, che dovra fornire tutto il
supporto tecnico-scientifico necessario per il coordinamento e lo svolgimento delle attivita previste per

la redazione del Piano, comprendenti tutte le attivita di rilievo in campo e compilazione finale del Piano;

N. 2 professionisti inquadrati come esperti “Junior”, in possessodi specifica formazione nel settore dello
studio del patrimonio faunistico, che forniranno tutto il supporto tecnico nelle attivitd di raccolta-analisi

dei dati per la redazione del Piano.



R

1. Requisiti minimi
| requisiti minimi per la partecipazione alla procedura comparativa indetta con il presente avviso sono:
a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
b) godimento dei diritti civili e politici;

c) assenza di conflitti di interesse, di condizioni di incompatibilita o inconferibilita rispetto all’incarico da

espletare;

d) non aver riportato condanne penali, non essere destinatario di provvedimenti che comportino I'applicazione

di misure di prevenzione e non avere carichi penali pendenti;

f) aver svolto, nell'ultimo quinquennio, servizi di consulenza presso la Pubblica Amministrazione, nella forma
della redazione di parere scritto, in materia di gestione e controllo del patrimonio faunistico vivente allo stato

selvatico;

| requisiti di cui sopra sono da considerarsi obbligatori per la partecipazione alla selezione e devono essere

posseduti alla data di scadenza dell’avviso.
2. Durata dell’incarico

Il Piano oggetto dell'incarico dovra essere consegnato entro e non oltre mesi 8 (otto) dalla sottoscrizione del

contratto di prestazione d’opera professionale.

3. Modalita di esecuzione dell’incarico

Il Piano dovra essere articolato nei seguenti punti:

raccolta ed elaborazione dei dati sulla popolazione: origine, stime di consistenza (metodo distance

sampling), evoluzione ed entita dei danni sulle biocenosi;
- individuazione delle criticita dell’area con specifiche cartografie;
- individuazione delle attivita di gestione da effettuare con definizione chiara degli obiettivi;
- definizione di modalita, tempistiche, tecniche e strumenti di intervento, misure di sicurezza;
- determinazione dell’entita déi capi da rimuovere e loro destinazione;

- definizione di programmi di cooperazione e coinvolgimento con gli Enti e le Amministrazioni
competenti (Amministrazione Comunale, Corpo Forestale R.S., Azienda Sanitaria Provinciale
territorialmente competente, Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Sicilia) per il raggiungimento

degli obiettivi previsti nel Piano;

Il professionista “Senior”, coadiuvato dagli esperti “Junior”, risultera responsabile della redazione del Piano in
tutte le sue articolazioni, facendo pervenire a questo Servizio i prodotti sia ingformato cartaceo che in formato

digitale.



| professionisti eseguiranno I'incarico sotto la propria responsabilita, senza alcun vincolo di subordinazione.

L'incarico verra formalizzato mediante sottoscrizione di apposito contratto di prestazione d’opera professionale.

4. Compenso dell’incarico

Per la prestazione dell’incarico & previsto il seguente compenso onnicomprensivo:

Compenso din. 1 professionista esterno esperto “Senior” in possesso di comprovata €25.000,00

esperienza nella gestione ed il controllo del patrimonio faunistico

Compenso di n. 2 professionisti esterni esperti “Junior” in possesso di specifical €20.000,00

formazione in materia faunistica (€ 10.000,00 per Lll’lité)

Le spese di vitto e alloggio saranno a carico dei professionisti.

5. Documentazione richiesta
Per la partecipazione alla selezione & necessario presentare:

— domanda di partecipazione debitamente sottoscritta redatta sul “Modello allegato n. 1” (facente parte
integrante del presente avviso), corredata di copia di documento d'identita in corso di validita, contenente le

dichiarazioni sostitutive ai sensi del DPR 445/2000 attestanti il possesso dei requisiti di partecipazione;

— curriculum vitae, debitamente sottoscritto, contenente analiticamente gli elementi di valutazione di cui al

successivo paragrafo 8. Criteri di selezione.

6. Termine e indirizzo di ricezione della domanda di partecipazione

La manifestazione di interesse, debitamente sottoscritta, dovra essere inviata entro e non oltre le ore 14,00 del
giorno 20/10/2022, dovra pervenire, esclusivamente, mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo del

Servizio 13 - Servizio per il Territorio di Messina:

PEC: serviziol5.svilupporurale@postecert.it

Non saranno prese in esame le domande incomplete o pervenute oltre i termini previsti.
7. Piano di Sicurezza

| professionisti, durante le attivita in campo, dovranno adempiere alle disposizioni contenute nel Decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.,, in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, rimanendo a riguardo

pienamente responsabili, esonerando I'Ente Gestore da qualsiasi responsabilita.
Prima dell'inizio dei lavori dovra essere consegnato all'Ente un Piano Operativo di Sicurezza (POS) in cui indicare:

- personale presente in cantiere;



- riferimenti del responsabile;
- mezzi impiegati;
- modalita operative di svolgimento dei lavori e cronoprogramma;

- valutazione sintetica del rischio del cantiere e descrizione delle misure atte al contenimento del rischio.

8. Criteri di selezione

Un’apposita Commissione, istituita presso questo Servizio 13 - Servizio per il Territorio di Messina, procedera
alla valutazione delle manifestazioni di interesse pervenute e successivamente alla valutazione dei rispettivi

curriculum vitae, al fine di formare la graduatoria.
La valutazione sara effettuata considerando un punteggio massimo di 50 (cinquanta) punti cosi ripartiti:

1) max 40 (quaranta) punti per “titoli di servizio” — saranno valutate le esperienze professionali presso la
Pubblica Amministrazione nell’'ambito della materia “gestione e controllo del patrimonio faunistico

vivente allo stato selvatico”;

2) max 10 (dieci) punti “titoli di servizio eccedenti” — sara valutato il curriculum con riferimento ai servizi

eccedenti non valutati al parametro 1) “titoli di servizio”.

La selezione non fara sorgere, in capo all’Amministrazione Regionale, alcun obbligo alla contrattualizzazione

e/o inquadramento dei soggetti selezionati.

Si precisa che gli esiti della selezione saranno pubblicati nella sezione “Informazioni” del sito internet del

Dipartimento Regionale dello sviluppo Rurale:

https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-agricoltura-sviluppo-rurale-

pesca-mediterranea/dipartimento-sviluppo-rurale-territoriale

9. Procedura di aggiudicazione

L'incarico sara affidato ai professionisti che avranno ottenuto il punteggio maggiore in base ai criteri di

valutazione riportati al paragrafo 8.

All'esame delle candidature procede un’apposita commissione giudicatrice. La commissione verifica la regolarita
formale delle domande di partecipazione e la completezza delle dichiarazioni sostitutive in merito al possesso

dei requisiti minimi di partecipazione previsti dal presente avviso.

Costituiscono irregolarita non sanabili le carenze della documentazione che non consentono 'individuazione del

contenuto o del soggetto responsabile della stessa.

La commissione procede quindi, per i soli concorrenti ammessi, all'esame comparativo dei curricula sulla base

dei criteri di valutazione riportati al paragrafo 8. e a proporre la relativa graduatoria.



La graduatoria sara soggetta ad approvazione da parte della commissione giudicatrice e I'affidamento
dell'incarico in oggetto diverra efficace dopo la verifica del possesso in capo all'affidatario dei requisiti di

partecipazione.
10. Conferimento dell’incarico

L'incarico sara affidato con determinazione del Dirigente responsabile del Servizio 13 - Servizio per il Territorio di

Messina e sara formalizzato con la sottoscrizione del contratto di prestazione d’opera professionale.

11. Altre Informazioni

Il presente avviso e relativo “Modello allegato — Domanda di partecipazione” & pubblicato sul sito internet del

Dipartimento Regionale dello Sviluppo Rurale e Territoriale e sull’Albo Pretorio del Comune di Lipari.

Responsabile Unico del Procedimento: Dott.ssa Rosa Commendatore, dirigente dell'U.0.3 Gestione Risorse
Naturalistiche del Servizio 13 - Servizio per il Territorio di Messina — tel. 090/661349 — e-mail:

servizio.me.svilupporurale@regione.sicilia.it;

12. Trattamento dati

La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e le precisazioni

del presente avviso.

| dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione al presente avviso, saranno trattati per
la finalita di gestione della presente selezione, ovvero per la gestione del rapporto stesso e la stretta

realizzazione del progetto, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003.

L'amministrazione Regionale si riserva la facolta di sospendere o revocare la realizzazione del progetto, qualora

ne rilevasse la necessita e I'opportunita per ragioni di pubblico interesse.
Allegati:

- Modello - Istanza di partecipazione e dichiarazione (ai sensi D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.)

Il Dirigente Responsabile del Servizio 13

Servizio per il Territoyio di Messina

Dott. Giovanni Pell’Acqua



Modello
ALLEGATO

AL DIPARTIMENTO REGIONALE DELLO SVILUPPO RURALE,
DELL’ASSESSORATO REGIONALE DELL’AGRICOLTURA, DELLO SVILUPPO
RURALE E DELLA PESCA MEDITERRANEA — REGIONE SICILIANA
SERVIZIO 13 - SERVIZIO PER IL TERRITORIO DI MESSINA

PEC: serviziol5.svilupporurale@postecert.it

OGGETTO: SELEZIONE DI TECNICI FAUNISTICI O ESPERTI FAUNISTICI PER LA REDAZIONE DEL PIANO DI
MONITORAGGIO E CONTENIMENTO DELLA POPOLAZIONE DI CAPRA DOMESTICA INSELVATICHITA (CAPRA
HIRCUS L.), CON IL METODO DI STIMA DISTANCE SAMPLING, NELLA RISERVA NATURALE ORIENTATA “ISOLA DI
ALICUDI” - ZSC ITA030023 “ISOLA DI ALICUDI”

Istanza di partecipazione e Dichiarazione (ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R.445/2000)

Il sottoscritto

natoil_a

residente a

in Via/Piazza n.
Codice Fiscale n. P.LV.A.n.

In qualita di:
O Professionista “Senior”;

O Professionista “Junior”;

Iscrizione Albo Professionale n. in data

Provincia

con recapito professionale/sede legale in

Via/Piazza n. C.a.p.
Tel.
e-mail PEC

CHIEDE

Di partecipare alla procedura pubblica comparativa per affidamento di un incarico per la REDAZIONE DEL
PIANO DI MONITORAGGIO E CONTENIMENTO DELLA POPOLAZIONE DI CAPRA DOMESTICA INSELVATICHITA
(CAPRA HIRCUS L.), CON IL METODO DI STIMA DISTANCE SAMPLING, NELLA RISERVA NATURALE ORIENTATA
“ISOLA DI ALICUDI” - ZSC ITA030023 “ISOLA DI ALICUDI”.



d)

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i, consapevole delle
sanzionipenali previste dall'art. 76 e delle conseguenze previste dall’art. 75 del medesimo D.P.R. per le ipotesi
di falsitainattiedichiarazionimendaciiviindicate,

a)
b)

c)

e)

f)

DICHIARA

Di essere in possesso di cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

Di godere dei diritti civili e politici;

I'assenza di conflitti d'interesse, di condizioni di incompatibilita o inconferibilita rispetto all'incarico da
espletare;

non aver riportato condanne penali, non essere destinatario di provvedimenti che comportino
I"applicazione di misure di prevenzione e non avere carichi penali pendenti;

di aver svolto, nell'ultimo quinquennio, servizi di consulenza presso la Pubblica Amministrazione, nella
forma della redazione di parere scritto, in materia di gestione e controllo del patrimonio faunistico
vivente allo stato selvatico come di seguito specificato (specificare Pubblica Amministrazione, materia
del parere, anno di rilascio);

1. Pubblica Amministrazione: oggetto del parere

Anno di rilascio

2. Pubblica Amministrazione: oggetto del parere

Anno di rilascio

3. Pubblica Amministrazione: oggetto del parere

Anno di rilascio

4. Pubblica Amministrazione: oggetto del parere

Anno di rilascio

5. Pubblica Amministrazione: oggetto del parere

Anno di rilascio

Di assumere gli obblighi di tracciabilita finanziaria dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della Legge 13
Agosto 2010, n.136 e successive modifiche;

(Luogo e data)

(Firma)

N.B.: Allegare copia fotostatica di un documento di identita del sottoscrittore.
Allegare curriculum vitae contenente analiticamente gli elementi di valutazione di cui al
paragrafo “8. Criteri di selezione” dell’avviso pubblico.



