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REPUBBLICA ITALIANA 

REGIONE SICILIANA 
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AVVISO PUBBLICO FIN ALIZZATO ALL'IN DIVIDUAZION E DI SOGGETTI DEL 
TERZO SETTORE DISPON IBILI ALLA CO-PROGETTAZION E PER LA 
REALIZZAZION E IN TEGRATA DEGLI IN TERVEN TI SOCIALI E DI PRIMARIA 
ASSISTEN ZA SAN ITARIA E SOCIO- SAN ITARIA A TUTELA DELLA SALUTE DEI 
CITTADIN I DI PAESI TERZI VITTIME O POTEN ZIALI VITTIME DI SFRUTTAMEN TO 
LAVORATIVO, DI CUI Al PROGETTI: SU.PR.EME.ITALIA- SUD PROTAGON ISTA N EL 
SUPERAMEN TO DELLE EMERGEN ZE IN  AMBITO DI GRAVE SFRUTTAMEN TO E 
MARGIN ALITÀ DEGLI STRAN IERI REGOLARMEN TE PRESEN TI N ELLE 5 REGION I 
MEN O SVILUPPATE", COFIN AN ZIATO A VALERE SU FON DO ASILO, MIGRAZION E 
E IN TEGRAZION E (FAMI 2014-2020) - ASSISTEN ZA EMERGEN ZIALE - AGREEMEN T 
N UMBER: 2019/HOME/AMIF/AG/EMAS/0086 - CUP: 121F19000020009 E "P.1.U. -
SUPREME", FIN AN ZIATO N ELL'AMBITO DEL PROGRAMMA OPERATIVO 
N AZION ALE "IN CLUSION E" FSE 2014-2020, CCI N . 20141T05SFOP001, CUP 
835819000250006. 

VERBALE IN CON TRO DEL 30 SETTEMBRE 2022 

Addì 30 settembre 2022 in Palermo alle ore 11.30 presso l'Assessorato della Famiglia, delle 
Politiche Sociali e del Lavoro -Ufficio Speciale Immigrazione, giusta convocazione del 29.9.2022 
prot. n. 2753/USI avente l'espletamento delle attività di cui all 'art. 9.2 dell'avviso in oggetto, sono 
presenti il R.U.P. doti. Saverino Richiusa, il Dirigente dell'Ufficio D.ssa Michela Bongiorno, 
nonché il doti. Giuseppe Giordano, nato a Messina il 19.11.1976, n.q. di segretario regionale Sicilia 
e Procuratore Speciale di Croce Rossa Italiana - Comitato Regionale della Sicilia, collocata alla 
prima posizione della graduatoria provvisoria approvata con D.D. U.S.I. n. 225 del 28.9.2022. 
Sono altresì presenti gli Avv.ti Massimo Petrucci, Girolamo Artale il Doti. Daniele Bigio e Alberto 
Biondo per NOVA o.n.l.u.s., n.q . di partner tecnico di progetto. 
Introducono la riunione la d.ssa Bongiorno e il doti. Richiusa, auspicando l' avvio di un percorso 
efficacie dico-progettazione, elencando i principali temi da affrontare: 

I) esposizione della proposta progettuale da parte di Croce Rossa; 
2) richieste di fabbisogno, modifiche migliorative nell ' interesse dell ' Amministrazione esposte 

dall ' Ufficio; 
3) discussione su tali modifiche ed eventuali impatti (come da quadro economico allegato -

ali.lo 2) nel rispetto della par condicio e nell ' interesse esclusivo dell ' Amministrazione; 
4) approvazione del verbale. ______ f;fe :;I' k 
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Rispetto al punto n. I il dott. Giordano espone la proposta progettuale, specificando che oltre le 
previsioni di 2 unità mobili previste dall ' avviso, si è prevista un'azione migliorativa relativamente 
alla gestione amministrativa del campo per il periodo apertura; 
Rispetto ai punti nn. 2 e 3 rispetto alla proposta nella quale sono stati garantiti 200 posti letto, 
L' amministrazione richiede la disponibilità di ulteriori 100 posti letto. L' O.E. si riserva di verifica re 
la disponibilità delle ulteriori 50 strutture "a castello", in quota di finanziamento, prevedendo 
l'acquisto di ulteriori 100 materassi, così come richiesto. Sul punto, verrà fornito riscontro entro 7 
giorni . 
L'Amministrazione ritiene di modificare la proposta progettuale, ritenendo fondamentale 
l'incremento a 500 pezzi complessivi fra coperte ignifughe, kit sicurezza per lavoratori e kit igiene. 
Per tale finalità, al fine di non modificare l' importo complessivo di progetto, ritiene di poter 
espungere in questa fase (riservandosi una valutazione nel proseguo) le visite mediche 
specialistiche e riducendo le ore dell 'operatore legale e dello psicologo del secondo team, ritenendo 
che tali modifiche migliorino la proposta complessiva, nell ' interesse dell 'Amministratore e dei 
fruitori , essendo garantita inoltre la parità di trattamento. 
L'Ufficio, a seguito di esigenze sopravvenute in sede di tavolo prefettizio alla riunione del 
27.9.2022, richiede di fornire prodotti di igiene per la pulizia delle unità abitative e dei servizi 
sanitari e igienici . 
L'O.E. si ri serva di fornire riscontro nello stesso termine di cui sopra. 
L'Ufficio rappresenta, infine, l ' urgenza sopravvenuta in sede dell 'anzidetto tavolo prefettizio, di 
avviare immediatamente il servizio, in ragione dell ' estrema urgenza determinata dalla presenza di 
un numero cospicuo di lavoratori all'esterno del campo. 
Rispetto al punto n. 4 Croce Rossa approva, con le riserve di cui sopra, le richieste 
dell ' amministrazione, che definiscono il nuovo progetto esecutivo derivante dalla proposta 
progettuale di Croce Rossa, con le modifiche di cui appunti 2 e 3, impegnandosi ad avviare il 
servizio giorno 4 ottobre 2022 sotto le riserve di legge. L' U.S.I. trasmetterà il presente verbale a 
mezzo pec a Croce Rossa e procederà alla pubblicazione dello stesso sul sito istituzionale. 
La sessione si conclude con l'approvazione del seguente verbale e degli allegati nn. 1 "proposta 
progettuale" e 2 "quadro economico aggiornato" . 
Il verbale si chiude alle ore 12.26 

L.C.S. 
Il dirigente ' 
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