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| MODULO ”la Carta Euromediterranea e gli aspetti generali
dell’uguaglianza”
09 novembre 2022 - 09.00-13.00

09.00 - 09.30 Registrazione dei partecipanti

09.30 - 10.00 Saluti istituzionali

Prof.ssa Beatrice Pasciuta - Prorettrice alla Inclusione, Pari opportunita e Politiche di
Genere dell’Universita degli Studi di Palermo

Dott.ssa Antonina Marascia - Segretario Generale Citta Metropolitana di Palermo

Ing. Maurizio Cimino - Dirigente Generale Dipartimento Affari Extraregionali

Ing. Calogero Di Chiara - Dirigente Servizio 5 FP Formazione e Qualificazione Profes-
sionale del personale Dipartimento Funzione Pubblica Regione Siciliana

Dott.ssa Giuseppina Ida E. Giuffrida - Presidente del Comitato Unico di Garanzia Re-
gione Siciliana

Dott. Francesco Sammaritano - Segretario Generale del COPPEM

10.00 - 10.10 modera e introduce Dott.ssa Loredana Guarino - Dirigente Servizio 1
Coordinamento Attivita in ambito Euromediterraneo

10.10 - 10.25 La Carta Euromediterranea per |’uguaglianza tra donne e uomini nel-

9:00/13:00 la vita locale
Dott.ssa Ilaria Puccio - referente Carta Euromed COPPEM 10.35 -
10.55 l'importanza delle PARI OPPORTUNITA nella promozione del benessere psico-
logico
Dott.ssa Giuseppina Ida E.Giuffrida - Presidente del Comitato Unico di Garanzia Regio-
ne Siciliana

11.05 - 11.25 Diversity management e benessere organizzativo: la gestione delle
persone come risorse reali nelle organizzazioni
Prof. Francesco Pace - Docente di Psicologia del lavoro e delle Organizzazioni Universi-
ta degli Studi di Palermo
11.25 - 11.35 Domande dalla platea
11.35 - 11.50 Pausa
11.50 - 12.10 La natura storica delle differenze di genere. Qualche cenno antropologi-
co
Dott.ssa Ilaria Puccio - COPPEM
12.10 - 12.20 Domande dalla platea
12.20 - 12.40 L’esperienza della Citta Metropolitana di Palermo
Dott.ssa Rita Calascibetta - Presidente CUG Citta Metropolitana Palermo
12.40 - 12.50 Domande dalla platea
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Il MODULO “I’uguaglianza tra i generi nella vita locale”

22 novembre 2022 - 09.00-13.00

09.00 - 09.30 Registrazione dei partecipanti

Modera: Dott.ssa Simona Silvestro - Referente Area Pari Opportunita del COPPEM
09.30 - 09.40 Introduzione al modulo

Ing. Calogero Di Chiara - Dirigente Servizio 5 FP Formazione e Qualificazione Profes-
sionale del personale Dipartimento Funzione Pubblica Regione Siciliana

09.40 - 10.00 Il piano regionale della medicina di genere

Dott.ssa Daniela Segreto - Ufficio speciale di comunicazione della Salute Assessorato
Regionale Salute

10.00 - 10.10 Domande dalla platea

10.10 - 10.30 "Le politiche dell'Universita di Palermo per la parita di genere: il
GEP (Gender Equality Plan)”

Prof.ssa Beatrice Pasciuta - Prorettrice alla Inclusione, Pari opportunita e Politiche
di Genere Universita degli Studi di Palermo

10.30 - 10.40 Domande dalla platea

10.40 - 11.00 Il percorso per le pari opportunita avviato dal Dipartimento di
22/11/22 9:00/13:00 Scienze Psicologiche pedagogiche dell'esercizio fisico e della formazione

: : dott.ssa Maria Garro - Ricercatrice presso Dipartimento di Scienze Psicologiche pe-
dagogiche dell'esercizio fisico e della formazione UNIPA

11.00 - 11.10 Domande dalla platea

11.10 - 11.25 Pausa

11.25 - 11.45 Opportunita di inserimento lavorativo delle donne vittime di vio-
lenza e apertura degli “Sportelli Donna”

Dott. Gaetano Sciacca - Dirigente Generale Dip Regionale del lavoro, dell’impiego,
dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative

11.45 - 12.00 Le azioni a supporto: La rete dei Centri antiviolenza

Dott.ssa Maria Letizia Di Liberti Dirigente Generale Dipartimento Regionale alla fa-
miglia e alle Politiche Sociali

12.00 - 12.15 La violenza contro le donne

Dott.ssa Adriana Argento - Responsabile del Centro antiviolenza Lia Pipitone

12.15 - 12.30 L'impegno della Regione Siciliana sul fenomeno della tratta degli
esseri umani

Dott.ssa Michela Bongiorno - Ufficio Speciale Immigrazione Assessorato alla famiglia
12.30 - 12.45 Domande dalla platea

12.45 - 13.00 Conclusioni Dott.ssa Simona Silvestro

1l MODULO - “L’Uguaglianza di genere: la prospettiva sovranazio-
nale e internazionale”

29 novembre 2022 - 09.00-13.00

09.00 - 09.30 Registrazione dei partecipanti

09.30 - 09.40 Modera e introduce Dott.ssa Rosa Calamunci -Dipartimento degli Af-
fari extraregionali componente Comitato Unico di Garanzia Regione Siciliana

09.40 - 10.00 | diritti delle donne in un quadro europeo di lungo periodo

PhD Simona Feci - Professora associata di Storia del diritto medievale e moderno
Universita di Palermo Dipartimento di Giurisprudenza

10.00 - 10.10 Domande dalla platea

10.10 - 10.30 Gli strumenti europei per la rilevazione della condizione delle don-
ne (risultati e svantaggi) nelle regioni Europee

Dott.ssa Laura de Dominicis - DG Regio Commissione Europea

10.30 - 10.40 Domande dalla platea

29/11/22 9:00/13:00 10.40 - 11.00 La cooperazione internazionale: il ruolo delle reti di enti locali
: : Dott. Davide Strangis -Vicesegretario Generale Conferenza delle Regioni Periferiche
e Marittime

11.00 - 11.10 Domande dalla platea

11.10 - 11.25 Pausa

11.25 - 11.45 La cooperazione internazionale: gli obiettivi di sviluppo sostenibile
Dott.ssa Vincenza Di Marco - Referente Pari Opportunita per i fondi europei Diparti-

mento alla Famiglia e alle Politiche Sociali Regione Siciliana

11.45 - 11.55 Domande dalla platea

11.55 - 12.15 Donne e conflitti

Ten. Col. Rosa Vinciguerra - Stato Maggiore della Difesa, referente politiche di gene-
re

12.15 - 12.25 Domande dalla platea

12.25 - 12.45 Questionario di valutazione del corso

12.45 - 13.00 Conclusioni

Ing. Maurizio Cimino - Dirigente Generale Dipartimento degli Affari Extraregionali

SCANNERIZZA IL QR CODE PER RIMANERE AGGIORNATO SUI CORSI AVVIATI
E TUTTI | SERVIZI FORNITI DALLO STAFF DELLA FORMAZIONE E QUALIFICA-
ZIONE PROFESSIONALE DEL PERSONALE REGIONALE.
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