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REPUBBLICA ITALIANA
REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO PER LA SALUTE
DIPARTIMENTO PIANIFICAZIONE STRATEGICA

IL DIRIGENTE GENERALE

Riconoscimento servizio prestato dal Dott. Marco Palmeri

Responsabile del Servizio 6 “Emergenza Urgenza sanitaria- Isole minori ed aree disagiate”

VISTO
VISTA

VISTA

VISTA
VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

lo Statuto della Regione Siciliana;

la legge regionale 15 maggio 2000, n.10 e successive modifiche e integrazioni.
recante norme sulla dirigenza;

la legge regionale 3 dicembre 2003, n. 20, art 11;
la L.R. 5 novembre 2004, n. 15, come modificata dalla L.R. 22.12.2005, n. 19, s.m.i.;
il vigente CCRL del personale con qualifica dirigenziale della Regione Siciliana e
degli Enti di cui all’art. 1 della L.R. n. 10/2000 per il triennio giuridico ed economico
2016 —2018;

la legge regionale 25 maggio 2022, n. 13 “Legge di stabilita regionale 2022-2024";
la legge regionale 25 maggio 2022, n. 14, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione della Regione Siciliana per il triennio 2022-2024”;

il D.P. Reg. n. 2761 del 18/06/2020 con il quale ¢ stato conferito all'lng. Mario La
Rocca D’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento per la Pianificazione
Strategica, in esecuzione della deliberazione della Giunta Regionale n. 253 del
14/06/2020;

il D.P. Reg. 05 aprile 2022, n. 9 del pubblicato sulla GURS n. 25 Parte I del
01.06.2022, con il quale ¢ stato emanato il Regolamento di attuazione del Titolo II
della L. r. n. 19/2008. Rimodulazione degli assetti organizzativi dei Dipartimenti
regionali di cui all'articolo 49, comma 1, della legge regionale 7 maggio 2015, n. 9;
la nota prot. n. 17584 del 28 marzo 2022, con la quale, sulla base dei criteri di pesa-
tura degli incarichi dirigenziali delle strutture interdipartimentali adottati dall' Ammi-
nistrazione regionale con la deliberazione della Giunta regionale n. 326 del 03 otto-
bre 2016, sono state valutate le postazioni dirigenziali del Dipartimento;

CONSIDERATO che al Servizio 6 “Emergenza Urgenza sanitaria- Isole minori ed aree disagiate” ¢

VISTO

VISTA

attribuito un peso pari a 100 e che tale pesatura consente il collocamento struttura
nella III fascia prevista all'art. 64 del CCRL dell’area dirigenziale 2002/2005, come
confermato dal CCDI 2022;

i1 D.D.G. n. 515 del 15/06/2022 con il quale ¢ stato conferito al Dott. Marco Palmeri,
dirigente medico in posizione di comando ai sensi della L.R. n. 15/04 e successive
modifiche e integrazioni, I’incarico di Responsabile del Servizio 6 “Emergenza
Urgenza sanitaria- Isole minori ed aree disagiate”, con decorrenza dal 16 giugno
2022, data in cui ha assunto le relative funzioni;

la nota del 22/12/2022, con la quale il Dr. Marco Palmeri ha chiesto di essere solleva-
to dall'incarico di Responsabile del Servizio 6 “Emergenza Urgenza sanitaria- Isole
minori ed aree disagiate”, con decorrenza dal 01/01/2023.

CONSIDERATO che nel periodo dal 16 giugno 2022 al 31 dicembre 2022 il Dott. Marco Palmeri,
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RITENUTO

RITENUTO

Art. 1)

Art. 2)

Art. 3)

Art. 4)

Art. 5)

Art. 6)

Palermo,

ha regolarmente prestato servizio presso il Dipartimento Pianificazione Strategica in
qualita di Responsabile del Servizio 6 “Emergenza Urgenza sanitaria- Isole minori ed
aree disagiate”

di dover riconoscere al Dott. Marco Palmeri, dirigente medico in posizione di
comando ai sensi della L.R. n. 15/04 e successive modifiche e integrazioni, il
servizio prestato dal 16 giugno 2022 al 31 dicembre 2022, come Responsabile del
Servizio 6 “Emergenza Urgenza sanitaria- Isole minori ed aree disagiate”, con il
trattamento economico annuo,come da certificazione stipendiale rilasciata
dall'ARNAS Civico di Palermo € di € 72.993,18, oltre a € 5.500,04 retribuzione
posizione fissa per un totale complessivo di € 78.493,221.

altresi, di dover riconoscere al Dott. Marco Palmeri per il servizio prestato dal 16
giugno 2022 al 31 dicembre 2022, un'indennita di posizione complessiva pari a €
25.486,96, quale differenza tra la variabile complessiva di € 30.987,00, (€ 23.240,00
parte variabile +7.747,00 parte fissa), e la retribuzione di posizione fissa di €
5.500,04, indicati all’art. 2, nonché, I’indennita di risultato correlata e proporzionale
all'effettivo grado di raggiungimento degli obiettivi in relazione alle risultanze del
Sistema di  misurazione e valutazione della performance adottato
dall’ Amministrazione, nella misura determinata nel CCDI.,

DECRETA
Per le motivazioni di cui in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e
trascritte, ¢ riconosciuto al Dott. Marco Palmeri, dirigente medico in posizione di
comando ai sensi della L.R. n. 15/04 e successive modifiche e integrazioni, per il
periodo dal 16 giugno 2022 al 31/12/2022, il servizio prestato come Dirigente
Responsabile del Servizio 6 “Emergenza Urgenza sanitaria- Isole minori ed aree
disagiate”.

Per il servizio prestato dal 16/06/2022 al 31/12/2022, il trattamento economico
annuo riconosciuto al dr. Marco Palmeri, come da certificazione stipendiale rilasciata
dall' ARNAS Civico di Palermo ¢ di € 72.993,18, oltre a € 5.500,04 retribuzione
posizione fissa per un totale complessivo di € 78.493,221.

Competono, altresi, su base annua,a 1 dr. Marco Palmeri un'indennita di posizione
complessiva pari a € 25.486,96, quale differenza tra la variabile complessiva di €
30.987,00, (€ 23.240,00 parte variabile +7.747,00 parte fissa) e la retribuzione di
posizione fissa di € 5.500,04, indicati all’art. 2, nonché, 1’indennita di risultato
correlata e proporzionale all'effettivo grado di raggiungimento degli obiettivi in
relazione alle risultanze del Sistema di misurazione e valutazione della performance
adottato dall’Amministrazione, nella misura determinata nel CCDI.

Gli impegni di spesa graveranno sul capitolo 412020 “Rimborso alle Aziende
Sanitarie ed Ospedaliere per il personale comandato”.

Il presente decreto ¢ trasmesso alla competente Ragioneria Centrale per la
registrazione ai sensi dell’articolo 9 della legge regionale 15 aprile 2021, n. 9.

Il presente decreto ¢ pubblicato ai sensi dell’art. 6 del D.Lgs 14/03/2013, n. 33
nonché dell’art. 68, comma 5, della L.R. 12/08/2014, n. 21, come sostituito
dall’art.98, comma 6, della L.R. 07/05/2015, n. 9, sul sito internet istituzionale del
Dipartimento Pianificazione Strategica.

22 dicembre 2022
IL DIRIGENTE GENERALE
Ing. Mario La Rocca

Firmato digitalmente
MARIO LA da MARIO LA ROCCA

Data: 2022.12.22
ROCCA 14:39:34 +01'00'
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