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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO |

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTO il D.P. Reg. 28/02/1979 n. 70 che approva il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento del Governo
e dell’ Amministrazione della Regione Siciliana;

VISTO I’art. 16 della Legge n. 56 del 28/02/1987 e ss.mm.ii. che regola le assunzioni presso le Pubbliche
Amministrazioni e gli Enti Pubblici non economici di lavoratori da inquadrare nei livelli per i quali
¢ richiesto il solo requisito della scuola dell’obbligo, sulla base di avviamento a selezione effettuata
tra i presenti in possesso dei requisiti previsti dal D.Lgs. 150/2015 e ss.mm.ii.;

VISTA la L.R. 10 del 15 maggio 2000;

VISTO I’art. 35 del D.Lgs. 165 del 30 marzo 2001 "Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO D.Lgs. 297 del 19 dicembre 2002 “Norme per agevolare I’incontro tra domanda e offerta di lavoro,
in attuazione dell’art.45, comma 1, della legge 144/99”;

VISTO il Decreto Assessoriale Regione Sicilia n® 46/04 Gab del 25/03/2004;

VISTO il D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 "Disposizioni per il riordino della normativa in materia di

servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della legge 10 dicembre
2014, n. 183" e ss.mm.ii.;

VISTA la nota del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale Lavoro prot. n. 4599 del 27/01/2020;

VISTO il D.D.G. n.1354 del 24/06/2022 con la quale viene conferito alla Dott.ssa Nerina Patan¢ con
decorrenza 16/06/2022, data di presa servizio, I’incarico di Dirigente del Servizio IX Centro per
I’'Impiego di Catania;

VISTA la richiesta, prot. 3427 del 22/09/2022, dell’ Accademia di Belle Arti di Catania per la selezione,
mediante avviamento degli iscritti al Centro per I'Impiego, finalizzata all’assunzione di n. 6 unita
di personale, di cui n. 2 riservati a favore dei volontari in ferma breve ed ai volontari in servizio
permanente ai sensi dell’art. 1014 del D. Lgs. 66/2010, profilo professionale di Coadiutore (ex
collaboratore scolastico) area A -C.C.N.L relativo al personale del comparto delle Istituzioni di alta
Formazione e Specializzazione Artistica e Musicale (AFAM) con nomenclatura ISTAT 8.1.5.1.0;

VISTO il D.D.S. n. 02323/2022 del 03/10/2022, con la quale si da avvio alla selezione, mediante
avviamento degli iscritti al Centro per I’'Impiego, finalizzata all’assunzione di n. 6 unita di
personale, di cui n. 2 riservati a favore dei volontari in ferma breve ed ai volontari in servizio
permanente ai sensi dell’art. 1014 del D. Lgs. 66/2010, profilo professionale di Coadiutore (ex
collaboratore scolastico) area A - C.C.N.L. relativo al personale del comparto delle Istituzioni di
alta Formazione e Specializzazione Artistica e Musicale (AFAM) con nomenclatura ISTAT
8.1.5.1.0 - da assumere presso I’Accademia di Belle Arti di Catania con contratto a tempo
determinato con scadenza 31/10/2023;




VISTO

VISTO

il D.D.S. n. 02703/2022 del 08/11/2022, con il quale si decretava la pubblicazione della
graduatoria provvisoria e si concedevano giorni 15 (quindici) per la presentazione di eventuali
osservazioni e/o riesame in presenza al Servizio IX - Centro per I'Impiego di Catania oppure
tramite posta elettronica certificata (PEC);

che nessuna osservazione e/o riesame sono pervenute tramite posta elettronica certificata (PEC);

PRESO ATTO dell’osservazione, presentata “brevi manu” entro i termini previsti, relativa a mero refuso di

scrittura del cognome dell’interessata;

CONSIDERATO che I’osservazione presentata non modifica la graduatoria provvisoria pubblicata col D.D.S. n.

VISTO

02703/2022 del 08/11/2022;
il D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e ss.mm.ii.;

RICHIAMATI il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio 27 aprile 2016 relativo alla

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati; D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati
personali” e ss.mm.ii; L. 6 novembre 2012, n. 190; D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

per le motivazioni indicate in premessa e qui integralmente richiamate

ART. 1

ART. 2

ART. 3

ART. 4

ART. 5

Catania, li __9 :Z “l(‘ ;2“;)2

DECRETA

In conformita alle premesse che qui si intendono ripetute e trascritte, ¢ pubblicata presso il Servizio X -
Centro per I'Impiego di Catania e nel sito istituzionale del Dipartimento Regionale del Lavoro,
dell’Impiego dell’Orientamento, dei Servizi e delle Attivita Formative - disponibile all’indirizzo web:
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famiglia-politiche-sociali-
lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative - la graduatoria definitiva
concernente I’avviamento a tempo determinato di n. 6 unita di personale, profilo professionale di
Coadiutore (ex collaboratore scolastico) area A - C.C.N.L., relativo al personale del comparto delle
Istituzioni di alta Formazione e Specializzazione Artistica e Musicale (AFAM) con nomenclatura ISTAT

8.1.5.1.0, da assumere presso I’Accademia di Belle Arti di Catania con contratto a tempo determinato con
scadenza 31/10/2023;

Avverso la suddetta graduatoria, ai sensi del D.P.R. n. 1199/71, gli interessati potranno proporre ricorso
gerarchico entro giorni 30 (trenta) al Dirigente generale del Dipartimento Lavoro oppure entro giorni 60
(sessanta) ricorso giurisdizionale, nei modi e nelle forme di legge. I termini decorrono dalla data di
pubblicazione del presente decreto sul sito web istituzionale del Dipartimento Regionale del Lavoro;

I1 Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente del Servizio IX-Centro per I'Impiego di Catania, Dott.ssa
Nerina Pataneé;

I1 titolare del trattamento dei dati personali forniti dall’interessato ¢ il Dirigente del Servizio IX-Centro
per I’'Impiego di Catania, Dott.ssa Nerina Patang;

Il presente decreto sara trasmesso al Responsabile del procedimento di pubblicazione sul sito Internet
della Regione Siciliana, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione dei contenuti, ai sensi
dell'art. 68, comma 5, della L.R. 12/08/2014 n° 21.




