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Gli studenti coinvolti

Dal 2018 al 2021 sono stati attivati complessivamente 1116 contratti di Apprendistato di | livello, attivati presso istituti superiori ed enti di formazione
professionale. Nello specifico si tratta di 822 allievi di sesso maschile e 294 di sesso femminile.
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| dati sull’inserimento in azienda
Risultanze per allievo

11 30% degli studenti & stato assunto in azienda al termine del percorso di Apprendistato. Il 17% sono studenti in continuita di studi. Circa 500 studenti
hanno completato il ciclo di studi in apprendistato.

Legenda

Studenti inseriti in azienda
n. 333/30%

Studenti in continuita di studi
n. 186/17%

Yo

Studenti n.c.
n. 74/6%

Studenti non inseriti in azienda
n.523/47%




| dati sull’inserimento in azienda
Distribuzione per sesso

Sono soprattutto studenti di sesso maschile quelli che al termine del percorso di Apprendistato di | livello hanno trovato stabilmente occupazione.
Sono infatti 237 gli uomini e 96 le donne.

Studenti di sesso maschile, n. 237

Studenti di sesso femminile, n. 96




Le aziende siciliane
Distribuzione territoriale

Sono 464 le aziende che in Sicilia hanno attivato
percorsi di apprendistato. Si registra maggiore
partecipazione nella provincia di Catania con 153
aziende contro le 9 di Siracusa che rimane dunque
la provincia che ha visto la minore partecipazione.
Diverse aziende hanno attivato nei 3 anni presi in

esame il rapporto con l'istituzione scolastica.

\J
¢

mAG
ECL
BCT
5 EN
= ME
H PA
® RG
® SR
uTP



Le aziende siciliane
Distribuzione per tipologia

| contratti di apprendistato di | livello sono stati attivati soprattutto in aziende che si occupano di «attivita di servizi di alloggio e ristorazione» (codice Ateco
1) e di «altre attivita di servizi» (codice Ateco S).

120

100 96

92
80
61
60
40 41
a0 34
27 28
20 14 14
7 1 7 2
0 0 I - 0 2
<« \ o & & & < o & & o >
O R O N S S Q X A S N N4
é“é @Q& \500% <\‘>G> e‘*ég & o° & S ® ¥ @‘”é\ év@
< QN @ N < Q X S N\ N
\y o & < D & & O < N < S S 9
S < ) N A S S % N & v
& S © » & & 3N i & WO ] & ¥ &
\a < % N » o < N N © & Q
\(9 n [¢) < (VQ @(' Q§, & @ & & é
N & $ o O 3 & $ © N 3
S Q o S & S & & ¢ &
™ & & O & A9 W I3 © <& NG N
§ 5 Y N 3 > © > & A
«0 Ae A\ N QO QS O o D L
& > & N ol s & N x L °
$ P XS & & N S S o o
© & N 3 < & N X
N\ & N e ) & Q
Q > 3 5
v O N R\ < < & <
& ¥ <_§8‘ s 0\‘?‘ Ny
o & N Q & &
S < & &
< s o <&
- e ¥



Le aziende che assumono
Distribuzione per codice ATECO

Sono 233 i contratti che al termine del percorso di Apprendistato sono stati trasformati in contratti subordinato a tempo indeterminato.
Questi nuovi contratti sono stati attivati soprattutto in aziende che si occupano di «attivita di servizi di alloggio e ristorazione» (codice Ateco I)
e di «altre attivita di servizi» (codice Ateco S).
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Gli istituti
Distribuzione territoriale

Nei tre anni formativi presenti nel monitoraggio
sono stati coinvolti 105 istituti tra enti e scuole. Di
questi 31 sono nella provincia di Palermo, mentre
sono solamente 3 gli istituti coinvolti in quella di

Ragusa.
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