REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro

Dipartimento Regionale del Lavoro, delPXmpiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attiviti formative
Servizio X1V - Centro per I’Impiego di Siracusa

Via Necropoli Grotticelle 30/A - Tel. 0931400511 Fax 0931412002

e-mail: ulsrc00@regione.sicilia.it - pec: cpi.sr@certmail.regione.sicilia.it

Prot.n. ¢ 4 jrB

CENTRO PER L’IMPIEGO DI SIRACUSA

del 06 FEB N

Oggetto: Avviso pubblico a chiamata per I’avviamento nominativa a selezione presso Aziende
private obbligati ai sensi della Legge 68/99.-

MESE DI FEBBRAIO

Redatta ai sensi del DDG 823 del 07/04/2022, par. 5 e secondo le indicazioni del DG dipartimento lavoro giusta disposizione n° 13379 del 03/05/2022.

Data

SERVICES SRL

GARGALLO

Data CTG CTG Sede Lavoro
N |Apertura |scadenza |Inv. Civili | Protette | Azienda Qualifica
Art 8 Art 18 |

1 106/02/2023 [24/02/2023 1 1 MANGIMI DI AVOLA Autista di
PASQUALE Camion Pat.C

2 106/02/2023 |24/02/2023 1 SICIMONTAGGI |PRIOLO Manovale di

GARGALLO |Officina
06/02/2023 |24/02/2023 1 NUOVAPACK LENTINI Personale non

SNC qualificato

4 (06/02/2023 |24/02/2023 1 MEDEA PRIOLO Impiegato
IMPIANTI SPA GARGALLO | Amministrativo

5 106/02/2023 [24/02/2023 1 INDUSTRIAL AUGUSTA |Impiegato
TECHNICAL amministrativo
SERVICES SRL

6 |06/02/2023 |24/02/2023 1 AZIENDA ADES |PRIOLO Programmatore
CONSULTING & Informatico

]




- REPUBBLICA ITALIANA

Regione Slcﬂlana

‘Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Socmlt e del Lavoro o
Dlpartxmento Regionalé -del Lavoro, dell’lmplego, dell’onentamento, dei ‘servizi ¢ delle athvnta formatlve
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Requ1s1t1 generah di accesso alla procedura di chlamata con avv1s0 pubbhco e

Possono candldar31 alle offerte pubbhclzzate tutti gh 1scr1tt1 negh elench1 d1 cu1 alla L 68/99 appartenentl
“alle categorie di cui all’Art. 1 della suindicata legge tenut1 dall’ ufﬁcm per il Collocamento mlrato di
SIRACUSA, purché Discrizione sia antecedente al pr1mo giorno. di pubbhcazmne delle offerte e di
raccolta delle candldature ¢ purché abbiano aderito al censimento relativo al: npopolamento delle banche
date dei lavoratori di cui alle L. 68/99 come d1sposto nelI’Avv1so Pubbllco d1 Censamento del 27/ 10/2021 .
del Dipartimento Lavoro ‘ o : S
‘ Saranno escluse le candldature di soggettl 1scr1tt1 0 censm contestualmente e
*successwamente al prlmo giorno di pubbllcazmne delle offerte. L : ‘
; Non saranno ammesse candidature di coloro che non sono in possesso della “Relazmne =
conclus1va” dell’accertamento sanltarlo predlsposto ai sensi del DPCM 13 Gennalo 2000 per la
definizione della D1agnos1 Funzmnale in corso di vahdlta ’ . : e '
Non potranno essere ammesse le candldature dei d1sab111 P51ch101 1n quanto aVV1ab111 solo su
richiesta nommatlva e med1ante convenzmne (art 9 comma 4 delle L. 68/99) : AT

PROCEDURA DI CAN DIDATURA

La procedura di candldatura avverra escluswamente on-line tramlte l’accesso al portale ded1cato .
“Silav.it-” alla voce altre. flmzmnahta-chlamate dlsablh — il cui accesso e pennesso solo tramlte’_f '
riconoscimento dell’identita digitale (SPID) ’ ‘ ~ e S

Ciascun 1scr1tto potra candidarsi a p1u offerte di lavoro purche riservate. alla proprla categorla ein

" possesso dei requisiti professmnah spe01ﬁ01 rlchlestl dalla smgola oﬂ'erta contenente le dlch1ara21on1-
necessarie alla verxﬁca del proprio status: ~ : : o

‘Anagrafica del lav_oratore, i

Anzianitd iscrizione;

Categoria di appartencnza :

Percentuale di disabilita; -

,‘Scheda di dlagIIOSl funzmnale L. 68/99

Verbale di Invahdlta in stato di Va11d1ta : : :

Autodlchlarazmne reddlto 1nd1v1duale dell’ anno precedente ai- sens1 del DPR n 445 de13 U

',28/11/2000 - S T e

Carico familiare, si. mtende comuge convwente e prlvo d1 1mp1eg0 1scr1tto ai sens1 del
D.Lgs.150/2015, ﬁgho mmorenne convivente e a carico, figlio magglorenne fino-al complmento del
ventiseiesimo anno di etd se studente e privo di i 1mplego 1scr1tto ai sensi del D. Lgs 150/2015 oltre che-, B
convivente ¢ a canco OVVero senza 11m1te d1 eta se 1nva11do permanentemente 1nab11e al lavoro fratello 0

- sorella minorenne convivente a carico. : » L = e

Alla fine della procedura d1 cand1datura il 01ttad1no rlcevera dal 51stema un codlce umvoco col» o
quale si potra riconoscere in sede di pubbhcaz1one delle graduatone elaborate dal s1stema 1nformatlco~ o
successivamente Verlﬁcate dagh operatori dei CC.PIL ) : .
: Non sono ammesse modahta di adesmne dlverse da quelle sopra mdlcate



' REPUBBLICA ITALIANA
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Reglone Slcﬂlana

Assessorato Regionale della Famiglia; delle Politiche Socialie del Lavoro PRRIREE
Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’lmplego, dell’orlentamento, dei servizi-e (lelle attwnta formatlve

Servizio XIV - Centro per UImpiego di Siracusa-
Via Necropoli Grotticelle 30/A - Tel. 0931400511 Fax 0931412002

e—mall u src00@reg10ne s1c111a it pec epi. sr@certmall reglone sicilia. 1t

DURATA DELLA PUBBLICAZIONE

: L avviso di chlarnata restera in pubbhcazrone dal VEDI TABELLA :
Al termine della data sopra mdlcata 11»\s1stema non accettera ulterlorl candldature

F ORMULAZI ON E DELLA GRADUATORIA

Sulla base - delle cand1dature presentate successwamente -ad un controllo de1 requ1s1t1 e
utlhzzando il metodo di- valutazrone degll elementi ed il calcolo dei puntegg1 cosi ‘come r1portat0;
“nell’ allegato A) della dehberazrone della G R. n° 5/2022 saranno formulate graduatone specrﬁche per
ogni singola offerta. =~ ~ : . RIS T R e :

Nella formulazione delle graduatorre relatlve alle smgole offerte verra comunque rlspettato il
diritto di precedenza dei. soggettr di cui all’art. 1, comma 2, della L. 407/98 e s.m.i. laddove I‘IChleStO _

- A seguito delle verrﬁche di cui agli Artt. 71/72 del DPR 445/00 e der controlh srstematrcl delle
dichiarazioni rese dai lavoratorl anche tramite 1’Agenzia delle Entrate e d1 altn entr 1nteressat1 verranno
pubblicate le graduatorie sul portale dedrcato del D1part1mento Lavoro. R 7

‘ Gli avviamenti saranno ‘effettuati i in ordine di graduatorla relatrva ad ogm smgola offerta tenuto 3 ;
conto della preventiva Valutazrone di compatrbrhta espressa dal comitato tecmco in ordme alle COl’ldlZlOIll
personali del- soggetto desunte dalla. scheda di Dragnosr Funzronale nonche dalle sue- capacrta
professionali e dalle conoscenze necessarle 1nd1v1duate e drchrarate dal datore d1 lavoro nella descrlzmne- .
delle offerte di lavoro pubbhcate , Lo s - s P

La procedura si concludera entro 60 g8. dalla pubbhcazrone dell avyiso (fatto salvo la facolta d1,‘ |

dlfferlre i term1n1 conclusm ‘come previsto dalla normativa Vlgente in materra) con la deﬁnrtrva
_ pubbllcazrone della graduatona che : avra Vahdlta esclus1vamente in relazrone alle specrﬁche occas10n1 d1" i

lavoro. TR : = S
Le stesse potranno essere utilizzate nel termme di 6 mest dall’approvazrone per la sostltuzmne dl
soggettr avviati e non assunti o peti quah sia 1ntervenuta la nsoluzmne del rapporto di lavoro g ‘

Le esclus1on1 per motxvr ammrmstratwr e/o mancanza d1 requ1s1t1 generah ¢ SpeCIﬁCI d1 accessok '

saranno comunlcate : : :

! Dlpartxmento Regronale del lavoro, dellTmpiego, dell'onentamento dei servizi e delle attwrté formatlve
Dmgente del Servizio XIV, Dr: Salvatote Petrilla . w
’ V1a Necropoh Gromcelle 30/A Slracusa 96100 ’Iel +39 0931 4005533 34 13



