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IL DIRIGENTE GENERALE

Interpretazione autentica art. 23 delle “Disposizioni Attuative per la realizzazione di Tirocini

Extracurriculari - Avviso 22/2018”

VISTO
VISTE
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

lo Statuto della Regione Siciliana;

Le leggi regionali 29 dicembre 1962 n.28 e 10 aprile 1978 n.2;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio Europeo
del 17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca
e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;
Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo;

Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014
che stabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento
europeo e del Consiglio, recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul ‘Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e ‘sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca
e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca;
Regolamento delegato (UE) n. 480/2014 della commissione del 3 marzo 2014
che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo ¢ del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca;

Regolamento delegato (UE) n. 90/2017 della Commissione del 31 ottobre 2016
recante modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il
regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio
relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle
standard di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della
Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;

1’ Accordo di Partenariato 2014-2020 per I’impiego dei fondi strutturali adottato con
Decisione di Esecuzione il 29 ottobre 2014 dalla Commissione Europea;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 104 del 13 maggio 2014 avente ad oggetto
“Programmazione 2014/2020. Designazione delle Autorita del PO FESR: Autorita di
Gestione, Autorita di Certificazione e Autorita di Audit” che designa il Dipartimento
regionale dell’Istruzione Formazione quale Autorita di Gestione del PO FSE Sicilia
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
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2014/2020 e I’Ufficio Speciale Autorita di Certificazione presso la Presidenza della
Regione Siciliana, quale Autorita di Certificazione;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 349 del 10 dicembre 2014 che adotta il
Programma operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020 per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita ¢
dell'occupazione" per la Regione Siciliana;

la Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2014) n. 10088 del 17
dicembre 2014 con la quale la Commissione Europea ha approvato il Programma
Operativo Regionale FSE Sicilia 2014/2020, per il periodo 2014/2020, nell’ambite
dell’obiettivo “Investimenti in favore della crescita e I’occupazione™;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 39 del 26 febbraio 2015, che esprime
J>apprezzamento per il Programma operativo del Fondo sociale europeo 2014-2020
per il sostegno del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a
favore della crescita e deil'occupazione” in quanto recepisce le osservazioni presentate
1’11 dicembre 2014 dalla Commissione Europea relativamente all’innalzamento della
dotazione finanziaria della quota comunitaria destinata alla prioritd di investimento
8.iv “I’uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I’accesso
all’occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione fra vita
professionale e vita prlvata e la promozione della parita di retribuzione per uno stretto
lavoro o un lavoro di pari valore”;

il Vademecum per 1’attuazione deI PO FSE Sicilia 2014-2020 ed il Manuale delle
procedure dell’ Autorita di Gestione PO FSE Sicilia 2014-2020, nelle versioni vigenti.
la Deliberazione della Giunta regionale di governo n. 230 del 29 giugno 2016 “PO
FSE Sicilia 2014/2020 — revoca attribuzioni delle funzioni di Organismi Intermedi al
Dipartimento regionale della famiglia e delle politiche sociali ¢ al Dipartimento
regionale del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita
formative e attribuzione agli stessi delle funzioni di Centri di Responsabilitd —

" Modifica deliberazione della Giunta regionale n. 258 del 13 ottobre 2015”;

la Delibera della Giunta regionale di governo del 27 dicembre 2016, n. 434 “P.O. FSE
2014/2020. Procedura di designazione dell’Autoritd di gestione ¢ dell’Autorita di
certificazione — Approvazione™,

la Legge regionale 25 maggio 2022, n. 14 “Bilancio di previsione della Regione
siciliana per il triennio 2022-2024”, pubblicata su Supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale della Regione Siciliana (p. I) n. 24 del 28 maggio 2022;

Ja Legge regionale 21 maggio 2019, n. 7 “Disposizioni per i procedimenti
amministrativi e la funzionalita dell’azione amministrativa”;

la Legge regionale del 16 dicembre 2008, n. 19 “Norme per la riorganizzazione dei
dipartimenti regionali. Ordinamento del Governo e dellAmministrazione della
Regione™;

il Decreto Presidenziale 5 aprile 2022, n. 9. “Regolamento di attuazione del Titolo II
della legge regionale 16 dicembre 2008, n. 19. Rimodulazione degli assetti
organizzativi dei Dipartimenti regionali ai sensi all'articolo 13, comma 3, della legge
regionale 17 marzo 2016, n. 3.”;

il Decreto del Presidente della Reglone Siciliana n. 5128 del 12/11/2020, con il quale
& stato conferito ’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del
lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita formative all’ing,
Gaetano Sciacca, in esecuzione della Deliberazione della Giunta Regionale n. 500 del
05/11/2020;

D.P.Reg. n.452 13-02 2023 di differimento dell’incarico di Dirigente gencrale del
Dipartimento Regionale del lavoro, dell’ impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle
attivita formative, all’ing. Gaetano Sciacca, al 30-04-2023

i1 D.D.G. n. 7311 del 11/05/2018 di approvazione del “Avviso 22/2018 — Disposizioni
Attuative Per La Realizzazione Di Tirocini Extracurriculari”, unitamente ai relativi
allegati e s.m.i.;
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CONSIDERATO che I’ Avviso 22/2018 prevede I'apertura di finestre mensili a partire dal primo giomo
lavorativo di ciascun mese con chiusura entro le ore 13.00 del quindicesimo giorno
lavorativo dello stesso mese; .

VISTO il D.D.G. n. 360 del 25/02/2019 di chiusura della prevista procedura a sportello di
cui all’articolo 8 dell’Allegatol “Avviso 22/2018 Soggetti promotori per La
Realizzazione Di Tirocini Extracurriculari®, che prevede l'apertura di finestre
mensili a partire dal primo giorno lavorativo di ciascun mese con chiusura entro
le ore 13.00 del quindicesimo giorno lavorativo dello stesso;

VISTO il Decreto del Dirigente Generale n. 707 del 28/03/2019 che approva la graduatoria
definitiva per complessivin. 2857 tirocini extracurriculari — Misura A con un Impegno
di € 8.571.000,00 sul capitolo 313730 ed € 1.428.500,00 sul capitolo 314135, per
complessivi n. 3626 tirocini extracurriculari — Misure B e C con un Impegno di €
13.185.000,00 sul capitolo 313731 ed € 1.813.000,00 sul capitolo 314138;

VISTO I’Art. 65 del Reg. (UE) 1303/2013 secondo cui le spese sono ammissibili a una
partecipazione dei fondi SIE se sono state sostenute da un beneficiario e pagate tra la
data di presentazione del programma alla Commissione o il 1° gennaio 2014, se
anteriore, ¢ il 31 dicembre 2023;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 23 “Tempi del procedimento” delle Disposizioni Attuative per la
realizzazione di tirocini extracurriculari Avviso 22/2018 per una crescita intelligente,
sostenibile e solidale: “Il procedimento amministrativo inerente le presenti
Disposizioni si intende avviato il giorno successivo alla data di presentazione della
candidatura e si deve concludere entro il 31 dicembre 2022 (30 giugno 2023 per
quanto attiene esclusivamente il bonus occupazionale)”;

RITENUTO che tale articolo individua esclusivamente il termine finale della fase procedimentale
relativa all’avvio del tirocinio ed al suo completamento da parte del tirocinante e che
successivamente a tale data inizia a decorrere il consequenziale termine previsto
dall’art. 10 delle Disposizioni Attuative di misura per la rendicontazione della spesa;

DECRETA

Art. 1

Per le motivazioni in premessa indicate, che qui si intendono ripetute e trascritte, si chiarisce che
il termine del 31 dicembre 2022, previsto dall’articolo 23 delle “Disposizioni Attuative Per La
Realizzazione Di Tirocini Extracurriculari - Avviso 22/2018”, afferisce esclusivamente alla fase
procedimentale relativa all’avvio ed alla conclusione del tirocinio formativo, che lo stesso ¢ da intendersi
inequivocabilmente quale termine ultimo per il completamento del tirocinio formativo ai fini del
riconoscimento in favore del promotore/beneficiario della relativa remunerazione di risultato e che
infine, da tale data inizia a decorrere il consequenziale termine previsto dall’art. 10 delle Disposizioni
Attuative di misura per la rendicontazione della spesa che dovra concludersi entro il 31 dicembre 2023.

Art. 2

1 presente Decreto, viene trasmesso al Responsabile del Procedimento per la pubblicazione sul
sito internet del Dipartimento del lavoro, dell’impiego, dell’orientamento, dei servizi e delle attivita
formative, ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione dei contenuti di cui all’art. 68, c. 5
della L.R. 21/2014 e s.m.i.




