REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE S CILIANA
ASSESSORATO REGIONALE DELL'ECONOMIA

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO DEL PERSONALE ESTERO
CON FUNZIONI NON DIRIGENZIALI

L’anno 2023 il giorno uno del mese di Marzo, presdocali dell'Ufficio di Gabinetto
dell'Assessorato Regionale del’Economia, Via Noaatolo, 17 - Palermo

SONO PRESENTI

I'On.le Avv. Marco Falcone, nato S 71, domiciliato pecdaica a
Palermo in Via Notarbartolo, 17, il quale interveenel presente atto in nome e per

conto della Regione Siciliana (C.F. 80012000828)ansua qualita di Assessore al
ramo, giusta delega conferita dal Presidente d&digione, con D.P.Reg. n. 777/area
1/S.G. del 15 novembre 2022;

E

- Il dott. Francesco Vasta,nato S GEGEGEGEGEG_so. resident{ GG
B ).

PREMESSO CHE

con Decreto del Presidente della Regione 10 mag@§ol, n. 8 e stato emanato |l
“Regolamento attuativo dell'art. 4, comma 6 dellah. 10/2000 concernente la disciplina
degli uffici di diretta collaborazione del Presitiedella Regione e degli Assessori regionali”;

con deliberazione della Giunta regionale n. 3230@é08/2001 sono stati approvati gli schemi
dei contratti individuali di lavoro per addetti aglffici di diretta collaborazione, ed in
particolare lo schema di contratto per personalermo con qualifica dirigenziale addetto
all'ufficio di diretta collaborazione;

con deliberazione n. 296 del 10 agosto 2004 la @ivegionale ha preso atto in ordine alla
durata dei rapporti di lavoro degli addetti aglificifdi diretta collaborazione posti in essere
dall'organo politico, che pud essere rapportata alurata del mandato, in ragione
dell'assoluta specialita connessa alla natura dégisi Uffici e del datore di lavoro;



con deliberazione n. 457 del 30 novembre 2012 tecdmattamento economico accessorio
dei componenti degli Uffici di diretta collaboram® del Presidente della Regione e degli
assessori regionali — Disposizioni”, la Giunta oegile ha dato disposizioni perché la misura
del trattamento economico accessorio omnicomprensi@ attribuire ai dipendenti del

comparto non dirigenziale, nonché il trattament@onemico accessorio da attribuire al
personale dirigente, inquadrati negli Uffici di etia collaborazione del Presidente della
regione e degli assessori regionali, determiniisparmio di spesa del 20%;

con legge regionale 30 gennaio 2006, n. 1, artil Xiymero dei componenti degli uffici di
diretta collaborazione del Presidente della Regiengegli Assessori regionali di cui alla
succitata norma ed ai relativi regolamenti di attoae, viene ridotto, con riferimento anche ai
soggetti esterni, di un terzo;

con legge regionale 9 maggio 2012, n. 26, art. ddmma 18 la dotazione organica
complessiva degli uffici di diretta collaboraziomkel Presidente della Regione e degli
Assessori regionali, comprese le segreterie teenignché le segreterie particolari, &€ stata
ridotta del trenta per cento;

con il Decreto del Presidente della Regione 16 mdore 2018, n. 29 é stato emanato il
“Regolamento attuativo dell'articolo 4, comma Galé&gge regionale 15 maggio 2000, n. 10,
concernente la disciplina degli Uffici di direttallaborazione del Presidente della Regione e
degli Assessori regionali. Modifica del Decreto Beésidente della Regione 10 maggio 2001,
n. 8"

che sul Supplemento ordinario alla Gazzetta Utkcidella Regione siciliana n. 24, del 24
maggio 2021 e stato pubblicato il Contratto cdllettregionale di lavoro del comparto non
dirigenziale della Regione siciliana e degli entcwi all’art.1 della legge regionale n.10/2000
— Triennio normativo ed economico 2016 - 2018;

con la L.R. 22 Febbraio 2023, n. 2 & stata appeolaat'Legge di stabilita regionale 2023-
2025

con la L.R. 22 Febbraio 2023, n. ¢ stato appmildBilancio di previsione della Regione
siciliana per il triennio 2023-2025;

che é stata adottata la Deliberazione della Givetgonale n. 106 dell’1.03.2023 recante
“Bilancio di previsione 2023/2025 - Documento texnidi accompagnamento, Bilancio
finanziario gestionale, Perimetro sanitario e pidagli indicatori”;

e stata emanata la circolare n. 11 dell'l.07.2021'Adsessorato dellEconomia -
Dipartimento regionale Bilancio e Tesoro — Ragiam&enerale della Regione — Servizio 10
“Coordinamento Attivita delle Ragionerie Centrali”;

con la nota prot. n. 35218 del 13 ottobre 20225dgreteria Generale della Presidenza ha
comunicato che la Corte di Appello di Palermo —i¢idf Centrale Regionale per I'elezione
del Presidente della Regione e dellAssemblea RedgoSiciliana — in data 13 ottobre 2022,
ha proclamato I'On. le Renato Schifani eletto atkriche di Presidente della Regione
Siciliana e di Deputato dell’Assemblea Regionalgli@na,



con D.P. Reg. n. 777/Area 1" SG del 15/11/202Rrdsidente della Regione ha nominato
I'On.le Marco Falcone Assessore regionale, con gsigmne all’Assessorato regionale
del’Economia;

con nota prot. n. 1557 del 1.03.2023 I'AssessomgidRale del’Economia On. Avv. Marco
Falcone ha manifestato il proprio intendimento dievsi avvalere, ai sensi dell’art. 6 del
D.P.Reg. n. 29 del 16.11.2018 della collaborazide¢ Dott. Francesco Vasta, esterno
all’Amministrazione regionale, assegnandolo ai pragfici di diretta collaborazione in
qualita di Funzionario Direttivo D1;

il Dott. Francesco Vasta ha accettato l'incaricocdi alla predetta nota prot. n. 1557
dell'l.03.2023 allegando la seguente documentazibreurriculum vitae, la dichiarazione
sostitutiva, resa ai sensi e per gli effetti degtt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n.445, la nota
informativa, resa ai sensi delle per gli effettill'deticolol3 del decreto legislativo
30.06.2003, n. 196, e successive modifiche ed ratggni, la dichiarazione sull'insussistenza
delle cause di inconferibilita ed incompatibilitecdi al D.Lgs 8 aprile 2013, n. 39 modificato
dalla legge 9 agosto 2013, n. 98 e la autocertiiicee antimafia — persone fisiche D.P.R.
28.12.2000, n. 445, art. 47,

con la nota prot. n. 1561 del 1.03.2023 & statourncato al Dipartimento della Funzione
Pubblica che il Dott.Francesco Vasta ha preso denin data 1.03.2023 in qualita di
Funzionario direttivo

TRA LE PARTI COME SOPRA COSTITUITE
S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Articolo 1

Per quanto in premessa riportato, con il presematratto, I'Assessore regionale
dellEconomia On.le Avv. Marco Falcone, assume, contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato, il dott. Francesco Vasta, stggeterno allAmministrazione regionale,
presso I'Ufficio di diretta collaborazione e glirderisce le mansioni di Funzionario Direttivo
Categoria D1.

Il dott. Francesco Vasta, nell'accettare l'incari@ obbliga ad esercitare le funzioni
conferite nel pieno rispetto dei doveri e degli kg che pervengono agli impiegati
regionali anche per cido che concerne gli obblighicdi all’articolo 53 del Decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive fivbei ed integrazioni.

Articolo 2
Il presente contratto, decorre dal giorno 01/03&@ata della presa di servizio e immissione
nelle mansioni, ed ha validita fino alla cessazial®® mandato dellAssessore regionale
del’lEconomia, On.le Avv. Marco Falcone. Il preserdontratto € revocabilead nutum’
senza preavviso da parte dell’Assessore.



Fermi restando la risoluzione consensuale ed ds®x per giusta causa previsto dall’articolo
2119 c.c., nonché quanto in merito previsto daipakizioni del vigente C.C.R.L del
personale con qualifica non dirigenziale della Regisiciliana. Resta salva I'applicazione del
disposto dell’articolo 2122 c.c.

Articolo 3
Il dott. Francesco Vasta, in qualita di Funzionari@ategoria D1 - componente dell'Ufficio di
Gabinetto espletera, in conformita alle attivita adimpetenza del citato Ufficio, tutte le
mansioni corrispondenti alla qualifica del persenatgionale di Categoria D, di norma,
presso i locali di Via Notarbartolo, n. 17 Palermonché presso la sede del Palazzo della
Regione (Ex ESA) sita in Via Beato Bernardo, 5 Giata

In particolare:

- Esercitera, in conformita agli aspetti organizzati® attribuzioni inerenti la propria
qualifica di funzionario;

- Curera la disamina, istruttoria e la predisposieiategli atti e/o provvedimenti
amministrativi assegnati;

- Espletera attivita di studio e ricerca normativan coferimento al settore di
competenza;

- Svolgera ogni altra funzione connessa alle mansienondo le direttive di volta in
volta impartite dallAssessore, dal Capo di Galime¢ dal Coordinatore della
Segreteria particolare.

Articolo 4

Il trattamento economico fondamentale iniziale &pdé in relazione alla categoria D1,

attribuita al dott. Francesco Vasta, € quello @tevdai vigenti accordi e contratti collettivi

con le decorrenze ivi previste. Compete altresiiniborso delle spese sostenute per le
eventuali missioni svolte in nome e per conto deliministrazione Regionale, cosi come
previsto dagli accordi e dal contratto collettivigante per il personale del comparto non
dirigenziale della Regione Siciliana.

La retribuzione accessoria omnicomprensiva annudal@ determinata in euro 15.500,00
(euro quindicimiliacinquecento/00), in linea coraqto previsto, a modifica del D.P. Reg. 22
giugno 2001, n. 10, dall'accordo sottoscritto #abkganizzazioni sindacali e I'ARAN in data
25 maggio 2007, ai sensi dell’articolo 88 del CQbtlr il comparto non dirigenziale.

Si applicano le coperture assicurative previste ipdipendenti regionali di pari categoria
conseguenti all’esercizio delle mansioni assegnatesara aperta apposita posizione
assicurativa presso I'INAIL e previdenziale.

Compete, inoltre, il trattamento di fine rapporézendo le vigenti norme in materia.

Articolo 5

Per i profili di stato giuridico e trattamento eoomco, non espressamente regolati dal
presente contratto, trovano applicazione le digpmsi degli accordi e dei contratti collettivi
di lavoro del personale con qualifica non dirigateivigenti per il personale del comparto



della Regione Siciliana, anche per quanto riguardélessi del procedimento penale sul
rapporto di lavoro.
Articolo 6

Per quanto non previsto nel presente contratta sspresso riferimento alle disposizioni del
codice civile, al D.P. Reg. 16 novembre 2018, n.aRZontratto Collettivo Regionale di
Lavoro del comparto non dirigenziale della Regisindiana e degli enti di cui all’'art.1 della
legge regionale n.10/2000 — Triennio normativo e@@hemico 2016- 2018.

Articolo 7

Inoltre, in relazione alle competenze istituzioratliribuite con il presente contratto il Dott.
Francesco Vastasservera le disposizioni contenute nei Pianiagfmmi per I'attuazione
della normativa di prevenzione della corruzioneiegudella per la Trasparenza, adottati
dal’Amministrazione regionale siciliana.

Articolo 8

La validita e I'efficacia del presente contrattgteesubordinata alla copertura finanziaria, alla
disponibilita dei pertinenti capitoli di bilancio della registrazione del relativo decreto
approvativo da parte della competente Ragioneria.

Il presente contratto & esente da bollo e da regishe. Sara soggetto a registrazione in caso
d’'uso.

Letto confermato e sottoscritto

Il Dipendente
F.to Dott. Francesco Vasta L’Assessore
F.to On.le Avv. Marco Falcone



