
D.D.G. n°___________________
Anno 2023  Dipartimento Regionale per la 
Pianificazione Strategica 
Servizio 5 – Economico-finanziario

REPUBBLICA ITALIANA
R E G I O N E   S I C I L I A N A

ASSESSORATO DELLA SALUTE
DIPARTIMENTO PER LA PIANIFICAZIONE STRATEGICA

Servizio 5 “Economico-Finanziario”

“Affidamento dei  Servizi  di  Advisory contabile  per  le  Regioni  sottoposte  ai  piani  di  Rientro –
Quarta edizione - ID Sigef 2530”. CIG 92901824B6, CIG Derivato 9639207D3E.
Approvazione del Contratto stipulato il 31/1/2023, Rep. n.40 del 31/1/2023, tra l'Amministrazione e
la Società KPMG Advisory S.p.A., registrato all'Agenzia delle Entrate di Palermo il 10/2/2023, al
n.232, Serie 1 e nomina del “Collaboratore del Responsabile dell'Esecuzione”.

IL DIRIGENTE GENERALE

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;
VISTA la legge regionale 8 luglio 1977, n.47 e s.m.i;     
VISTO la legge 23 dicembre 1978, n. 833, istitutiva del Servizio Sanitario Nazionale;       
VISTO il D.Lgs 30 dicembre1992, n.502, e s.m.i. sul riordino della disciplina in materia sanitaria;
VISTA la legge regionale 14 aprile 2009, n. 5 e s.m.i., di riordino del sistema sanitario siciliano;
VISTA la  legge  regionale  15  maggio  2000,  n.10  e  s.m.i.,  contenente  le  norme  di  riforma

dell’organizzazione amministrativa della Regione Siciliana;
VISTO l’Accordo attuativo,  sottoscritto  in  data 31 luglio 2007 tra  il  Ministro della Salute,  il

Ministero dell'Economia e  delle  Finanze ed il  Presidente della  Regione Siciliana,  del
Piano previsto dall’art.1, comma 180, della Legge 30 dicembre 2004, n. 311 e del Piano
di rientro, di riorganizzazione, di riqualificazione e di individuazione degli interventi per
il perseguimento del riequilibrio economico del Servizio Sanitario Regionale;

VISTO il D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. "Codice dell'Amministrazione Digitale" nonchè la Circolare
della Ragioneria Generale prot. n. 22882 del 12/05/2020;

VISTO      il D.lgs n. 33 del 14/3/2013;
VISTO l'art. 68, comma 5, della L.R. n. 21 del 12 agosto 2014 “Norme in materia di trasparenza

e di pubblicità dell'attività amministrativa“,  come modificato dal comma 6 dell'art.98
della L.R.. 7 maggio 2015, n.9, inerente alla pubblicazione dei decreti sul sito internet
della Regione siciliana;

VISTA la L.R. n. 19 del 16/12/2008, recante “Norme per la riorganizzazione dei dipartimenti
regionali.  Ordinamento del Governo e dell’Amministrazione della Regione”;

VISTO    il Decreto Presidenziale 5 aprile 2022, n. 9, pubblicato nella GURS n. 25 dell'1/06/2022,
di approvazione del Regolamento di attuazione del Titolo II della citata L.R. n.19/2008,
con il quale sono stati rimodulati gli assetti organizzativi dei Dipartimenti regionali  ai
sensi dell’articolo 13, comma 3, della legge regionale 17 marzo 2016, n. 3; 

VISTO il Titolo II del decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 e s. m.i., recante "Disposizioni in
materia  di  armonizzazione  degli  schemi  contabili  e  degli  schemi  di  bilancio  delle
Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5
maggio 2009 n.42";
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VISTI il comma 12 dell’art.47 della legge regionale 28 gennaio 2014 n.5 e s.m.i e l’art. 11 della
legge  regionale  13  gennaio  2015  n.3  e  s.m.i.,  che  hanno  recepito  nell’ordinamento
contabile della Regione Siciliana le disposizioni contenute nel citato D.lgs n.118/2011 e
s.m.i.;

VISTO la Delibera della Giunta regionale n.204 del 28 maggio 2020 avente ad oggetto "Art. 20
del Decreto legislativo 23 giugno 2011 n.118 e, s.m.i. Perimetrazione entrate e uscite
relative  al  finanziamento  del  servizio  sanitario  regionale"  e  successivi  decreti  del
Ragioniere Generale;

VISTA la Circolare prot. n. 22882 del 12/05/2020 dell’Assessorato all’Economia – Dipartimento
regionale  Bilancio  e  Tesoro  –  Ragioneria  Generale  della  Regione,  avente  ad  oggetto
“Dematerializzazione  dei  flussi  documentali  con  le  Ragionerie  Centrali”,  nonché  la
Circolare n. 16 del 28/10/2020; 

VISTO l’articolo 2, comma 88, della legge n. 191/2009, recante “Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato”;

VISTO il D.L. 6 luglio 2012, n.95 convertito, con modifiche, nella legge 7 agosto 2012, n.135 ed,
in particolare, l'art.15 che, al comma 20, prevede l'applicazione, a decorrere dal 2013,
delle  disposizioni di cui all'art.11, comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2010, n.78,
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n.122, qualora al termine del
periodo di riferimento del Piano di rientro ovvero della sua prosecuzione, non venga
verificato positivamente,  in  sede di verifica annuale e  finale,  il  raggiungimento degli
obiettivi strutturali del piano stesso, ovvero della sua prosecuzione;

VISTA   la legge regionale 22 febbraio 2023, n. 3, con la quale è stato approvato il Bilancio di pre -
visione della Regione Siciliana per il triennio 2023-2025, pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale della Regione Siciliana n. 9 dell’1 marzo 2023 - Supplemento Ordinario;

VISTA   la Delibera di Giunta Regionale n. 106 dell’1/3/2023 “Bilancio di previsione della Regione
Siciliana 2023/2025. Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.i. - Allegato 4/1-
9.2. Approvazione del Documento tecnico di accompagnamento del Bilancio finanziario
gestionale e Piano degli indicatori”;

VISTO   l'art. 9 della legge regionale  n. 9 del 15 aprile 2021, riguardante lo snellimento dei  con-
trolli delle Ragionerie Centrali; 

VISTA   la  Circolare n.  11/2021 dell'1/7/2021 e s.m.i.,  integrata  dalla  Circolare n.  9/2022 del
20/6/2022 dell'Assessorato Regionale dell'Economia;

VISTO  il D.Lgs 18 aprile 2016, n.50,  “Codice dei Contratti Pubblici” (di seguito, per brevità,
Codice), così come integrato e corretto dal decreto legislativo 19 aprile 2017, n.56, dalla
legge 14 giugno 2019, n.55, dalla legge 11 settembre 2020, n.120 e dalla legge 29 luglio
2021, n. 108; 

VISTE    le “Linee guida n. 3”, di attuazione del predetto Codice, recanti: «Nomina, ruolo e compiti
del  responsabile  unico  del  procedimento  per  l’affidamento  di  appalti  e  concessioni»,
approvate  dal  Consiglio  dell’Autorità  dell’ANAC  nell’Adunanza  dell’11/10/2017  con
Deliberazione n.1007 e pubblicate sulla G.U. n. 260 del 7/11/2017; 

VISTO    il Decreto 7 marzo 2018, n. 49, pubblicato sulla G.U. n.111 del 15/5/2018, con il quale il
Ministero  delle  Infrastrutture  e  dei  Trasporti  ha  approvato  il  Regolamento  recante:
«Approvazione delle linee guida sulle modalità di svolgimento delle funzioni del direttore
dei lavori e del direttore dell’esecuzione».

VISTO  il ”Regolamento Regionale per la ripartizione degli incentivi” approvato con il Decreto
Presidenziale del 30/5/2018 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana
n. 33 del 3/8/2018, chen è stato elaborato ai sensi dell’art. 113 del Codice;
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VISTO   il Decreto Presidenziale n. 1665 del 04/05/2023, con il quale è stato conferito l'incarico di
Dirigente Generale del Dipartimento per la Pianificazione Strategica al  dott.  Salvatore
Iacolino; 

VISTO   il D.D.G.  n.  23/2023  del  17/1/2023,  registrato  dalla  Ragioneria  Centrale  Salute  il
27/2/2023 al n.43, con il quale l'Amministrazione in relazione ai  “Servizi di Advisory
contabile per le Regioni sottoposte ai piani di Rientro - Quarta edizione - ID Sigef 2530”,
CIG 92901824B6:  ha  preso  atto  di  tutte  le  attività  svolte  da  Consip  S.p.A connesse
all’espletamento  della  relativa  procedura  di  acquisizione  fino  all’aggiudicazione
definitiva efficace del  lotto  1  (Lazio,  Campania,  Calabria,  Sicilia,  Abruzzo e  Molise)
avvenuta il 14/11/2022 in favore di  “KPMG Advisory S.p.A; ha proceduto alla nomina
della dott.ssa Paola Proia, quale Responsabile dell’Esecuzione e del dott. Emanuele Di
Paola, quale Direttore dell'Esecuzione; ha approvato il Quadro economico dell'intervento,
la cui copertura finanziaria  grava sul  Bilancio finanziario gestionale “Assessorato della
Salute,  Dipartimento  Regionale  per  la  Pianificazione  Strategica”, a  valere,  per
l'espletamento dei “Servizi”, a complessivamente  €  2.226.103,50, sul capitolo 413375,
codice Siope U.1.03.02.99.999 ed a valere, per la costituzione del “Fondo per Incentivi
per  Funzioni  tecniche”  (€13.800,80)  e  per  le  “Spese  generali”  (€944,50),  all'importo
complessivo di € 14.745,30, sul capitolo 413385, codice Siope U.1.01.01.01.004;

VISTO    il relativo Contratto di Servizi che è stato stipulato il 31/1/2023, Rep. n.40 del 31/1/2023,
tra l'Amministrazione e la Società KPMG Advisory S.p.A., con sede legale in Roma, in
Via  Curtatone  n.  3,  e  che  è  stato  registrato  all'Agenzia  delle  Entrate  di  Palermo  il
10/2/2023, al n.232, Serie 1, che prevede  una durata  di trentasei mesi dalla decorrenza
contrattuale, che è stata fissata al 12/2/2023 (e, quindi, fino all'11/2/2026) ed un importo
contrattuale di  €1.824.675,00, al  netto dell’IVA del  22% pari  ad  €401.428,50, per un
corrispettivo  complessivo di  €2.226.103,50,  calcolato  in  relazione  all’impiego  di
complessive n. 6.500 giornate di lavoro, ripartite tra tre profili professionali;

RAVVISATA l’esigenza del predetto Responsabile dell'Esecuzione, nell’ambito di quanto disposto
dall’art. 31 del predetto Codice, di avvalersi della collaborazione di un dipendente della
Stazione appaltante per lo svolgimento dei compiti correlati all’esecuzione delle attività
correlate al richiamato Contratto del 31/1/2023; 

CONSIDERATO che per l’attività svolta dal “Collaboratore del  Responsabile dell'Esecuzione” è
previsto  un compenso,  comprensivo anche degli  oneri  previdenziali  ed assistenziali  a
carico dell’Amministrazione, che sarà determinato con l’applicazione della percentuale
del 7%, prevista dall’Allegato “B” di cui all’art. 4, comma 3, del citato  “Regolamento
Regionale per la ripartizione degli incentivi” (”Collaboratori alla attività del Responsabile
unico del procedimento”),  calcolato sulla somma appostata nello specifico  “Fondo per
Incentivi per Funzioni tecniche”, costituito ai sensi dell’art. 113 del Codice e prevista alla
voce di spesa B2) del Quadro Economico dell'intervento approvato con il citato D.D.G.
n.23/2023;

RITENUTO,  pertanto,  di  approvare  il  richiamato  Contratto di  Servizi  triennale  stipulato
digitalmente il 31/1/2023, con decorrenza 12/2/2023, composto da due parti, “Condizioni
Speciali”  e  “Condizioni  Generali”  e  di  procedere  alla  nomina  del  “Collaboratore  del
Responsabile dell'Esecuzione”;

D E C R E T A

Art.1) Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono integralmente riportati e trascritti,
in riferimento al D.D.G. n. 23/2023 del 17/1/2023,  registrato dalla  Ragioneria Centrale
Salute  il  27/2/2023 al  n.43  e  relativo all'intervento  denominato  “Servizi  di  Advisory
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contabile per le Regioni sottoposte ai piani di Rientro - Quarta edizione - ID Sigef 2530”,
CIG  92901824B6,  CIG  Derivato  9639207D3E, è  approvato  il  relativo  Contratto  di
Servizi,  stipulato  digitalmente  il  31/1/2023,  Rep.  n.40  del  31/1/2023,  tra
l'Amministrazione e la Società KPMG Advisory S.p.A., con sede legale in Roma, in Via
Curtatone n. 3 e registrato all'Agenzia delle Entrate di Palermo il 10/2/2023, al n.232,
Serie 1. 

Art. 2) Le attività definite in sede di approvazione del “Piano della Fornitura“, presentato dal RTI
il 3/3/2023 ed approvato dall'Amministrazione con nota n.26676 dell'8/5/2023, prevedono
un servizio in modalità continuativa (“Advisory Contabile”-Macro Area 1  e  “Advisory
gestionale”-Macro  Area  2)  ed  un  servizio  in  modalità  progettuale  (“Formazione  della
struttura amministrativa regionale”-Macro Area 3), della durata di tre anni, dal 12/2/2023
all'11/2/2026, per un importo contrattuale di euro 1.824.675,00, al netto dell’IVA pari ad
euro 401.428,50, per un corrispettivo complessivo di euro 2.226.103,50,  calcolato in rela-
zione all’impiego di complessive n. 6.500 giornate di lavoro, ripartite tra la combinazione
di tre profili professionali e i relativi corrispettivi giornalieri.  

Art.3)    Per  ricoprire il ruolo di “Collaboratore del Responsabile dell'Esecuzione” è nominata  la
Sig.ra  Giuseppa  Patrizia  Provenzani,  Istruttore  direttivo  del  Dipartimento  per  la
Pianificazione Strategica., per la cui attività è previsto un compenso, comprensivo anche
degli  oneri  previdenziali  ed  assistenziali  a  carico  dell’Amministrazione,  che  sarà
determinato con l’applicazione della percentuale del 7%, prevista dall’Allegato “B” di cui
all’art. 4, comma 3, del citato “Regolamento Regionale per la ripartizione degli incentivi”
(”Collaboratori  alla attività del Responsabile unico del procedimento”),  calcolato sulla
somma appostata nello specifico “Fondo per Incentivi per Funzioni tecniche”,  costituito
ai sensi dell’art. 113 del Codice e prevista alla voce di spesa B2) del Quadro Economico
dell'intervento approvato con il citato D.D.G. n.23/2023.

Art.4)   Il  provvedimento  è  trasmesso  al  Responsabile  del  Procedimento  di  pubblicazione  dei
contenuti sul sito istituzionale, ai fini dell'assolvimento dell'obbligo di pubblicazione on
line e,  dopo l'avvenuta pubblicazione,  il  medesimo provvedimento sarà trasmesso alla
competente Ragioneria Centrale dell’Assessorato Salute, ai sensi dell'art.  9 della legge
regionale del 15 aprile 2021, n. 9 e sarà  notificato  KPMG Advisory S.p.A., alla Sig.ra
Giuseppa Patrizia Provenzani  ed al Direttore dell’Esecuzione.

Palermo,
   
Il Dirigente del Servizio 5 e 
Responsabile dell'Esecuzione
   (dott.ssa Paola Proia)           

     Il Dirigente Generale 
                     (dott. Salvatore Iacolino)
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